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Organizaéni fad Ceské zemédélské univerzity v Praze

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Dil 1
Zakladni ustanoveni

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Tato smérnice je platna pro Ceskou zemédélskou univerzitu v Praze a viechny jeji soucasti a
stanovi organizaéni rad Ceské zemédélské univerzity v Praze.

Tato smérnice je zpracovana zejména v souladu se:

e zdkonem ¢. 111/1998 Sh., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakon(
(zdkon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich predpist (dale téZ jen ,,zakon o vysokych
Skolach)

e zdkonem ¢. 262/2006 Sh., zakonikem préce, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
,zakonik prace”,

e zdkonem ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zakonl (zadkon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon
o finanéni kontrole®) a

o Statutu Ceské zemédélské univerzity (dale jen ,Statut”).

Zakladni organizaéni struktura CZU je vymezena § 6 zékona o vysokych $kolach a Statutem CZU,
organizacni rad konkretizuje néktera ustanoveni vyse uvedenych predpist v oblasti organizace
a fizeni, stanovi plsobnost a pravomoci pracovist a funkci na celouniverzitni Grovni.

Organizacéni rad stanovuje zakladni zasady organizace a fizeni a rozdéleni kompetenci a
odpovédnosti v hierarchickych vazbach zédvazné pro celou CZU. Dale uréuje tkoly a vzajemné
hierarchické vztahy jednotlivych vedoucich zaméstnancu, rozsah jejich pravomoci, povinnosti a
odpovédnosti.

Vnitfni organizacni a fidici struktura fakult je vymezena ve statutech a organizacnich fddech
fakult a vnitfni organiza¢ni struktura ostatnich soucéasti CZU je vymezena ve statutech a
organizacnich fadech pfrislusnych soucasti. Nedilnou soucasti vSech organizacnich Fadu
vyddvanych na CZU musi byt grafické schéma organizaéni a Fidici struktury. Vedouci souéasti a
vedouci jednotlivych utvarl odpovidaji za aktudlnost podoby organiza¢niho schématu.
Organizaénim Gtvarem na CZU je zpravidla katedra, odbor, oddéleni, centrum ¢i stfedisko.
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(6) Na feditele a vedouci vysokoskolského Ustavu a dal$ich soucasti CZU se pfiméFené poufiji
ustanoveni o dékanech fakult obsazené v tomto organiza¢nim rfadu.

(7)  Je-livtéto smérnici uzivan pojem ¢i oznaceni osoby v muzském rodé, ma se tim na mysli jakakoli
osoba (jakéhokoliv pohlavi) v daném postaveni.

Dil 2
Vnitini organizace €ZU

Clanek 2
Organizaéni struktura CZU

(1)  Z organiza¢niho hlediska se CZU ¢leni na soucésti, kterymi jsou fakulty, vysokogkolsky Ustav,
vysokoskolské statky, Ucelova zafizeni a jind pracovisté dle § 22 odst. 1 pism. c) zadkona
o vysokych skolach.

(2)  Soucasti CZU nemaiji pravni subjektivitu.

Clanek 3
Soucasti €zu

(1) Soucastmi CZU jsou tyto fakulty (viz ¢lanek 14 odst. 2 Statutu):

a. Fakulta agrobiologie, potravinovych a pfirodnich zdroji (oficidlni zkraceny nazev
“FAPPZ),

Fakulta lesnicka a drevarska (oficidlni zkraceny nazev “FLD“),

Fakulta tropického zemédélstvi (oficidlni zkraceny nazev “FTZ),

Fakulta Zivotniho prostiedi (oficidlni zkraceny nazev “FZP“),

Provozné ekonomicka fakulta (oficialni zkraceny nazev “PEF”),

Technicka fakulta (oficidlni zkraceny nazev “TF”).

~0 oo o

(2) Soucasti CZU je dale vysokoskolsky ustav (viz €lanek 14 odst. 3 Statutu):
a. Institut vzdélavani a poradenstvi (oficidlni zkraceny nazev “IVP”).
(3) Soucastmi CZU jsou dale tyto vysokogkolské statky (viz ¢lanek 14 odst. 6 Statutu):
a. vysokoskolskym zemédélskym statkem jsou:
i. Vinarstvi CZU,
ii. Statky CzU,
b. vysokoskolsky lesnim statek jsou:

i. LesyCzu.
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(4) Soucasti CZU je dale toto tcelové zafizeni CZU (viz €lanek 14 odst. 5 Statutu):
a. Rektorat.

(5) Soucasti CZU jsou dale tato pracovisté (viz ¢lanek 14 odst. 4 Statutu):
a. Katedra télesné vychovy (oficialni zkraceny nazev “KTV”),
b. Knihovna CZU (oficialni zkraceny nazev “Lib CZU”).

(6) Grafické znazornéni jednotlivych soucasti dle tohoto ¢lanku jsou v pfiloze €. 1 této smérnice.

Clanek 4
Rektorat €zu

(1) Ucelovym zafizenim CZU je Rektorat (viz ¢lanek 14 odst. 5 Statutu).

(2) Zakladni organiza¢ni jednotkou Rektoratu CZU je odbor, jeho? souc¢asti mohou byt oddéleni, a
dale mohou existovat samostatna oddéleni.

(3) V oblasti své ¢innosti odbory a oddéleni Rektoratu CZU zabezpeduji koordinaéni, konzultaéni,
informacni, evidenéni a koncepéni ¢innost a té7 metodickou pomoc soucastem CZU.

Dil 3
Zasady fizeni na €ZU

Clanek 5
Systém fizeni

(1) V ramci fizeni €ZU je uplatfiovano fizeni strategické, pfimé (liniové), metodické a projektové.

a. Strategické Fizeni je formou fizeni CZU jako celku. Strategické Fizeni spoéiva v tvorbé
rozvojovych zamérd, které maji zasadni vyznam pro vyvoj celé CZU v dlouhodobém ¢asovém
horizontu a jejichi uskuteé¢nénim CZU jako celek ziskdvd v oblasti svého pisobeni
komparativni vyhodu, a naplfiovani téchto rozvojovych zdmér( véemi zaméstnanci CZU.

b. Pfimé fizeni je pravomoc vedouciho zaméstnance stanovit a ukladat podfizenym
zaméstnancdm ukoly a organizovat, kontrolovat a hodnotit jejich praci. Pfimé fizeni zahrnuje
veskeré fidici aktivity, odpovédnost a pravomoc jak v oblasti persondlni, tak v oblasti
odborné plsobnosti. Kazdy organizacni Utvar je pfimo fizen jedinym odpovédnym vedoucim,
ktery odpovida svému nadfizenému za jeho fadny chod v rdmci obecné zavaznych pravnich
predpisd, vnitfnich a internich predpist CZU a uloZenych ukold.

c. Metodické Fizeni stanovuje pracovni postupy a pravidla pro vykon ¢innosti a umoznuje tak
fidicimu subjektu ovlivnit rozhodnuti fizeného objektu. Tento zp(lisob fizeni nema charakter

evyvs
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Vztah nadfizenosti a podfizenosti existuje pouze v roviné metodické, nikoliv vykonné. Utvary
Rektoratu CZU vykonavaji metodické fizeni odbornych &innosti v rdmci své pdsobnosti na
celouniverzitni rovni. Utvar formuluje postup, neodpovida viak za konkrétni vykon této
¢innosti v rdmci Utvaru, ale za spravnost jim stanovenych postup( a jejich soulad s obecné
zavaznymi pravnimi predpisy.

d. Projektové fizeni je formou Fizeni nepfimo podfizenych zaméstnanct, ktefi jsou urceni pro
plnéni Ukold na konkrétnim projektu. Projektové fizeni vyplyva z povahy jednotlivych
projektd, je Casové ohrani¢ené (po dobu trvani projektu) a nemusi odpovidat organizacni
struktufe uvedené v organizaénim Fadu pfisluiné soucasti CZU.

Clanek 6
Ridici struktura €zU

(1) V ele CZU je rektor.
(2) V cele soucasti je:

v pfipadé fakult dékan,
b. v pfipadé vysokoskolského ustavu feditel,

c. v pripadé jinych pracovist dle ¢l. 3 odst. 3 a odst. 5 feditel nebo vedouci.
(3) Samospravnymi a dal3imi organy CZU (viz § 7 zékona o vysokych $kolach) jsou:

Akademicky senét CZU,
rektor,
Védecka rada Czu,

Rada pro vnit¥ni hodnoceni CZU,

o o

Disciplinarni komise CZU,

Spravni rada CzU,

@ oo oo o

kvestor.
(4) Poradnim organem je:

a. Kolegium rektora,

b. Mezindrodni védecka rada (International Advisory Board).

(5) Rektorovi jsou pfimo podtizeni dékani, prorektoti, kvestora a kanclére, vedouciho Oddéleni
interniho auditu, vedouci sekretariatu rektora a tiskového mluvéiho, jakoz i dalsi funkéni mista na
Rektoratu CZU. Rektora zastupuji v jim uréeném rozsahu prorektofi, kvestor, kanclé¥, piip. dalsi
zaméstnanci CZU, a to vidy na zakladé pisemného povéreni.

(6) Prorektori pfimo fidi useky prorektor( v ¢innostech urcenych vnitfnimi a internimi predpisy a
povérenim rektora, vedouci zaméstnance soucasti, je-li tak dano internimi pfedpisy a povéfenim
rektora, a metodicky fidi prodékany v odpovidajicich oblastech.
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(7) Kvestor pfimo fidi jemu podléhajici Utvary v ¢innostech urcenych vnitfnimi a internimi predpisy,
pripadné vedouci zaméstnance rektoratnich Utvarq, je-li tak dano vnitfnimi a internimi predpisy a
povérenim rektora, a metodicky fidi tajemniky fakult.

(8) Kanclér pfimo fidi jemu podléhajici Utvary v ¢innostech uréenych vnitfnimi a internimi predpisy,
pfipadné vedouci zaméstnance celouniverzitnich Gtvard, je-li tak dano internimi predpisy. Kanclér
plni Gkoly svéfené mu internimi predpisy CZU.

(9) Dékan primo fidi prodékany prislusné fakulty, tajemnika fakulty, jakoz i dalsi funkéni mista na

v

fakulté, jejichZ specifikace je uvedena v organizacnim fadu fakulty. Dékan miZze svym rozhodnutim

7

prenést pfimé fizeni fakultnich Gtvar(i na prodékany nebo tajemnika.

v

(10)Vedouci zaméstnanci Ucelovych zafizeni a soucasti, vyjma fakult a Ustavu pfimo Fidi prislusné

soucdsti; organizaci a fidici vztahy urcuji organizacni rady téchto zafizeni.

Yo

(11) Vedouci zaméstnanci Gtvar( Rektoratu CZU piimo Fidi pfisluiné Gtvary Rektoratu CZU, p¥ipadné
metodicky Fidi zaméstnance fakult a celouniverzitnich zafizeni.

(12)Grafické znazornéni fidici struktury dle tohoto ¢lanku je uvedeno v pfiloze ¢. 2.

Clanek 7
Reditelé a vedouci zaméstnanci Gtvard Rektoratu €zU

(1) Reditelé a vedoucimi zaméstnanci jsou ti zaméstnanci, ktefi jsou povéreni vedenim Utvaru na
jakékoliv organizacni Urovni, jsou oprdvnéni stanovit a ukladat podfizenym zaméstnanclim
pracovni ukoly, organizovat, fidit, kontrolovat a hodnotit jejich praci a davat jim k tomu zavazné
pokyny. Ve své Cinnosti se fidi pokyny pfislusného vedouciho zaméstnance, ktery vaéi nému
vykonava fidici pravomoci.

(2) Kazdy vedouci utvaru rozhoduje samostatné ve vsech zaleZitostech tykajicich se pUsobnosti
utvaru, pokud tyto pravomoci nedelegoval na podfizené zaméstnance nebo pokud si rozhodnuti
dané problematiky nevyhradil jeho nadtizeny.

(3) Kazdy vedouci Utvaru odpovida za radny chod svéfeného Utvaru a plnéni povinnosti stanovenych
svéfenému utvaru.

Clanek 8
Delegovana pravomoc, zastupovani vedouciho

(1) Vedouci kteréhokoliv Gtvaru mize delegovat ¢ast své pravomoci na své podfizené, a to formou
pisemného povéreni, které nesmi byt v rozporu se zavaznymi pravnimi predpisy nebo predpisy
CzU. Odpovédnosti vedouciho zaméstnance se tim neméni. V pfipadé zrudeni povéreni musi byt
toto povéreni pisemné odvolano.

(2) Pisemné povéreni musi obsahovat minimalné vymezeni rozsahu a délky trvani delegované
pravomoci a musi byt ddno na védomi nadfizenému vedouciho daného utvaru a Odboru fizeni
lidskych zdroju.
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(3)

(4)

(5)

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

Zaméstnanec, na kterého byla delegovana ¢ast pravomoci vedouciho, jedna samostatné s vlastni
odpovédnosti v rozsahu stanoveném pfislusnym vedoucim.

Vedouciho zastupuje v dobé jeho nepfitomnosti v uréeném rozsahu plsobnosti jeho zastupce.
Zastupcem je zaméstnanec Utvaru pisemné povéreny vedoucim.

Pisemné povéreni musi obsahovat minimalné vymezeni rozsahu a délky trvani zastupovani a musi
byt ddno na védomi nadfizenému.

Clanek 9
Jmenovani a odvolani vedoucich zaméstnanci €ZU a predavani fizeni agend

V souladu se zakonikem prace, zdkonem o vysokych skoldch a zdkonem o finanéni kontrole
podléhaji jmenovani a odvoldani tito vedouci zaméstnanci:

rektor,
prorektofi,
kvestor,

dékani,
prodékani,
tajemnici fakult,
feditel institutu.

® 0o T

Kromé pracovnich mist uvedenych v odst. 1 tohoto ¢ldnku mohou byt v ramci Rektoratu CzU,
Ucelovych zafizeni a soucasti CZU jmenovani dalsi vedouci zaméstnanci, a to dle podminek
stanovenych zakonikem prace.

V ptipadé zmény na pozici vedouciho zaméstnance musi dojit k protokolarnimu predavani funkce.
Protokol o pfedani funkce schvaluje nadfizeny vedouciho zaméstnance. Protokol o predani funkce
musi obsahovat zejména Udaje o predavané funkci, osobni Udaje predavajiciho a prejimajiciho,
prehled o predavaném utvaru v€. inventurniho soupisu, zaznam stavu hospodafeni, seznam
predavané dokumentace, souhrnnou charakteristiku preddvanych agend, datum vyhotoveni
protokolu a podpis predavajiciho, ptejimajiciho a nadfizeného.

Nastane-li situace, Ze zaméstnanec, ktery prejima funkci, nedostane z vazného divodu od svého
predchldce predavaci protokol, je povinen vyhotovit pfejimaci protokol sam, a to do tfi mésicl
od nastupu prevzeti funkce. Uvede v ném vsechny dileZité naleZitosti v takovém stavu, v jakém je
zjistil ke dni pfevzeti funkce. Pfejimaci protokol je vedouci zaméstnanec povinen ve Ihité dle prvni
véty predat svému nadfizenému.

Clanek 10
Stanoveni plsobnosti Gtvarti CZU

Zakladem plsobnosti Utvaru je funkce, pro kterou byl zfizen. Ve vnitfnich a internich predpisech
je plsobnost odborného utvaru stanovena takto:

a. obecnd plsobnost je spolecna pro vsechny utvary,
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b. odborna plsobnost je uvedena samostatné formou pridéleni odbornych cinnosti a
zahrnuje ucelenou agendu utvaru,

c. cinnosti souvisejici s vnitfnim chodem utvaru, které jsou stanoveny pro vsechny
utvary spolecné,

d. cinnostmi vyplyvajicimi z predpist CZU.

Dil 4
Zavérecna ustanoveni

Clanek 11
Zavaznost organizacniho fadu

(1) Tato smérnice nabyva platnosti dnem vyhlaseni. Tato smérnice nabyva Géinnosti dnem 1. 4. 2023.
(2) Nedilnou soucasti této smérnice jsou jeji prilohy:

a. Ptiloha ¢. 1 - Organizaéni struktura CZU

b. Priloha €. 2 - Struktura fizeni CZU

(3) Tato smérnice byla projednana Kolegiem rektora dne .... a Akademickym sendtem CZU dne ...

V Praze dne

prof. Ing. Petr Sklenicka, CSc.
rektor
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Pfiloha €. 1 - Organizaéni struktura CZU

CESKA ZEMEDELKA
UNIVERZITA V PRAZE

SOUCASTI

\VYSOKOSKOLKE STATK UCELOVE ZARIZENT JINA PRACVISTE

VYSOKOSKOLSKY

FAKULTY USTAV

FAKULTA
POTRAVINOVYCH A
PRIRODNICH ZDROJU

INSTITUT VZDELAVANI VYSOKOSKOLSKY VYSOKOSKOLSKY LESNI| TR KATEDRA TELESNE
A PORADENSTVI ZEMEDELSKY STATEK STATEK VYCHOVY

FAKULTA LE§N\CKA A

DREVARSKA STATKY CZU LESY CZU KNIHOVNA CzU

FAKULTA TROPICKEHO
ZEMEDELSTVI

VINARSTVI CZU

FAKULTA ZIVOTNIHO
PROSTREDI

PROVOZNE
EKONOMICKA FAKULTA|

el TECHNICKA FAKULTA

e
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PFiloha €. 2 - Struktura fizeni CZU

REKTOR

Akademicky senat Védecka rada Rada pro vnitfni Disciplinarni Spravni rada Kolegium Mezinarodni
zu Czu hodnoceni CZU komise €ZU Czu rektora CZU védecka rada CzU

Vedouci Utvaru
interniho auditu

Prorektor pro Prorektor pro Prorektor pro Prorektor pro
: Prorektor pro o . . D Prorektor pro : o
pedagogickou . > mezinarodni kvalitu vzdélavaci o rozvoj a Kvestor Kanclér
o védu a vyzkum Erivyes . strategii =
cinnost vztahy a tvlrdi ¢innosti udrzitelnost

_ Reditel Lesy Reditel Statky Reditel
Reditel IVP &zu Vinafstvi CZU

Dékan FAPPZ Dékan FLD Dékan FZP Dékan PEF

7 vs
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