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DOPLŇTE VĚTY

Hodnocení je…

Hodnocení může…

Hodnocení podporuje…

Hodnocení přináší…

Hodnocení nesmí…

Hodnocení…



HODNOCENÍ VÝSLEDKŮ VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ

(1) Každé pololetí se vydává žákovi vysvědčení; za první pololetí lze místo vysvědčení vydat žákovi výpis z 

vysvědčení.

(2) Hodnocení výsledků vzdělávání žáka na vysvědčení je vyjádřeno klasifikačním stupněm (dále jen

„klasifikace“), slovně nebo kombinací obou způsobů. O způsobu hodnocení rozhoduje ředitel školy se

souhlasem školské rady.

(3) Škola převede slovní hodnocení do klasifikace nebo klasifikaci do slovního hodnocení v případě přestupu

žáka na školu, která hodnotí odlišným způsobem, a to na žádost této školy nebo zákonného zástupce žáka.

Škola, která hodnotí slovně, převede pro účely přijímacího řízení ke střednímu vzdělávání slovní hodnocení

do klasifikace.

(4) U žáka s vývojovou poruchou učení rozhodne ředitel školy o použití slovního hodnocení na

základě žádosti zákonného zástupce žáka. Výsledky vzdělávání žáka v základní škole speciální se

hodnotí slovně.
Školský zákon, § 51 a 69



PRAVIDLA PRO HODNOCENÍ VÝSLEDKŮ VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ 

A STUDENTŮ

Pravidla jsou dána: 

RVP

 školním řádem

Školský zákon, § 3 a 30



NEJVĚTŠÍ NEDOSTATEK „KLASIFIKACE“

Velmi nízká zpětná vazba



NORMATIVNÍ A KRITERIÁLNÍ HODNOCENÍ

 Normativní hodnocení

 Měřítkem je sociální norma, stanovená vzhledem k určité skupině nebo populaci žáků, tzn. výkon jedince je poměřován s

výkony ostatních, kteří plní stejný úkol.

 Kriteriální hodnocení

 Měřítkem kriteriálního hodnocení je splnění úkolu bez ohledu na to, zda byl úkol splněn lépe nebo hůře v porovnání s

ostatními řešiteli.

Rozdíl spočívá v měřítku, podle kterého je rozlišován lepší výkon od horšího.



FORMATIVNÍ VS. SUMATIVNÍ HODNOCENÍ

 SUMATIVNÍ – někdy též finální, závěrečné, souhrnné, certifikační, výstupní

 FORMATIVNÍ – někdy též průběžné, korektivní, zpětnovazební

Je založeno na:

 důrazu na komunikaci mezi žákem a učitelem i žáky navzájem,

 pravidelném a četném vyhodnocování žákovské práce (poskytnutí ZV – informace o tom, co se podařilo, na co je třeba se 

zaměřit v budoucnu a jak konkrétně je třeba postupovat),

 stanovení výukových cílů a sledování pokroku každého žáka na cestě k těmto cílům.



hodnotím žáka vůči cíli

cíl

hodnotím pokrok žáka

sumativní vs. formativní



Kam směřují?

Kde se právě nacházejí?

Jak se dostanou k cíli?



Kam směřují?

Kde se právě nacházejí?

Jak se dostanou k cíli?

Aktivizace žáků; stanovení cílů a 
kritérií

Hledání důkazů o učení

Poskytování ZV



Pro 83 % rodičů je hlavní, aby školní hodnocení obsahovalo informaci o tom, s čím by měl rodič dítěti 

pomoci. 



HODNOCENÍ A KLASIFIKACE U ŽÁKŮ SE SVP

Zvýraznit motivační složku hodnocení

Upřednostnit slovní hodnocení (bodové, kriteriální)



 Orientace na rozvoj činností žáka 

 Nesmí být zaměřeno na chybu, to vyvolává v dítěti touhu vyhnout se dané činnosti.

 Sledovat, čeho žák již dosáhl a co se mu podařilo zlepšit.

 Formování perspektivní orientace žáka

 Hodnocení nespojovat s bezprostřední odměnou, ale s uvědomováním si zlepšení kompetencí pro další činnosti.

 Formování aktivizujícího sebepojetí 

 Hodnocení musí ukazovat důvěru v perspektivní zlepšení.

 Při přílišné kritice hrozí syndrom naučené bezmocnosti.

 Důvěra ve schopnosti dítěte mu pomáhá zvládat úkoly a podávat lepší výkony.



Pochvala a pozitivní hodnocení 

působí jako 

zpevnění žádoucího chování.



 prevence

x

 represe

 žádoucí chování

 nežádoucí chování



ZPĚTNÁ VAZBA
(SEBE)HODNOCENÍ

ZADÁNÍ



???

Obr. 1–2: Hodnocení



???

Obr. 3: Otázka



NE!!

Obr. 4: Dvojka



NE ANO
Obr. 5–6: Oprava testů



ANO

Obr. 7: Posilování



ZPĚTNÁ VAZBA – PO HODINĚ

Obr. 8: Semafor 1



ZPĚTNÁ VAZBA –V PRŮBĚHU HODINY

Obr. 9: Semafor 2





JAK NA HODNOCENÍ

PŘÍKLADY



STUPNICE

Žák:

1 – zatím neumím 

2 – potřebuji pomoc 

3 – zvládnu skoro vždy 

4 – zvládám sám/sama bez pomoci

Učitel:

***A – zvládá plnit samostatně 

**B – plní s menší pomocí učitele 

*C – zatím nezvládá



KRITERIÁLNÍ HODNOCENÍ 

Max. bodů: 30; požadovaný počet pro splnění: 15

Obr. 10–11: Kriteriální hodnocení



Obr. 12: Hodnocení prezentací



• Holistic rubric

• Analytic rubric

Obr. 13–14: Rubrics



ZDROJE
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