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1 Uvodni kontext

1.1 Urceni a cilové skupiny metodiky

Metodika je uréena tfem cilovym skupinam:

a. mentordm z fakultnich a spolupracujicich skol, ktefi vedou studujici na souvislé
vyukové pedagogické praxi ucitelstvi pro 1. stupef ZS

b. mentorlm z vysokych skol, tj. akademickym pracovnik{im — oborovym didaktikiim
ucitelstvi pro 1. stupen ZS, ktefi garantuji a metodicky Fidi souvislé pedagogické praxe

c. studujicim, ktefi realizuji souvislou pedagogickou praxi ucitelstvi pro 1. stupefi ZS ve

Skolach

1.2 Doporucéené zplUsoby motivace cilové skupiny

Materidl nabizi odborny obsahovy ramec pro metodické pedagogické praxe studentt
ucitelstvi pro 1. stupefi ZS. Metodika byla vytvoFfena ve vzdjemném odborném dialogu a na
zakladé dlouholeté spoluprace akademickych pracovnikl vysoké skoly a vyucujicich fakultnich
Skol, ktefi vedou studenty na pedagogické praxi ve své Skole. Vysoka mira strukturace
materidlu usnadnuje poskytovani zpétné vazby studujicim na pedagogické praxi, je
konkrétnim voditkem pro pohospitacni rozhovory a formulovani doporuceni pro dalsi profesni
rozvoj studujicich. Dale je i podkladem pro zavéreéné hodnoceni studujicich na pedagogické
praxi, pro studujici je i podkladem pro sebehodnoceni. Celkové metodika napomaha ke
zlepsSeni spoluprace mezi fakultou a praktickym terénem pfi praktickém vzdélavani budoucich

uditeld.
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1.3 ZkuSenosti a doporuceni

Nasledujici doporuceni pro vzdélavatele ucitell shrnuji naméty k pribéhu jednotlivych

c¢innosti i osvédcené zkusenosti.

Flexibilita. Organizacni a obsahové zaméreni pedagogické praxe je ur¢eno konkrétnimi
podminkami v jednotlivych Skolach, zejména velikosti Skoly a poctem tfid. Nutnost
pfipravenosti na zmény prokdzala i situace ve Skolach v souvislosti s karanténnimi opatfenimi.
Pti planovani pedagogické praxe je proto nutné pocitat s urcitou mirou flexibility a

prizpisobenim mistnim i spole¢enskym podminkam.

Vrstevnické uceni. Pokud to podminky skoly umoziuji, doporucujeme vyslat na jednu skolu
alespon dva studuijici. Ti si pak nad rdmec danych aktivit mohou poskytovat vrstevnickou
zpétnou vazbu, spole¢né konzultovat a pfipravovat vyuku. Je mozné i na zacatku
samostatného vyucovani vyucovat v tandemu, a to napfiklad v modelu, kdy jeden studujici
vede vyuku a druhy poskytuje pedagogickou asistenci. Spolecna vrstevnicka reflexe pak mize

byt cenna pro rozvoj odborného pedagogického diskurzu a pro profesni uéeni.

Cas na rozbory. PFi planovani praxe ve $kole je potfeba napldnovat zejména hodiny naslecht
a vlastni vyukové Cinnosti studujicich dle rozvrhu skoly. Doporuéujeme zaroven jiz na zacatku
naplanovat také hodiny spole¢nych pohospitacnich rozborf(, a to nikoliv na prestavky, ale
spiSe na zavér vyukového dne. Zaroven doporudujeme zajistit vhodné misto, kde Ucastnici

nebudou ruseni.

Aktivita studujicich. Je vhodné, pokud po vlastni vyuce studujicim uplyne mezi touto vyukou a
pohospitaénim rozborem néjaky ¢as, ktery studujici vyuZije k formulovani sebereflexe a otazek
k rozboru. Je tak |épe podporena participace a aktivita studujicich v mentoringovém
rozhovoru. Mentor mlze na za¢atku rozhovoru ziskat predstavu o mife studentovy percepce
klicovych aspektl vyuky a dale pracovat s rozvojem jeho sebereflexe. Zaroven pfipominame,
Ze nelze spoléhat pouze na témata pfinasena studujicim. Pokud mentor zachyti dilezité
aspekty vyuky, kterych si studujic neni védom, je na misté toto nasledné v mentorském

rozhovoru tematizovat.
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1.4 Mozna rizika a pohled na jejich minimalizaci

Pfi planovani a realizaci mentoringovych rozhovor(i zd(irazriujeme tfistranné propojeni: 1.
studujici, 2. mentor z fakultni nebo spolupracujici skoly (ucitel z praxe), 3. mentor z vysoké
Skoly (oborovy didaktik z fakulty). Urcité riziko mohou predstavovat pfirozené odlisné
perspektivy téchto aktér(, které dale charakterizujeme a pfindsime pohled, jak tyto
perspektivy vzajemné propojit pro lepsi profesni uceni a vzajemné obohaceni vSech

zUcastnénych.

Perspektiva studujicich. Studujici hodnoti sv{j vlastni vystup, zlistavad u obecnych pocitl a
dojmU (hodina se povedlia), spinéni cild interpretuje jako probrani pldnovaného rozsahu uciva.
Casto hodnoti atmosféru ve t¥idé, spolupraci, kdzef, komunikaci — tyto &asti jsou pro néj pfi
vlastnim hodnoceni prioritni, dle nich hodnoti vlastni Uspésnost, spolu s ¢asovym zvladnutim
predem stanoveného obsahu uciva.

Je vhodné soustiedit pozornost studujicich smérem k ¢innostem a vysledkim uceni Zak({: co
se zaci skutecné naucdili, jak se dafilo zapojovat vSechny Zaky do vyukového dialogu a ucebnich
aktivit. Mentor ma pomoci obratit pozornost od dojmu a pocitl k vécnym argumentiim a
konkrétnim informacim o dané hodiné. Dale vede studujici k interpretaci zjiSténi, hledani

pricin Uspéchl i nedspéchl a navrhovani alternativnich feseni.

Perspektiva mentora z fakultni skoly. Mentofi se pfi svém hodnoceni vystupu studujicich
mohou orientovat na zvladnuti daného uciva, mohou nabizet dil¢i pohled na vyuku.

Je vhodné si pozadavky na rozsah uciva spole¢né vyjasnit pfedem, konzultovat ptipravy na
hodinu, zvaZovat vyvazenost informacni naro¢nosti a pozadavku na aktivni ¢innosti zaku

v pribéhu vyucéovaci hodiny. Mentor mize studujici dale obohatit o cenné praktické

zkuSenosti, profesni dovednosti, feSeni neobvyklych situaci.
Perspektiva mentora z vysoké skoly. Pro akademického pracovnika je prioritni komplexni

pohled na vyuku, na rozdil od ucitele z praxe, ktery se ¢asto zaméfuje na jednotlivosti.

Hodnoti tedy hodinu komplexnéji, pozastavuje se vice nad vyukovymi metodami, strukturou
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hodiny, modelem osvojovani nového uciva, postupy aktivizace zak( atd. Snazi se vést
studenta k hodnoceni slabych i silnych mist a navrhovani alternativnich strategii, vSe v
obecnéjsi roviné. Vychodiska analyzy vyuky tak mohou byt nékdy pfilis teoreticka a zatizend
nadbytecnou terminologii.

Je vhodné znat dobre kontext dané skoly a specifické charakteristiky Zak(. Pfi analyze vyuky
doporucujeme dusledné propojovani vsech teoretickych konceptl s praktickymi vyukovymi

situacemi a pisemnym zaznamem konkrétnich datovych fragmenta z hodiny.

Konfrontace perspektiv. Studujici na sv{j vystup mlze nahlizet dvéma (nékdy rozdilnymi)
pohledy: ulitele z praxe se znalosti prostfedi, konkrétnich specifik ve tfidé, jisté potreby vést
studujici podobnym zplsobem, kterym vyucuje on sdm a ktery je pro néj vyhovuijici; a
oborového didaktika, ktery studenta priklani k teoretickym poznatkiim, zobecnovani,
komplexnéjsimu pohledu. K tomu se pfipojuje osobni pohled studujiciho, ktery mlze byt
ovlivnén emocionalni strankou, mirou vnimané sebedtveéry ve vlastni schopnosti i obavami ze
splnéni narokl praxe.

VSechny tyto vhledy jsou pro studenta dileZité a pro vSechny strany obohacujici. Spole¢na
diskuse pak mUzZe prispivat ke kyZzenému odbornému zdlvodnovani a teoretické reflexi praxe,

kterd je zdkladnim vychodiskem pro kvalitni profesni u¢eni studujicich — budoucich uciteld.
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Metodicka poznamka:

Tento materidl dale pfinasi zacileni mentorskych rozhovort pro obor ucitelstvi pro 1.

stupen ZS.

Jako dalsi podklad pro vedeni mentorskych rozhovorl vyuZijte material METODIKA
MENTORINGU STUDUJICICH NA SOUVISLE PEDAGOGICKE PRAXI, Cast spolecna (High,
Duschinska, 2020).

V této spolecné metodice je doporuceny organizacni rdmec a ¢asova struktura
mentorskych rozhovorl na pedagogické praxi v obecné roviné. Najdete zde vychodiska
reflektivniho rozhovoru, formulace vhodnych otazek, které rozvijeji reflektivni dialog i

priklady otazek, které tento dialog mohou brzdit.
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2 Cile a organizacni zajisténi praxe

Cilova skupina: studenti ucitelstvi pro 1. stupen, 5. ro¢nik (posledni ro¢nik studia)

Cile, rozsah a obsah praxe (ze SIS)

2.1 Cile Souvislé pedagogické praxe

2.2

rozvijet ucitelské kompetence v celém rozsahu

konstituovat osobity vyucovaci styl studenta/studentky

ziskat zkusenosti s vyukou v celém kontextu fungovani tfidy a Skoly

oVérit si Uroven zacatecnické ucitelské zpUsobilosti a stanovit si cile a Ukoly dalSiho

profesniho rlstu

Organizace a obsah praxe

Student/ka se v tydnu pred zacatkem praxe zkontaktuje s vysokoskolskym ucitelem,
ktery povede jeho/jeji praxi, a s fakultnim ucitelem ze ZS, u kterého bude vykondvat
praxi. Prvni den praxe se student/ka pfihlasi u reditele Skoly, seznami se s prostfedim
Skoly.

Prvni den ve ,,své tridé” vénuje naslechim a sbéru dulezitych informaci o tridé a vyuce.
S fakultnim ucitelem a druhym praktikantem dohodne a zpracuje predbézny plan
vlastnich aktivit.

Od 2. dne student/ka se studentka vénuje vyuce, vidy alespon 2 hodiny denné. Mozné
jsou tyto zplisoby realizace: samostatna vyuka, tandemova vyuka, prace se skupinkou
zaka, asistence v hodiné fakultniho ucitele atd.

V ostatnich hodindch se vénuje naslechlim, své plany konzultuje s fakultnim ucitelem a
s druhym praktikantem, své vystupy vZdy reflektuje (samostatné, ve dvojici, s tfidni
ucitelkou/ucitelem).

Béhem praxe se student/ka Gc¢astni aktivit dle potfeby a zadani fakultniho ucitele.
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= Béhem praxe se student/ka seznami se skolnim vzdélavacim programem a dalSimi
dllezitymi Skolnimi materidly a predpisy.

= VysokoSkolsky ucitel, tj. vedouci pedagogické praxe bude pti domluvené hospitaci
pozadovat predlozeni pribézné vedeného pedagogického deniku a aktudlni pisemné
pfipravy na hodinu.

* Role VS utitele: pfed vykonanim praxe zada pozadavky, které maji studenti spinit.
Soucasné s pozadavky zad3a, jakym zplisobem bude praxe konana, sezndmi studenty
s roli fakultniho ucitele. Student po konzultaci s VS u¢itelem znd cile praxe, zarovefi je
seznamen s moznosti problému, které béhem praxe nastavaji a doporouc¢enym
feSenim.

= VS ucitel spolupracuje a metodicky vede studenty spolu s fakultnimi u¢iteli, ktefi jsou o
praci informovani prostfednictvim dopis( (viz niZe), ¢i jiné komunikace. Vétsinou jde o

* Role FS ucitele: privitd studenty ve fakultni $kole a seznami je s jejim béznym chodem
a urdi jim jejich rozvrh. Po absolvovani naslech( se studenty reflektuje jejich
pozorovani, odpovida na otazky, naleZité studenty sméfuje k Zddoucim aktivitam.
Zprostredkuje interakci student( s dalSimi Ucastniky vzdélavani a s vedenim skoly.

Pomaha studentim s vypracovanim zadanych ukold, zejména Ramce profesnich kvalit.

2.3 Spoluprace VS ugiteld ucitel a ucitelt ze ZS

Garant praxe

Garantem praxe je vysokosSkolsky pedagog z PedF UK (didaktik z katedry primarni pedagogiky),
ktery promysli cile a organizace praxi, spolupracuje s tymem uciteld ze ZS, kde probiha
souvisld praxe. Vytvari ukoly a metodické pokyny pro studenty a fakultni ucitele ze ZS a
zajistuje, aby byly s porozuménim vyuzivany zakladni prostfedky podpory (pozorovaci

a hodnotici nastroje, reflektivni denik, plany, zpravy, pozorovaci listy a ukoly v portfoliu).
Ucastni se reflektivnich a seminaf{ se studenty a uéiteli ze ZS a podava priibéiné zpétnou
vazbu studentim k jejich reflektivnim denikiim. Ve svych zpétnych vazbach pfinasi zejména

kontextovy pohled, podporuje propojovani praxe s teoretickymi vychodisky. Studenty
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postupné seznamuje s akénim vyzkumem. Je hlavnim facilitdtorem evaluacnich pohovor( a
hlavnim hodnotitelem vykonu student( na praxi. Podnécuje studenty k samostatné reflexi,

k interpretaci zjisténych zavér( a k hledani odpovédi.

Mentor

Mentor je uditel z praxe, ktery pracuje se studenty v rdmci své tfidy. Mentor by mél byt
vzorem "dobré praxe", zajimat se o pedagogické a didaktické inovace, pfedvadét vzorové
vyucovaci hodiny. Pomaha studentovi rozsifovat repertoar dovednosti, znalosti, postojd a
hodnot, které jsou uplatiiovany ve vyuce. Provadi analyzy, které pomadhaji studentovi
vykonadvat ucebni ¢innosti, experimenty a dalsi ukoly, které jsou vymezeny ve studentském
portfoliu. Pomdaha studentovi zapojit se do komunikace s rodici a s dalSimi pedagogy ve Skole.
Sdili se studentem svou profesionalni zkusenost, své praktické znalosti. Provéfuje pfipravy
studentl pred vyucovanim. Podili se na formativnim hodnoceni student(, zpracovava

hodnoceni do Souboru kvalit, G¢astni se reflektivnich semina¥( ve spolupraci s VS pedagogem.
10

Studujici

Je povaZzovan za hlavniho aktéra svého profesniho vyvoje a (spolu)tvirce své profesni identity.
Hlavnim Ukolem je rozvijet profesni i osobni Zivot, rozvijet se jako pedagogickd osobnost,

utvaret a reflektovat Soubor Soubore kvalit studentovy prdce na pedagogické praxi

Je podnécovan, aby Uzce spolupracoval s tymem kooperujicich ucitell a s garantem praxe. UCi
se formulovat své pedagogické a didaktické zdméry a nachdazet reSeni svych problému. Jeho
povinnosti je vytvaret portfolio, vést si pedagogicky denik, plnit stanovené Ukoly, natacet své

hodiny na video, aktivné se Ucastnit rozborl, pohovord, seminara a diskuzi.

Pro fakultniho ucitele jsou cenné také konkrétni naméty, jak studentim pomdhat v rozvoji
jednotlivych profesnich kompetenci. V namétech k ¢innostem rozvijejicim oblast planovani

uceni je napt. doporucovano:
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2.4 Metodické naméty pro fakultni ucitele ze ZS v ramci souvislé
praxe

= Nechte studenty nahliZzet do dlleZitych materidll, se kterymi pracujete (Skolni
program, ucebnice, plany, agenda, kalendar).

= Nechte studenty naslouchat: vysvétlete jim svij zpUsob a postup planovani, zakladni
soucasti vaseho planu, situace, ve kterych je pldnovani ¢asové ndroéné, vysvétlete, kdy
a jak planujete tymové.

= Nechte studenty ucastnit se planovacich schizek tymu, spolupracovat na vasich
pldnech, planovat gradacné, tj. od vyucovaci jednotky, pfes plilden, den azZ k tydnu.

= Nechte studenty reflektovat a integrovat poznatky a zkuSenosti: zamérte se na
dilezitost dobrého definovani cilli, nutnost provazovani obsaht. Nechte je obohacovat

se vymeénami zkuSenosti s kolegy

Pro strukturovany rozhovor vedeny pied pozorovanou hodinou (vyucovaci jednotkou) jsou

navrzeny zakladni otazky, které muze ucitel/ka studentlm na souvislé praxi poloZit:
LJaky je ucel a cil vasi hodiny?

Jaka hodina (hodiny) vztahujici se ke stejnému tématu predchdzela (predchdzely) této

vyucovaci hodiné?

V pfipadé, Ze se v prubéhu dané hodiny nevyskytuje evokace, uvédoméni si vyznamu
nebo reflexe, vysvétlete prosim, jakym zptlsobem byly tyto fdze zaclenény do predchozi

vyucovaci hodiny ¢i jak budou zahrnuty do hodiny ndsledujici.”

Rovnéz jsou navrzeny otazky vhodné pro strukturovany rozhovor po vyucovaci hodiné

(jednotce):

,Jaké zmény oproti plvodni pripravé (pokud k néjakym doslo) jste udélal/a v pribéhu

hodiny na zdkladé vyhodnocovadni reakci a prdce Zdki/studenti?

Podle ¢eho jste se rozhodoval/a pfi vybéru textl a materidlt pouZitych v dané hodiné?
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Jaké zmeény (pokud k néjakym doslo) jste udélal/a ve vyucovaci hodiné, jak se rozvijela?

Z jakého divodu jste se pro tyto zmény rozhodl/a? V ¢em byla v dusledku téchto zmén

vase hodina lepsi oproti puvodnimu planu?

Jakym zplsobem by byvalo vasi hodinu ovlivnilo, kdybyste byl/a tyto zmény

neudélal/a?
Jak jste hodnotil/a svij vlastni vykon v priibéhu dané hodiny? Proc?
V ¢em byla vase hodina dobrd?

Jakym zplsobem byste ji mohl/a vylepsit?

2.5 Studentské portfolio

Jednim z pozadovanych material( a vystupt pro ziskani zadpoctu je i portfolio studenta.

,Portfolio” bude obsahovat:

Ukdazky ptiprav na vyucovaci hodiny

Videozaznamy vyucovacich hodin,

Popis vyucovacich aktivit zamérenych na kooperativni uceni,

Fotografie nebo nacrtnuté planky prostorového uspofadani u¢ebny v pribéhu
vyucovaci hodiny

Prace zaka, napfriklad pisemné produkty, vyhodnocené prace zak(, sebehodnoceni
zaku, projekty, mapy, experimenty,

Pisemné Uvahy studenty o pfipravach,

Profesni vyzva

Popis zplsobu vyucovani z pohledu ucditele nebo Zaka

Postrehy a hodnoceni ze strany kolegyn, ¢i dalSich praktikant(

Hodnoceni, ocenéni a doporuceni feditele skoly i z jinych zdroja

Ill

Esej ,Ja ulite

EVROSSIA UNIE MNE projekt
Ewropské strukburalni a immestitni fondy \,T}i pregradualni S
Dperaiin| program Vyzkum, v o vedalivin vzdélavani ’

12



2.6 Podminky pro udéleni zapoctu

= 100% dochazka a aktivita studenta/studentky na praxi

= predloZeny pedagogické portfolio (zpracovana ocekdvani, idaje o tfidé, Zacich,
naslechy, pfipravy a reflexe, vyukové materidly)

= Student/ka predklada k zapoctu 5 dopracovanych zaznamu naslechd a 5 vlastnich
pfiprav s reflexemi

= (cast na Seminafi k souvislé pedagogické praxi |

= pisemné zpracované sebehodnoceni v ramci dokumentu Soubor profesnich kvalit
studenta na pedagogické praxi

= priznivé pisemné hodnoceni studenta/studentky fakultnim a vysokoskolskym ucitelem

3 Kritéria hodnoceni praxe

PFi sebehodnoceni a hodnoceni studenta na SPP | se vychazi ze Souboru profesnich kvalit
studenta na pedagogické praxi, ktery vznikl a naddle je pilotovan a priibézné upravovan jako
integralni soucast rozvijené koncepce p¥ipravy budoucich ugiteld pro 1. stuperi ZS na
Pedagogické fakulté UK v Praze. Je zaméren predevsim na podporu reflektivniho pojeti

zavéreéné souvislé praxe.

Konkrétnimi vychodisky pro volbu pojeti, pro tvorbu prvni verze i pro dalsi zkvalitiovani
Souboru kvalit se staly analyzované vybrané zahraniéni modely a zkusSenosti a vysledky
vyzkumnych a rozvojovych projektl (Spilkova a kol., 2004; Spilkova, Tomkova a kol., 2010 aj.).
Vyvijeny Soubor kvalit Uzce koresponduje s pojetim Ramce profesnich kvalit uditele, ktery
vznikl jako jedna z komponent projektu Cesta ke kvalité (Tomkova, Spilkova, PiSovd, Mazacova,
Krémarova, Kostkova, Kargerovd, 2012). Ve vzdjemném propojeni pojeti obsahu i prace
s obéma dokumenty je podporena kontinuita pfipravy studentt ucitelstvi a profesniho rozvoje

jiz kvalifikovanych uciteld.
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Prvni verze Souboru kvalit vznikla v roce 2008 v tymu V. Spilkova, J. Kargerova, A. Tomkova, B.
Stankova. Pilotniho ovérovani a dalSiho rozvoje ndstroje a prace s nim pfi rozvoji profesnich
kompetenci studentd ucitelstvi se Ucastnili, a i vsoucasné dobé se ucastni dalsi vysokoskolsti
ucitelé a fakultni ucitelé ze zakladnich Skol, ktefi spolupracuji pfi pedagogickych praxich
studentl. K rozvoji nastroje a prace s nim pfispivaji také zpétné vazby od studentd. Zatim
posledni etapou jeho rozvoje je ovérovani navrzenych charakteristik vykonu studentld na
zavérecné pedagogické praxi a sbér konkrétnich prikladd toho, jak vypadd selhani studenta
v konkrétni oblasti ¢i v profesni ¢innosti (tvorba kazuistik). Rozpozndni hranice, kdy je nezbytné,
aby student svou pedagogickou praxi opakoval a byl tak vyzvan k vyraznéjSimu rozvoji svych

profesnich kompetenci, vede ke zvySovani kvality absolventu.

3.1 Charakteristika Souboru kvalit studentovy prace na pedagogické
praxi a jeho funkce

Soubor kvalit je studentim predstavovdn jako dileZity pilif, ktery provazi vsechny druhy
pedagogickych praxi od 1. do 5. roéniku studia ucitelstvi pro 1. stuperl ZS, resp. celou jejich
ucitelskou pfipravu.

Soubor kvalit koresponduje se specifiky profese uéitele pro 1. stuperi Z$ a jeho vyznamnymi
profesnimi c¢innostmi. Profesni Cinnosti jsou orientovany na Zaky, rozvoj jejich kli¢ovych
kompetenci, fizeni a hodnoceni kognitivnich, emocionalné sociadlnich u¢ebnich procest zakd,
integrujici pristup k ucivu, spolupraci s rodici Zaka a kolegy a na profesni rlst studenta ucitelstvi.
Ma zdlraznovat, Ze jadro profesnich ¢innosti ucitele je ve tfidé pfi fizeni uéebnich procesli Zzaka.
Soubor kvalit studentlm slouzi k jejich uceni, ucitelské pripravé, jejiz soucdsti jsou i adekvatni
hodnotici a sebehodnotici procesy. Vede k pouzivani popisného jazyka, ktery podtrhuje
formativni funkci nastroje. Vede k reflexi a sebereflexi, ohlizeni se zpét i k nachazeni osobnich
profesnich rozvojovych cili studentl a cest k jejich dosahovani. Podporuje sebehodnoceni
studentl, na které navazuje hodnoceni fakultnimi a vysokoskolskymi uciteli. Vedle
akcentovaného pribézného formativniho hodnoceni slouzi v zavérecné pedagogické praxi také
jako dokument pro zavérecné sumativni hodnoceni, které je jednim z podklad( pro statni

zavérecnou zkousku.
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Soubor kvalit slouZi studentiim i jejich vzdélavatelim, tj. vysokoskolskym ucitelim a fakultnim
uciteldm na zdakladnich skolach, ktefi pfijimaji studenty na pedagogické praxe. Jeho dllezZitou
funkci je sjednocovani a zvySovani narok( na profesni zplsobilost studentl pfi konani souvislé
pedagogické praxe. Je také dllezitym podkladem pro systémovou spolupraci mezi
pedagogickymi fakultami a zakladnimi Skolami a uciteli z praxe a pro dalsi vzdélavani uciteld-
mentor(.

Soubor kvalit pro studenty oboru Ucitelstvi pro 1. stuper ZS obsahuje sedm ndsledujicich
oblasti: Planovani vyuky, Komunikace a vytvoreni prostiedi pro uéeni, Rizeni procest uéeni,

Hodnoceni zaku, Reflexe vyuky, Kontext vyuky a Profesni rozvoj.

3.2 Dopis pro fakultni ucitele (ucitelé ze zakladnich skol, kteri vedou
praxi student()

Nize uvedené doporuceni k praci se Souborem kvalit studentovy prace na pedagogické praxi
formou dopisu zajisti vyucujici praxe, popf. povéreny pracovnik Stfediska praxi Pedf UK.

VidZeni kolegové, vdzené kolegyné,

predkladame Vdam soubor, ktery pojmenovdva konkrétni profesni dovednosti absolventa
pfipravy ucitelstvi 1.stupné ZS. Byl vytvoren jako ndstroj profesniho rozvoje studenta a jako
ndstroj sebehodnoceni a hodnoceni studenta na souvislé praxi. Nasim zamérem je sjednotit
a zvysit naroky na profesni zptsobilost nasich studentd pri kondni souvislé pedagogické
praxe.
Doporucujeme pracovat s materidlem v pribéhu celé souvislé pedagogické praxe, za
spoluucasti studenta, fakultniho ucitele a Vds — vedouciho souvislé praxe.
Ocekdvame, Ze:

e Soubor nabidnete (a pribliZite smysl a zptsoby prdce s nim) jak praktikujicim

studenttm, tak i dalsim ucitelim
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e Soubor vyuZijete pri ndslechovych ¢innostech a ndslednych reflexich
e na zdkladé sebehodnoceni studenta a hodnoceni fakultnim ucitelem doplinite

vlastnim hodnocenim

Zpracované sebehodnoceni studenta a hodnoceni fakultnim ucitelem a Vdmi je podkladem

pro zdvérecny rozhovor pfi udélovdni zdpoctu.

Materidl je ureny ke zpracovdni v elektronické podobé. (Doporuceny postup: pred
zdpoctem student zasle sebehodnoceni fakultni ucitelce, ta doplini své hodnoceni a
elektronicky ho zasle studentovi a Vam v kopii. Vy pak doplnite Vase hodnoceni)
Pocitame s tim, Ze tento materidl umoZni v budoucnu i sumativni hodnoceni studenta.
Uvitdme Vase pfipominky a naméty, zvldsté k ¢dstem popisujicim indikdtory a ukoly pro

studenty.

Dékujeme za Vasi spoluprdci,

za katedru preprimdrni a primdrni pedagogiky PedF UK

dr. Jana Poche Kargerovd
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4 Priloha €. 1: Ukazka konkrétniho Souboru kvalit v€etné
pfikladl sebehodnoceni studentky

Katedra preprimarni a primarni pedagogiky PedF UK

SOUBOR KVALIT STUDENTOVY PRACE NA PEDAGOGICKE PRAXI
Sebehodnotici a hodnotici list pro pedagogickou praxi student Uéitelstvi pro 1. stupeii ZS

Jméno studenta/studentky: AB

Jméno fakultniho uditele/uéitelky: CD

Jméno vysokoskolského uéitele/uditelky: PhDr. Jana Poche Kargerova, Ph.D.

Do rameckd student/studentka elektronicky vypracovava sebehodnoceni k jednotlivym
oblastem a na Skdle tu¢né zvyraziuje subjektivni miru zvladnuti daného souboru dovednosti
(10 — zvladam zcela, 1 vibec nezvladam)

Pozn.: V rédmeccich jsou kurzivou autentické texty konkrétni studentky, pouZité jako
pfiklady. Bez korektury. Cislice vyjadfuje subjektivni miru zviddnuti daného souboru
dovednosti u této konkrétni studentky. U jinych studujicich se maze lisit.

4.1 Planovani vyuky
Student/studentka:

Planuje vyuku systematicky vzhledem k cildm stanovenym v kurikuldrnich
dokumentech a vzhledem k individudlnim mozZnostem a potfebam zaka. Indikator:
V ptipravach uvadi adekvatni oéekavané vystupy dle SVP a dle tfidniho planu ucitelky
vzhledem k aktualnim cildm vyucovaci jednotky.

K naplnéni vzdélavacich cila a podle charakteru uciva vytvari vhodné ucebni ¢innosti
s ohledem na smysluplny obsah, promysli ndvaznost, komplexnost a provazanost
uciva. Voli vhodné metody a organizaci vyuky.

Pfi planovani diferencuje ndroky na zaky, rozsah uciva, metody a organizaci vyuky.
Indikator: V pripravé lze rozpoznat, zZe planuje pro rizné typy zakul, napf. podle
teorie mnohacetné inteligence H. Gardnera, v pfipravé planuje navic specifické
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¢innosti pro jednoho ¢i vice konkrétnich zaka ve tridé.

Planuje, z ¢eho a jak ucitel a Zaci poznaji, ze dosahli stanovenych cil(i, napf. vysledny
produkt (prezentace novych poznatkd, test,) nebo zavérecnou reflexi.

Ptfi planovani predvidd rGzné situace, které mohou pfi vyuce nastat, provadi
didaktickou analyzu uciva, napf. predvidd mozné zpuUsoby reSeni ukoll Zaky,
»chyby“, které pfi porozuméni u¢ivu mohou Z4aci udélat, pisemné formuluje otazky,
které mohou Zaky posunout v porozuméni ucivu.

Ajiné...

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zpUsoby dalSiho rozvoje:

Vyuku jsem pldnovala dle potreb tridy a Zaku. Planovdna byla systematicky a
jednotlivé hodiny na sebe reagovaly a navazovaly svym obsahem. Pripravy
vychdzely z tydenniho planu tiidy a jsou podloZeny vystupy z RVP. Ndvaznost uciva
byla promyslena, byla snaha prolinat hodiny na procviceni uciva s hodinami na
vyvozeni novych znalosti. Planovdny byly rizné metody a organizace hodiny, cilem
bylo zarazovat co nejméné frontdlini vyuky, vyuzivat casté déleni kolektivu pro vétsi
aktivitu Zaka a pozdéji i co nejvice individualizovat vyuku. Cile byly formulovdny
predevsim tak, aby bylo mozné prakticky ovéfit jejich naplnéni, byla pouZivdna
aktivni slovesa.

Dalsi rozvoj: nasadit vyuku vice na SVP — vzit si k ruce dal3i dokument, ze kterého
mohu vychdzet pfi pldnovdni obsahu vyuky. Planovat podle Gardnera — zmapovat si
rizné inteligence u Zaka a zkusit naplanovat hodinu podle jiného ramce.

4.2 Komunikace a vytvareni prostredi pro uceni

Komunikativni dovednosti

Student/studentka:

PFi vyuce pouziva spisovnou cestinu. Vyjadtuje se jazykem srozumitelnym pro zaky.

Vhodné vyuZivd prostfedky neverbalni komunikace (napf. dobry ocni kontakt,
usmév, pratelskou, vstficnou gestikulaci, pohyb po tfidé, respekt k zéné osobniho
prostoru).

Dava dostatecny komunikacni prostor vsem zaklm (snazi se o vyvazenou interakci
s jednotlivymi zaky), vytvati prileZitosti pro vzdjemnou komunikaci zaka.
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Klade oteviené otdzky, které aktivizuji vyssi urovné mysleni a vyzaduji souvislejsi
mluvni projev Zaka (Pro¢, Co by se stalo, kdyby., Jak bys vysvétlil, Ze.. Jaky je tvij
nazor..?). Poskytuje dostatek ¢asu na premysleni a odpovéd. Povzbuzuje Zaky ke
kladeni otazek a ocenuje chut se ptat.

Rozvijeni pozitivniho socidlniho klimatu tfidy
Vytvafi prostfedi vzajemné Ucty a respektu.

Zvlada kazen ve tridé, ktera je chapdna jako dodrZovani dohodnutého fadu a
pravidel souZiti a chovani ve tfidé. Adekvatné reaguje na projevy rusivého chovani a
zajistuje jejich minimalni vyskyt. Pfi feSeni nekazné jedna s zaky s respektem a uctou.

Do vyuky zatazuje takové Cinnosti a strategie, které napomadhaji rozvijet spolupraci,
pozitivni vztahy ve tfidé a pomoci zaclenit se zaklim izolovanym, odmitanym tfidou
apod.

Pfiprava podnétného materialniho prostredi

Prizplsobuje usporadani tridy planovanym ¢innostem, napf. pfi skupinové praci Zaci
sedi tvariv tvar, pti diskuzi Zaci sedi v kruhu, prace zaku jsou soustavné prezentovany
a smysluplné vyuZzivany.

Ajiné...

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zptsoby dalSiho rozvoje:

Neverbdini komunikaci se snaZzim pouZivat pfirozené, snazim se také o spisovnou
cestinu a vhodnou SZ umérné pro vék déti. Myslim, Ze v hodindch byl dostatek
prostoru pro to, aby se volné vyjadrovali i Zdci, jejich komentdre jsem brala

s respektem a snaZila se vytvdret prostredi, ve kterém si vzdjemné naslouchdme.
Snazila jsem se také poklddat oteviené otdzky a to predevsim v tdvodech hodiny, kdy
téma bylo uvedeno spolec¢nou diskusi. Hodiny byly pladnované tak, aby byl vétsi
prostor pro kladeni otdzek déti a na vzdjemné uceni. Byla snaha, aby Zdci prebirali
zodpovédnost za své uceni. Pfi komunikaci jsem se snaZila vZdy byt na stejné urovni
jako Zdaci — sedét u jejich pracovniho mista, sedét s nimi na koberci, mluvit s nimi
pfimo tvdri v tvdar. Myslim, Ze jsem se pokousela u planovanych aktivit myslit na to,
kdo s kym bude spolupracovat, jaké déleni bude jaké aktivité vice vyhovovat nebo
jaka kooperace bude nejprinosnéjsi.

7,5

Dalsi rozvoj: Myslim, Ze pristé bych méla vice Ipét na pravidlech tiidy. V¢as vycitit,
kdy je potreba se k nim vrdtit a pripomenout je. Nékteré okamziky byl kdazensky hure
zvladatelné, a namisto mého zdsahu jsem byla bezradnd. Do pfisté bych podobnou
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situaci méla vyhodnotit pruznéji a reagovat na ni tak, aby Zdci védéli, Ze se mi jejich
chovdni nelibi a nemélo by se opakovat. Ddle bych méla myslet i na to, jak se ve
tridé citim jd a rict Zakiim, co mi neni prijemné a proc. Také bych se v reflektivni
Cdsti chtéla vice zamérit na moZnost ucit se od ostatnich, poukazovat na to, Ze
uspéchu lez dosdhnout riiznymi strategiemi apod...

4.3 Rizeni u¢ebnich procest

Student/studentka:

[l

[l

Zvlada fizeni a organizaci vyuky — vede vyuku podle ptipraveného planu, zaroven
reaguje na vyvoj situace a na potreby a moznosti Zak(, neztraci vSak zaméreni na
stanovené cile, efektivné vyuziva cCas.

Vytvari nebo vybird vhodné ucebni ulohy (¢innosti) s vazbou na ucivo a vyukové cile.
Zaddva je srozumitelné. Rozumi, jaké ucebni procesy ukol (¢innost) u Zaka aktivizuje
a vyZaduje.

Vyuziva spektrum vyukovych metod s ohledem na vyukové cile a potfeby a moznosti
zaka.

Individualizuje podporu u¢ebnim procestim zak( s ohledem na jejich moznosti (napf.
diferencuje ucivo a naroky, respektuje individudlni tempo ucéeni, modifikuje metody
prace, kritéria a zpisoby hodnoceni).

Rozviji vnitfni motivaci Zakd k u€eni - vzbuzuje zvidavost, zajem o uceni a poznavani
novych véci. Indikator: Klade zajimavé a oteviené otdzky, propojuje ucebni situace
s redlnym Zivotem.

Vytvari ucebni situace vyZadujici spolupraci zak(; podle potreb vyuZiva i postupt
samostatného uceni a frontalni formy vyuky.

Podporuje aktivni uceni zak({ tak, Ze:
Vyuziva dosavadnich znalosti, pfedstav a zkusenosti zakl pfi jejich uceni.
Nastoluje problémové ucebni situace.

Vede zaky k porozuméni informacim z rozli¢nych zdroja.

vrs v s er v s

Uci zaky efektivnim strategiim vlastniho uceni (napf. v textu rozliSuji Zaci podstatné
informace, kladou si otazky, informace konfrontuji s dosavadnimiznalostmi,...).
Vytvafri prilezitosti k premysleni, ke konfrontaci rliznych nazor( a predstav zaka,
vybizi k jejich argumentaci.

Vede Zaky k samostatnému vyjadfovani porozuméni tématu a reflektovani procesu
uceni.

Podporuje odpovédnost a samostatnost zak( pfi uceni, autonomni uceni

Ajiné...
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Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zptisoby dalSiho rozvoje:

Vyuka byla vétsinou vedena tak, jak byla zamyslena, ne vZdy doslo na vsechny
napldnované casti, ale stéZejni ¢dst hodiny vétsinou probéhla podle pfipravy.
Pripravené aktivity byly stfiddny s praci v ucebnicich a pracovnich seSitech. Byla
snaha vyuZivat rizné vyukové metody (reproduktivni, informacni, problémovy
vyklad), vyuZito bylo zejména metod slovnich (dialog, prdce s texty apod...) a
praktickych (strihdni, lepeni, psani,...). VyuZivéno bylo zejména pldnovdni podle
modelu E-U-R, individualizovdni nékterych cdsti vyuky (gradovadni tloh

v matematice), skupinové prdce, drobné , projekty”v Cas,... Zdci pracovali i
samostatné a to predevsim ve chvilich, kdy méli prokdzat znalost v procvicované
ldtce. Kazdd hodina byla ukoncena reflexi — vétsinou s prvky sebehodnoceni a
snahou vyjddrit znalost na Skdle. Byly vyuZivany znalosti Zaki jako odrazovd plocha
pro vyvozovdni nového uciva.

7,5

Dalsi rozvoj: vice se zamérit na odpovédnost za vlastni uceni, vice poukazovat na to,
Ze jejich pristup pomdZe tomu, jak budou latku ovlddat. Pristé bych se chtéla
zaméfit na prdci s chybou a vyulZit ji jako prileZitost k uceni nebo zkusit postavit
hodinu na problémové situaci.

4.4 Hodnoceni zaku

Student/studentka:

Zprostiedkovava zakim kritéria hodnoceni (Zaci védi, co se hodnoti a jakou maji
jednotliva kritéria vahu v celkovém hodnoceni), eventuelné jim umoznuje podilet se
na jejich vytvareni.

Hodnoti procesy uceni - poskytuje pribéiné zpétnou vazbu k u¢ebnim cinnostem
a chovani zakl popisnym jazykem, hodnoti také postup, miru usili, zdjem, Uroven
spoluprace, navrhuje strategie ke zlepSeni (co a jak je potfeba zménit, zlepsit),
pracuje s chybou Zaka jako s pfilezitosti.

Hodnoti vysledky zaka vzhledem k individudlnim moZnostem a predpokladim
a ocenuje individudlni pokrok zaku.

Vytvari pfrileZitosti pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni 7akd. Vede Zaky
k prebirani odpovédnosti za vlastni uceni, u Zaka rozviji dovednost sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni s oporou o predem zndma kritéria.

Ajiné...
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Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zptisoby dalSiho rozvoje:

Zdci byli priibézné hodnoceni, dostdvali zpétnou vazbu (zejména slovni), snaZila
jsem se pozitivné hodnotit jejich zapojeni do vyuky, pristup k vyuce a to, kdyZ se
podéli o svou zkusenost. Zdci byli vedeni zejména k sebehodnoceni. Z této pfileZitosti
bych chtéla pristé vice vytéZit a sebehodnoceni pouZit jako ndstroj, ktery muze
ostatnim pomoci najit strategii ke zlepSeni.

4.5 Reflexe vyuky

Student/studentka:

Po kazdé oducené vyucovaci jednotce (vyucovaci hodiné, bloku, vyu€ovacim tydnu)
vyhodnocuje zvolené strategie, metody a organizaci vyucovani, vzhledem
k planovanym ciliim vyuky, ale i jejich dosazeni.

Ajiné...

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zplisoby dalSiho rozvoje:

Reflexe probéhla ve valné vétsiné hodin. Druhy reflexe byly striddny (pomoci
vlastniho téla, pomoci 3bodové skdly — semafor, pomoci slovniho zdznamu, pomoci
imagindrniho teploméru, pomoci obrdzku ruky, pétilistku...)

8

Dalsi rozvoj: vyuZit reflexi jako potvrzeni mnou formulovanych cil(i. Udélat reflexi, i
kdyZ zvoni, nevynechat ji a ddt ji na vaze.

EVROSSIA UNIE MNE projekt
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4.6 Kontext vyuky

Student/studentka:

Zapojuje se do Zivota skoly, ucastni se Skolnich aktivit a spole¢nych projekta skoly,
napr. ucastni se pedagogické rady, metodického sdruzeni, Skolni akademie.

Orientuje se ve skolnim vzdélavacim programu skoly, vi, jaké stéZejni ¢asti
obsahuje a umi popsat zdkladni filozofii Skoly.

Mapuje zplsoby spoluprace ucitele a rodicu.
Rozviji dovednost komunikovat s rodici, dle moznosti.

Ajiné...

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zplUsoby dalSiho rozvoje:

Nebylo mnoho pfileZitosti k vétsimu zapojeni se do déni skoly. Myslim si, Ze to bylo
zpusobeno zejména zvldstni situaci v roce 2020, kdy jsem se snaZila pohybovat se
zejména v prostordch tridy. Byla jsem sezndmena s tim, jak probihaji konzultace a
jak jsou Zdci hodnoceni, jak funguji ve skole vzdéldvaci programy (ZaS a BP) a vyuka
ciziho jazyka a praktickych predméti. Navstivila jsem hodinu vytvarné vychovy

v cizim jazyce a vyuku anglického jazyka a konverzace.

Dalsi rozvoj: navstivit konzultaci s rodici, hloubéji se sezndmit se SVP, vice se
sezndmit se zdpisem do tridni knihy (tvorbou tydennich pldn(), ucastnit se ped. rady
nebo jiného sdruZeni.

4.7 Profesni rozvoj

Student/studentka:

Prabézné reflektuje nejen realizace své vyuky, ale i své plany, tj. je schopen popsat,
analyzovat a zhodnotit je, vysvétlit divody svého profesniho jednani, pfipadné
navrhovat alternativni zpisoby prace.

Na zakladé reflexe planuje svij dalsi profesni rist.

K profesnimu rozvoji vyuzivd rozmanité dostupné prostiedky, napt. literaturu,
internet, konzultace s kolegy, kurzy dal$iho vzdélavani uciteld.

EVROSSIA UNIE MNE projekt
Ewropské strukburalni a immestitni fondy \,T}i pregradualni S
Dperaiin| program Vyzkum, v o vedalivin vzdélavani ’

23



Své odborné problémy sdili s kolegy — studenty, uciteli z praxe apod.

PecCuje o své fyzické a psychické zdravi. Ma znalosti o psychohygiené ucitelské
profese a je si védom rizik.

Jedna v souladu s etikou ucitelské profese.

Ajiné...

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zptsoby dalSiho rozvoje:

Svou vyuku jsme vZdy reflektovala s pani ucitelkou slovné, ndsledné pisemné.
Mapovala jsem splnéni svych cilti i cili formulovanych pro Zdky. SnaZila jsem se
vychdzet z RVP. SnaZila jsme se formulovat, jak bych postupovala pfisté, co bych
zménila naopak, co se v hodiné podafilo. Sezndmila jsem se s novymi ndstroji pro
hodnoceni prdci ucitele (duhovd kniha). Své pocity jsem méla vZdy s kym sdilet a
méla jsem vZdy prostor si o déni ve tfidé povidat, ubezpecovat se, Ze postup byl!
spravny, nebo naopak co pristé zménit.

Dalsi rozvoj: Pristé myslit vice na sebe, jak se citim v rtiznych situacich a jak
predchdzet tomu, aby nevznikaly mné nepohodiné situace. Chtéla bych dokdzat vice
se upozadit a dat vétsi prostor Zakam.

EVROSSIA UNIE MNE projekt
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5 Priloha €. 2: Pfiprava na hodinu

5.1 Pozadavky na pripravu vyucovaci jednotky

Ptiprava obsahuje zakladni udaje o vyucovaci jednotce: vyucujici, Skola, ro¢nik, pocet zaku,
doba trvani jednotky, predmét (vzdélavaci oblast).

Ptiprava se tykd vyucovaci jednotky, ve které je zprostfedkovano nové ucivo.
V navrhu vyucovaci jednotky jsou jasné stanoveny vzdélavaci cile.

Cile jsou formulovany z hlediska Zaka.

Cile jsou pokud mozno formulovany s pouzitim aktivnich sloves.

Cile jsou formulovany tak, aby bylo mozné hodnotit jejich splnéni.

V ndvrhu vyucovaci hodiny je/jsou uvedena/y vzdélavaci oblast/i SVP, respektive RVP, ke
kterym se vyucovaci jednotka vztahuje. Vztah je blize popsan.

V néavrhu vyucovaci hodiny je/jsou uvedeno/a prirezova témata, ke kterym se vyucovaci
jednotka vztahuje. Je zfetelna vazba alespon k jednomu priifezovému tématu, vazba je jasné
popsana.

V ndvrhu vyucovaci hodiny je/jsou uvedeno/y klicové kompetence, ke kterym se vyucovaci
jednotka vztahuje. Je zfetelnd vazba alespon k jedné klicové kompetenci RVP, vazba je jasné
popsana.

Pfiprava zahrnuje didaktickou analyzu uciva: klicové pojmy, vztahy a generalizace, téz zdsadni
otazky, které ucitel hodla zaklm k tématu poloZit.

Pfiprava stru¢né zachycuje, na jakou predeslou latku navazuje.

Planované ¢innosti a vyu€ovaci metody a formy prispivaji k naplnéni cil( vyucovaci jednotky a
koresponduji s charakterem uciva.

Z pripravy je zfejmé, z ¢eho a jak ucitel a Zaci poznaji, nakolik stanovenych cilt dosahli.

Plan popisuje adekvatni metody hodnoceni (i kdyz nebudou pouzity v pfislusné vyuéovaci
jednotce).

K planu je pripojena pisemna reflexe, ktera vystihuje a zdGvodriuje autorQv nazor na to, co se
podarilo a nakolik a co by pristé udélal jinak.

K planu a reflexi jsou (pokud vznikly) pripojeny prace zaku tak, Ze autor vybral a) praci, ktera
naplnila jeho ocekavani a formuloval ¢im, b) praci, ktera predcila jeho ocekavani a formuloval
¢im, c) préci, kterd nevyhovéla ocekavanim a formuloval ¢im.
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5.2 Ukazka pripravy studentky

Pozn.: NiZe je pouzit autenticky text konkrétni studentky, pouzity pro pfiklad. Bez

Pfiprava - M —4.12.2020

Zakladni informace

tfida pani ucitelky XY

5.roc¢nik-5.B

22 73ka (7 chlapct, 15 divek)

vyucovaci jednotka: 45 minut

vyucovani prezencné ve tridé

vyucuje: AB + CD + pani uCitelka > 3$tépime tfidu na tretiny dle
obtiZnosti

Pfedmeét

vzdélavaci oblast

MATEMATIKA

matematika a jeji aplikace

Téma hodiny

vychozi situace

”

Desetinna Cisla a zlomky.

Hodina reaguje na celotydenni prdci v tématu desetinnych Cisel a
zlomku, umoZniuje détem odhadnout svou urovern porozuméni
problematice a vybrat si, na cem budou pracovat ddle. Déleni
predchazi , diagnosticka” slovni uloha, podle které se Zdk mize
rozhodnout.

RVP

ucivo

+ Prafezové téma
+ klicova

kompetence, popis
vazby na ni

M-5-1-07 precte zapis desetinného Cisla a vyznadi na Ciselné ose
desetinné Cislo dané hodnoty
Pfirozenad cisla, celd Cisla, desetinna Cisla, zZlomky

+ kompetence k uceni- Zak zhodnoti vysledky svého uceni,
kompetence k feseni problém{- vyuziva své schopnosti a znalosti
k nalezeni rliznych feseni, kompetence socialni a personalni-
prispiva do spolecné diskuze, chdpe potrebu spolupracovat na
reSeni, respektuje ndzory ostatnich

Cile pro ZAKA
+ co mi ho dokaze?

(aktivni slovesa a

- 74k ohodnoti své porozuméni tématu na 3bodové stupnici,
vybere si svou nasledujici praci, vyuzije svych kompetenci
sebehodnoceni

- 2ak modeluje na vybrané pomlcce zlomky a desetinna cisla,
porovnava je a sCita, provadi pisemné scitani desetinnych Cisel
+ Dudkazem jsou vypracovana cviceni v PS zamérend na scitani a
odcitani desetinnych cCisel a porovnavani zlomka.

Cile pro ME

- Spravné vedeni spolecného ucéeni zaka ve tretiné tridy, kterou
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mam nestarosti

- nabizeni model( a pomucek k danym tlohdm ->modelovani
s zaky

- organizace tfidy pfi Stépeni na tfetiny

Zkracena priprava
“tahak pro mé”

-, diagnosticka uloha” — vypocitej a odhadni, jak na tom jsi
napi$ puntik oranZzovy, cerveny nebo zeleny

- Podle svého puntiku jsi do uréeného rohu ttidy

- Prace se tfetinami

- reflexe

pomticky, pfiprava

- psaci potreby, sesit na matematiku, PS, pastelky, modely
desetin a setin

PLAN CINNOSTI
E-U-R

1. diagnosticka uloha — promitneme zakim zadani ulohy, kterou
musi vypocitat, po vypocitani urci, jak se jim dafilo — ¢erveny
puntik, oranZovy, zeleny (jako semafor)

Kaja pomaha sekat travnik na zahradé. Dopoledne zvladl
posekat jednu tietinu zahrady. Po svaciné potom posekal jeSté
0,2 z celé zahrady. Dokazes rict, jak velkou ¢ast zahrady uz
posekal?

2. Déleni na tfetiny
e Cerveny puntik — Julie
e Oranzovy puntik — EliSka
e Zeleny puntik — pani ucitelka Jana

: wibec mam lohu neryisd = skupina A
X oritrohgeme radfasovact ol
sifihéme Cokolbdu modelupema 2 PS sir 28
kdy2lo plyde - PS sir 299

« S0 mi o Lok napdl = skupina B

Ieortroluperme rofacovnci Wobu

modelupame 5 pinovymi FZomiiky nebo Cololdam - PS 299
PS 2§10
PO rychiiy Lhoha *
i = byl o sradng = ﬂmnl C
= ot cla foff arowac] ol
PS 209 - g Felicinout druhou podosain
PS 20010

* pavucina z ucebnice z kapitoly zlomky

** VVytvor slovni ulohu pro své spoluZdky. V zaddni pouzij zlomek i
desetinné Cislo. Pouzij operaci s¢itdni. TuZkou pfipoj FesSeni své
ulohy, aby si ji poté mohl poctdr zkontrolovat.

3. REFLEXE: udélat znovu puntik, jestli se situace zménila
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+ okomentovat, proc se situace zménila, co to znamena (co
jsi dnes objevil) nebo pro¢ se nezménila (napft. - stale to pro
meé neni nic nového)

Moje reflexe, alterace

STANOVENE CILE:
- 2ak ohodnoti své porozuméni tématu na 3bodové stupnici,
vybere si svou nasledujici prdci, vyuZije svych kompetenci
sebehodnoceni — dosazeno — bylo klicové pro dalsi postup hodiny
- zdk modeluje na vybrané pomtcce zlomky a desetinna Cisla,
porovnava je a sCita, provadi pisemné scitdni desetinnych Cisel -
dosazeno
+ Dlkazem jsou vypracovana cviceni v PS zamérena na scitani a
odcitani desetinnych cCisel a porovnavani zlomk. - dosazeno
Cile pro mé:
- Spravné vedeni spolecného ucéeni zakua ve tretiné tridy, kterou
mam nestarosti — dosazeno (moje tretina byla velmi
kooperativnil!)
- nabizeni model( a pomdcek k danym tlohdm > modelovani
s zaky — dosazeno
- organizace tfidy pfi Stépeni na tfetiny - dosazeno
e Rozdéleni na tfetiny VELICE EFEKTIVNI — zapojena celd
trida, kazdy pracoval na svém a skutecné byl aktivni
e MozZnost pracovat ve své Urovni znalosti spolecné
s ostatnimi, ktefi jsou na tom podobné jako ja
e Umoznily jsme kazdému posun nebo objevit néco nového
pro sebe
e Diagnosticka uloha tézka — kdo ji nezvladl| vypocitat, chtél
na tom pracovat i ve skupiné = velmi posunula kupredu,
protoze nasledovaly Glohy podobné v PS > skvélé
propojeni!
e Pro nékteré velmi pomocny model, pro nékteré jiz ne —
zajimavé vidét, co kazdy zak potrebuje
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6 Priloha C. 3: Profesni vyzvy

6.1 Ukazka profesni vyzvy studentky

Pozn.: Autenticky text konkrétni studentky, pouZity jako priklad. Bez korektury.

Seznam silnych stranek (kvalit)
- dobré organizacni schopnosti
- pozitivni a prdtelsky vztah k Zakim

Formulace profesni vyzvy

Mad otdzka, obava v mé prdci s détmi je:
které maji vice ukoli. Zaddvdm ho nepfesné, obcas neni Uplné jasné, co po détech vyZaduiji.
Doddvam dalsi ukoly béhem jejich prdce, protoZe to zapomenu rict hned v uvodu.

Jsem nékdo, kdo usiluje (snaZi se) o:

Mym cilem je, abych détem ddvala jasné, presné a srozumitelné zaddni hned na zacdtku ulohy,
jesté, nez zacnou pracovat. Dala jim vSechny potfebné informace a podklady k vypracovadni.
Predem stanovila, co se bude dit, kdyZ bude nékdo hotovy. Jesté predtim, neZ vyzvu Zdky

k prdci, se zeptdm, zda vsSichni Zdci vSemu rozuméli.

Budu zaznamendvat:

1. Prvotné si budu zaznamendvat presné znéni uloh. Napisi si zaddni doslovné do
pedagogického deniku, popfipadé do pripravy, pfesné tak, jak ho budu chtit
zprostredkovat Zakum, se vsemi pod tulohami a komentdri k uloze.

2. Dalsim krokem k zajisténi cile bude, Ze zaddni prectu nékomu jinému, kolegovi i tridni
ucitelce a ovérim, zda je zaddni srozumitelné

3. Presné takto ho Zdkim v hodiné prectu a zapisu na tabuli. Budu myslet na to, aby

zadani zdci vidéli i slyseli.
Jak to mohu diikazy o svém posunu dokladovat ve svém profesnim portfoliu:

Po kazdém zaddni ulohy se vZdy zeptam, jestli vSichni vSemu rozuméli.
Budu si zaznamendvat, kolik Zéki mélo problém s tim, pochopit co po nich
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vyZaduji a musela jsem zaddni néjak pozménit, preformulovat ¢i dovysvétlit.

Ndsledné vyhodnotim pribézZné vysledky své prdce, zda se v této oblasti zlepsuji ¢i naopak.

Své postrehy zapisu do zdvérecné reflexe ke kazdé oducené hodiné.

6.2 HospitacCni arch (zaméreny na sledovani profesni vyzvy studentky)

Studentka:
Ucitelka:

Hodnotici arch

Zameéreni profesni vyzvy studentky: Sprdavné zaddvat ulohy a ukoly

Rozmezi bodové hranice: 1 b. — 10 b. (10 b. nejvyssi mozné)

KRITERIUM

BODY

POZNAMKY

Studentka mluvi jasnym a zfetelnym hlasem tak, aby ji
vSichni zaci méli moznost slyset.

Pti zadavani ulohy / tkolu pouziva studentka spisovny
jazyk.

Studentka zaddva ulohu / dkol co nejpresnéji tak, aby
bylo pochopitelné a zfetelné, co po Zacich vyZaduje.

Studentka poskytuje slovné i pisemné zakim veskeré
informace, které potrebuji pro Uspésné vyreseni ulohy
/ ukolu.

Studentka si vhodnou formou ovéfuje, zda zaci zadani
ulohy / dkolu pochopili a védi, co maji délat.

EVROPSKA UNIE NE
Ewropské strukturaini a imestitni fondy \JT};
Dperacnl program Wzkum, Weeof 8 veddhivin

projekt
pregradualni S
vzdélavani

30



7 Priloha C. 4: Zavérecné hodnoceni

Zavérecny protokol o souvislé pedagogické praxi Il. Podklad pro statni zavére¢nou zkousku

Pozn.: Priloha obsahuje autenticky texty hodnoceni konkrétni studentky. Bez korektury.

7.1 Zavérecné sebehodnoceni studentky a vyhled pro dalsi profesni
rozvoj

Praxe pro mé byla pfinosnd v mnoha ohledech. Citim velky rozvoj zejména v oblasti mého
sebevédomi, coZ pro mé bylo klicové. Zacala jsem vice uvaZovat nad svym ucebnim stylem,
praxe v tomto sméru byla velmi formujici. Také jsem si uvédomila, jaké bariéry ma online
vyuka, a naopak jak ji pldnovat tak, aby byl ¢as co nejvice vyuzity. Na praxi jsem se utvrdila
v tom, Ze pfitomnost dalsich pedagogt ve trideé je zejména vyhoda, ze které mizZeme
Cerpat. Podstatné je, kolik Zaki je aktivné zapojeno a zda napldnovand aktivita je skutecné
vhodnd dané situaci a zda jsem dosdhla cili, které jsem si stanovila (byt byly drobné). Ze
reflexe ddvad uceni vyznam a je dileZité ji provadét smysluplné. Myslim, Ze jsem se naucila
zbavit se ostychu, promyslet vice hodiny, vice délit tfidu na mensi ¢dsti pro aktivnéjsi uceni.
Naucila jsem se mnoho novych aktivit pro Zdky, nasla nové zdroje pro obohacovdni vyuky,
zjistila jsem, co v praxi ,funguje” a co ne. Vyzkousela jsem si diferencovdni vyuky,
individualizaci a riizné organizace vyucovani.

Do budoucna bych chtéla zapracovat na podobé reflexi, formulovat i naddle cile jak pro
Zdka, tak i pro sebe. Do pfiprav zahrnovat alternativni plany, mit prdci navic, nebo naopak
pocitat se zdrZenim. Vice gradovat a individualizovat (nejen v hodindch matematiky).
Nezapominat na kdzeriské problémy tridy, neprehliZet je, vracet se k pravidliim tridy.
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7.2 Hodnoceni studenta/studentky uciteli

Hodnoceni studenta/studentky fakultnim ucitelem/uditelkou, vyjadfenik
sebehodnoceni, dalsi ocenéni a doporuceni:

Studentka Julie pldnovala vyucovaci jednotky na zdkladé predchozich hodin danych
predmétd, vzhledem ke spolec¢né stanovenym cilim. Postupem cCasu se zamyslela nad
moZnymi reakcemi Zdku, snaZila se pfedvidat pribéh aktivit. Promyslela ndvaznost a
provdzanost uciva, konzultovala vhodné formy a metody prdce. V priibéhu praxe se Julie pri
pldnovadni soustredila kromé diferenciace uciva i na zarazovani ¢innosti k aktivizaci Zaku.
Vénovala se pripravé takovych ukolu, které vedly Zdky ke spoluprdci a vzajemnému uceni.
Dbala na sprdvnou formulaci cile a pravidelné zarfazovani reflexe. Myslim, Ze si Julie
uvédomovala dileZitost dobre formulovanych cilt a reflexi pro kaZzdou vyucovaci jednotku.
Hodina podle modelu E-U-R byla Julii vyuZivdna jako jistota, kterd funguje, je ucinnd a
bezpecnd. Na pristi praxi bych podpofila Juliinu myslenku vyzkouset pldnovat vyucovaci
jednotky s podporou Gardnerovy teorie mnohacetné inteligence. Komunikace mezi
studentkou a Zdky probihala zcela pfirozené, uvolnéné a s respektem. Zékim kladla oteviené
otdzky a poskytovala dostatek ¢asu na pfemysleni a odpovédi. Cdst praxe probihala
distancné, coZ vyZaduje jiny zplsob pripravy hodin, vyvstdvaji nové situace, odlisné od
prezencni vyuky. Kromé resSeni vyukovych probléma byla Julie nucena obcas resit i kdzerisky
ne uplné prijemné okamziky. Zda se mi, Ze v prubéhu prdce v nasi tridé si Julie ovérila, Ze
stanoveni pravidel chovani a jejich disledné dodrZzovani pomadhd k udrZeni kdzné ve tridé
béhem vyuky i mimo ni. Studentka si s kaZdou situaci state¢né ,poprala”, ke konci praxe,
fekla bych, s vétsi jistotou — pomdhala si navratem k détmi formulovanym a prijatym
pravidliim. S fizenim procesu neméla studentka Zadny problém, stavéla na zkusenostech
Zakad. Behem vyucovadni davala okamZitou zpétnou verbdlni i neverbdlni vazbu. Promyslela
déleni déti do skupin podle riznych kritérii, podle typu ukoli. Nabizela Zaktum riizné ndrocné
ukoly, kritéria pro prdci i sebehodnoceni. Julie méla odvahu vyzkouset zcela nové formy prdce,
diky nimZ obohatila uc¢eni Zaku i tfidni ucitelky. Julie si vyzkousela poskytovat pisemnou
formativni zpétnou vazbu Zdkum k jejich pisemnym pracem béhem distancni vyuky. Pri
reflektivnich rozhovorech po kaZzdém vyucovacim dni Julie vystihovala vydarené momenty
oducené jednotky, zamyslela se nad méné zdarilymi okamZiky. Navrhovala dalsi postupy,
metody a formy, které zabezpeci smysluplnou a efektivni vyuku Zaki béhem dalsi vyucovaci
jednotky. Ke spoluprdci s dalsimi uciteli ¢i s rodici Zaki bohuZel nemohlo dojit vzhledem

k epidemiologické situaci v CR. Informace o zpiisobech spoluprdce a fungovdni skoly dostala
Julie pouze od tfidni ucitelky. Studentka Julie se zajmem sledovala vsechny situace, které ve
tridé Ci ve skole nastaly a spolec¢né jsme o nich diskutovaly. S nadsenim vyuZivala poskytované
materidly a inspiraci pro prdci i relaxaci sdilela se svou kolegyni studentkou i s tridni
ucitelkou. Spoluprdce s Julii mé bavila, libilo se mi pozorovat Zdci pri prdci s ni a sledovat, jak
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je jejich uceni tési.

Hodnoceni studenta/studentky fakultnim ucitelem/ ucitelkou dle zdvérecné hodnotici
Skdly:
Vyborné

Datum: 25.1.2021 Podpis fakultniho ucitele:

7.3 Hodnoceni studenta/studentky vysokoskolskym ucitelem

Hodnoceni studenta/studentky vysokoskolskym ucitelem/ucitelkou, vyjadfeni k
sebehodnoceni, dalsi ocenéni a doporuceni:

Studentka Julie splnila vsechny ndleZitosti souvislé praxe v zimnim semestru. Velmi oceruji
jeji otevienost a odvahu a chut na sobé pracovat. Libi se mi pojeti sebehodnoceni

v Souboru kvalit, ktery Jul¢a opatfila dalsi kolonkou a tou je ,,Dalsi rozvoj”. (Drobnou
pripominku mam k: Planovat podle Gardnera — zmapovat si riizné inteligence u Zaku a
zkusit napldnovat hodinu podle jiného radmce. - Toto je v zdsadné dobry zamér, jen pozor
na skatulkovdni déti. Gardner je dobrd pomducka pro pldnovdni, kterd predpokladd, Ze Zdci
ve tridé maji riizné typy inteligenci, a to by se mélo odrdzZet v pestrosti nabizenych aktivit.
Tomu vychadzi vstric také usporddané prostredi v programu Zacit spolu (centra aktivit).
Prvnim krokem by tedy mohlo byt sezndmeni se se zamérenim jednotlivych center a
analyza nabizenych pomdicek.) Jinak tato struktura (vyuziti kolonky ,,Dalsi rozvoj“) by
mohla Julée pomoci ve strukturovdni stdtnicového portfolia, pokud se pro néj rozhodne.

Jul¢a rozumi podstatnym pedagogickym jeviim, procesiim i vztahum. Své profesni ¢innosti
reflektuje se svymi kolegynémi, aktivné a s velkym usilim pracuje na svém profesnim ristu.
Domnivém se, Ze prdvé spoluprdce s tfidni ucitelkou Janou Senkyfikovou (kterd
reprezentuje priklad té nejlepsi ucitelské praxe) je jednim z motord, ktery Julce pomdhd se
posouvat a zlepsovat neustdle své pedagogické dovednosti. Ocenuji jeji peclivé a precizni
pripravy, kde byla schopnd zdtvodnit volbu cilli, obsahu i postupt pri vyuce. Pfipravy
pldnovala ve spoluprdci s tridni ucitelkou s ohledem na potreby tfidy a individudlini
zvldstnosti jednotlivych Zaku. JiZ v pripravné fazi promyslela narocnosti tuloh a
diferencovala je. Zarazované aktivity odpovidaji dané vékové skupiné, vyuka je pestra také
z pohledu organizacnich forem. DoloZené materidly svédci o nadpriimérné pripravé.

Podporuji Julcu v ndvrhu, ktery formuluje pro oblast ,,kontext vyuky“. Pokud to situace
umozni, bude také velmi uzitecné vyuZit podminek této inovativni skoly a lépe proniknout i

do oblasti spoluprdce s rodi¢i Zaka (,,naZivo”). Doporucuji sledovat také pisemnou
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komunikaci s rodici (pozvdnky, maily) a dotazovat se zkusenych ucitel( na organizaci a
pldnovdni setkdni s rodici (tfidni schiizky, konzultace — uZitecné by bylo zucastnéné
pozorovdni pfimo na tomto setkdni a ndsledny rozhovor s tridni ucitelkou). Vhodné by bylo
také ,,prozkoumat” manudl pro zacinajici ucitelky, ktery vznikl na podporu spoluprdce

s rodinou.

Z doloZenych materidl( Ize usoudit, Ze Jul¢a zvladd profesni Cinnosti popsané v Souboru
kvalit a k vyzvdm ve tfidé pFistupuje aktivné a samostatné. Julca sledovala a zlepsovala sviij
projev pred Zdky a také vyhodnocovala funkinost strategii v oblasti kdzné.

Studentka Julie absolvovdnim souvislé praxe v zimnim semestru splnila vSechny podminky
pro udéleni zdpoctu a je pripravena pokracovat v letnim semestru.

Datum: 25.1.2021
Hodnoceni: vyborné

Jana Poche Kargerovad
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