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o0 dokumentu

Predkladany dokument predstavuje Navrh rozvoje dalsiho vzdélavani vyssich odbornych Sskol
v pedagogicko-
-socialni oblasti (dale jen Navrh). Vznikl jako jeden z poZadovanych vystup( klicové aktivity 6 (KA 6) s nazvem
,Rozvoj daldiho vzdéldvani na VOS“ projektu Inovace VOV_pedagogicko-socialni oblast (IVOV) sreg. €. CZ
02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008052. Bylo tim splnéno zadani klicové aktivity ,vytvofit Navrh rozvoje dalsiho
vzdélavani VOS v dané odborné oblasti, véetné finanéniho, personalniho a organiza¢niho zajisténi.”

Materidl je pfipraven tak, aby pokryval skupiny obor( vzdélavani oznacené jako 75 — Pedagogika, ucitelstvi
a socialni péce a 74 — Télesna kultura, télovychova a sport. V dobé projektu tyto skupiny oborl zahrnovaly 29
VOS (existuji i dal3i $koly s akreditovanymi vzdélavacimi programy spadajici do danych skupin obort vzdélani,
ale v letech, kdy se tvofil tento materidl, neoteviraly vyuku). Vechny tyto VOS byly pro potieby projektu
rozdéleny do tfi zakladnich skupin podle jejich zaméreni:

e Skupina Predskolni a mimoskolni pedagogika a Wellness — Balneo (zkracené "pedagogika") —
akreditované obory N75-31-N/03 Predskolni a mimoskolni pedagogika; N75-33-N/02
Tlumocdnictvi ¢eského znakového jazyka; 74-41-N/01 Wellness — Balneo;

e Skupina Socialni prace — akreditované obory N75-32-N/01 Socialni prace; N75-32-N/03 Socialni
a humanitarni prace; N75-32-N/04 Charitativni a socialni prace; N75-32-N/05 Sociédlné pravni
¢innost; N75-32-N/07 Pastoracni a socialni prace; N75-32-N/08 Socialni a diakonicka prace;

e Skupina Socidlni pedagogika — akreditované obory N75-32-N/06 Socialni pedagogika; N75-32-
N/02 Socialni pedagogika a teologie.

Materialy byly pripravovany tak, aby byly relevantni vzidy pro celou oblast, se vSsemi skupinami obor( byla
aktivita konzultovana.

Materidl je uréen MSMT jako podklad pro vytvareni novych strategii pro rozvoj vyssich odbornych kol
jako center dalSiho odborného vzdélavani.

Navrh rozvoje dalsiho vzdélavani v oblasti pedagogicko-socidlni je jednim z klicovych vystupl projektu
Inovace VOV. Navazuje a dopliuje vizi VOV a fakticky zasazuje VOV do celoZivotniho kariérniho rozvoje
pracovnik(l v pedagogicko-socidlnich oborech. Obsahuje jak rozvoj absolventl VOS, tak pracovnikd, ktef jiz
v oboru pracuji. Naznacuje cestu k rozvoji kariéry i osobniho a profesniho rozvoje. Provazanim na model EQF
umoZiuje porovnavani a kategorizaci odbornych i profesnich kurz(.

Navrh pro skupinu obor( v socidlni pedagogice navazuje na obecnou verzi navrhu, ktera je prenositelna
inajiné obory aoblasti celoZivotniho profesniho a odborného vzdélavani. Rozpracovani do jednotlivych
oborovych verzi umoznuje reflektovat rozdilné podminky jednotlivych profesi a skupin obor(. Specificky navrh
dalsiho vzdélavani pro pedagogy VOS vypichuje potfebné vazby obecného kariérniho a profesniho rozvoje
na vyuku a predstavuje i kompetenéni model ucitele VOS.

FindIni znéni Navrhu bylo posouzeno dvéma nezdvislymi posuzovateli (recenzenty), ato jednak
odbornikem z vysoké $koly/z praxe, ktery md VS vzdélani v relevantnim oboru a min. 5 let praxe a nepodilel
se v projektu na vypracovavani posuzovanych materidld, jednak pedagogickym pracovnikem (uéitel na VOS),
ktery ma VS vzdélani a min. 5 let praxe v oboru a nepodilel se v projektu na vypracovavani posuzovanych
materidl{. Jejich pfipominky byly do Navrhu zapracovany..
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1 Uvod

Pfedklddany dokument navazuje na obecny Navrh rozvoje dalSiho vzdélavani na vyssich odbornych
Skolach v pedagogicko-socialni oblasti, ktery vznikl jako jeden z poZadovanych vystup( kli¢ové aktivity 6 (KA 6)
s ndzvem ,Rozvoj dal$iho vzdé&lavani na VOS“ projektu Inovace vy$$iho odborného vzdélavani (IVOV) s reg.
¢.CZ 02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008052. Obecny navrh je zde doplnén o konkrétni podobu uplatnitelnou
pro skupinu obor( Socialni pedagogika, ktera zahrnuje obory N75-32-N/06 Socialni pedagogika a N75-32-N/02
Socialni pedagogika a teologie.

Pro pfehlednost jsme zahrnuli obecny ndvrh do nasi konkretizace®.
Shrnuti dokumentu

Navrh pFinasi koncepci rozvoje dal$iho vzdélavani VOS ve skupiné obord Socidlni pedagogika, do které
patfi obory: N75-32-N/06 Sociélni pedagogika a N75-32-N/02 Sociélni pedagogika a teologie (dale nazyvané
socialné pedagogicka oblast). Jadrem koncepce je vytvoreni logického systému profesnich stupni, ktery by
umoznoval profesni rist pracovnikl v socidlné pedagogickych oborech. Navrhovany systém profesnich stupnt
muze byt podkladem pro jasnou definici jednotlivych kariérnich stupni v rGznych oborech, s respektem
k variabilité cest k jejich ziskani. Otvira také téma diverzifikace forem dalsiho vzdélavani a jejich obsahu.

Mezi hlavni pfinosy implementace Navrhu by patfilo:

® Zvyseni motivace pedagogl a pracovnikl k dalSimu vzdélavani (dale DV) tim, Ze by dostali mozZnost si
diky DV zvySovat uznanou kvalifikaci, ziskat opravnéni k dalSim cinnostem, pripadné si zaslouzit
odpovidajici odménu.
e Zprlhlednéni nabidky aktivit DV a moZnosti jejich rozliSeni podle narocnosti obsahu, tak aby
pracovnici opakované neabsolvovali zakladni kurzy, pokud maji zajem o pokrocilé znalosti.
® ZvySeni zajmu o aktivity DV zvySovanim uUrovné kompetenci pedagogli a pracovnikli v oboru
a kontrolou kvality DV.
e Moznost lepsiho zaméreni na kvalitni kurzy a vycviky, které reaguji na potfeby oboru.
Identifikace odbornikl s ovéfenymi kompetencemi a znalostmi potfebnymi k vyuce, aplikovanému
vyzkumu a podpore profesionalni irovné pracovnik(, véetné garantovani kurzd, lektorstvi nebo vyuky
na VOS.
® Pfimé provazani DV s potfebami regionu, ve kterém skola pUsobi.
Navaznost na kvalifikacni rdmec EQF umozZiuje provazani dalSiho vzdélavani s profesnim kvalifikacnim
vzdélavanim na tercidrni Urovni realizovanym vy3$simi odbornymi skolami (EQF 6) a v nizSim sekundarnim
stupni stfednimi odbornymi skolami (EQF 4), pficemZz umozZniuje zvySeni Urovné kvalifikace odpovidajici

urovnim EQF 5 aZz EQF 7. Zaroven dovoli mezindrodni vyménu studentd a spolupraci.

Navrh se vénuje i ndvrhlim zmén, které by bylo tfeba realizovat v systému akreditaci a kontroly kvality DV,
definuje oblasti, které je tfeba v ndvaznosti na tuto koncepci doresit.

Tento dokument k obecnému konceptu uplatnitelnému pro celou oblast socidlné pedagogickych
a wellness obor( pridava dil¢i specializované navrhy zohlednujici specifika socidlné pedagogickych program.

V pfiloze je uvedena tabulka deskriptor( EQF.

! Ndvrh rozvoje dalsiho vzdéldvdni VOS v pedagogicko-socidini oblasti. Vystup projektu PROJEKT INOVACE
VOV_PEDAGOGICKO-SOCIALNI OBLAST, CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008052. Caritas 2021.
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2 Oblast socialni pedagogiky — soucasny kontext

Socialni pedagogika je pedagogickou disciplinou, kterd se v CR zalala rozvijet po téméF Ctyficetileté
prestavce v druhé poloviné 80. let 20. stoleti. Dnes se socidlni pedagogika prfednasi a vyucuje na radé vysokych
a vyssich odbornych skol a také na nékterych stfednich Skolach. Na nékolika vyssich odbornych skolach je
akreditovan obor vzdélavani Socidlni pedagogika, at u7 samostatné nebo spole¢né s jinymi obory.?

Absolventi vzdélavaciho oboru Socilni pedagogika na VOS nalézaji uplatnéni jak v oblasti tzv. neucitelské
pedagogiky (vychovatelstvi, pedagogika volného casu, profese asistenta pedagoga), tak iv oblasti socialni
prace (socidlni pracovnik, pracovnik v sociadlnich sluzbach). Kromé toho pravé projednavana novela zakona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, obsahuje vymezeni nové profese ,sociédlni pedagog”.?

VSechny uvedené profese mohou vykondavat také absolventi nékterych dalsich vzdélavacich obord VOS
nebo studijnich programi VS. Absolventiim jinych obor(i oviem &asto chybi nékteré kompetence, které ziskali
v Fddném studiu absolventi vzdéldvaciho oboru, resp. studijniho programu Socidlni pedagogika.*

Vlastnosti vzdélavacich program( vyssich odbornych skol nabizejicich vzdélavaci obor socidlni pedagogika
je velka Sife vzdélavacich oblasti, které studenti denniho nebo kombinovaného studia musi absolvovat, aby
dosahli poZzadované kvalifikace. Pfesto se jednotlivé 3koly lisi svymi odbornymi akcenty.>

Tento navrh navazuje na dokument Ndvrh rozvoje dalSiho vzdéldvdni v pedagogicko-socidlni oblasti, je
spolu s nim soucdsti projektu IVOV 2020 a je rozdélen na ¢tyfi kapitoly. Prvni kapitola popisuje dalsi vzdélavani
v oblasti sociadlni pedagogiky a jeho soucasné moznosti. Druha kapitola obsahuje navrh zmén v kariérnim
systému vychovatelskych profesi a nato navazujici ndvrh systému dalSiho vzdélavani v této oblasti. Treti
kapitola je vénovana navrhu systému ,doplriujicich kurz(“, tedy kurz@, v nichz mGze absolvent VOS ziskat
kompetence, které potiebuje k vykonu svého povolani, i kdyz spliiuje kvalifikacni poZzadavky obsazené v platné
legislativé. Obsahem ¢tvrté kapitoly je nékolik témat souvisejicich se zajisténim kvality kurz@ DV ve VOS
zamérenych na socialni pedagogiku.

2 Srov. napf. PROCHAZKA, Miroslav. Socidini pedagogika. Praha: Grada Publishing, 2012; KRAUS, Blahoslav. Zdklady
socidini pedagogiky. Praha: Portél, 2014; POTMESILOVA, Petra a kol. SocidIni pedagogika v teorii a praxi. Olomouc:
Univerzita Palackého v Olomouci, 2013.

3 Srov. zak. ¢. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich. K tomu srov. schvaleny text tisku 503, novelu zakona
o pedagogickych pracovnicich. Dostupné z:

https://www.psp.cz/sqw/text/tiskt.sqw?0=8&ct=503&ct1=0&v=PZ&pn=3&pt=1 [19. 3. 2021].

4 Ktomu srov. https://www.asvsp.org/standardy/; https://socialniprace.zcu.cz/studium/struktura-a-predmety/;
https://ksocp.ff.cuni.cz/cs/studium/rozvrh-harmonogram-a-studijni-plany/ [19. 3. 2021].

> Prostfedkem k dosazeni srovnatelného vzdélavani na rGznych VOS stejného zaméfeni jsou standardy vysiiho
odborného vzdélavani v jednotlivych vzdélavacich oblastech, které byly vytvofeny v rdmci tohoto projektu (IVOV).
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3 DalSi vzdélavani v oblasti socidlni pedagogiky a jeho rozvoj

Vyssi odborné Skoly s akreditovanym vzdélavacim programem socialni pedagogiky, pfip. socialni prace,
nabizeji ¢asto vedle denniho nebo kombinovaného studia také kurzy dalsiho vzdélavani. Mohou to byt kurzy
nepedagogickych odbornosti, na které se vztahuje § 114 zakona ¢. 561/2004 Sb. Takové kurzy zpravidla slouzi
k doplnéni vzdélani potfebného k vykonu profese, ale pokud nejsou akreditovany, nepovazuji se za kvalifikacni
kurzy. Nékteré kurzy ovSem mohou byt akreditované, a to podle profesnich predpist vztahujicich se na socialni
profese (podle § 117a zédkona ¢. 108/2006 Sb.). V tom pfipadé se jedna o vedlejsi hospodarskou ¢innost vyssi
odborné skoly, pro kterou nékdy Skola zfidi samostatné oddéleni (centrum dal$iho vzdélavani).

Dalsi vzdélavani, pfi némz studenti ziskavaji kvalifikaci podle zak. ¢. 563/2004 Sb. se Fidi pravnimi normami
pro dalsi vzdéldvdni pedagogickych pracovniki. Prakticky to znamena, Ze kvalifikacni pedagogické kurzy jsou
dalsi hlavni ¢innosti Skoly jako pravnické osoby.

Souhrnné lze tedy fici, Ze vyssi odborné skoly, na nichz je akreditovany vzdélavaci program socialni
pedagogika, mohou v rdmci dalsSiho vzdélavani — pfi splnéni zakonnych podminek — nabizet tfi druhy kurz(:

1) kvalifikaéni kurzy v oblasti vychovatelstvi,
2) kvalifikacni kurzy v oblasti socialni prace,
3) kurzy dopliujici — k rozsiteni kvalifikace anebo k prohloubeni specializace.

Pravnické osoby vykondvajici ¢&innost VOS mohou u MSMT zazadat o rozsifeni éinnosti na ¢innost zafizeni
pro dalsi vzdélavdni pedagogickych pracovnikt podle § 115 zakona €. 561/2004 Sb. (obdobné jako pfi zfizovani
mate¥ské $koly nebo skolni druZiny u $kolské pravnické osoby, kterd vykonava innost zékladni $koly).® Zafizeni
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je pak zfizeno jako zvlastni organizacni jednotka pravnické
osoby, ktera vykonava ¢innost VOS — ma tedy vlastni strukturu, vlastniho vedouciho a vlastni Uéetnictvi v ramci
Ucetnictvi Skolské pravnické osoby.

Registrace pravnické osoby jako zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd je nezbytnou
podminkou k akreditaci kvalifika¢nich kurz( podle § 22 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich.
Pouze zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd muzZe totiz nabizet kurzy, které jsou v zdkoné
o pedagogickych pracovnicich oznaceny nazvem ,studium pedagogiky“.

Zatizeni pro dal$i vzdélavéni pedagogickych pracovnikl ziizené pfi VOS mlze nabizet kvalifikaéni kurzy
podle § 22, odst. 1, pism. b), tj. kurzy ,pro vychovatele, pedagoga volného casu a asistenta pedagoga
s obsahovym zaméFenim na pedagogiku a psychologii“.” MSMT stanovuje standardy, které musi tyto kurzy
splfiovat, aby mohly byt akreditovany v systému DVPP.2 Obsah uvedenych pedagogickych profesi je detailné
vymezen v pfilohdch Vyhlasky ¢.317/2005 Sb., o dals$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikg.®

V pravé schvalované novele zdkona ¢.563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich se ukazuje dalsi
moznost: v pripadé, Ze by vyssi odborna Skola byla akreditovanou osobou pro uznavani kvalifikace pro ¢innost

6 K tomu srov. § 115 zak. & 561/2004 Sb.: ,Zafizeni pro dalSi vzdéldvdni pedagogickych pracovnik zajistuji dalsi
vzdéldvani pedagogickych pracovniki skol a skolskych zafizeni, poskytuji skoldm a skolskym zarizenim poradenstvi
v otdzkdch metodiky a fizeni Skol a skolskych zarizeni a ddle zprostfedkovdvaji informace o novych smérech a postupech
ve vzdélavani a zajistuji koordinaci podpirnych ¢innosti pro skoly a skolskd zafizeni, rozvojovych programi a dalSich akci.”
Dostupné z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561?text=115 [19. 3. 2021].

7V pravé projednavané novele tohoto zakona je zafazen navic odst. 3 pojednavajici o ,studiu pro asistenty
pedagoga“: ,Studiem pro asistenty pedagoga se rozumi vzdéldni ziskané studiem ve vzdélavacim programu
akreditovaném pro dalsi vzdéldvani pedagogickych pracovniki a uskutecriovaném vysokou skolou nebo zarizenim pro dalsi
vzdeéldvani pedagogickych pracovniki s obsahovym zamérenim na pedagogiku a psychologii.” Srov. schvdleny text tisku
503, novelu zdkona o pedagogickych pracovnicich. Dostupné z:

https://www.psp.cz/sqw/text/tiskt.sqw?0=8&ct=503&ct1=0&v=PZ&pn=3&pt=1 [19. 3. 2021].

8 MSMT. Standardy a metodickd doporuceni. Dostupné z: https://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-
vzdelavani/standardy-a-metodicka-doporuceni [19. 3. 2021].

% K tomu srov. https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-317#prilohy [19. 3. 2021].



samostatného vedouciho volnocasovych aktivit déti, ziskal by absolvent takového kurzu kvalifikaci v dil¢i pfimé
pedagogické ¢innosti v zajmovém vzdélavani podle § 17 zakona ¢. 563/2004 Sb.

Kvalifikacni stupné, kterych dosahuje absolvent dalsiho vzdélavani v oblasti socidlni pedagogiky, jsou
jednoznaéné urceny v pravnich predpisech, které se tykaji socialni prace (zdkon ¢. 108/2006 Sb. a navazné
pravni normy) a pedagogické prace (zakon €. 563/2004 Sb. a ndvazné pravni normy).

Vyssi odborné Skoly zamérené na socialni pedagogiku mohou nabizet Ctyfi typy kurz(:

1. Kvalifika¢ni kurzy akreditované v systému dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( (DVPP)

2. Kvalifika¢ni kurzy akreditované na zakladé akreditace VOS jako vzdélavaci instituce v oblasti socidlni
prace

3. Dalsi akreditované kurzy

4. Neakreditované kurzy

V této ¢asti dokumentu se budeme zabyvat predevsim prvnim a tfetim typem kurz(, tedy kvalifikacnimi
kurzy, které jsou akreditované v systému DVPP, akurzy pro vedouci volnocasovych aktivit, které nejsou
provozovany Skolskym zafizenim, a proto se na né nevztahuje zdkon o pedagogickych pracovnicich. O kurzech
typu 2 (socidlni prace) je pojedndno v jiné ¢asti tohoto ndvrhu.’® Neakreditované kurzy zavisi primarné
na moznostech VOS a poptavce ze strany vefejnosti, proto nejsou predmétem tohoto navrhu.

10 Nvrh rozvoje dal$iho vzdélavani v socidlni praci, str. 12-13.



4 Kvalifikacni pozadavky na pedagogické profese v oblasti vychovatelstvi

Vzhledem k velmi Sirokému profilu absolventa vzdélavaciho oboru Socialni pedagogika musi jednotlivi
vzdélavatelé (v nasem piipadé VOS) zpravidla vzdélavat jak v oblasti vychovatelstvi a pedagogiky volného ¢asu,
tak ivoblasti socidlni prace.!! Tato &ast projektu je ovéem zaméfena pouze navzdéldvani v oblasti
vychovatelstvi, do niz mGZeme pocitat také oblast pedagogiky volného ¢asu a praci asistenta pedagoga,
protoZe vzdéldvanim v oblasti socidlni prace se zabyva jind ¢ast projektu.’? Uvedené pedagogické profese mize
vykondvat absolvent oboru Socidlni pedagogika na VOS, ato nazakladé § 16, § 17 nebo § 20 zakona
¢. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich.

Kvalifikaéni poZadavky na profese vychovatele (a v blizké budoucnosti isocidlniho pedagoga) jsou
upresnény Vyhlaskou MSMT &.317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikl, akreditaéni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik(. Pti praktickém provadéni uvedeného zakona a vyhlasky
se Skoly a Skolska zatizeni musi Fidit vedle fady predpisu z jinych rezortl (zdravotni, hygienické, bezpecnostni,
pracovnépravni) také Nafizenim vlady ¢. 75/2005 Sb. ze dne 26. ledna 2005, o stanoveni rozsahu pfimé
vyucovaci, pfimé vychovné, pfimé specidlné pedagogické a pfimé pedagogicko-psychologické cinnosti
pedagogickych pracovnik(.

4.1 Nedostatky kvalifikacnich poZadavkl v oblasti vychovatelstvi

Formulace poZadavkl na neuditelské pedagogické profese obsazené v uvedenych pravnich normach

a. velky rozdil mezi kvalifikacnimi poZadavky na ucitele na strané jedné a navychovatele a pedagogy
volného casu na strané druhé: zatimco pro uitele zdkladni a stfedni Skoly se dosud pozadovalo
vstupni vzdélani na minimalni drovni EQF 7, pro vychovatele a pedagogy volného ¢asu postacovalo
vzdélani na Urovni EQF 5, nebo dokonce (v pripadé stfednich pedagogickych skol) na drovni EQF 4;

b. chybéjici diferenciace kvalifikacnich pfedpokladl pro jednotlivé kariérni stupné v ramci jednotlivych
profesi;

c. nezarazeni profese ,pedagog volného c¢asu” do prilohy Natizeni vlady ¢.75/2005 Sb., coz ma
za nasledek nemoznost zfizeni mista pedagoga volného ¢asu ve skolni druziné a Skolnim klubu.

Rozdil mezi minimalnimi kvalifikacnimi poZadavky na ucitele (zakladnich a stfednich skol) a vychovatele,
pfip. pedagogy volného casu, je tak propastny, Ze vyvolava dojem jednostranného zaméreni naseho Skolstvi
na intelektudini vzdélavani (dosahovani kognitivnich kompetenci) a podcenéni vyznamu vychovy v tradi¢nim
smyslu slova (Komenského , paideia“!3).

O téchto nedostatcich se vi, ale presto nejsou dlouhodobé feseny. Jedinym pokusem o feseni byla novela
zakona z r. 2012, v niZ se objevilo rozliSeni mezi pedagogem volného ¢asu, ktery vykondva , komplexni pfimou
pedagogickou cinnost v zajmovém vzdélavani“, a pedagogem volného casu, ktery vykonava ,dil¢i prfimou
pedagogickou ¢&innost v zajmovém vzdélavani“.!* PfestoZe v zakoné byla uskuteénéna tato zména, nadvazna
pravni norma na ni nereaguje: nikde neni dosud zdvazné interpretovan rozdil mezi, dil¢i“ a ,komplexni”
pedagogickou cinnosti pedagoga volného casu. Tim je devalvovadna profese pedagoga volného cCasu jako
takova: jestlize se totiZz dnes nékdo prezentuje (anebo je dokonce zaméstnan) jako pedagog volného casu,

11 Srov. Ndvrh rozvoje dalSiho vzdéldvdni v pedagogicko-socidini oblasti. Projekt IVOV 2020. Olomouc: Caritas — Vy$§i
odborna skola socidlni Olomouc, 2021.

12 5rov. tamtéy.

13 Srov. PALOUS, Radim. Cas vychovy. Rim: Kfestanskéa akademie, 1987, s. 107-110.

14 Srov. § 17 zak. €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich. Dostupné:

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-563?text=%C2%A7%2017 [19. 3. 2021].



mUzZe to byt jak absolvent Ctyficetihodinového kurzu k ziskani ,dil¢i“ kvalifikace, ktery ma pouze stredni
odborné vzdélani bez maturity, tak absolvent vysoké $koly bakalafského &i magisterského stupné.®

S ohledem na specifika povolani vychovatele a pedagoga volného ¢asu obsahuje navrh v této casti jak
koncepci dalsiho vzdélavani, tak i navrh inovace kvalifika¢nich predpokladd.

4.2 Navrh inovace kvalifika¢nich predpokladu

Kariérni systém pedagogickych pracovnikl obsazeny v pfilohach vyhl. €. 317/2005 Sb. obsahuje detailni
popis Cinnosti, které vykonavaji pedagogicti pracovnici jednotlivych pedagogickych profesi. V § 13, odst. 2 této
vyhlasky je uvedeno, Ze se pedagogicti pracovnici zarazuji do kariérnich stuprl podle sloZitosti, odpovédnosti
a namahavosti vykonavané cinnosti, dale podle vykonavané specializované cinnosti a podle plnéni odborné
kvalifikace a dalSich kvalifikacnich pfedpokladd. Pokud jde o povolani vychovatele a pedagoga volného c¢asu,
nemuze byt treti kritérium (odbornd kvalifikace) v kariérnim systému zohlednéno, protoze zak. 563/2004 Sb.
v § 16 a§ 17 uvadi celkem ctyfi rozdilné cesty (po strance kvality a kvantity), jak je mozné dosahnout
kvalifikacnich predpokladi pro vykon profese:

a. kurz DVPP (podle rozsahu kurzu a predchoziho vzdélani je také rtzny kvalifikacni stupen);

b. stfedni pedagogicka sSkola (EQF 4);

c. vyssi odbornd $kola pedagogického zaméreni / bakalaiské vzdélani na VS (EQF 6);

d. vysoka skola — magisterské vzdélani (EQF 7).

Stupen vzdélani ale nema u pedagogl volného casu (podle § 17) zadny vliv na kariérni stupen. Takto
postaveny systém vzbuzuje dojem, jako by pro vysoce kvalifikovanou praci s lidmi — praci vychovatele — nebyla
dllezitd odborna erudice pracovnika.

Proto navrhujeme zménu kariérniho systému obsazeného v pfilohdch 4 a5 vyhl. ¢.317/2005 Sb.
Do ndvrhu kariérniho systému jsme zahrnuli také kariérni stupné asistenta pedagoga.'®

Tabulka 1: Navrh kariérnich stupi pro asistenty pedagoga, pedagogy volného ¢asu a vychovatele

Kariérni stupen 1 — EQP 4 — platova tfida: 68

Profese/ Minimalni
Napln prace pozadované
vzdélani
Asistent pedagoga
Pomocné vychovné prace zamérené na zkvalitnéni spole¢enského chovani déti | SPS

a zakl nebo studentll. Pomocné vychovné prace zamérené na vytvareni zdkladnich | SS

pracovnich, hygienickych a jinych navykd. + kurz DVPP
Provadéni rutinnich praci pfi vychové déti a 74k nebo studenttl, upeviiovéni | SPS

jejich spole€enského chovéni, pracovnich, hygienickych ajinych navykd, péce | SS

a pomoc pfi pohybové aktivizaci déti a Zakl nebo student. + kurz DVPP
Vlychovné prace zaméfené na zkvalitnéni spole¢enského chovani déti a zakd | SPS

nebo studentd. Vychovné prace zaméfené na vytvareni zakladnich pracovnich, | SS

hygienickych a jinych navyka. + kurz DVPP

Pedagog volného ¢asu

150 nedostatku ville k zdvaZznéj$im zménam zak. &. 563/2004 Sb. svédéi skuteénost, Ze se pfi projednavani fady novel
tohoto zdkona neobjevila Zadna vyznamnéjsi iniciativa, kterd by navrhovala zvyseni kvalifikacnich pozadavk( pro
vychovatele nebo pedagogy volného ¢asu, a to ani v téch pripadech, kdy vykonavaji vysoce kvalifikovanou cinnost, ktera
vyZaduje rozsahlou teoretickou prdpravu.

16 vzhledem k narognosti profese asistenta pedagoga povaZujeme za nepfijatelné, 7e asistent pedagoga nemiize
dosahnout vyssiho platového zafazeni, neZ je 8. platova trida, ktera je u jinych pedagogickych profesi (vychovatel) tim
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Vychovné vzdélavaci ¢innost déti a mladeze nebo dospélych v oblasti volného | SS
Casu sevseobecnym zaméfenim narozvoj jejich zajm0, znalosti, tvofivych | + kurz DVPP
schopnosti, probihajici podle vychovné vzdéldvaciho programu. Dil¢i vychovné
vzdélavaci ¢innost v zajmovém vzdélavani.
Kariérni stupen 2 — specializovana c¢innost — EQF 5 — platova tfida: 8-9
Asistent pedagoga
Vyklad textu, popfipadé ucebni latky a individualni prace s détmi a zZaky nebo | Vzdélani
studenty podle stanovenych vzdélavacich programi a pokyn. podle kar.
stupné 1 +
specializa¢ni
kurz DVPP
Vzdélavaci a vychovna ¢innost podle pfesné stanovenych postupl a pokynl | Vzdélani
ucitele nebo vychovatele zamérena na specidlni vzdélavaci nebo specifické | podle kar.
vychovné potreby ditéte, Zaka nebo studenta nebo skupiny déti, zakid nebo | stupné 1 +
studentd. specializacni
kurz DVPP
Kariérni stupen 3 — EQF 6 — platova tfida: 10-11
Pedagog volného ¢asu
Vychovné vzdélavaci ¢innost déti a mladeze nebo dospélych v oblasti volného | Bc.
Casu sodbornym zamérenim na jejich celkovy ispecificky rozvoj. Provadéni | DiS
informacni a konzultacni cinnosti a odborné pomoci v oblasti volného casu
pro predskolni zafizeni, Skoly, Skolska zatizeni, ob¢anska sdruzeni a dalsi zdjemce.
Organizace soutézi, prehlidek, soustfedéni, pobytl ataborové Cinnosti pro déti,
mladeZ a dospélé.
Vychovatel
Vychovatelska ¢innost zamérena na rozvoj osobnosti ditéte nebo Zaka, jeho | Bc.
zajm{, znalosti a tvofivych schopnosti probihajici podle vzdélavaciho programu. DiS
Vychovné vzdélavaci ¢innost zamérena na vytvareni a rozsifovani védomosti,
dovednosti a navykl klientl zafizeni socialni péce nebo v zachytnych zafizenich
vcetné rozvijeni jejich zadjmové ¢innosti s vyuZitim pedagogickych metod.
Komplexni vychovatelska cinnost ve Skolach a Skolskych zafizenich rozvijejici | Bc.
zajmy, znalosti atvorivé schopnosti déti a mlddeZze nebo specificky rozvijejici | DiS
osobnost ditéte nebo zZdka véetné usmérfovani variantnich vychovnych metod
a hodnoceni jejich Ucinnosti. Odborné usmérfovani zajmovych aktivit
specializovanymi metodami vychovné prace, napfiklad vici problémovym détem.
Komplexni vychovné vzdéldvaci cinnosti ve Skolach nebo v zafizenich pro vykon
Ustavni vychovy, ochranné vychovy a preventivhé vychovné péce zamérené
na specifické potreby zakd.
Kariérni stupen 4 — EQF 6 + rozsifujici kurz — platova tfida: 11-12
Komplexni vychovatelska cinnost ve skolach a Skolskych zafizenich rozvijejici | Bc./DiS
zajmy, znalosti atvotivé schopnosti déti a mladdeZze nebo specificky rozvijejici | + kurz DVPP

osobnost ditéte nebo Zdka véetné usmérfiovani variantnich vychovnych metod
a hodnoceni jejich u¢innosti. Odborné usmérfiovani zajmovych aktivit
specializovanymi metodami vychovné prace, napt. vaci problémovym détem.
Komplexni vychovné vzdélavaci cinnosti ve Skolach nebo v zafizenich pro vykon
ustavni vychovy, ochranné vychovy a preventivhé vychovné péce zamérend
na specifické potreby zaka.

rozsitujici
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Komplexni vychovnd, vzdélavaci, diagnosticka a preventivni ¢innost zamérena

Bc./DiS

na celkovy rozvoj osobnosti a na socializaci, resocializaci areedukaci vcetné | + kurz DVPP
navrhovani cilenych opatreni k optimalizaci vychovné vzdélavaciho procesu v ramci | rozsitujici
Skoly nebo skolského zafizeni. Koordinace cinnosti vychovatelli ve vychovnych
skupinach ve skolach a skolskych zafizenich.

Samostatné zajistovani vychovné vzdélavaci ¢innosti pfi uplatnéni specialné | Bc./DiS
pedagogickych postupl. Samostatné provadéni specifickych pedagogickych | + kurz DVPP

vysetieni a dalSich vysoce naro¢nych pedagogickych ¢innosti. Vytvareni programi
integrace ainkluze déti azak( se specialnimi vzdéldvacimi potfebami v daném
zafizeni, poskytovani pedagogickych konzultacnich c¢innosti.

rozsitujici

Kariérni stupen 5 — EQF 7 — platova tfida: 12-13

Pedagog volného Casu

Komplexni pedagogicka, primarné diagnosticka a preventivni ¢innost v oblasti
volného casu vcetné prevence socidlné patologickych jevl a prevence bezpecnosti
aochrany zdravi déti amladeZe. Tvorba program(, poskytovani metodické
a konzulta¢ni Cinnosti a specializované odborné pomoci subjektim pUsobicim

v oblasti zajmového vzdélavani a volného casu. Zajistovani péce o talenty.

Megr.

Tvorba obecnych celostatnich forem a metod ve vychoveé a vzdélavani v oblasti
volného cCasu déti a mladeze. Komplexni metodicka a koordinacni ¢innost v oblasti
vychovy a vzdélavani a dalsiho vzdélavani pracovnik( s détmi a mladezi.

Megr.

Vychovatel

Metodicka a specializovana poradenska cinnost poskytovana vychovatelim,
tvorba vychovné vzdélavacich dokumentd, evaluacnich nastroju a preventivnich
program(l. Preventivni, primarné diagnosticka a konzultac¢ni ¢innost, koordinace
aplikace specidlné pedagogickych postupl, novych vychovnych metod a metod
z jinych odvétvi.

Samostatné zajistovani vychovné vzdélavaci ¢innosti pti uplatnéni specialné
pedagogickych postupl. Samostatné provadéni specifickych pedagogickych
vysetieni a dalSich vysoce naro¢nych pedagogickych ¢innosti. Vytvareni programi
integrace ainkluze déti a zZak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v daném
zafizeni, poskytovani pedagogickych konzulta¢nich ¢innosti.

Megr.

Metodickd a specializovana poradenska cinnost poskytovana pedagoglim
a tvorba preventivnich program(. Stanovovani a aplikace ucinnych diagnostickych
a vychovnych metod a postupll v diagnostickych Ustavech a v diagnostickych
oddélenich Ustavll socidlni péce ve spolupraci s pediatry, neurology, psychiatry
a psychology. Stanovovani diagnostickych avychovnych postupl pfi vykonu
nahradni vychovné péce a asistencniho vzdélavani a vychovné prace s adolescenty,
spojené stesSenim problémU osob v krizovych a meznich Zivotnich situacich ve
spolupréci s odborniky z jinych odvétvi.

Mgr.

Kariérni stupen 6 — EQF 7 + profesni — platova ttida: 13-14

Pedagog volného Casu

Tvorba obecnych celostatnich forem a metod ve vychoveé a vzdélavani v oblasti
volného ¢asu déti a mladeZze. Komplexni metodicka a koordinacni ¢innost v oblasti
vychovy a vzdélavani a dalsiho vzdélavani pracovnikll s détmi a mladezi.

Mgr.
+ kurz CZV na VS

Metodickd a specializovana poradenska cinnost poskytovana pedagoglm
a tvorba preventivnich programi. Tvorba celostatni koncepce rozvoje jednotlivych
oblasti volného casu déti a mladeZe — oblast spontdnnich aktivit a prevence
socialnich patologickych jev(, oblasti zajmovych aktivit a pobytovych akci
a environmentalniho vzdélavani.

Mgr.
+ kurz CZV na VS

Vychovatel
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Stanovovani aaplikace ucinnych diagnostickych a vychovnych metod | Mgr.
a postup( v diagnostickych Ustavech a v diagnostickych oddélenich Gstav(i socidlni | + kurz CZV na VS
péce ve spolupraci s pediatry, neurology, psychiatry a psychology. Stanovovani
diagnostickych avychovnych postupl pfi vykonu nahradni vychovné péce
a asistenéni vzdélavani avychovna prace sadolescenty, spojené steSenim
problém0 osob v krizovych a meznich Zivotnich situaci ve spolupraci s odborniky
z jinych odvétvi.

Kariérni stupen 7 — EQF 8 — Ph.D. — platova tfida 13—-14
Koncep¢ni pracovnik v oblasti pedagogiky
Tvorba komplexni koncepce rozvoje oblasti volného casu. Ph.D.
Stanovovani koncepce rozvoje studijniho oboru nebo vychovné vzdélavaciho | Ph.D.
programu a tvorba zasadnich ucebnich dokumentl vcetné jejich obsahového
zaméreni nebo specializovand metodologicka cinnost v oblasti pedagogiky
a psychologie, k jejimuz vykonu je nezbytné ziskani specializace v zakladnim oboru.

Tento navrh sice vychazi z vyhl. €. 317/2005 Sb., ale jeho smyslem je naznacit smér nového stanoveni
kvalifikacnich predpokladd k rznym kvalitativné rozdilnym c¢innostem v ramci jedné pedagogické profese.
Navrzené kariérni stupné 1-2 predpokladaji vSeobecné vzdélani zpravidla na Urovni EQF 4 (vyjimecné EQF 3)
a absolvovani kurzu akreditovaného v systému DVPP. Kariérni stupné 3 a4 (EQF 5 a EQF 6) predpokladaji
absolvovani vyssi odborné skoly nebo bakalafského vzdélani na vysoké Skole. Dalsi navrzené kariérni stupné
v oblasti socialni pedagogiky jiz presahuji mozZnosti vyssich odbornych Skol a predpokladaji vysokoskolské
vzdélani.

4.3 Kvalifikace v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze

Vedle pedagogickych profesi, které se realizuji ve Skolach a skolskych zafizenich, takZe se na né vztahuiji
zdkony €. 561/2004 Sb. a 563/2004 Sb. existuji pedagogické profese, které nejsou zakotveny v uvedenych
zakonech, protoze se jejich vykon realizuje primarné vramci neziskového sektoru ateprve sekunddrné
v nékterych 3kolskych zafizenich. Proto byly v letech 2014-2017 zafazeny do Narodni soustavy kvalifikaci’
nasledujici profese, které se ovsem v mnoha pfipadech nerealizuji vramci zaméstnani, ale vramci

dobrovolnictvi anebo zcela neformalné, tzn. bez pracovniho poméru nebo dobrovolnické smlouvy:

koordinator dobrovolnik{;

hlavni vedouci zotavovaci akce déti a mladeze;

samostatny vedouci volnocasovych aktivit déti a mladeze;

vedouci volnocasovych aktivit déti a mladeze;

odborny pracovnik v oblasti mezinarodni spoluprace s détmi a mladezi;

garant bezpecnosti pro oblast prace s détmi a mladezi v zajmovém a neformalnim vzdélavani.

Absolventi vzdélavaciho programu Socialni pedagogika na VOS maji na zékladé absolvovéni povinnych
predmétl potiebné kompetence pro vykon profesi vedouciho a samostatného vedouciho volnocasovych
aktivit déti a mlddeze, jakoZ ihlavniho vedouciho zotavovaci akce déti a mladdeZe a hlavniho vedouciho

7 Narodni soustava kvalifikaci (NSK) je stitem garantovany celorepublikovy systém stavéjici na profesnich
kvalifikacich, které jako prvek dalsiho vzdélavani pfinasi zakon ¢. 179/2006 o ovéfovani a uznavani vysledkl dalsiho
vzdélavani. Na jeho zakladé mohou byt obéanim uznavany jejich skutecné znalosti a dovednosti ziskané ve skole,
v neziskové organizaci, v praxi, v kurzu nebo samostudiem. Profesni kvalifikace jsou popisovany v narodni soustavé
kvalifikaci na adrese http://www.narodnikvalifikace.cz/.
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détskych tabord.® Proto bychom povaZovali za nesmysiné, aby od nich byl nad rdmec studia vyZadovén
specialni kurz anebo specialni zkouska ovérujici tyto kompetence.

Vzhledem ktomu, Ze kompetence potiebné kvykonu téchto profesi jsou vystupem predmeétl
vzdélavaciho programu Socialni pedagogika na VOS, m@ze VOS nabizet kurzy sméfujici k témto kvalifikacim,
samoziejmé na zakladé akreditace udélené MSMT.

Protoze vzdélavaci obor Socialni pedagogika pfipravuje své absolventy na pedagogické profese popsané
v odst. 2.2 a 2.3 tohoto dokumentu, jsou na VOS, které maji tento obor akreditovany, prokazatelné podminky
k tomu, aby tyto Skoly poskytovaly zakladni idopliujici kvalifikaci vramci kurz( dalSiho vzdélavani. Je
otevienou otazkou, zda je povinnd vazba téchto kurz( na akreditaci v systému DVPP funkéni a zda by nemélo
smysl uvazovat o zjednodu$eni celého procesu.'® Vzhledem k tomu, Ze VOS realizujici vzd&lavaci obor Socidlni
pedagogika je &asto také nositelem akreditace k uskuteériovani dal$iho vzdélavéni v socidlni préaci,®
domnivame se, Ze by propojeni obou systémU mohlo ptinést zjednoduseni a zvyseni funkcnosti dalsiho
vzdélavani na VOS.

4.4 Navrh systému kvalifikacnich kurzd vybranych pedagogickych profesi

V navaznosti na dokument Ndvrh rozvoje dalSiho vzdéldvani v oblasti socidlni prdce, ktery obsahuje
profesni stupné kvalifikaci v socidlni praci av pfedskolni pedagogice,?* navrhujeme pro oblast socidlni
pedagogiky nasledujici systém kurz( dalSiho vzdélavani:

Tabulka 2: Navrh systému kvalifikacnich kurzti vybranych pedagogickych profesi

Oznaceni profese, Vstupni uroven | Pozadavky na vzdélani a praxi Opravnéné cinnosti
profesni stupen,
vystupni troven,
platova tfida

1 - VZDELANi PRO POMOCNE PEDAGOGICKE PRACOVNIKY

Asistent pedagoga EQF 4 (SPS) Pro udrzeni kvalifikace
Vedouci zdjmového a zvysSeni platové tfidy
utvaru nutné DV Prace pod vedenim
kvalifikovaného
Stupen: _ pedagogického
profesni pomocnik EQF4 EQF 4 (S5) + akreditovany pracovnika
(SS v systému DVPP
Ekvivalent EQF 4 s maturitou)
v jiném oboru
(Platova ttida: 6-8) Vzdéldni niz8i | Kurz pro asistenty pedagoga | Prace asistenta
nez EQF 4 pedagoga ve tfidach,
kde se nevzdélavaji déti
se specialnimi

18 Kurzy hlavniho vedouciho détskych tdbort mohou pofadat nestatni neziskové organizace, které k tomu maji
opravnéni pfi spinéni podminek popsanych v dokumentu MSMT, &. j. 16 752/2004-51, ze dne 10. 7. 2004.

19 Zejména pozadavek, aby VOS, ktera chce nabizet kvalifikaéni kurzy v oblasti pedagogiky, byla registrovana také
jako zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, je diskutabilni (viz kapitola 1).

20 srov. § 117a zak. € 108/2006, o socidlnich sluzbdch. Dostupné z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-
108?text=%C2%A7%20117a [19. 3. 2021].

21 Srov. tabulku €. 1. Profesni stupné kvalifikaci v socialni praci ve vazbé na EQF v Ndvrhu rozvoje dalsiho vzdéldvéni
v pedagogicko-socidlni oblasti, s. 7-8.
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vzdélavacimi
potiebami.

Kurz pro pfimou dil¢i
pedagogickou ¢innost

v zajmovém vzdélavani nebo
kurz pro vedouci rekreacnich
pobytl pro déti

Vedeni zajmovych
utvarud a détskych
taborda,

vedouci volnocasovych
aktivit déti a mladeze

Asistent pedagoga —
specialista

Stupen:

Profesni
specializovany
pomocnik

Ekvivalent EQF 5

(Platova ttida: 8-9)

EQF 4

Absolvovani specializacniho
kurzu zaméreného

na specialni pedagogiku

o rozsahu min. 80 hodin

Vzdélavaci a vychovna
¢innost podle presné
stanovenych postupl
a pokyn( ucitele nebo
vychovatele zamérena
na specialni vzdélavaci
nebo specifické
vychovné potreby
ditéte, zaka nebo
studenta nebo skupiny
déti, zakd nebo
studentd.

Absolvovani specializa¢niho
kurzu zaméreného na praci
s détmi se specialnimi
vzdélavacimi potfebami

a na didaktiku ZS

Prace asistenta
pedagoga spocivajici
prevazné ve vykladu
textu, poptipadé ucebni
latky a individualni praci
s détmi a Zaky nebo
studenty

podle stanovenych
vzdélavacich program(
a pokynd.

2 - DOPLNUJICi VZDELANI PRO SAM

OSTATNE PEDAGOGICKE PRACOVNIKY

Vychovatel — Pedagog
volného casu

Stupen:
Profesni pracovnik

Ekvivalent EQF 5
(Platova tfida: 9-10)

Pro udrzeni kvalifikace
nutné DV v aktudlnich
znalostech

EQF 4

Absolvovani kurzu
akreditovaného v systému
DVPP v rozsahu minimalné
250 hodin

Vychovné vzdélavaci
¢innost déti a mladeze
nebo dospélych

v oblasti volného ¢asu
s odbornym zaméfenim
na jejich celkovy

i specificky rozvoj.
Provadéni informacni
a konzultacni ¢innosti
a odborné pomoci

v oblasti volného casu
pro predskolni zafizeni,
Skoly, skolska zatizeni,
obcanska sdruzenf

a dalsi zajemce.
Organizace soutézi,
prehlidek, soustfedéni,
pobytl a taborové
¢innosti pro déti,
mladeZ a dospélé.
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Vychovatelska ¢innost
zamérena na rozvoj
osobnosti ditéte nebo
Zaka, jeho zajmaq,
znalosti a tvofivych
schopnosti probihajici
podle vzdélavaciho
programu.

Absolvovani kurzu
splfiujiciho standardy MSMT
pro neformalni vzdélavani

Hlavni vedouci
zotavovaci akce déti
a mladeze, samostatny
vedouci volnocasovych
aktivit déti a mladeze.

3 — ROZSIRUJICI A SPECIALIZACNI VZDELANI PEDAGOGU

Specializovany
vychovatel — pedagog
volného casu

Stupen:
Profesni odbornik

Ekvivalent EQF 7
(Platova tfida: 11-12)

Tento stupen dalsiho
vzdélavani je
pozadovan

pro vedouci nebo
koncepcni pracovniky
ve Skolach a skolskych
zafizenich

EQF 6 v oboru

Obhajoba odborné prace
a specializovanych
védomosti po doloZeni:

- supervidované praxe
na dané urovni kompetenci
v rozsahu min. 200 h

- kurzu akreditovaného
v systému DVPP (2 roky,
8 dil¢ich zkousek)

Rozsifend moznost —
akceptovat k obhajobé
absolventské prace

a zkousce absolventy

po doloZeni vyznamné praxe
a portfolia studijnich aktivit
v neformalnim nebo
celozZivotnim vzdélavani
nebo tvurci ¢innosti.

Komplexni vychovna,
vzdélavaci, diagnosticka
a preventivni ¢innost
zamérena na celkovy
rozvoj osobnosti

a na socializaci,
resocializaci a reedukaci
véetné navrhovani
cilenych opatreni

k optimalizaci vychovné
vzdélavaciho procesu

v ramci Skoly nebo
Skolského zafizeni.
Koordinace ¢innosti
vychovatell ve
vychovnych skupinach
ve Skolach a skolskych
zafizenich.

Samostatné zajistovani
vychovné vzdélavaci
¢innosti pti uplatnéni
specialné
pedagogickych postupd.
Samostatné provadéni
specifickych
pedagogickych
vySetfeni a dalSich
vysoce narocnych
pedagogickych ¢innosti.
Vytvareni program(
integrace a inkluze déti
a zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami
v daném zafizeni,
poskytovani
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pedagogickych
konzultacnich Cinnosti.

Specializovany
socialni pedagog

Stupen:

Profesni odbornik —
specialista
Ekvivalent EQF 8

(Platova ttida: 13—14)

Tento stupen vzdélani
je pozadovan

pro udrzeni kvalifikace.

EQF 6 v oboru

Obhajoba odborné prace
a specializovanych
védomosti po doloZeni:

- profesni praxe (4 roky)

- kurzu akreditovaného
v systému DVPP (1 rok,
4 dil¢i zkousky)

Redeni socialni situace
zakul a jejiho
negativniho dopadu
na vzdélavani,
pravidelnou skolni
dochdazku, fungovani
zakladnich
spolecenskych
mechanismu v rodiné
a pfitomnost zakladnich
socidlnich

a hygienickych navykl
u 74ka.? Reseni
vychovnych problémi
Zaku a problémovych
projeva, které jsou
odrazem rizikového
prostiedi, v némz zak
Zije.

22 5rov. MICHALIK, Jan a kol. Katalog podpiirnych opatfeni. Obecnd &dst. Pro Zdky s potfebou podpory ve vzdéldvéni
z divodu zdravotniho nebo socidlniho znevyhodnéni. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2015, s. 167. Dostupné
z: http://inkluze.upol.cz/ebooks/katalog-vseobecny/katalog-vseobecny.pdf [19. 3. 2021].
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5 Kurzy urcené k rozSifeni kompetenci absolventli vzdélavaciho oboru

Socialni pedagogika a pfibuznych oborl

Predchozi kapitola tohoto navrhu se tykala predevsim téch kurzd, jimiz studenti dosahuiji vyssi kvalifikaci
ve vybranych neucitelskych pedagogickych oborech. Soucasny systém vzdélavani a uplatnéni socidlnich
pedagogl vsak vyZaduje, aby systém DV v socialni pedagogice obsahoval rovnéz kurzy, které jsou uréeny
k rozsiteni kompetenci v tomto oboru. V podstaté se jedna o tfi druhy tohoto rozsifeni: prohloubeni dosazené
kvalifikace v oblasti socidlni prace a neucitelské pedagogiky, dale o doplnéni znalosti z oboru Socidlni
pedagogika pro absolventy pribuznych studijnich obor(, a nakonec o rozsifeni kompetenci v rdmci jiz ziskané
kvalifikace. Spole¢nou charakteristikou téchto kurzli je skutecnost, Ze nejsou (a nebudou) legislativné
vyZzadovany kvykonu profese. Plijde o doplnéni vzdélani za icelem kvalitnéjsiho vykonu profese. Bude
na zaméstnavateli, zda bude od svych zaméstnancl vyZadovat Ucast na takovém kurzu, pfipadné zda tuto
Ucast také finan¢né podpofi.

Tyto kurzy nejsou uréeny pouze pro absolventy vzdélavaciho programu Socialni pedagogiky, ale také —
nebo dokonce predevsim — pro absolventy jinych, pfibuznych obor(, jako je pedagogika volného casu,
vychovatelstvi nebo socialni prace. Dlivodem je, Ze soucasna legislativa umoznuje jak vykon profese socialniho
pracovnika absolventiim studia socialni pedagogiky,? tak vykon profese socidlniho pedagoga absolventiim
studia socidlni prace.?® Vedle toho je tfeba konstatovat, Ze absolventi nékterych daldich neugitelskych
pedagogickych oborl (na VOS, ale ina VS) nedostévaji v ramci svého studia dostate¢né informace tykajici
se socidlnich problému déti a mlddeZe, a proto si je potfebuji doplnit pFislusnym kurzem.?

VSechny uvedené profese mohou vykondavat také absolventi nékterych dalsich vzdélavacich obord VOS
nebo studijnich programi VS. Absolventiim jinych obor(i oviem &asto chybi nékteré kompetence, které ziskali
v fadném studiu absolventi vzdélavaciho oboru, resp. studijniho programu Socialni pedagogika. Predkladana
koncepce dalsiho vzdélavani v oblasti socidlni pedagogiky obsahuje navrh doplnujicich kurzi (moduld) socialni
pedagogiky pro jednotlivé profese.

5.1 Kurzy pro absolventy studia socialni prace, ktefi vykonavaji edukacni ¢innost

V nékterych socidlnich sluzbach se na zakladé zak. ¢. 108/2006 Sb. realizuji tzv. vychovné, vzdélavaci
a aktivizacni ¢innosti (§ 35), které maji do znacné miry edukacni charakter. Vzhledem k tomu, Ze v minimalnich
standardech vzdélavani v socialni praci nejsou obsazena pedagogicka témata, absolventim vzdélavacich
obord, resp. studijnich programd zamérenych na socialni praci zpravidla chybi nékteré kompetence, které jsou
predpokladem k dobré realizaci vychovnych, vzdélavacich a aktivizaénich ¢innosti, které vykondvaji v socialnich
sluzbach s nasledujicimi cilovymi skupinami:

a) s rodinami se socialnim nebo zdravotnim znevyhodnénim;

b) s klienty nizkoprahovych zafizeni pro déti a mladez;

c) s klienty, ktefi potfebuji pomoc pfi upevriovani a obnovovani socidlnich vztah( k pfirozenému prostred:i;

d) s détmi a mladezi v rdémci komunitni prace nebo prace se skupinou.

23 Srov. § 110 zak. & 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch. Dostupné z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-
108?text=110 [19. 3. 2021].
24 srov. schvaleny text tisku 503, novelu zakona o pedagogickych pracovnicich. Dostupné z:
https://www.psp.cz/sqw/text/tiskt.sqw?0=8&ct=503&ct1=0&v=PZ&pn=3&pt=1 [19. 3. 2021].
% Do studijnich plant obort pedagogiky volného ¢asu a vychovatelstvi byva obvykle zafazovana problematika
socialni pedagogiky pouze jako jednosemestralni kurz bez dalsich navaznosti (napt. JU v Ceskych Budé&jovicich).
17



PrestoZe prace s uvedenymi cilovymi skupinami je znacné rliznoroda, je mozné urcit sadu kompetenci,
kterou by si socialni pracovnici, resp. pracovnici v socialnich sluzbach, ktefi s témito cilovymi skupinami pracuiji,
méli doplnit. Jsou to tyto kompetence:?®

e znalost zakladnich pojm, hlavnich teorii a metodickych pristupl v oblasti pedagogiky a vybranych
pedagogickych subdisciplin;

e znalost zakladnich procesl ajevl pedagogické reality, ato v oblasti Skolni i mimoskolni, ve sféfe

formalniho a neformalniho vzdélavani i informalniho uceni, ve vztahu k jedincm a skupinam vsech

vékovych skupin a rdznych vychovnych a vzdélavacich potieb;

aplikace edukacnich a komunikacnich postupt u jedincl se specialnimi vzdélavacimi potrebami;

zvladani praktickych pedagogickych problému a situaci;

organizovani a vedeni edukativnich ¢innosti s urcitou cilovou skupinou;

pfipravit a realizovat konkrétni vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti, jako napf. hry, sportovni

aktivity, vytvarné a umélecké aktivity, rukodélné cinnosti, estetické ¢innosti apod.;

® navazovat a vést pedagogickou komunikaci ve skupiné a v komunité.

Proto povaZzujeme za uZitecné vytvofit pro socidlni pracovniky (pracovniky v socidlnich sluzbach), kteti
neabsolvovali vzdélavaci obor, resp. studijni program Socidlni pedagogika, a pfitom pracuji s vySe uvedenymi
skupinami, doplniujici kurz dalsiho vzdéldvani socialnich pracovnikd, ktery bude obsahovat pfedméty uvedené
v tabulce ¢. 3.

Tab. 3 — Seznam predmétd dopliiujiciho studia pro socidlni pracovniky vykondvajici vychovné vzdélavaci
a aktiviza€ni €innosti

Predméty Sledované kompetence Rozsah
vyucovacic
h hodin
Teorie vychovy Pochopeni principl edukacni reality a smyslu edukacni ¢innosti. 8
Socialni Pochopeni zakladnich pojmU socidlni pedagogiky, principl a cild 12
pedagogika neformalni a informalni edukace, vlivu prostfedi a moZnosti
rozvoje osobnosti v rodiné a ve volném ¢ase.
Specidlni Pochopeni situace lidi se znevyhodnénim, zejména se zvlastnimi 8
pedagogika vzdélavacimi potfebami; zohlednéni konkrétniho postizeni pti
edukacni ¢innosti.
Zaklady didaktiky | Schopnost pfipravit vzdélavaci aktivitu s ohledem na cile 8
vzdélavani, vék a specifika cilové skupiny.
Pedagogika Schopnost adekvatniho pfistupu k détem a mladym lidem, 8
volného ¢asu schopnost ucit je zachdzet s ¢asem vlastniho Zivota.
Metodika Schopnost organizovat a vést vychovné zamérené zajmové 8
zajmovych ¢innosti a jiné volnocasové aktivity.
¢innosti
Animace Schopnost rozvijet osobni (kreativni) potencial jednotlivce 8
i skupiny v ramci komunitni prace a oteviené prace s mladezi.
Pedagogicka Aplikace teoretickych znalosti z pedagogiky a didaktiky v praxi. 20
praxe
Celkovy rozsah 80 hodin

Vzhledem k soucasné legislativni situaci neni mozné, aby navrhovany kurz byl povinnou soucasti
potiebnou k ziskani kvalifikace k vykonu profese sociadlniho pracovnika, resp. pracovnika v socidlnich sluzbach,
ktery pracuje se zminénymi cilovymi skupinami. Pfesto navrhujeme, aby byl nabizen v rdmci systému dalsiho
vzdélavéni na VOS zaméienych na socialni pedagogiku.

26 Srov. Standardy vzdéldvdni pro obor vzdéldvdni Socidini pedagogika na vysSich odbornych $koldch vytvorené
v rdmci projektu IVOV. Praha, 2019.
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5.2 Kurzy zamérené na feseni socialnich problému déti a mladeze (pro pedagogy)

Absolventi oborl vzdélavani, resp. studijnich programi zamérenych na neucitelskou pedagogiku, maji

obycejné dostatecné vzdélani v oblasti pedagogiky a psychologie, ¢asto jim ovSsem schazeji kompetence, které

potiebuji, kdyZ se setkaji s nebezpecim socidlni exkluze, se socidlné patologickymi jevy, jakoZ is osobami

se socialnim ¢i zdravotnim znevyhodnénim. Konkrétné se jedna o nasledujici kompetence, které si absolventi

pedagogickych studijnich a vzdélavacich oboru, ktefi pracuji v socialnich sluzbach, potrebuji doplnit:

e pochopeni etickych principt socialni prace;

vyzkum;

znalost teorie a uméni aplikace metod socidlni prace;
znalost a aplikace pravnich norem v socidlni oblasti;
znalost principu socialni politiky;

pochopeni vzniku a rozvoje socialnich deviaci;
interpretace informace o Zivotni situaci klientl a vyuZivat k tomu také vysledky socialné-védnych

e urcit na zakladé posouzeni nepfiznivé Zivotni situace ditéte (jeho rodiny anebo komunity) odpovidajici
pomahajici intervenci;

e identifikovat okolnosti, které v ramci Zivotni situace konkrétniho klienta nebo komunity vyvoldvaji
nesnaze v interakcich s ostatnimi subjekty socidlniho prostredi;

e realizovat pomahajici intervenci.

V tabulce ¢.4 uvadime kompetence (znalosti, dovednosti), které si pro praci v socidlnich sluzbach

potiebuji doplnit absolventi vétsiny pedagogickych oborl. Jednotlivé kompetence jsou pfifazeny k navrzenym

vyucovacim predmétim.

Tab. 4 — Seznam predmeétll doplriujiciho studia pro pedagogy pracujici v socialnich sluzbach

Pfedméty Sledované kompetence Rozsah
vyucovacic
h hodin
Filosofie a etika Pochopeni etickych principl socidlni prace. 8
Teorie a metody socidlni | Znalost teorie a uméni aplikace metod socialni prace. 12
prace
Pravo Znalost a aplikace pravnich norem v socialni oblasti. 4
Socialni politika Znalost principl socialni politiky. 4
Socialni patologie Pochopeni vzniku a rozvoje socialnich deviaci. 8
Vybrané kapitoly ze Interpretovat informace o Zivotni situaci klient 8
sociologie a vyuZivat k tomu také vysledky sociadlné-védnych
vyzkumd.
Socialni prace Urcit na zakladé posouzeni nepfiznivé Zivotni situace 8
s vybranymi cilovymi ditéte (jeho rodiny anebo komunity) pomahajici
skupinami intervenci.
Psychologie pro socialni Identifikovat okolnosti, které v rdmci Zivotni situace 8
praci konkrétniho klienta nebo komunity vyvolavaji nesnaze
v interakcich s ostatnimi subjekty socialniho prostredi.

Supervize praxe Realizovat pomahajici intervenci. 20
v pomahajicich profesich
Celkovy rozsah 80 hodin

5.3 Rozsitujici kurzy pro absolventy studia socialni pedagogiky

Do koncepce dalsiho vzdélavani v oblasti socidlni pedagogiky patfi rovnéz specializacni kurzy, jejichz cilem

je, aby si frekventanti bud osvojili metodu, pfistup nebo koncepci, kterou neznaji ze svého dosavadniho
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profesniho vzdélani, anebo aby se naucili pracovat se specifickou cilovou skupinou, pfip. ve specifickych
podminkach.

Pro vykon nékterych profesi (nebo pro néktera prostredi) platné pravni normy vyZaduji vzdélani
presahujici obor socialni pedagogika a vyZaduiji jiné vzdélani, jako napt. vzdélani v oboru specidlni pedagogika
nebo zdravotnictvi, musi takové vzdélani zajistovat skoly nebo jiné vzdélavaci instituce, specializované na tyto
obory. Proto nejsou kurzy tohoto zaméreni obsahem této koncepce.

Specializa¢ni kurzy v oblasti socidlni pedagogiky vsobé zahrnuji spiSe kurzy zaméfené na osvojeni
si (novych) pedagogickych metod anebo metod na pomezi socialni pedagogiky a socialni prace.

V soucasnosti mliZzeme uvaZovat o téchto metodach ¢i pristupech, které si mohou frekventanti osvojit
v ramci specializa¢nich kurz(. Nasledujici tabulka obsahuje navrh nékterych specializaénich kurzd.

Tab. 5 — Navrh specializaénich kurzl pro dopInéni vzdélani socidlnich pedagogl

Téma kurzu Cil kurzu (kompetencni cil) Rozsah
vyucovacic
h hodin
Socialné kulturni animace Absolvent umi aplikovat principy animace v socialni 40
praci.
Vychovna animace Absolvent umi aplikovat principy animace ve vychové. 40
Pedagogika zazitku Absolvent umi pfipravovat a realizovat zazitkové 80
kurzy.
Vedeni zazitkovych kurzi Absolvent umi vést kurzy pedagogiky zazitku. 40
Pedagogika socialniho Absolvent umi pfipravit prostfedi a umoZnovat 40
prostoru realizaci mladych lidi v rdémci koncepce pedagogiky
socidlniho prostoru.
Socialné pedagogické Absolvent umi doprovazet mladé lidi v pozici 80
doprovazeni informalniho pedagoga (v koncepci ,,informal
education”).
Salesiansky vychovny styl Absolvent umi aplikovat salesiansky vychovny pfistup 80
ve Skolskych zafizenich, v socidlnich sluzbach
a v pastoraci.
Projektova prace v oblasti Absolvent umi pfipravit a realizovat projekt (napr. 80
osobnostni a socidlni vyjezdovy kurz) zaméreny na osobnostni a socidlni
vychovy vychovu.
Rozvoj kreativity Absolvent umi rozvijet kreativitu ve zvoleném oboru 40
(hudba, dramaticka vychova, vytvarné aktivity atd.)
Pohybova vychova Absolvent umi vést a organizovat sportovni 40
a pohybové aktivity rekrea¢niho zaméreni
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6 Akreditace, monitoring a personalni zabezpeceni kurzu

VOS se zaméfenim na socialni pedagogiku maji akreditovany vzdélavaci obor Socidlni pedagogika, ktery
obsahuje stejné nebo obdobné predméty, které jsou nutnym predpokladem kvalifikace, kterou ziskavaji
Ucastnici kurza akreditovanych v systému DVPP. Proto povaZzujeme povinnost akreditovat jednotlivé kurzy
v systému DVPP za nadbyte¢nou a navrhujeme zjednoduseni procesu akreditace tak, aby kazda VOS, ktera ma
akreditovany pfrislusny vzdélavaci program, byla akreditovana jako instituce vzdélavajici v pedagogice,
a na zakladé toho pak mohla sama udélovat osvédceni o absolvovani kvalifikacnich kurz(i, bez nutnosti
akreditovat kaZdy kurz jednotlivé.?

Navrzeny typ uznavani kvalifikacnich kurz( by ovsem predpokladal systém monitoringu a evaluace téchto
kurz@, ktery by uskutec¢fiovala sama VOS, pficem? by tento proces podléhal schvéleni a dozoru pfisluného
oddéleni MSMT. Kazda VOS by pak méla povinnost monitorovat realizaci téchto kurz(, coz by znamenalo
shromazdovat a pravidelné hodnotit tyto ukazatele:

e personalni zajisténi kurz( (zda kurz vede kvalifikovany vyucujici, ktery vyucuje ekvivalentni predmét
také ve vzdélavacim oboru VOS3);
pocet Ucastnikd a absolventd kurz( (zda nabidka odpovida poptavce a jaka je Uspésnost ucastnika);
zajisténi studijnich podklad( a opor, véetné e-learningu;
financni rentabilita kurzu;

zpétné vazby ucastnikl kurzu.

Kromé tohoto interniho monitoringu navrhujeme zavedeni externi evaluace. K této externi evaluaci se jevi
jako nejvhodnéjsi vyuzit (podobné jako u oboru Socidlni prace)?® profesni organizace, tj. Asociace vzdélavatel(
v socidlni pedagogice, pfip. Asociace vzdélavatelll v pedagogice volného ¢asu.? Externi evaluaéni organ by poté
podaval zpravu oddéleni MSMT provadéjicimu kontrolni ¢innost. Samoziejmé by tim nijak nebyla dot¢ena
pravomoc Ceské $kolni inspekce, jak je stanoveno ve Skolském zakoné.*°

Pokud se ma rozvijet systém dalSiho vzdélavani, je nutné vytvofit nastroje na rozvijeni a kontrolu kvality
kurzi. Kromé vice méné administrativniho monitoringu a kontroly (viz kap. 2.5) je podminkou kvality
predevsim personalni zabezpeceni kurz(. Za odbornou stranku realizace kurzli odpovida:

a) garant kurzu,

b) interni vyuéujici VOS,

c) externi lektofi.

Vzhledem k zapojeni vyucujicich VOS do DV navrhujeme, aby vyuka v kurzech DV byla hodnocena jako
prace ucitele, a tak byla zafazena do Gvazk( internich vyuéujicich VOS.

Hlavni odpovédnost za odbornou stranku kurzu DV ma garant kurzu. Garant kurzu by mél byt vidy
internim zaméstnancem VOS, ktery je k této funkci povéren feditelem VOS. Musi pFitom splfiovat kvalifikaéni
pozadavky na ucitele VOS podle § 11 zakona ¢. 563/2004 Sb. a nadto mit minimalné dvouletou praxi v oboru
socialni pedagogiky, resp. socialni prace, a pétiletou praxi jako ucitel VOS nebo VS.

27 Forma, jak vyhovét legislativnim poZadavkim, m(iZe byt riizna: od oficidlniho predani pravomoci vykonavat
akreditované kurzy bez predchoziho schvalovani jednotlivych kurz(l pres registraci VOS jako zafizeni pro DVPP aZ po
zjednodusené schvalovani p¥islusnym odborem MSMT.

28 Srov. kapitolu Monitoring a kontrola kvality v Ndvrhu rozvoje dal$iho vzdéldvdni v pedagogicko-socidini oblasti,
s. 14.

29 Uskuteénéni tohoto navrhu oviem zavisi na finanénich a personalnich moZnostech zminénych oborovych asociaci.
Proto nelze momentalné stanovit, zda, pfipadné v jakém ¢asovém horizontu, Ize pocitat se zapojenim téchto organizaci
do evaluace programt dal$iho vzdélavani na VOS.

30Srov. § 174 zak. €. 561/2004 Sb. (8kolsky zakon). Dostupné z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561?text=174
[19. 3. 2021].
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Jeho povinnosti je:

vytvéret program kurzu a predloZit jej ke schvéleni vedeni VOS, po prokdzané konzultaci s odborniky
(dva pozitivni posudky odborniki: jeden z oblasti védy, jeden z oblasti praxe);

provéfit kvalifikaci jednotlivych vyucujicich, resp. lektord;

stanovit, pfip. upresnit vystupni podminky kurzu (napf. parametry zavérecné prace);

reagovat na zpétnou vazbu ze strany studentu, ktera se tyka obsahové stranky kurzu;

zodpovidat se (min. jedenkrat ro¢né) vedoucimu DV na VOS.

Kvalifika¢ni naroky na interniho vyucujiciho VOS jsou dany zdkonem (viz vy$e). Pro vyuku v systému DV

nejsou stanoveny zadné dalsi pozadavky. Povinnosti interniho vyucujiciho zapojeného v dalsim vzdélavani jsou

tyto:

pfiprava studijnich material a opor, véetné e-learningu;

bezprostiedni pfiprava na vyuku (také tato pfiprava je soucasti Uvazku);
vyuka;

komunikace se studenty (osobni, elektronicka);

Ucast na zavérecnych zkouskach (na zédkladé dohody s vedoucim DV).

Predpoklada se, 7e kvalita vyuky v kurzech je srovnatelna s kvalitou vyuky vzdélavaciho programu VOS.

V soucasné dobé stoupa vyznam elektronické komunikace a pfipravy elektronickych studijnich opor

pro studenty.

Externi lektofi jsou v systému DV vyznamni zejména tim, Ze zajistuji vétsi propojeni teorie s praxi, které je

vyznamnym pozitivnim rysem VOS, ac¢koliv i ve vysokém $kolstvi zaznamenavame pokusy o vét$i zapojeni

odbornik(l z praxe.3! Proto jako vstupni kvalifikaéni poZadavek na externiho lektora navrhujeme stupen

vzdélani odpovidajici ESQ 6 nebo 7 a soucasné praxi v oboru. Pokud lektor jiz v oboru nepracuje, navrhujeme

minimalné desetiletou praxi, od niz neuplynulo vic nez pét let.

Povinnosti externiho lektora jsou tyto:

pfiprava studijnich materiald a opor;

vyuka;

komunikace se studenty (osobni, elektronicka);
zprostiredkovani kontaktu s praxi.

K povinnostem garanta kurzu patti vybér vSech vyucujicich, véetné externich lektor(. Proto pfedpokladem

zaméstnani externiho lektora je rozhovor s garantem kurzu a s vedoucim DV.

31 K zapojeni odbornikd z praxe ve VS, viz nafizeni vlady €. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém
Skolstvi, ¢ast Il, hl. 1l, pism. D.
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7 Zavér

Navrhovana koncepce vychazi ze souc¢asné situace a moznosti uplatnéni absolvent( vzdélavaciho oboru /
studijniho programu Socidlni pedagogika. Neobsahuje zdaleka vSechny moZnosti doplfiujiciho vzdélani
v oblasti socialni pedagogiky. Kromé stfedné rozsahlych kurz( uvedenych v této koncepci patii do programu
dalsiho vzdélavani v socidlni pedagogice také kratké kurzy na dil¢i témata, které si kazdy vzdélavatel (kazda
Skola) zaradi do svého rocniho planu dle vlastni potfeby a poptavky. Cilem této koncepce je profilovani dalsiho
vzdélavani pfi vyssich odbornych skolach realizujicich vzdélavaci obor Socialni pedagogika.

Vzhledem k tomu, Ze zakladni kvalifikani naroky na vykon téch pedagogickych profesi, pro které je
kvalifikovany také absolvent studia socidlni pedagogiky, jsou minimalistické (viz kap. 1), je navrh nové
kvalifika¢ni struktury ponékud odliSny od navrhu obsazeného v dokumentu Ndvrh rozvoje dalsiho vzdéldvani
v pedagogicko-socidlni oblasti. Oproti vzdélavacimu oboru Socialni prace klademe vétsi dlraz na Uroven
zakladni profesni kvalifikace (véetné studia na VS) anadruhé strané nechceme pedagogické pracovniky
v oblasti neucitelské pedagogiky zatéZovat povinnostmi doplfiovani kvalifikace. Doplfiovani kvalifikace je sice
soucasti navrhu, ale pouze jako doporuceni (viz kap. 3).

Otazky souvisejici s materidlnim a financnim zajisténim povazujeme za vyhovuijici, proto se tato témata
v ndvrhu neobjevuji. ProtoZe povazujeme pro vzdélavani socidlnich pedagogl za dllezZitou interakci
mezi vyucujicimi a studentem (byt tfeba jen online) nenavrhujeme moznost rozsiteni kvalifikace absolvovanim
zkousky, jak je tomu u nékterych jinych obor(.

Podstatnéjsi zmény jsme navrhli pouze v kariérnim systému avsystému akreditaci kurz( dalsiho
vzdélavani, a to ve smyslu zvysSeni vahy vychovatelskych profesi a zjednoduseni systému administrace kurz(.
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PRILOHA - Deskriptory Evropského kvalifikaéniho ramce (EQF)3?

Znalosti

faktické a teoretické
c . znalosti v Sirokych

Uroven 4 .
souvislostech v oboru

prace nebo studia

rozsahlé a specializované
faktické a teoretické

. . znalosti v oboru prace
Uroven 5 .
nebo studia

a uvédomovani si hranic

téchto znalosti

pokrocilé znalosti

. . v oboru prace nebo
Uroven 6 . o,
studia zahrnujici kritické

chédpani teorii a zasad

vysoce specializované
znalosti, z nichz nékteré
jsou v popredi znalosti
v oboru prace nebo
studia, slouzici jako
Uroveii 7 zaklad originalniho
mysleni nebo vyzkumu
kritické uvédomovani si
znalosti v oboru

a na rozhrani

mezi rliznymi oblastmi

32

Dovednosti

rada kognitivnich a praktickych
dovednosti pozadovanych pfi reseni
specifickych problém( v oboru
prace nebo studia

rozsahla skala kognitivnich

a praktickych dovednosti
pozadovanych pfi rozvijeni tvrcich
reseni abstraktnich problém

pokrocilé dovednosti prokazujici
zvladnuti oboru a smysl pro inovace,
jez jsou pozadovany pfi reseni
slozitych a nepredvidatelnych
problém ve specializované oblasti
prace nebo studia

specialni dovednosti poZzadované
pfi feSeni problém ve vyzkumu
a/nebo pfiinovacich s cilem rozvijet
nové znalosti a postupy a integrovat
poznatky z rdznych oblasti

Kompetence

schopnost fidit sebe samého

v ramci pokynu v oblastech prace
nebo studia, které jsou obvykle
predvidatelné, ale mohou se ménit
dohlizet na béZnou praci jinych
0sob a nést urcitou odpovédnost
za hodnoceni a zlepSovani
pracovnich ¢i vzdélavacich cinnosti

fidit a kontrolovat pracovni Ci
vzdélavaci ¢innosti, pti nichz
dochazi k nepredvidatelnym
zméndm

posuzovat a rozvijet své vlastni
vykony a vykony ostatnich

ridit slozité technické nebo
odborné ¢innosti Ci projekty a nést
odpovédnost za rozhodovani

v kontextu nepredvidatelné
pracovni nebo vzdélavaci naplné

nést odpovédnost za fizeni
odborného rozvoje jednotlivcl
a skupin

ridit a transformovat pracovni nebo
vzdélavaci kontexty, které jsou
sloZité, nelze je predvidat a vyzaduji
nové strategické pristupy

nést odpovédnost za pfispivani

k profesnim znalostem a postuptm
a/nebo za posuzovani strategickych
vykont tym

Evropsky kvalifikacni rdamec NUV.cz 14.

http://www.nuv.cz/eqf/co-je-eqf

[online]. In: [vid. 09.2020]. Dostupné z:
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Uroveri 8

znalosti na Spickové
Urovni v oboru prace
nebo studia

a na rozhrani mezi obory

vysoce pokrocilé a specializované
dovednosti a techniky, véetné
syntézy a hodnoceni, poZzadované
pfi reseni kritickych probléma ve
vyzkumu a/nebo inovacich

a pti rozsirovani a novém definovani
stavajicich znalosti nebo odbornych
postupl

vykazovat znacnou autoritu,
inovacni potencial, samostatnost
a akademickou a odbornou
integritu a trvalé odhodlani
prichazet s novymi myslenkami

a vyvijet nové postupy na Spickové
urovni v oboru prace nebo studia,
vcetné vyzkumu
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