BIC Plzen, Podnikatelské a inovacni centrum

Podpora spoluprace VO a firem
v Plzenském Kkraji

Odborna studie - podklad pro definici
strategické intervence




Podpora spoluprace VO a firem v Plzeriském kraji

Obsah
1  Specifika regionu ve vztahu K iNTEIVENCI ....cccuviii i 2
1.1 Pramyslovy region s prfevahou podnikovych iNOVACi ........cccuvevieeiiiiiiiiecee e 2
1.2 Vyzkumné organizace v regionu — jsou pro podniky atraktivni?.......cccccoeeeviiiiiiniieeninieenn, 7
2 Globalni trendy, relevance, mozné dopady, reakce Na N@.........cccoccuveeeeciieeeeciiee e e e 11
2.1 KONCENErace VaV KaPacCit......ccccieeiiiiiiee ittt ettt e e e etee e e s eatae e e e eabae e s e eaaae e e e enneeas 11
2.2 Open innovation, ZNalosti SItE @ KETS......cccuiiiiiiiiee ittt et e e s sree e ssnreeeeenes 12
23 P4 I (o 15 o o TR = TP P PSR P RO PPROPP 12
2.4 [2{V IS oo I g F= FN T 1AV ol o To Yo IS 13
2.5 Technologie Pro BUAOUCNOST.......cccuiiieciee et e e e be e e e e e e e earaeas 13
3 Inspirace odjinud — prazkum dobrych PraXi.........cccceeeeieieiee e et 15
4  Mozné aktivity pro podporu spoluprdace VO a firem v PK.......cooooiiiiiiiiiiiicieeceeee e 17
5 Dostupné kapacity a zdroje pro realizaci stragegické intervence na podporu spoluprace VO a
11T 4=T 01 O T P T T O O S T TSP P PP OPUTOPRTOTOUPTRRPPPPINt 18
6  Posouzeni realizace moznych aktivit pro podporu spoluprace VO a firem.......cccccceecveeeeecieeeennes 24
7 KoncepCni NAVrhy NOVYCH aKLiVit......ccuiiiiciiec ettt e e e bee e e e bae e e e eanes 24

7.1 Koncep¢ni ndvrh aktivity podnikatelskych voucherd zamérenych na domény specializace 24
7.2 Koncepcéni ndvrh aktivity vybudovani technické infrastruktury, véetné testbedu pro 14.0 .. 25

7.2.1 Varianta 1 - rozsifeni stavajiciho centra pro VaV proces( a technologii CNC obrabéni 25

7.2.2 Varianta 2 — vznik nové infrastruktury pro podporu spoluprace VO a firem a inovacni
podnikani se ZameEFeNiM NA 4.0 ......eeiii e e e ere e et ee e e e etae e e e earee e e enreeas 26
ST o T o I 24 RC 1 SRR 26
9 PoUZité zdroje INFOrMACH....uuiii i e e e e e e e e sbee e e e eaaeeeeenes 28



Podpora spoluprace VO a firem v Plzeriském kraji

1 Specifika regionu ve vztahu k intervenci

1.1 Prumyslovy region s prevahou podnikovych inovaci
Vykonnost ekonomiky v Plzefiském kraji hodnocena podle vySe HDP na obyvatele je trvale jedna z
nejvy$sich mezi kraji v CR. Je Uzce spjata se zpracovatelskym primyslem, ktery symbolizuji jak
tradi¢ni velké strojirenské a potravinarské podniky (Skoda, Plzefisky Prazdroj, aj.), tak Gspé$né pfimé
zahrani¢ni investice (napf. Daikin, Panasonic).
Horsi je postaveni Plzeriského kraje z hlediska ukazatele produktivity prace, tj. hrubé pridané hodnoty
na zaméstnance (vyznamny vliv ma vysokd mira zaméstnanosti, tj. podil zaméstnanych na
obyvatelstvu, ktery je v poslednich letech vysoky). | kdyZz pocet obyvatel Plzeriského kraje v
produktivnim véku od roku 2009 klesa, podle Vyb&rového etfeni pracovnich sil (VSPS) provadéného
CSU pocet zaméstnanych v Plzefiském kraji ma stale zietelné rostouci trend. Zdrojii tohoto réstu
zaméstnanosti, tj. zvySovani podilu zaméstnanych na obyvatelstvu, bylo identifikovano nékolik:

- shizovani nezameéstnanosti,

- zaméstnavani ekonomicky neaktivnich (osoby dfive v domacnosti, pracujici dlchodci,

pracujici studenti apod.)

- rast poctu cizincQ.

Produktivita prace v plzefiském regionu je viak vzhledem k ostatnim krajim v CR relativné nizk3,
respektive neodpovidd postaveni plzenského regionu z hlediska jeho ekonomické vykonnosti
sledovaného prostiednictvim HDP na obyvatele. Diivodem je horsi postaveni regionalnich podnikdi
v hodnototvorném fretézci a jejich zaméreni zejména na vyrobu komponent a soucasti, nikoli

finalnich produktt.

Tradiénimi obory v Plzefiském kraji jsou obory strojirenstvi, elektrotechnika a energetika,
potravinarsky pridmysl (ndpoje) a v neposledni fadé i keramicky prlmysl (tézba koalinu a vyroba
stavebni keramiky). V soucasné dobé se mezi nejvétsi podniky v regionu zarazuji i zavody na vyrobu
komponent pro automobilovy prlmysl, ktery se vyznamné rozvinul s ohledem na blizkost SRN i
vyrobni kapacity v CR. Dale je tfeba zminit i investici firmy Panasonic, ktera jiz bezmala 20 let vyrabi
spotfebni elektroniku v prdmyslové zéné Borska pole v Plzni.

Jako Uspésné obory s potencidlem aplikace poznatkll vyzkumu jsou v Plzeriském kraji vnimany
strojirenstvi a mechatronika a dale elektrotechnika a energetika. Dalsim odvétvim s rlstovym
potencidlem a moZnosti uplatnéni je obor informacnich a komunikacnich technologii. Z pohledu

klasifikace dle NACE kédu se jedna zejména o niZze uvedené skupiny a vyznamné podniky:
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CZ-NACE 27 Vyroba elektrickych zafizeni (MD Elektronik, RSF Elektronik — kabelové svazky pro
automobilovy priimysl, BRUSH SEM — elektrické generatory, SKODA ELECTRIC — elektrické motory a
pohony, ETD transformatory — vyroba transformatort). Vyroba zatizeni pro energetiku je tradi¢nim
oborem v Plzni i v Plzeriském kraji, znalostné intenzivnim; vyroba kabelovych svazk( je obor
vyznamné provazany s dodavkami pro automobilovy primysl a dominuji v ném velké podniky se
zahrani¢nim vlastnictvim.

CZ-NACE 28 Vyroba stroji a zafizeni (Daikin Industries Czech Republic — klimatizace, SKODA
MACHINE TOOL — obréabéci stroje, Doosan Skoda Power — vyvoj a vyroba parnich turbin). Kromé
uvedenych podnik(i se na VaV orientuje zhruba 50 dalich podnikd jak zahranicnich, tak i domacich.
Obor ma pfimou vazbu na tradi¢ni obory vy3siho vzdélani (technické fakulty ZCU).

CZ-NACE 29 Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykll), pFivésd, navésl (International
Automotive Components Group, BORGERS, IDEAL AUTOMOTIVE Bor, GRAMMER CZ - vyroba
komponentl pro automobilovy primysl). Jedna se o obor, ve kterém doslo k vyznamnému narUstu
vyroby a zaméstnanosti v poslednich 20 letech, s perspektivou ocekavanych vyraznych dopadi
vramci trendu Primysl 4.0. Obor ma vyznamny vliv na zaméstnanost v regionu s dominantnim
podilem podnikd v zahrani¢nim vlastnictvi. Inovacni aktivity jsou Casto iniciovany poZadavky na
optimalizaci vyroby a sniZovani vyrobnich nakladd. Podniky v tomto oboru vykazuji dlouhodobé
nedostatek pracovnich sil ve vyrobé.

CZ-NACE 30 Vyroba ostatnich dopravnich prostiedk@i a zafizeni (SKODA TRANSPORTATION,
FAIVELEY TRANSPORT CZECH — dopravni prostfedky, ZODIAC GALLEYS EUROPE - interiéry letadel).
Vyvoj a vyroba kolejovych vozidel a trolejbusti ma dlouhodobou tradici a vaze i na tradi¢ni technické
obory vy$siho vzdélavani (ZCU v Plzni).

CZ-NACE 61, 62, 63 Informacni a komunikacni technologie jsou v Plzefiském kraji zastoupeny malym
poctem velkych firem nad 100 zaméstnancli (Socialbakers, EUROSOFTWARE) na jedné strané a na
strané druhé velkym poctem mikrofirem a malych firem. DalSimu rozvoji firem pUsobicich v oblasti

ICT brani nedostatek oborové vzdélané pracovni sily v regionu.

Rlst ekonomické vykonnosti mérené prostiednictvim HDP na obyvatele je mozny pti vyssi inovacni
aktivité firem a jejich posunu v hodnototvorném fetézci od vyroby komponent k vyrobé findlnich
produktll s vysokou ptridanou hodnotou.

Podle relativnich naklad na technické inovace podnikd ma Plzerisky kraj v rdmci CR velmi dobrou
pozici (podil nakladd na technické inovace se v letech 2010 — 2014 pohybuje v rozmezi 3,1 az 3,4 %
HDP). Roste téz vyznam vlastniho vyzkumu a vyvoje, coZ doklada rdst nakladd na vnitropodnikovy
vyzkum a vyvoj, které se v roce 2014 posunuly na druhé misto pred nakup sluzeb vyzkumu a vyvoje a

priblizily se nakladdim na pofizeni stroju, zafizeni a softwaru.
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Z hlediska trzeb za produkty nové na trhu nebo nové pro podnik (ve vztahu k HDP) dosahuje Plzerisky
kraj nadprlimérnych hodnot. Stejné je na tom také podle intenzity technickych inovaci, tj. podilu
nakladl na technické inovace na celkovych trzbach podniki s technickou inovaci.

Celkové vsak ve vétsiné typU inovaci ma Plzensky kraj ve srovnani s ostatnimi kraji velmi nizky podil

inovujicich podnikt. To zfejmé znamen3, Ze inovace se soustfedi do mensiho poctu firem a zde jsou

v

intenzivnéjsi.

Rozsah vyvozu technologickych sluzeb také vypovida o urovni produktl z daného Uzemi. Nejvyssi
podil na vyvozu technologickych sluzeb mély v roce 2015 pocitacové sluzby a projekéni, inzenyrské a
ostatni technické sluzby. Nizsi byl podil vyvozu vyzkumu a vyvoje. Licenéni poplatky mély podil

zanedbatelny.

Potencial byt aktivnimi Ucastniky inovacniho systému v Plzefiském kraji maji v SirSim pojeti vSechny
podniky, které realizuji vyvoj novych produkttd ¢i zavadéji produktové a procesni inovace. Pohled na
takové podniky lze ziskat i prostfednictvim toho, Ze:

- buduji ¢ rozsifuji kapacity pro vyzkum a vyvoj s vyuZitim podpory z verejnych zdrojd (tzn.,
ziskaly podporu z programu Potencial OPPI a OPPIK),

- uvadéji na trh inovované produkty s vyuzitim podpory zvefejnych zdroja (tzn., ziskaly
podporu z programU Inovace OPPI a OPPIK),

- pro své inovacni aktivity vyuZivaji sluzeb vyzkumnych organizaci (ziskaly podporu z programi
Inovaéni vouchery, Partnerstvi znalostniho transferu OPPIK, Podnikatelské vouchery
Plzeriského kraje a mésta Plzer),

- vyuZivaji dafiové odpocty na VaV,

- TeSi projekty VaVal podporené z verejnych zdroju (tzn., ziskaly podporu zejm. z programu TIP,
ALFA, TRIO, Epsilon, Aplikace, Eureka, Eurostars, ramcové programy EU),

- jsou cleny kompetencnich center, technologickych platforem ¢i klastrd.

Na zakladé téchto charakteristik Ize dovodit, Ze v Plzeriském kraji je vice nez 50 podnikl disponujicich
vyznamnou vyzkumné-inovacni kapacitou (VIK) v podobé nové vybudovanych ¢i rozsitenych
firemnich vyvojovych center s vyuzitim podpory z program(l Potencial OPPl a OPPIK. Z hlediska
oborového zaméreni prevazuje CZ-NACE 28 — Vyroba strojli a zafizeni. Mezi nejvyznamnéjsi
podnikova VaV centra vybudovana v obdobi 2009 - 2014 patfi napf. Technologické centrum
spolecnosti MBtech Bohemia s.r.o., vyvojové centrum Daikin Industries Czech Republic s.r.o.,
Vyzkumné centrum tvérecich technologii COMTES FHT a.s., ZF Engineering Plzefi s.r.o., GUHRING

s.r.o., Doosan Skoda Power s.r.o.
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V obdobi od roku 2015 je rozdifovana ¢ nové vybudovana VIK napf. ve spoleénosti SKODA
TRANSPORTATION a.s. (rozvoj zkuSebniho a prototypového centra), Exova s.r.o. (rozsiteni kapacit
zkusebny pro zkousky teceni material(), WITTE Nejdek, spol. s r.o. (rozsifeni vyvojového centra
v Plzni), SKODA ELECTRIC a.s. (nova vyzkumnd zakladna pro trakéni vyzbroje vozidel), KDK Automotive
Czech s.r.o. ¢ ETD TRANSFORMATORY a.s.

V segmentu malych a stfednich podniki byly vyznamné investice do vyzkumné-inovacnich kapacit
realizovany napf. ve spolecnosti NARETEC s.r.o., PILSEN TOOLS s.r.o., HOFMEISTER s.r.o., GTW
BEARINGS s.r.o.

Projekty procesnich a produktovych inovaci svyuZitim verejné podpory vletech 2009-2014
realizovalo celkem 45 podnik(, pficemz 9 z nich rovnéz obdrielo podporu na rozvoj vyzkumné
inovacni kapacity. Prevazujicimi CZ-NACE u téchto projekt( jsou CZ-NACE 28 — Vyroba stroji a
zafizeni a CZ-NACE 27 — Viyroba elektrickych zafizeni. Mezi nejvyznamnéjsi investice pro realizaci
produktovych a procesnich inovaci patfi napf. inovace vyroby ve spolecnosti SWA, s.r.o., BRUSH SEM
s.r.o., KABELOVNA KABEX a. s., SKODA ELECTRIC a.s., PEBAL s.r.o., STOLZLE-UNION s.r.o., SKODA JS
a.s., International Automotive Components Group s.r.o., TS Plzen a.s., Wikov Gear s.r.o., Schafer-

Menk s.r.o., SOLODOOR a.s.

Vyznamnymi inovatory (vyuZivajici podporu z vefejnych zdrojd) z fad malych a stfednich podnikui jsou
napf. ATMOS Chrast s. r. 0., UniCut s.r.0., GTW BEARINGS s.r.0., STROJIRNA TYC s.r.0., ASTRO KOVO
PLZEN s.r.o., HAUSER CZ s.r.0., REPLAST PRODUKT, spol. sr.o.

Od r.2015 jsou dale realizovany projekty inovaci produkt(i a procest ve 20 podnicich (u 13 z nich
opakované) - napf. ve spole¢nosti SKODA TVC s.r.o. (inovace napravového sbérace pro tramvajovd
vozidla), BAUMRUK & BAUMRUK s.r.o. (zavedeni vyroby manipuldtor( pro ploché sklo), LUKR CZ a.s.
(zavedeni vyroby dvoupldstového dochlazovaciho tanku), SKODA JS a.s. (inovace kontejner(i pro
ukladani radioaktivniho paliva), INVEL PLUS spol. s r. o. (inovace vyroby pruzin), Greiner aerospace CZ

spol. s r.o. (inovovana sedadla do letadel).

Mezi podniky, které realizovaly ¢i realizuji projekty na zaloZeni ¢i rozsifeni vyrobné-inovacnich aktivit
¢i zavedeni produktovych a procesnich inovaci jsou i fesitelé projektd vyzkumu a vyvoje z narodnich i
mezinarodnich zdrojd. Vyzkum a vyvoj s vyuZitim vefejné podpory od roku 2010 realizovalo cca 50
subjektl. Prikladem uUspésného VaV projektu vyzkumu a vyvoje nového produktu je projekt vyvoje
nové turboprevodovky s novym typem segmentového loZiska (feSitelé: Wikov Gear s.r.o., GTW

BEARINGS s.r.0.), ktery v roce 2013 obdrzel cenu TACR za uZite¢nost Feseni.

Podniky z Plzeniského kraje jsou téZ aktivni v kompetencnich centrech, jejichz vznik iniciovala

Technologickd agentura CR. Z celkem 33 center oborové zaméFenych na oblasti s vysokym aplikaénim
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a inovativnim potencidlem a perspektivou pro znaény pfinos k rdstu konkurenceschopnosti Ceské
republiky jsou plzenské podniky aktivni v 16 z nich. Jedna se o centra, kterd opét oborové odpovidaji
priimyslovému zaméreni regionu, napf. centrum kompetence Strojirenska vyrobni technika,
Centrum pokrocilych jadernych technologii, Centrum vyzkumu a experimentdlniho vyvoje
spolehlivé energetiky, Centrum kompetence drainich vozidel, Centrum inteligentnich pohont,

Vyzkumné centrum specialnich rotacnich stroj.
Danové odpocty na VaV vyuZiva cca 50 podnikd.

Inovacni aktivity s vyuZitim vefejné podpory (regionalni vouchery, programy podpory spoluprace VO
a firem z OPPIK) na nakup sluzeb od vyzkumnych organizaci od roku 2014 realizovalo dalSich cca 120

podnika.

Shrnuti:
Ekonomika regionu je spjata se zpracovatelskym primyslem, ktery symbolizuji jak tradiéni velké

strojirenské a potravinarské podniky, tak ispésné primé zahranicni investice.

Produktivita prace v plzefiském regionu je viak vzhledem k ostatnim krajim v CR relativné nizka,
neodpovida postaveni plzeniského regionu z hlediska jeho ekonomické vykonnosti sledovaného
prostiednictvim HDP na obyvatele. Divodem je horsi postaveni regionalnich podnikl
v hodnototvorném fetézci a jejich zaméfeni zejména na vyrobu komponent a soucasti, nikoli
finalnich produkt. Pfitom dle relativnich nakladi na technické inovace podnikd, intenzity
technickych inovaci i dle trzeb za produkty nové na trhu nebo nové pro podnik (ve vztahu k HDP)
ma Plzefisky kraj v ramci CR velmi dobrou pozici. Inovace a inovaéni aktivity se viak soustfedi do

mensiho poctu firem a zde jsou intenzivnéjsi.

Kapacity firemniho vyzkumu a vyvoje jsou v Plzeriském kraji doménou velkych a stfednich firem, a
to prevainé téch, které navazuji na tradi¢ni obory v Plzeriském kraji — strojirenstvi, elektrotechnika
a energetika, dopravni prostfedky. Casto jde o vyrobni firmy, které pfimo navazuji na tradici
podniku SKODA Plzeri (napf. SKODA TRANSPORTATION, BRUSH SEM, SKODA ELECTRIC, Doosan
Skoda Power). Za poslednich 10 let byly v Plzeriském kraji realizovdny nové investice zamérené na
vyzkum a vyvoj ve firmach se zahranicnim kapitdlem (napf. ZF Engineering Plzen s.r.o.,
Technologické centrum spolecnosti MBtech Bohemia s.r.o., vyvojové centrum Daikin Industries
Czech Republic s.r.0.). Mezi subjekty budujici vlastni kapacity vyzkumu a vyvoje (s vyuZitim verejné
podpory) se fadi i firmy v oboru automobilového priimyslu, které jsou tradi¢éné vnimany jako

prevazné vyrobni zavody - napf. International Automotive Components Group s.r.o.
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Jako nosné obory pro uplatiiovani poznatkd VaVal jsou v Plzefiském kraji nadale povazovany obory
strojirenstvi a elektrotechnika véetné vyroby dopravnich prostfedki a zafizeni. Podniky produkujici
komponenty pro automobilovy priimysl (jedna se pfevainé o podniky se zahrani¢nim vlastnictvim)
pfedstavuiji pfileZitosti pro uplatfiovani poznatki vyzkumu a vyvoje, byt v globalnim prostiedi jsou
tyto procesy obvykle sdileny vramci matefskych firem pro celd uskupeni a ziskat vregionu
nadregionalni excelenci v urcité oblasti je velkou vyzvou.

Obory informacnich a komunikacnich technologii jsou obecné na vzestupu a predstavuji
perspektivu novych poznatkd i technologii, zejména ve vazbé na oéekavany rozvoj automatizace,
robotizace ¢i SMART technologii s uplatnénim jak v privatnim, tak i vefejném sektoru. Pro dalsi
rozvoj vSak narazi na kapacity personalni a zaroven kapacity kvalitni infrastruktury- prostor pro

tyto firmy v Plzni.

Je evidentni, Ze podniky v Plzeriském kraji jsou hlavnimi tvtirci inovaci v regionu. Je viak téz ziejmé,
Ze naprosta vétsina inovacnich podnikl jsou velké a nadnarodni podniky. Vzhledem k tomu, Ze
v Plzeriském kraji je z celkového poctu cca 16tis podnikatelskych subjekti (pravnickych osob)
témér polovina (7tis) firem spadajicich do kategorie malych a stfednich podnikli, bude vhodné
pfipadné strategické intervence na podporu spoluprace VO a firem zaméfit oborové, ale téz i na
segment malych a stfednich podnikll. Tomuto zaméfeni odpovida jiZ fungujici program vouchert,

ktery dosud vyuzivaly zejména malé a stfedni podniky.

1.2 Vyzkumné organizace v regionu - jsou pro podniky atraktivni?

Mezi vyznamné vyzkumné organizace (VO) v Plzeriském kraji se fadi Zapadoceska univerzita v Plzni,
LékaFska fakulta v Plzni Univerzity Karlovy v Praze a dale zejména spole¢nosti COMTES FHT a.s.,
Vyzkumny a zku$ebni Ustav Plzefi s.r.o. a Centrum vyzkumu Re? s.r.o.

Zapadoceska univerzita v Plzni a Lékarska fakulta v Plzni Univerzity Karlovy v Praze jsou dvé nejvétsi
verejné organizace vyzkumu a vyvoje v Plzerfiském kraji. Jejich vyzkum se zaméfuje zejména na zde
zastoupené studijni obory, tedy obory vyucované na jednotlivych fakultach a katedrach. Do vyctu
kapacit védeckovyzkumnych organizaci jsou dale zahrnuta i jejich vyzkumna centra, ktera predstavuji
hlavni kapacity vyzkumu na univerzitach ¢i fakultach.

Zapadoceska univerzita v Plzni zahrnuje vice nez 70 védeckych, vyzkumnych a vyvojovych tym
a v soucasné dobé poskytuje zazemi cca 12 tisicim studentlm bakalarskych, magisterskych nebo
doktorskych studijnich program( pro odborniky z oblasti strojirenstvi, elektrotechniky, aplikovanych

véd, ekonomie, ucitelstvi, prava, zdravotnictvi, humanitnich véd a uméni.
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Poslednich letech na ZCU dodlo k vybudovani &tyf vyzkumnych center, a to evropského centra
excelence NTIS (Nové technologie pro informacni spolecnost) a tfi regiondlnich center: RICE

(Regionalni inovacni centrum elektrotechniky), RTI (Regiondlni technologicky institut), CENTEM

(Centrum novych technologii a materialQ).

- Nové technologie — vyzkumné centrum ZC€U (CENTEM) — rozviji vyzkumnou &innost v oblasti
specialnich tenkovrstvych technologii, v oblasti vybranych technologii pro energetiku a v
oblasti polymernich struktur. Je rovnéz vyznamnym evropskym subjektem v oblasti
laserovych technologii pro prlimyslové aplikace.

- NTIS — Nové technologie pro inovacni spolecnost — poslanim centra excelence je VaVal
v ramci dvou prioritnich smérd: Informacni spole¢nost a Materidlovy vyzkum.

- RICE - Regionalni inovacni centrum elektrotechniky — koncentruje veskery védecky
potencidl do jednoho vyzkumného programu ,Inteligentni prlimyslové systémy” se
zamérenim na koncepce pohon( a pokrocilé technologie pro dopravni techniku, materialovy
vyzkum, energetiku a primyslové systémy, diagnostiku a zkusebnictvi

- RTI — Regionalni technologicky institut - je strojirenské a technologické vyzkumné centrum
Fakulty strojni. Vyzkum a vyvoj je zaméreny predevsim na moderni konstrukce vozidel véetné
jejich pohonnych systémd, vyrobni stroje véetné jejich modernizaci, tvareci technologie,

obrdabéci technologie.

Lékarska fakulta v Plzni Univerzity Karlovy v Praze ma silnou vazbu na Fakultni nemocnici Plzen a
predstavuje vyzkumnou kapacitu vice nez 300 odbornikl v oblasti medicinskych aplikaci, které
predstavuji vyznamny posun v péci o pacienty. Pro podporu vyzkumu na LF UK bylo vybudovano
regionalni vyzkumné Biomedicinské centrum zaméfené zejména na nahrazovani a regeneraci
organu. Vyzkumné aktivity LF UK maji bezprostfedni dopad na kvalitu vzdélavani l1ékar a na péci o
pacienty, excelence presahujici hranice regionu dosahuji vybrané obory, napt. genetika ¢i asistovana

reprodukce.

Spolecnost COMTES FHT provozuje regionalni centrum vyzkumu Zapadoceské materidlové
metalurgické centrum zamérené na vyzkum perspektivnich kovovych material( a technologii jejich

vyroby v pramyslu.

Hlavnim posldnim Centra vyzkumu ReZ je VaVal voboru energetiky, zejména jaderné. Centrum
od roku 2012 v Plzni v ramci projektu SUSEN (SUStainable ENergy) v Plzni realizuje vyzkum materialQ
pro tento druh energetiky i pro oblast klasické energetiky a novych nekonvencnich postup ziskavani

energie.


https://ntis.zcu.cz/
https://rice.zcu.cz/cz/index.html
https://rti.zcu.cz/
http://centem.zcu.cz/
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VZU Plzen se vénuje vyzkumu, vyvoji a akreditovanému zkugebnictvi. Mezi nejdGleZitéjsi ¢innosti
spolec¢nosti patti vyzkum a zkousky se zaméfenim na zvySovani provozni spolehlivosti a Zivotnosti

energetickych zafizeni, silni¢nich a kolejovych vozidel, VaV v oblasti Zarovych nastrika.

Nova vyzkumna centra ZCU (CENTEM, NTIS, RICE, RTI), LF UK v Plzni (Biomedicinské centrum) a
spolecnosti COMTES FHT a.s. (ZapadocCeské materidlové metalurgické centrum) byla vybudovana
v letech 2014 - 2016 za podpory z OP VaVpl a stala se jednim z impulsd rozvoje VaV v kraji. Mezi roky
2010 a 2015 se pocet prepoctenych osob na plnou pracovni dobu vénovanou VaV ¢innostem (FTE)
zvysil o vice neZ polovinu na témér 3 tis. Uvazk(, coz byl 4. nejvyssi relativni rist mezi kraji. Na rdstu
poctu zaméstnancl VaV vsak v Plzeriském kraji mél vliv rovnéz podnikatelsky sektor. Jeho podil
na zaméstnancich se zvysil pfiblizné ze 40 % v letech 2006 - 2008 na hodnoty kolem 60 % v letech
2010 -2015. Podnikatelsky sektor tak svymi persondlnimi kapacitami VaV predstihl vysokoSkolsky
sektor (33 % v roce 2015).

Nejvice zaméstnancl VaV v Plzenském kraji v roce 2015 pusobilo v technickych védach (66 %).

S odstupem nasledovaly pfirodni védy (17 %), humanitni védy (7 %) a |ékarské védy (6 %).

V roce 2015 evidoval CSU v Plzefiském kraji 120 pracovist VaV. Vétsina pracovist viak fungovala
v podnikatelském sektoru (94). Ve vysokoskolském sektoru v kraji plisobilo 17 pracovist VaV. Z
hlediska védnich oblasti v kraji v roce 2015 pfevaZovala pracovisté zamérena na technické védy (78).

Nasledovaly pfirodni védy (19), humanitni védy (8) a |ékarské védy (6).

Stdle velmi nizka je v Plzerfiském kraji uroven spoluprace podnikatelského a vysokoskolského sektoru

ve VaV (viz tabulka P26).
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Tabulky P26: Spoluprace mezi sektory v oblasti VaV v PK za rok 2015 (mil. Kg&)

Sektor provadéni
Podnikatelsky Viadni Vysokoskolsky| Soukromy Celkem
(BERD) (GOVERD) (HERD) neziskovy
5 Podnikate[ské 2 596 0 16 2 667
5 5 |Vefejné zCR 221 55 54 1086
é § Vefejné ze zahraniéi 106 0 4 818
i.|E. Ostatniz CR 0 0 2 36
Celkem 2923 55 75 4 607
Struktura zdrojl financovani VaV podle sektoru provadéni za rok 2015 (%)
Sektor provadéni
Podnikatelsky Viadni Vysokoskolsky| Soukromy celkem
(BERD) (GOVERD) (HERD) neziskovy
S Podnikatelské 973 00 2,1 06 100,0
S i |Vefejné z CR 204 51 69,6 49 100,0
S X |Vefejné ze zahranici 13,0 0,0 05 100,0
i_IE_ ?|0Ostatniz CR 0,0 0,0 94 56 100,0
Celkem 63,5 1,2 33,7 16 100,0
Struktura vydaju na VaV v sektorech provadéni podle zdroju financovani za rok 2015 (%)
Sektor provadéni
Podnikatelsky Vladni Vysokoskolsky| Soukromy Celkem
(BERD) {GOVERD) (HERD) neziskovy
5 Podnikate[ské 88,8 0,0 35 0,0 579
'S 5 |Vefejné zCR 7,6 100,0 48,7 0,0 236
é % Verejné ze zahranici 36 00 45,6 0,0 178
i_% Ostatniz CR 0,0 0,0 272 0,0 08
Celkem 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0|

Zdroj dat: €sU

V roce 2015 pouze 2,1 % podnikatelskych zdroji smérovalo do vysokoskolského sektoru provadeéni,
kde tvofil 3,5 % zdroji. Dominantnim zdrojem pro vysokogkolsky sektor VaV byly vefejné zdroje CR
i ze zahranici (94,3 %). Podnikatelsky sektor provadéni vyuzival verejné zdroje v pomérné malé mire

(11,2 %).

Z hlediska védnich oblasti v Plzeriském kraji nejvétsi ¢ast vydajd na VaV sméfuje do technickych véd

(78 %), nasleduji pfirodni védy (12 %) a Iékarské védy (4 %).

Shrnuti:

Je zfejmé, Ze v Plzeriském kraji vyrazné narostly kapacity pracovist vyzkumu a vyvoje jak na
univerzitach (nova vyzkumna centra), tak v dalSich vyzkumnych organizacich.

Podnikatelsky sektor se vSak na zdrojich financovani vysokoskolského VaV podili velmi malo.
Vzhledem ktomu, Ze k narlstu kapacit VaV na univerzitdich i ostatnich VO doslo teprve
v poslednich letech, nemusi byt znalost o0 moZnostech téchto kapacit mezi regionalnimi podniky
dostate¢na. Podniky maji na vybér mezi fadou dalich VO v CR &i zahraniéi. Je tedy dalezité, aby
regiondlni kapacity byly pro podniky atraktivni. Je nezbytné, aby byla spoluprace mezi VO a
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podniky nastavena tak, Ze bude respektovat specifika obou stran spoluprace, ale nebyla
zatéZovdana zbytecnymi procesy a bariérami. Tam, kde se jedna o prvni spolupraci mezi podnikem a

VO, je vhodné hledat takovou formu spoluprace, ktera bude minimalizovat riziko netdspéchu.

I kdyZ odborné zaméreni pracovist vyzkumu a vyvoje (podpofenych zejm. z OP VaVpl) nemusi vidy
plné odpovidat poZadavkiim regionalnich podniki, podili se regionalni vyzkumné organizace
kazdoroéné na reseni nékolika projekti aplikovaného VaVal (s regionalnimi podniky, i s podniky
mimo region) vramci projektl kolaborativniho vyzkumu, projekti aplikovaného vyzkumu a
experimentalniho vyvoje kofinancovaného z narodnich i mezinarodnich programd podpory VaVal.
V pfipadech tzv. smluvniho vyzkumu, ktery spada dle Ramce pro statni podporu VaVal do tzv.
nehospodarskych cinnosti, musi vyzkumné organizace brat ohled na fakt, Zze kapacita na tyto
aktivity (éasto podpofené z programu vouchertl)) nesmi pfesahnout 20% celkové kapacity dané
entity. Ztohoto pohledu jsou kapacity regionalnich VO pro spolupraci s podniky (formou
poskytovani sluzeb smluvniho vyzkumu) limitovany. | pfes tento fakt se VO od roku 2014 podileji
na sluzbach pro podniky vramci programu podnikatelskych voucherli (cca 130 realizovanych

inovacnich aktivit v podnicich diky spolupraci s regionalnimi VO).

2 Globalni trendy, relevance, mozné dopady, reakce na né

Narodni RIS3 strategie definovala celosvétové trendy, které maji pro ¢eskou ekonomiku (a logicky i
pro PK) charakter pfilezitosti nebo hrozeb a v mnoha pfipadech plsobi protichlidné. Tyto trendy lze
rozdélit na zmény v organizaCnim usporadani svétové ekonomiky a na druhé strané na tzv.
Megatrendy, které ovliviiuji zejména svétovou spole€nost a svétovou poptdvku. Organizacni trendy
jsou dllezité, nebot jadro ceskych (regionalnich) ristovych podnikovych aktivit je soucasti globalnich
hodnotovych fetézcl. Celosvétové spotiebni megatrendy jsou dulezité proto, Ze k ovladani
hodnotovych fetézc vétSinou dochazi u firem nebo jejich uskupeni, které maji pfimy kontakt s
globalni poptavkou diktovanou koncovymi zakazniky. (Vice viz

http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=813571).

2.1 Koncentrace VaV kapacit

Dochazi ke koncentraci vlastniho VaV pouze do nékolika mist po svété, ktera disponuji pravé
kombinaci znalostnich zdroji za Gcelem zvysit nakladovou efektivitu ale i proces tvorby znalosti a
inovaci. Ke spolupraci a ziskavani z pohledu firmy externich znalosti z dalSich dulleZitych ,hot spots”

slouZi sité spolupracujicich vyzkumnych organizaci pfipadné dalSich subjekt(.
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Tento proces mizZe byt pro CR, tzn. i pro Plzerisky kraj pFileZitosti u podnikd pdsobicich zde jiz
dlouhou dobu a v oborech, kde ma CR/region mezinarodné (meziregionaln&) konkurenceschopné
vyzkumné kapacity. Naopak u podnikg, které jsou v CR/ v regionech malo zakofenény a plsobi v
oborech, v kterych tu neexistuji klicové vyzkumné kapacity, mize tento trend vést k pretrvavani
vyrob s nizsi znalostni narocnosti a zastaralymi technologiemi a vysokou hrozbou jejich odchodu do
zemi s nizSimi naklady na vstupy nebo do blizkosti podnikovych vyzkumnych a vyvojovych center.

Koncentrace VaV kapacit mimo region PK s sebou nese riziko, kterym je odliv talent(l, ktery neni
dostatecné nahrazovan jejich pfichodem ze zahrani¢i. Dostupnost talent( je kriticky dllezitym
predpokladem inovacné zaloZzené ekonomiky a zmény v organizaci globalnich produkénich siti zvysu;ji

vyznam soutézZe o talenty a jejich specidlni kompetence.

2.2 Open innovation, znalosti sité a KETs

Hlavnim cilem otevieného inovac¢niho procesu je vyuZivat siti a novych zdroji znalosti k identifikaci
novych pfileZitosti mimo hlavni obor plsobeni firem. Smyslem je pro inovaéni aktivity vyuZivat kromé
internich zdrojl i zdroje externi a hledat podnéty pro inovace i vné firem. Firmy se se svymi problémy
a potiebami vice oteviraji a spolupracuji na jejich feSeni a na tvorbé inovaci s externimi partnery
(firmami, VO, dodavateli/odbérateli), coZ jim umoznuje proniknout k novym fesenim a aplikacim i v
novych oblastech plsobeni, které samy neumi identifikovat. Zejména velké podniky ¢asto poskytuji
technologie i ¢ast svého dusevniho vlastnictvi externim partneriim a sonduji tak nové oblasti aplikaci.
Koncept zaroven predpoklada i poskytovani znalosti firem/VO, které nejsou nebo nemohou byt
efektivné vyuzity na trhu, externim subjektim pomoci licenci / spin-offd / joint-ventures. Z oteviené
inovace mohou cCerpat i Ceské firmy a VO, a to za predpokladu, Ze budou schopny nabidnout
globalnim hraélm atraktivni a jedine¢nou znalost a naopak pokud bude ceska ekonomika disponovat
firmami schopnymi absorbovat znalosti z vnéjsku. V tomto sméru pGsobi v CR i v regionu PK velmi
heterogenni firmy. Firmy, které stavi svou konkurenceschopnost na znalostech a jejich tvorbé a
pfijimani (tzv. ,endogenous champions®). Na druhé strané je pomérné velka skupina firem Cerpajici
konkurenceschopnost z cenové vyhody. Nejvétsi skupinu tvofi firmy, které se pohybuji mezi
vymezenymi kategoriemi a pro nékteré z nich mlzZe trend open innovation znamenat nastartovani

pozitivni spirdly rlistu, ktera je mlze posunout mezi tzv. ,,endogenous champions”.

2.3 Znalostni sité
Koncept znalostnich siti stoji v Sirokém pojeti na systémové propojeném souboru znalosti napfic¢

ekonomickymi a socidlnimi institucemi v¢. jedinch. VyuZivd otevienosti inovacniho procesu a
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mezioborové vymeény znalosti, kterd umoZiuje firmam ziskat konkurencni vyhodu v podobé
jedinecné kombinované znalosti. Technologicky pokrok v IT mlzZe zpUsobit napfiklad rozvojovy
impuls v zemédélstvi, a to tim zplsobem, Ze se podafi vyvinout SW, ktery bude zvySovat napfiklad
efektivitu sklizné nebo kontrolovat jeji kvalitu. Klicovou roli ve znalostnich sitich maji tzv. KETs —
,klicové umoiZnujici technologie”. Znalosti v téchto technologickych oblastech maji vysokou
variabilitu pouziti napfi¢c ekonomickymi obory a jejich aplikace (nejen samostatna ale zejména
kombinace jednotlivych KETs) umozZiiuje vznik inovaci v rGznych produkcnich fetézcich. KETs jsou
velkou ptileZitosti i pro ¢eskou ekonomiku, nebot inovace vytvorené na zékladé téchto znalostnich
domén nalézaji vyuziti i v oborech na prvni pohled malo znalostné naro¢nych nebo oborové
vzdalenych.

Trend rozloZzenych znalostnich siti pfinasi potencial pro ¢eské VaV tymy s jedine¢nymi znalostmi v
urcitych specifickych znalostnich doménach, které mohou byt vyuzivany podniky pro jejich vlastni

inovacni aktivity.

2.4 Riist od nas na vychod

Asie se postupné stava stale vyznamnéjsim hracem na poli vyzkumu, technologii a inovaci a centrem
svétové produkce i spotieby. Masivni rlst Zivotni Urovné a tim spotfeby v asijskych zemich je
prilezitosti (nejen) pro kooperaci mezi evropskymi a asijskymi zemémi a pfilezZitosti pro uplatnéni
specializovanych znalosti ¢eskych firem a odbytu na tamnim trhu. Rostouci Zivotni Uroven zvySuje
masivné i naklady na vyrobu v asijskych zemich. V kombinaci s pretrvavajici nizsi technickou
dovednosti tamni pracovni sily budou nékteré firmy své kapacity presouvat zpét do Evropy, coz ma
pro né i dalsi vyhody (flexibilita dodavek, blizkost klicovym VaV oddélenim firem a nejvyznamné;jsim
VO predstavujicim klicové zdroje znalosti a blizkost stéle vyznamnym a bohatym trhiim v EU). Rilst
Asie tedy velmi pravdépodobné pFinese &aste¢nou a selektivni re-industrializaci Evropy a Ceskd
republika (tzn. i Plzensky kraj) vzhledem ke své primyslové tradici a stdle dobrému poméru vyrobnich

naklad(l a dovednosti pracovni sily v{i¢i zapadni Evropé z toho muZe profitovat.

2.5 Technologie pro budoucnost

Prohlubovani digitalizace a automatizace a rozvoj novych technologii bude i naddle ménit organizaci
a produktivitu tradicnich hodnotovych tetézcll. To bude také znamenat nizsi vyuZivani
nespecializované pracovni sily ve vyrobé a distribuci, coz miZe byt hrozbou pro zaméstnanost této
skupiny lidi, ktera se bude tykat vyspélych zemi ale postupné stale vice i zemi rozvojovych. Nové

technologie méni zplsoby spotieby, zplUsoby prace, podnikani a vyroby, zplsoby uplatnéni na trzich i
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spolecenské vztahy a zplsob Zivota. Klicové technologie funguji jako Siroké znalostni domény s
moznosti pouZiti v rozsahlém portfoliu oborl a produktl i daleko mimo plvodni oblast plsobeni s
vysokym potencidlem pro inovace. Jejich kombinace s dalsimi znalostmi predstavuje jednu z klicovych
schopnosti svétovych ekonomik, jak umoznit nové sméry aplikace a naplfiovani specifickych potreb

vyplyvajicich z novych trendi svétové poptavky.

Shrnuti relevance uvedenych megatrendt

Trendu koncentrace VaV kapacit a vzniku meziregionalnich, mezinarodnich siti a kompetencnich
center disponujicich znalostmi a kapacitami se mohou podniky a VO z PK pfizpUsobit tak, Ze budou
usilovat o spolupraci a zapojeni do téchto siti ¢i organizaci. V Ceské republice v sou¢asné dobé
existuje celkem 34 Center kompetence, 48 VaVpl center a 37 Center excelence GACR riiznych
velikosti a rGzného zaméreni. Dale zde existuji velké infrastruktury pro vyzkum, experimentalni
vyvoj a inovace, které jsou mnohdy soucasti evropskych vyzkumnych infrastruktur schvalenych
ESFRI (European Strategy Forum on Research Infrastructures) a uvedené v tzv. ESFRI Roadmap.

Lze Fici, Ze plzeriské subjekty jsou v této oblasti pomérné aktivni, jsou napf. cleny v 16 centrech
kompetence, vzniklo zde 6 novych VaVpl center. V soucasné dobé jsou sestavovana konsorcia pro
tzv. narodni centra kompetence. Regionalni VO i podniky plisobici ve stavajicich kompetencnich
centrech se aktivné podileji na vyjedndvani o clenstvi v téchto nové vznikajicich centrech se
zaméfenim zejména na energetiku, strojirenstvi, vyrobu dopravnich prostiedkt, ICT. MoZny
negativni dopad trendu koncentrace kapacit v podobé odlivu talentlii by mél byt feSen v ramci
strategické intervence zamérené primarné na lidské zdroje pro VaVal.

Open innovation a zaméfeni se na KETs je z pohledu PK relevantni, nebot klicové umoznujici
technologie maji pfimy dopad na tvorbu produktti s vysokou pfidanou hodnotou. Posun regionalni
ekonomiky v hodnotovém fretézci je zakladnim cilem RIS3 PK. Pro plzeriské podniky a VO jsou
relevantni zejména oblasti KETs: pokrocilé vyrobni technologie a pokrocilé materialy.

Rust Zivotni tGrovné v Asii doprovazeny rlistem osobnich nakladli mdzZe prinutit nékteré vyrobce
zejména ze SRN a i dalSich zemi k pfesunu vyroby zpét do Evropy. Ekonomika Plzeriského kraje je
Uzce navazana na prumyslovou vyrobu v SRN. Tlak na vyrobni kapacity plzerniskych firem ze strany
zahranicnich vlastnikd tak maze jesté vice zesilit. Aktualni problém nedostatku pracovni sily se diky
ristu prumyslové vyroby a nepfiznivému demografickému vyvoji mlZe stat problémem
dlouhodobym. Z téchto dlivodu je pro Plzefisky kraj pFileZitosti vyuZiti oblasti loT a Pramyslu4.0 a

vyuzivani novych technologii, a to zejm. ve spojeni s KETs.
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3 Inspirace odjinud - priazkum dobrych praxi
Regionalni podpora spoluprdce VO a firem byvd casto realizovdna prostifednictvim vybudovani a
provozu infrastruktury v podobé technologickych center a védeckotechnickych parkl (napf. R-Tech

GmbH a IT-Speicher vbavorském Reznu, www.techbase.de), testbedl (Mittelstand 4.0-

Kompetenzzentrum Chemnitz,  https://betrieb-machen.de/), inkubatort, klastrd a kancelafi/

subjektl poskytujicich inovacnim podnikiim i sluzby zamérené na vyhledani partner( pro spolecné
VaV projekty, transfer technologii a znalosti. Pfislusné regiony ¢i mésta jsou Casto vlastniky takové
infrastruktury (napf. formou zaloZeni spole¢nosti provozujici infrastrukturu), popf. se podileji na

financovani jejich provozu.

Velmi obvyklou formou jsou téZ regionalni dotacni programy (napf. typu voucher() poskytujici
podporu firmam na nakup odbornych sluzeb od regiondlnich VO pro inovacni aktivity. Jedna se témér
vidy o podporu inicializace vzdjemné spoluprace, v nékterych ptipadech oborové zamérenou na
konkrétni oblasti specializace regionu, vySe podpory je v fadech mensich jednotek tis EUR.

Jako dalsi vhodny zplsob pfimé podpory spoluprace VO a firem na regionalni Urovni se jevi podpora
znalostniho  transferu.  Napf. iniciativa KTP - Knowledge Transfer  Partnership

(https://www.gov.uk/guidance/knowledge-transfer-partnerships-what-they-are-and-how-to-apply).

Jednad se o prenos znalosti z regiondlnich VO do praktického vyuZiti v podnicich prostfednictvim
reseni konkrétnich problém v podnicich s vyuZitim odbornych kapacit VO se zapojenim absolventl a
doktorand( do reseni problému. Ve studii A Review of Business—University Collaboration (kapitola 5-
Business—university collaboration in research and innovation) je zminéna podpora znalostniho
transferu  (KTP), ale také inovani  vouchery a open innovation projekty

(http://dera.ioe.ac.uk/13842/1/wilson.pdf). Cilem program( KTP nebyvd pouze podpora inovaci

prostfednictvim spoluprace VO a podnik(, ale téZ podpora zaméstnanosti (doktorandi a absolventi

zapojeni do projektl ziskavaji praktické zkusenosti).

Pfiklady programd podpory spoluprace VO a firem ze sousednich regiont Némecka, Rakouska i z CR:

BayTP - Bavarian Technology Support Programme

Misto realizace: Bavorsko

Forma podpory: Dotace dle Ramce, tj. VP 25%, MSP 35%, zplsobilych vydajd, moZnost navyseni o

10% za ucinnou spolupraci. MoZnost i Uvéru az do vyse 100% ZV.
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Struény popis: Podpora vyvoje novych technologickych produktli a aplikace novych technologii v
produktech a procesech. Produkty musi byt nové v rdmci EU. Faze | - podpora na VaVal od ideje po

zhotoveni funkéniho vzorku. Faze Il - od funkéniho vzorku po prototyp (http://www.projekttraeger-

bayern.de/foerderprogramme/bayerische technologief%C3%B6rderprogramme/projekttraeger bay

ern/baytp/).

MoZnost realizace v podminkdch PK: Velky pfetlak v ndrodnich a EU programech podpory VaVal ma

za dusledek, Ze kvalitni projekty firem plsobicich v PK ¢asto nejsou kvili nedostatku financi v téchto
programech realizovany. Program by mohl byt relevantni za predpokladu posouzeni absorpéni
kapacity, limitujici mGze byt administrativni ndro¢nost vzhledem k povinnosti postupovat dle zdkona

o podporu VaVal.

easy2innovate — Hornorakouska podpora kooperaci malych a stfednich podnik

Misto realizace: Horni Rakousko

Forma podpory: Dotace aZz 50% (nejvyse 25tis EUR) na Uhradu zpUsobilych vydajd vyzkumu a vyvoje

nového produktu ve spolupraci s VO.

Strucény popis: easy2innovate - Podpora vyvoje novych technologickych produktl a aplikace novych
technologii v produktech a procesech za uUcelem zvySeni konkurenceschopnosti lokalnich MSP.
Podminkou je spoluprace s VO (i mimo region), jejiz podil na projektu musi byt alespofi 15%. Dotace
je poskytovana na Uhradu osobnich N, ndkladd na material, externi sluzby, IPR. Po vyuZziti podpory
z easy2innovate muize MSP poZadat o podporu easy2market na podporu uvedeni inovovaného

produktu na trh (mira podpory je max 33%, nejvySe 10tis. EUR). https://www.biz-

up.at/en/promoting-innovation/funding-programmes/easy2innovate/

MoZnost realizace v podminkach PK: Easy2innovate je svym rozsahem a zaméfenim velmi podobny

programu podnikatelskych voucherl. Program easy2market by mohl poslouzit jako inspirace pro
dalsi rozsifeni oblasti podpory podnikatelskymi vouchery, poskytovatelem sluzeb by mohla byt napf.

FEK ZCU, pfipadné jiné VO ale jiz mimo region.

Partnerstvi znalostniho transferu, OP PIK
Misto realizace: Ceska republika

Forma podpory: Dotace 0,5 — 5 mil K& nejvySe 70%, pro malé a stfedni podniky na uhradu

zpUsobilych vydaji projektu feSeného v partnerstvi s VO. Projekty se zamérenim na zlepSeni
vyrobnich procesu, vyvoj/inovace novych produktd a sluzeb nebo inovace procesu pfi vyvoji a
zavadéni novych produktl a sluzeb, zlepSeni podnikovych procesli véetné procesu produktové

certifikace musi byt pro podniky strategicky vyznamné.

16


http://www.projekttraeger-bayern.de/foerderprogramme/bayerische_technologief%C3%B6rderprogramme/projekttraeger_bayern/baytp/
http://www.projekttraeger-bayern.de/foerderprogramme/bayerische_technologief%C3%B6rderprogramme/projekttraeger_bayern/baytp/
http://www.projekttraeger-bayern.de/foerderprogramme/bayerische_technologief%C3%B6rderprogramme/projekttraeger_bayern/baytp/
https://www.biz-up.at/en/promoting-innovation/funding-programmes/easy2innovate/
https://www.biz-up.at/en/promoting-innovation/funding-programmes/easy2innovate/

Podpora spoluprace VO a firem v Plzeriském kraji

Struény popis: vytvofeni partnerstvi mezi malym a stfednim podnikem a organizaci pro vyzkum a
Siteni znalosti za ucelem transferu znalosti, souvisejicich technologii a dovednosti, ke kterym podnik
nema pfistup; znalostni transfer je realizovan za Ucasti absolventa magisterského ¢i doktorského

studia pfimo v provozovné podniku za dohledu vybraného expertniho pracovisté (https://agentura-

api.org/programy-podpory/partnerstvi-znalostniho-transferu/partnerstvi-znalostniho-transferu-

vyzva-iii/)

MozZnost realizace v podminkdch PK: V ramci realizace aktivit vedoucich k plnéni SpC 3.2 RIS3 KP by

mohl byt ustanoven ,poradce znalostniho transferu”, ktery by podnikim (MSP) pomahal
s navazovanim partnerstvi, pfipravou Zadosti do podplrného programu v OPPIK, dohlizel by na
hladky pribéh realizace jednotlivych partnerskych projektli apod. Dalsi aktivitou by v ramci
strategické intervence mohlo byt vytvorfeni doplikového regiondlniho programu pro znalostni
transfer. Intervence by byla feena ve spolupréci BIC, ZCU a LF UK, pripadné s dal$imi VO pésobicich

Vv regionu.

Shrnuti:

Technicka infrastruktura je zejm. ve vyspélych regionech rovnéi dileZitym nastrojem podpory
spoluprace VO a firem. Nejednd se vsak o infrastrukturu v podobé vyhradné ndjemnych prostor
pro inovaéni podniky, ale o infrastrukturu v podobé sdilenych specializovanych pracovist
zaméfenych napt. na robotiku, automatizaci, 14.0. Vybudovani takové infrastruktury spolecné
s existenci doprovodnych podpiirnych programi a sluzeb v oblasti znalostniho a technologického
transferu by mohlo vyznamnou mérou zvysit miru spoluprace VO a firem.

Dale jsou vyuZivany programy typu voucheri a znalostniho transferu.

4 Mozné aktivity pro podporu spoluprace VO a firem v PK

Kromé vySe zminénych program( — dobrych praxi, z nichz u kazdého jsou nastinény moZnosti
pfipadné realizace v podminkdach Plzeriského kraje mlze byt i s ohledem na pramyslovy charakter
regionu vhodnou aktivitou, kterd napomuze zvysit intenzitu spoluprace VO a podnik(, vybudovani a

provoz technické infrastruktury (testbedu) vcéetné komplexu odbornych sluzeb v oblasti loT,

specificky Primyslu 4.0 (14.0). Podniky a VO by ziskaly kapacity a vybaveni pro realizaci vyvojovych

zamérd zamérenych na KETs, zejm. na oblast vyvoje novych pokrocilych vyrobnich technologii a
aplikace novych materiald v produktech. Realizované projekty VaV v oblasti integrace robotd,
automatizace, autonomni vyroby, obecné internetu véci by pomdahaly fesit problémy nedostatku

pracovnikid vlivem nepfiznivého demografického vyvoje.
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Podniky by ve spoluprdci s regionalnimi VO ziskaly pfilezitost navrhovat a testovat vyrobni postupy
zahrnujici koncept 14.0, tim by se udrzZela jejich aktivita v oblasti procesnich inovaci, ktera je (spolu
s dosud stale nizsimi osobnimi naklady) vyznamnou konkurenéni vyhodou regiondlnich firem. Byly by

tak |épe pfipraveny na re-industrializaci vlivem presunu ¢asti vyroby z Asie zpét do Evropy.

Tato novd technickd infrastruktura by zahrnovala systém odbornych technickych sluzeb a
poradenskych sluZzeb (s vyuzitim a posilenim jiZz existujicich kapacit napf. BIC Plzen) v oblasti
projektové pfripravy, vyhledani kooperujicich partner(, internacionalizace, komercionalizace,

financovani, vzdélavani, apod.

Na regionalni Urovni by téZ mohla s pfispénim vyznamnych regiondlnich podnikd vzniknout platforma

pro open innovation. Rozvoj konceptu KTP - transferu znalosti formou kratkodobého partnerstvi

VO a firem se zapojenim absolventll a doktorand(i by napomahal inovacim podnikovych procesu.

Existujici a osvédcené programy podnikatelskych voucherti by mohly byt orientovany nadale na

iniciaci spoluprace firem a VO s moznosti specifikace oborovosti a zaroven v¢. pripadného rozsifeni

i do oblasti podpory obchodni expanze firem. Znamenalo by to posileni kapacit na realizaci

programu, véetné navyseni financnich prostfedk( na program voucherd.

Takto volena strategicka intervence podpory spoluprace VO a firem (sestavajici z vySe uvedenych
aktivit) by mohla pfinést zménu v podobé narlistu poctu inovacnich podnikt, podnikovych inovaci,
ristu poctu komercializovanych vysledkd VaV. To by napomohlo k postupnému posunu vyrobnich
Existence technické a odborné kapacity v¢. souvisejicich sluzeb v oblasti 14.0, digitalizace apod. by
téz zvysila atraktivitu regionalnich VO i firem pro pfipadné zahranicni projektové partnery a pro
jejich ucast v mezinarodnich sitich. Nova infrastruktura by téZ prispéla kvysSi atraktivité
Plzeniského kraje pro zahranicni odborniky i zahranicni inovacni podniky s potfebou lokalizovat

vyrobu s vysokou pfidanou hodnotou do Ceské republiky.

5 Dostupné kapacity a zdroje pro realizaci stragegické intervence na

podporu spoluprace VO a firem

Nejdéle fungujici inovacni infrastrukturu na bazi védeckotechnickych parkd vybudovaly a provozuji

v Plzeriském kraji BIC Plzen, Védeckotechnicky park Plzeri a mésto Plzen. Tato infrastruktura je nové
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rozSifovana projekty DEPO 2015, Spravy informacnich technologii mésta Plzné. Je budovan novy

védeckotechnicky park firmou COMTES FHT a.s.

BIC Plzen, spolecnost s ru¢éenim omezenym

BIC Plzen podporuje zakladani a rozvoj inovaéniho podnikani v plzeriském regionu jiz od roku 1992.
Bylo zaloZzeno méstem Plzen a pUsobi v ramci siti pro podporu podnikani a inovaci a spolupracuje s

radou dalsich partner( na regionalni, narodni i mezinarodni Urovni.

BIC Plzen je ¢lenem European Business and Innovation Centres Network (EBN) — sité sdruzujici na
mezindrodni Urovni podnikatelska a inovacni centra. BIC Plzen spliuje kritéria kvality stanovena
Evropskou komisi a na zakladé auditu kvality EBN ziskal moznost vyuzivat znacku EC BIC - ,European

Community Business & Innovation Centre“- “EU | BIC Certificate”.

BIC Plzen je provozovatelem podnikatelského inkubdatoru a technologického centra, je dlouholetym
¢lenem Spole¢nosti védeckotechnickych parkd CR (SVTP). Je tzv. akreditovanym védeckotechnickym

parkem na zakladé spInéni kritérii kladenych SVTP na ¢innost védeckotechnickych parkd.

Podili se managementu a poskytovani specializovanych sluzeb pro ,Plzerisky védecko technologicky

park”.

BIC Plzen dlouhodobé svymi aktivitami prispivd k rozvoji spoluprdce firem a vyzkumnych instituci,
zejména univerzit s cilem stimulovat rozvoj firem. Pro své aktivity vyuziva své zapojeni v nejvétsi

celosvétové siti na podporu inovaci a internacionalizace firem, a to sité Enterprise Europe Network.

Ve spoluprdci s partnery pfipravil a realizoval fadu podplrnych program( a aktivit. Jednalo se
napriklad o program ,Podnikatelské vouchery” na podporu spoluprice firem a vyzkumnych
organizaci nebo pilotovani programu ,Partnerstvi znalostniho transferu” na prenos znalosti z

univerzit do podnik.
Védeckotechnicky park Plzen a.s.

Je podobné jako BIC Plzen spolecnost zalozend méstem Plzen.  Provozuje prostory pro lokalizaci
podnikl a organizaci orientovanych na VaVal. Spole¢né s BIC Plzen a méstem Plzen se podili na

managementu projektu ,Plzenisky védecko technologicky park”.

Plzensky védecko technologicky park

Je projektem mésta Plzné. Diky dotaci z operadnich programu bylo vybudovano cca 10 tis. m? prostor

k pronajmu pro podniky a organizace orientované na VaVal.
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Celkova plocha prostor, které jsou nyni v ramci BIC Plzeri, VTP a PVTP k dispozici a plné obsazeny, cini
v soucasné dobé vice neZ 15 000 m2. Prostory jsou plné obsazené. BIC Plzefi v rdmci svych aktivit
nabizi specializované sluzby napf. v oblastech financovani inovaci, ptiprava projektl vyzkumu a

vyvoje, management projektd.

V ramci parku pUsobi unikatni pracovisté pro vyvoj novych technologii a postupl produktivniho CNC
obrdbéni, jehoz kapacita je dlouhodobé plné vyuzita. Existence tohoto pracovisté pomaha rozvijet
spolupraci zejm. mezi odborniky ze ZCU a inovaénimi podniky v oblasti procesnich i produktovych
inovaci. Za dobu provozu centra vyuZily jeho sluzby a kapacity desitky podnik(i nejen z Plzeriského
kraje. Vybaveni centra bylo vyuZito napf. pti vyvoji obrabécich nastroji nové generace, za které
obdrzela spole¢nost Final Tools a.s. v roce 2017 cenu TACR za nejvét$i ekonomicky pFinos ze viech
podporenych projektli VaVal. Nékteré z vysledkll pracovisté jsou téz patentovany, je dokonce podana
7ddost o U.S. patent. Je tak podporovana spoluprace ZCU a inovacnich firem prostfednictvim

zavadéni procesnich inovaci.
DEPO 2015

Bylo zaloZeno méstem Plzen. Provozuje aktivity kreativniho inkubdatoru. Nabizi sdilenou
kancelar nebo prototypovou dilnu. Kreativni zéna DEPO2015 je pilifem udrzitelnosti projektu Plzen —

Evropské hlavni mésto kultury 2015.

Sprava informacnich technologii mésta Plzné

Provozuje nové vybudovany DRONET jako centrum zamérené na bezpilotni letecky priimysl (drony).

Poskytuje kanceldrské prostory a vyrobni zadzemi.

Firma COMTES FHT a.s. zahdjila vystavbu védeckotechnického parku v Dobfanech a planuje jeho
otevreni v roce 2019. Firmam podnikajicim ve strojirenstvi i v dalSich primyslovych oborech nabidne

k pronajmu vyrobni a kanceldrské prostory véetné doplikového vybaveni

Na ZCU v Plzni v rdmci Projektového centra plsobi Oddéleni transferu technologii (OTT). Zabyva se

podporou vzajemné spoluprace akademického sektoru a podnikatelského sektoru.
Dalsimi subjekty, které lze zafadit do inovacni infrastruktury v kraji jsou Techmania Science Center a

Centrum robotiky, které jsou zamérené na zaky a studenty s cilem budovat u nich vztah k védé a

technice.
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K fungovani inovacni infrastrukturu v Plzerfiském kraji pfispivaji také Regionalni rozvojovou agentura
Plzenského kraje, Regionalni hospodarska komora Plzeriského kraje a Okresni hospodaiska komora

Plzensko a dale klastry Mechatronika a Chytry Plzerisky kraj.

Regionalni rozvojova agentura Plzeniského kraje poskytuje odborné poradenské sluzby uUzemni
samospravé v Plzefiském kraji a podporuje ekonomicky a socidlni rozvoj regionu. lJe
spolurealizdtorem projektu SMART AKCELERATOR Plzefiského kraje, ktery fedi problematiku

regiondlni podpory vyzkumu a vyvoje.

Regionalni hospodaiska komora Plzeriského kraje a Okresni hospodaiska komora Plzensko usiluji o
rozvoj podnikatelského prostfedi. Kromé poradenské a konzultaéni cinnosti zajistuji celou radu
sluzeb pro podnikatele, nepodnikajici pravnické osoby, ale i pro Sirokou verejnost. Jejich ¢innost neni

primarné zamérena na rozvoj inovaci.

Klastry zprostfedkovdvaji vazbu mezi vzdélavaci a ekonomickou sférou v regionu. Klastr
Mechatronika je zaméren na obor, ktery v sobé integruje pfesnou mechaniku, elektrotechniku a
elektroniku s inteligentnim pocitacovym Fizenim. Klastr Chytry Plzensky kraj usiluje o rozvoj
konceptu Smart regionu v ramci Plzeniského kraje s cilem zvySovani kvality Zivota propojenim verejné
sluzby s novymi informacnimi technologiemi a vytvareni podminek pro jejich realizaci. V rdmci tohoto
klastru provozuje firma OMEXOM GA Energo s.r.o. Smart polygon pro demonstraci a testovani

moznosti chytrych technologii.

V regionu pUsobi také Ceska technologicka platforma STROJIRENSTVIi (CTPS). Realizuje od roku
2017 projekt spolufinancovany Evropskou unii v ramci Operacniho programu Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost. Ukolem CTPS je podpora aktivit a iniciativ organizaci pdsobicich ve prospéch
rozvoje strojirenského prdmyslu v Ceské republice a stim spojenych védeckych, vyzkumnych,
technologickych a inovaénich aktivit. Projekt s ndzvem “Rozvoj aktivit CTPS” podporuje zapojeni do

problematiky , Industry 4.0“ v evropském kontextu.

V regionu na podporu mezinarodni spoluprace ve VaV (zejména H2020) fungovaly tzv. Regionalni
kontaktni organizace (RKO) v rdmci ZCU v Plzni a Oborova kontaktni organizace (OKO) v COMTES FHT,

a.s. Jednalo se projekty podporené z MSMT.

Soucdsti inovacni infrastruktury v SirSim pojeti je téZ verejna sprava. V Plzenském kraji jsou to dva
klicové subjekty — Plzensky kraj a statutarni mésto Plzen. Jak Statutarni mésto Plzen, tak i Plzensky
kraj ovliviiuji regiondlni inovacni systém prostrednictvim organizaci, které pro tyto ucely zalozZily
(napf. BIC Plzen, RRA Plzeriského kraje, VTP Plzen viz vySe). Mésto Plzen i Plzensky kraj jsou aktivnimi

hraci v oblasti podpory spoluprace VO a firem, a to zejm. tim, Ze oblast regiondlni podpory VaVal maji
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zakotvenou v pfislusnych strategickych dokumentech (napf. RIS3 PK, Strategicky plan rozvoje mésta
Plzné, Program rozvoje mésta Plzné) a financuji konkrétni programy podpory (napt. vouchery viz

vyse).

Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR je poskytovana prevainé ze zdroji statniho rozpoltu a
z prostfedkd strukturalnich fond( EU. Klicové pro podporu inovacniho podnikani jsou také narodni
zdroje Technologické agentury CR, ze sektorovych pak podpora Ministerstva priimyslu a obchodu a
pro oblast inovacniho podnikani zdroje statni agentury Czechlnvest, jehoZ regionalni kancelar plsobi

v Plzenském kraji a poskytuje podporu v rdmci regionu.

Shrnuti

Nejvyznamnéjsim subjektem nabizejicim podptirné sluzby (nap¥. vyhledavani kontaktli pro
spolec¢né projekty VaV, sluzby v oblasti technologického a znalostniho transferu, vyhledavani
zdroja financovani pro spolecné projekty VV) pro rozvoj spoluprace ve VaVal v Plzeriském kraji je
podnikatelské a inovacni centrum BIC Plzen. BIC byl inicidatorem vzniku programu podnikatelskych
voucherli mésta Plzné, podilel se i na administraci voucheri Plzeriského kraje. V letech 2012 - 2014
spolecné s Ministerstvem pramyslu a obchodu pilotné ovéroval program podpory transferu
znalosti na zakladé partnerstvi univerzity a inovacniho podniku ,lInovativni akce — podpora
znalostniho transfetu OPPI“. BIC byl téz prvnim subjektem v PK provozujicim podnikatelsky
inkubator a technologické centrum. BIC Plzen je akreditovan Spolecnosti védeckotechnickych
parki CR, je €lenem European Business and Innovation Centres Network (EBN) — sité sdruZujici na
mezindrodni drovni podnikatelska a inovacni centra, je drzitelem znacky EC BIC - ,European
Community Business & Innovation Centre“- “EU|BIC Certificate”. BIC Plzen tak dlouhodobé svymi
aktivitami pfispiva k rozvoji spoluprace firem a vyzkumnych instituci s cilem stimulovat rozvoj
firem.

V ramci strategické intervence ,podpora spoluprace VO a firem” by mohl BIC Plzei pokracovat

v uvedenych aktivitach asistence pfi vyhledani partnert pro VaVal, transferu znalosti a technologii,

zakladani spin-offs a start-ups. Je téZ relevantni pro pripadné zpracovani novych regionalnich

programu podpory (napf. oborové zaméfeny program vouchert), na kterych by se mohl podilet

s PK a RRA.

Dalsimi subjekty, které mohou byt vyuzity jako nositelé konkrétnich aktivit p¥i realizaci strategické
intervence zaméfené na podporu spoluprace VO a firem, jsou Regionalni hospodaiska komora
Plzeriského kraje a Okresni hospodaiska komora Plzensko, klastr Mechatronika, klastr Chytry

Plzenisky kraj. VSechny tyto subjekty disponuji Sirokou ¢lenskou zakladnou firem a mohou pfispét
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ke sbéru dat vramci mapovani potieb, propagaci konkrétnich aktivit strategické intervence, i

propagaci RIS3 PK.

Spoluprace VO a firem je podporovdana i svyuzitim vybudované infrastruktury -
védeckotechnického parku. Spolecna plocha prostor parku, jejimiz vlastniky jsou mésto Plzen,
Védeckotechnicky park Plzer a BIC Plzer pfesahuje 15 000 m2. V ramci parku plisobi pracovisté
zaméfené na vyvoj novych postupli a metod produktivniho CNC obrabéni, na jehoZ provozu se
podili mésto Plzen. Je tak podporovana spoluprace Z€U a inovacnich firem prostiednictvim
zavadéni procesnich inovaci. | kdyz je technicka infrastruktura (VTP, inkubator, centrum VaV
produktivnich metod CNC obrabéni) pro inovacni podniky pomérné rozvinuta, jevi se v kontextu
s nastupujicimi trendy jako nedostatecnda co do kapacit, ale zejm. svym zaméifenim a absenci
specidlniho zafizeni a vybaveni. V soucasnosti v Plzenniském kraji chybi volné kapacity (prostory
k prondjmu vé. moZnosti vyuZivani sdilenych sluZeb) pro umistovani novych inovaénich podnikt a

komercializaci vysledkd projektli VaVal formou spin-offs projektd firemniho vyzkumu a vyvoje.

Verejna sprava — Plzerisky kraj a mésto Plzen, maji oblast podpory inovaci, inovacniho podnikani a
VaV zakotvenu ve svych strategickych dokumentech a je na zvaZeni toho, aby se zapojily do
financovani konkrétnich programu a aktivit.

- Podnikatelské vouchery s moznosti specifikace oborovosti a pfipadného rozsifeni i do

oblasti podpory obchodni expanze firem

- Vybudovani specifické technické intrastruktury vcéetné testbedu pro 14.0, navazujicich

odbornych sluzeb

Soucasné budou v ramci strategické intervence pokracovat aktivity BIC Plzefi zaméFené na vyhledani
partnerll pro VaVal, transferu znalosti a technologii, zakladani spin-offs a start-ups, které jsou
realizovany s vyuzitim ¢lenstvi v sitich Enterprise Europe Network a European Business Innovation

Centre Network.
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6 Posouzeni realizace moznych aktivit pro podporu spoluprace VO a

firem
Pro aktivity tvofici strategickou intervenci zamérenou na podporu spoluprace VO a firem, navrzené
v kapitole 4 (tj. testbed pro 14.0, KTP — transfer znalosti, podnikatelské vouchery) bylo provedeno
zakladni posouzeni moznosti jejich realizace s ohledem na ocekdvanou finanéni ndro¢nost, naro¢nost
na pripravu a implementaci, absorpcni kapacitu, plnéni indikator( strategického cile RIS3 PK a zejm.

pfinosu k Usili o posun k vyrobé s vysokou pfidanou hodnotou zaloZenou na inovacich.

(nejhorsi =5, nejlepsi=1)

Narocnost Financni Absorpcni Posun k vyrobé
pfipravy a | naro¢nost kapacita s vysokou
realizace (existence pfidanou

dostatec¢ného hodnotou

mnozstvi zalozenou na
inovacich
Testbed pro 14.0 5 5 2 1
KTP — transfer znalosti | 4 2 3 3
formou kratkodobého
partnerstvi VO a firem
Podnikatelské vouchery 2 1 1 4

7 Koncepcni navrhy novych aktivit

7.1 Koncep¢ni navrh aktivity podnikatelskych voucherti zaméienych na
domény specializace

V Plzenském kraji je zavedeny systém tzv. podnikatelskych voucherl — dotaci na pofizeni sluzeb od
VO. Vouchery funguji pro podniky jako stimul pro navazani spoluprace. Diky sluzbé, kterou firma od
VO ziska, mlzZe realizovat své inovacni aktivity. Vouchery poskytuje mésto Plzen i kraj.

Systém vouchertd by byl v rdmci intervence zachovan, pri¢emz stavajici programy (méstsky, krajsky)
by se sjednotily. Tak by program disponoval vy$Sim rozpoctem, coz by umoznilo napt. Upravu
programu smérem k podpore dlouhodobéjsi spoluprdce, zaméreni na domény specializace, rozsireni i

na dosud nepodporované aktivity, souvisejici napf. s expanzi firem na nové trhy.
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7.2 Koncep¢ni navrh aktivity vybudovani technické infrastruktury, véetné

testbedu pro 14.0
Vzhledem k priimyslovému zaméreni PK i k vynikajicim zkuSenostem z provozu centra zaméreného
na vyvoj v oblasti CNC obrabéni, které plsobi ve védeckotechnickém parku v Plzni, se jako velmi
relevantni jevi moznost vybudovani a provozu specialni infrastruktury véetné testbedu pro integraci

robotl do obrabécich procesu, digitalizaci, automatizaci vyroby apod.

Jednalo by se o budovy, ve kterych by byla rovnéz provozovana specializovana pracovisté
s vybavenim umoziujicim napf. vyvoj novych aplikaci robotizovaného obrabéni, 3D tisk kovovych
materidll s naslednym obrabénim, SW pro aditivni vyrobu apod. Provoz testbedu by probihal
obdobné, jako u stavajiciho pracovisté pro VaV technologii CNC obrabéni ve spolupraci s odborniky
ze ZCU. Soucasti budov by byly téZ ndjemni prostory pro zasidlovéni inovacnich podnikd, spin-offs,
start-ups. Celé Uzemi takové infrastruktury by fungovalo jako atraktant pro komercni subjekty, které

by mély zajem v infrastrukture pUsobit.

K financovani vystavby a pofizeni stroja a zafizeni by mohla byt vyuZita dotace z programu OPPIK ITI
Sluzby infrastruktury. Provoz by mohl byt financovan z pfijm0 z ndgjemného a pfispévkd podnik,

které budou uvedenou infrastrukturu vyuZivat.

Vyznam testbedu by presahoval hranice regionu. Na narodni Urovni by dopliioval a rozsifoval aktivity
Narodniho centra pro podporu 14.0 (NCP 14.0) pfi Ceském institutu informatiky, robotiky, a
kybernetiky (CIIRC) CVUT v Praze, ¢i vyzkumného centra Intemac v Kufimi. Zaméfeni a vybaveni
centra by bylo definovano i s ohledem na jiz existujici infrastrukturu v Bavorsku za ucelem vytvoreni

predpoklad(i pro posileni preshraniéni spoluprace ve VaVal.

7.2.1 Varianta 1 - rozSiieni stavajiciho centra pro VaV procesii a technologii CNC
obrabéni
Stdvajici vyvojové centrum umisténé v prostorach PVTP Il by bylo dovybaveno specidlnim strojnim
vybavenim (napf. robot s obrabécim vietenem, zafizeni pro 3D kovovy tisk a subkontraktivni vyrobu,
3D meéfici zafizeni,...), SW a HW pro rozsifenou realitu. Nové zafizeni by bylo umisténé v prostorach
PVTP Il a PVTP lll. Na financovani investice by se pouZila vefejnd podpora z programu ITI-Sluzby
infrastruktury, ktery bude vyhlasen v 1.Q 2018. Zadatelem o podporu a vlastnikem by bylo mésto
Plzné. Vlastni provoz a sluzby by bylo nutné dofesit s odbornym partnerem, v Gvahu piipadd zCU.

Podminkou je, aby byl samotny provoz testbedu pro 14.0 samofinancovatelny.
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Odhadované néklady cini cca 20mil. K¢.

IdedIni harmonogram:
12/2018 - zpracovani studie proveditelnosti, podani Zadosti o dotaci do ITI — Sluzby
infrastruktury
1-12/2019 — realizace, tj. potizeni potfebného vybaveni

1.Q 2020 — zahdjeni provozu testbebu pro 14.0

7.2.2 Varianta 2 - vznik nové infrastruktury pro podporu spoluprace VO a firem a
inovacni podnikani se zamérenim na 14.0

Jednalo by se o rozsahlou investi¢ni akci. Vznikl by komplex nékolika najemnich budov (kancelafi,

poloprovozu) a pripravenych pozemku, jehoZ soucasti by bylo téZ vyvojové centrum ,technologii pro

budoucnost”. Investorem by bylo mésto Plzen, ptipadné ve spolupraci s komerénimi partnery.

Model provozu by zahrnoval jak mésto Plzen, tak vyuzZiti spolecnosti, ktera ma zkuSenosti

s poskytovanim sluzeb inovacnim firmam (BIC Plzen) a se zapojenim vyzkumnych organizaci (zejména

ZCU). Mohlo by byt vyuZito zkudenosti z provozu infrastruktury PVTP Il a lll.

8 Soulad s RIS3 PK

Produktivita prace, respektive hruba pfidand hodnota na zaméstnance, je v plzefiském regionu
vzhledem k ostatnim krajim v CR relativné nizkd a neodpovidd postaveni plzefiského regionu
z hlediska jeho ekonomické vykonnosti sledovaného prostrednictvim HDP/obyv.

Vychodiskem pro navrh strategické intervence v oblasti podpory spoluprace VO a firem je
predpoklad, Ze obecné uroven dosahované pfidané hodnoty a tedy produktivity je ddna postavenim
firem v hodnotovych fetézcich, technologickou urovni produkce, inovacni vykonnosti. ZvySovani
inovacéni vykonnosti a inovacniho potencidlu podnik( je moZzné napf. prostfednictvim intenzivnéjsi
spoluprace s VO ¢& posilovanim vlastnich VaV kapacit. Uroveri spoluprace ve smluvnim vyzkumu
regionalnich podnikli a VO je vSak prozatim nizka. V regionu chybi dostatecné silné pobidkové
programy (facilitace a pfimé podpory), zarover chybi rozvinuta sit podparnych sluzeb zaméfenych na

podporu spoluprace VO a podnik(.

Cilem intervence, resp. souboru uvedenych regiondlnich aktivit, je predevsim narlst

intenzity spoluprdce firem a VO a pomoc pfi dosaZeni hlavniho cile RIS3 PK do roku 2020 -
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vzniku tvdréiho a funkiniho prostredi pro VaVal v PK. VedlejsSim cilem bude podpora

inovacnich firem — narQst zavedenych produktovych a procesnich inovaci.

Navrhované aktivity strategické intervence ,podpory spoluprace VO a firem“ spocivajici ve
vybudovani specifické technické intrastruktury — testbedu pro 14.0, navazujicich odbornych
sluzeb i pokracovani programl voucher(i pro podporu zahdjeni spoluprace spadaji do 3

strategickych oblasti a prispéji k naplnéni 3 strategickych cilG:

Strategickd oblast 2 ,prostfedi pro VaVal“ — strategicky cil 2 ,zlepSit infrastrukturu a
spolupraci mezi aktéry VaVal v PK“, specificky cil 2.4 —, posilit infrastrukturu pro VaVval“.
Strategickd oblast 3 ,kapacity VaV*, strategicky cil 3 ,zvysit rozmanitost vyuziti vyzkumnych
kapacit v PK“, specificky cil 3.2 ,,zvysit spoluprdci VO s aplika¢ni sférou”.

Strategicka oblast 4 ,iinovace”, strategicky cil 4 ,rozsifit pocet firem s vysokym inovacnim

potencialem”, specificky cil 4.2 ,posilit vyuziti inovaci ve firmach”, i 4.3 ,ziskat vyznamné

investice s vysokym inovacnim potencidlem.

Z pohledu regiondlni specializace by aktivita vybudovani a provozu testbedu pro 14.0
podporovala zejm tyto domény specializace:

- Primyslové technologie

- Systémy pozndvani, fizeni a rozhodovani

- ICT

- Dopravni systémy

- Kvalitativni a kvantitativni vyzkum matematickych model(

Na narodni Urovni prispéji popisované aktivity zamérené na vybudovani a provoz testbedu pro 14.0
zejm. ke zvySeni miry interakci mezi VO a firmami — ndr(st spolecné pripravovanych a
realizovanych projektd. V ramci sledovani strategického cile Al aktivity prispéji k dosahovani
inovaci vyssich radd a k posunu zaméreni firem od konkurencni vyhody zaloZzené na nizkych
nakladech kvyhodé zaloZzené na inovacich. V ramci strategického cile C1 ndrodni RIS3
strategie dojde diky testbedu pro 14.0 k posilovani spoluprace a interakci mezi VO a aplika¢ni

sférou i k vy$Simu komercnimu vyuziti vysledk( VaV a znalosti.
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Z pohledu ndrodnich domén specializace pfrispéje intervence krozvoji inovaci v téchto
doménach:

- Strojirenstvi — mechatronika (zejm. KET doména Pokrocilé vyrobni technologie,
perspektivni oblasti a témata VaVal definovana na zakladé EDP procesu: optimalizace
produktli, nové a progresivni technologie, virtualizace produktld a technologii,
systémy fizeni, SW, digitalizace, aditivni technologie)

- Digital Market Technologies a Elektrotechnika

(témata definovana na zakladé EDP )

9 Pouzité zdroje informaci

Regionalni inovacni strategie Plzeriského kraje — 1. Aktualizace
http://www.inovujtevpk.cz/data/folders/regionalni-inovacni-strategie-plzenskeho-kraje-prvni-
aktualizace-02-2018--f21.pdf?show=1

Katalog dobrych praxi
http://www.inovujtevpk.cz/data/folders/katalog-dobrych-praxi-f20.pdf?show=1

Narodni vyzkumna a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky (Narodni RIS3
strategie)

https://www.mpo.cz/assets/cz/podnikani/ris3-strategie/dokumenty/2018/5/NRIS3 11-07-

2016 1.PDF
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