Zavadéni formativniho hodnoceni ve skolach

Zakladni verze programu DVPP
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Specificky program pro | ne
zaky se SVP (ano x ne)

Zakladni, vstupni informacni blok, jenZ je uréen pedagoglm IlI. st. zakladnich Skol. Jeho smyslem
i obsahem je zadkladni orientace v problematice formativniho hodnoceni Zakd ve vzdélavani
v souvislostech kompletniho hodnoceni zakl. Smyslem je zejména uvést Ucastnika do problematiky
a specifik formativniho hodnoceni v kontextu vzdélavani zaka a jeho hodnoceni.

Uvést ucastniky semindfe do problematiky formativniho hodnoceni v kontextu vzdélavani
a hodnoceni vysledkll vzdélavani Zaka; vytvofit podminky khlubsimu pochopeni formativniho
hodnoceni jako zdkladnimu ptistupu k podpore uéeni Zaka.

Ucastnici se naudi vyuzivat jednotlivé typy hodnoceni ve své pedagogické praxi ve vztahu
k formativnimu hodnoceni, nauci se, jak pedagogické cile a kritéria Uspéchu sdélovat détem, jak
pouzivat jednotlivé strategie zamérené na formativni hodnoceni, ziskavat dikazy o uéeni a zjistovat
stav uéeni pomoci komunikace se Zaky. Naudi se principim poskytovani zpétné vazby pro podporu
uceni a procvici si ji. Dozvi se, jak zaky naucit sebehodnoceni, vzajemnému hodnoceni a jakymi
zpUsoby ho rozvijet a podporovat. Spoleéné navrhnou moznosti, jak ve svych tfidach a ve skole
realizovat proces zmény a jak se sostatnimi pedagogy mohou vzdjemné podporovat a ucit pfi
implementaci formativniho hodnoceni.

Program DVPP vychazi z pojeti ucitele jako reflektivniho praktika ¢i adaptivniho profesionadla, tj. jeho
vzdélavani dale podporuje, kultivuje a rozviji kompetence vztahujici se k tomuto pojeti.
Jde predevsim o tyto kompetence:

A. Kompetenci k feseni problému: Ucitelé se uci vidét problémy spojené s FH v Sirsim kontextu vyuky
a optimalniho uceni, uci se tyto problémy pojmenovat s vyuzZitim presnéjsi terminologie, vytvaret
alternativy reSeni a promyslet cesty k aplikacim.

B. Kompetence osobnostni a socialni: Projekt DVPP je zaloZeny na individudlnim pfispivani ke
spolecné cinnosti, tj. ucitelé se uci velkoryse poskytovat svoje vlastni perspektivy, prispévky,
materialy FH ostatnim Ucastnikim programu, zvaZit jejich pozitivni hodnotu i kritickd mista. Pracuji
tak intenzivné na svém profesnim sebepojeti, které se utvafi v soucinnosti s druhymi. Jadrem
programu je pravé soucinnost a tymova prace ucitel(: program tak pfispiva jednak k dovednostem
ucinné pracovat v tymu (dohodnout se na cili co zlepsit ve FH, volit optimalni postupy k jeho
naplnéni, reflektovat dosaZeny cil a zplsoby dosahovani vcetné vyhledu do budoucnosti), jednak
zaklada dovednostmi podloZzenou vyzvu ke kultufe uceni na jednotlivych Skolach. Cestu k profesni
jistoté pak ukazuji konstruktivistické postupy pozndvani, spolecné sdileni Skolské problematiky
(v€etné konkrétnich situacim FH) a tymova prace na misi Skoly podporujici u¢eni kazdého Zaka.

Presenéni — prakticky semindfr s aktivni Ucasti ainformaénim vyznamem a interaktivitami
k pfemysleni, pfipadné k orientacnimu zvladnuti zakladnich technik k jejich implementaci v praxi pod
lektorskym vedenim, ktery ptendsi ziskané informace, poznatky, postupy do praxe ve své skole,
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vytvafi v riznych formach priklady vlastni dobré praxe a na setkdvanich si vyménuje zkuSenosti
se zavadénim a realizaci formativniho hodnoceni.

Dvoudenni seminar v délce 16 hod.

20 Gcastnik z fad pedagogickych pracovnik@ $kol II. st. ZS.

Pedagogové skol zucastnénych v kurzu utvori pod lektorskym vedenim podplrnou skupiny, které
bude prenaset a sdilet vzajemné mezi sebou poznatky, zkusenosti, postupy... zamérené na zavadéni
a provadéni formativniho hodnoceni — prostfednictvim rozbor( videonahravek z projektu, priklad(
dobré praxe apod.

Obsahové zaméfeni programu:

témata pocet cas
vyucovacich
hodin

a) Uvod, seznameni, ocekavani tcastniks 1 45’

Uvod do problematiky hodnoceni ve vzdélavani; vzdéldvaci potfeby Zaka
a hodnoceni; hodnoceni jako podpora uceni Zaka.

b) Psychologicky aspekt hodnoceni — s dlirazem na jeho tcinek, pfipadné | 1 45’
formativni ucinek
c) Typy/podoby hodnoceni a jejich vyznam ve vzdélavani — obsah pojmd | 1 45’

sumativni, finalni, formativni, normativni, kriterialni, autentické,
informativni...hodnoceni a pfiklady jejich praktického pouziti s dopady na
hodnoceni a dalsi vzdélavani zakl — tzn., co jednotlivé podoby hodnoceni
znamenaji v praxi a jaky maji vyznam a dopad)

d) Formativni hodnoceni v procesu vzdélavani (vymezeni, vyznam, ucel...) | 1 45’
ve vztahu k praci ucitele
e) Strategie zamérené na formativni hodnoceni 3 135’

e cile uceni a jejich formulace

e dlkazy o uceni a jejich ziskavani

o efektivni zpétna vazba a jeji poskytovani
e sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni

f) Informativni hodnoceni jako soucdst formativniho hodnoceni 1 45’
g) Formativni hodnoceni a slovni hodnoceni 1 45’
h) Formativni hodnoceni a klasifikace 1 45’
i) Formativni hodnoceni a kritéria hodnoceni 1 45’
j)JFormativni hodnoceni jako cil a obsah vzdélavani 1 45’
k) Jak zvladnout formativni hodnoceni pf¥i praci s cili uceni, dikazy 1 45’
o uceni, se zpétnou vazbou, vrstevnickym ucenim, sebehodnocenim
[) Jak naucit zaky vzajemné hodnotit (vzajemné/vrstevnické hodnoceni) 1 45’
m) Jak naucit Zaka sebehodnoceni/sebeoceriovani (autonomni 1 45’
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hodnoceni)

n) Zavér, vyhodnoceni 1 45’

Ucebna vybavena flipchartem, dataprojektorem, PC technikou a presencni technikou.

Ucebna Sluzby a skoleni MB, z.U., Mlada Boleslav.

Realizace programu moznd v jinych odpovidajicich lokalitdch a prostorech s dostate¢né vybavenou
ucebnou.

Pocet realizatora/lektort: 2

Polozka PFedPOklédané
naklady
Celkové naklady na lektory 15 850
Hodinova odména pro 1 lektora véetné odvodu 700
z toho Ubytovani lektoru 650
Stravovani a doprava lektoru 1200
Naklady na zajiSténi prostor 17 800
Ubytovani, stravovani a doprava ucastniku 0
il Doprava ucastnikii 0
Stravovani a ubytovani ucastniku 17 800
Naklady na ucebni texty 2000
il Priprava, preklad, autorskad prava apod. 0
Rozmnozeni textii — pocet stran. 50 2000
Rezijni naklady 20920
Stravné a doprava organizatorii 1720
Ubytovani organizatorii 1 400
Postovné, telefony 2 000
z toho Doprava a prondjem techniky 3200
Propagace 1 000
Ostatni naklady 3050
Odména organizatorim 8 550
Naklady celkem 56 570
Poplatek za 1 2 825
ucastnika
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http://www.sskolemb.cz/cs/projekty/

Vystupy byly vytvorfeny v souvislosti s projektem ZlepSovani prace skoly v ramci formativniho
hodnoceni, reg. ¢ CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_032/0008204 a podléhaji licenci Creative Commons
Attribution 4.0. International License.

Pokud neni uvedeno jinak jsou pouzité texty, fotografie, obrazky a videa dilem autord vystupt
projektu.

4 Priloha €. 1 — Soubor materialu pro realizaci programu

http://www.sskolemb.cz/redakce/index.php ?clanek=1921&xuser=24202151526378768&lanG=cs&slo
zka=1770

5 Priloha ¢. 2 -Soubor metodickych materialt

http://www.sskolemb.cz/cs/projekty/databanka-videonahravek-s-vyuzitim-formativniho-hodnoceni/

http://www.sskolemb.cz/cs/projekty/databanka-konkretnich-prikladu-dobre-praxe-v-zavadeni-
formativniho-hodnoceni/

6 Priloha €. 3 — Zavérecna zprdva o ovéreni programu v praxi
Nerelevantni pro aktivitu 02

7 Priloha €. 4 - Odborné a didaktické posudky programu

Nerelevantni pro aktivitu 02

8 Priloha ¢. 5 - Doklad o provedeni nabidky ke zverejnéni programu
Nerelevantni pro aktivitu 02

9 Nepovinné prilohy

Pozn. Pripojte pfipadné dalsi prilohy programu dle potreby.
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