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1. Uvod

1.1 Pojem MAP

MAP (Mistni akéni plan) je akéni plan pro izemi obce s rozsSifenou pusobnosti Hradec
Kralové, ktery je zaméfeny na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zakd do
15 let. Zahrnuje oblasti v€asné péce, predskolniho a zakladniho vzdélavani, zdjmového

neformalniho vzdélavani.

MAP je realizovan Vv ramci Operac¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v prioritni ose
3 Rovny pfistup ke kvalitnimu ptedskolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdélavani. Tato
prioritni osa je postavena na zékladni tezi, ze klicovym ¢lankem kvality skol jsou motivovani

a kompetentni ucitelé a feditelé (Strategie 2020).
1.2 Uéel MAP

MAP stanovi priority a jednotlivé kroky nutné k dosazeni cili vzdé€lavaci politiky v izemi
na zakladé¢ znalosti situace v regionu, vyhodnoceni potiebnosti a naléhavosti opatifeni
podloZzenych redlnymi daty a analyzami z uzemi. Cilem MAP je zlepsit kvalitu vzdélavani
V mateiskych

a zakladnich skolach tim, ze bude podpotena spoluprace zfizovatelli, Skol a ostatnich aktérti
ve vzdélavani, tj. vybudovadnim udrzitelného systému komunikace. Plan bude sestaven
za spoluprace zfizovatelll zakladnich a matetskych $kol, véetné skol poskytujicich specialni
pécCi, za ucasti feditelt Skol, ucitelt a dalich socialnich partnerd, jako jsou rodi¢e, neziskové

organizace a ostatni vzdélavaci instituce.

Paralelnim cilem procesu mistniho akéniho planovani je aktualizace databaze informaci
pro piipravu izemné zaméfenych vyzev v OP VVV a vyzev ve specifickém cili 2.4 IROP.
Realizace MAP je podminkou pro ziskani evropskych investic do oblasti v€asné péce,
predskolniho a zakladniho vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani, inkluzivniho

vzdélavani a podpory zakl se SVP, vybavenosti, modernizace a rekonstrukce skol.

V pribéhu realizace projektu bude vytvoren strategicky dokument, ktery by mél byt dohodou
o prioritach vzdélavaci politiky na izemi ORP Hradec Kralové a nasledné bude zpracovan

soubor aktivit a konkrétnich navrhi na feSeni mistnich problému (Akéni plan).



2. Analyticka cast
2.1 Obecna cast analyzy

2.1.1 Zakladni informace o FeSeném uzemi, jeho vymezeni

Uzemi ORP Hradec Krdlové

Spravni obvod ORP Hradec Kralové se rozklada v jizni ¢asti Kralovéhradeckého kraje a je
rozlohou a poctem obyvatel nejvétsim spravnim obvodem kraje. Zahrnuje 81 obci, z nichz méa
5 statut mésta. ORP Hradec Kralové zaujima plochu 67 744 ha, coz tvoti 14,2 % rozlohy
Kralovéhradeckého kraje. Region se rozklada v tirodné nizinné oblasti Vychodolabské tabule
a je charakteristicky kvalitnim Zivotnim prostfedim bez vyrazného ovliviiovani velkymi
zneCiStovateli ¢i dalkovym prenosem Skodlivin. Je jadrovou hospodéiskou oblasti kraje
se Sirokym zemédélskym zdzemim. Zeméd¢€lska plida zabird 68,9 % uzemi regionu, zatimco

lesni ptida pouze 16,8 %.

Pfirozenym centrem ORP i celého kraje je mésto Hradec Kralové, které je také nejvetSim
dopravnim uzlem pro vSechny druhy dopravy. Vzhledem k vysoké kvalité zivota je v regionu
zdjem o bydleni. Ve mésté¢ samotném probihd bytova vystavba a v okolnich obcich dochazi
k narGstu vystavby individualniho bydleni. V ORP Hradec Kralové zije ¢tvrtina obyvatel
kraje. Demograficky je region ovlivnén starnutim populace, vzhledem k nizkému
pfirozenému pfirGstku obyvatelstva je rlist poCtu obyvatel zplisoben migracnimi faktory.

V regionu roste pocet vysokoskolsky vzdélanych obyvatel.*

Uzemi MAP
Na zakladé dohody o vymezeni uzemi pro tvorbu MAP vzdélavani v ORP Hradec Kralové
mezi nositelem projektu (Statutdrnim méstem Hradec Krélové) a partnerem projektu

(Hradecky Venkov o. p. s.) ze dne 7. 9. 2015 bylo vymezeno:

- celé uzemi ORP Hradec Kralové vyjma tizemi obci a mést, které budou feSeny
v ramci ORP Novy BydZov (Chlumec nad Cidlinou, Chudeftice, Kosice, Kosicky,

Lov¢ice, Nové M¢ésto, LiSice, Olesnice, Pisek, Klamos, Stara Voda, Karanice,

thttps://drive.google.com/folderview?id=0BySbpfMYsim_fl9QaDVSLU85cFo3LUt3cTIRCUNEc1pgRncxRjIPcDZoU
TUS5TnI1RzhVVW8&usp=sharing



Pievysov) a dale vyjma obci a mést které budou feSeny v ramci ORP Kostelec nad
Orlici (Cemilov, LejSovka, Libtice, Vyrava, Jilovice, Libnikovice, Librantice, Vysoky

Ujezd, Blesno, Jenikovice, Ledce, Tiebechovice pod Orebem, Béle¢ nad Orlici).
Uzemi bylo dale pro potieby tvorby MAP rozdéleno na 2 &asti:

- obce se $kolskym zafizeni (MS a ZS), kde MAP bude zpracovavat statutirni mésto

Hradec Kralové: Hradec Kralové, Predmétice nad Labem, Vysoka nad Labem;

- obce se skolskym zafizenim (MS a ZS), kde MAP bude zpracovavat MAS Hradecky
Venkov o. p. s.: Boharyné, Cernozice, Dobienice, Dohalice, Holohlavy, Hofinéves,
Kratonohy, Lhota pod Lib¢any, Lib¢any, Mzany, Ned¢listé, Nechanice, Osice,
Praskacka, Probluz, Roudnice, Skalice, Smifice, Stézery, Straov, Téchlovice,

Ttesovice, VSestary.

Obrazek ¢.1 — Rozdéleni spravniho obvodu ORP Hradec Kralové pro tvorbu Mistniho

ak¢niho planu rozvoje vzdélavani
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Na uzemi MAP vzdélavani v ORP Hradec Kralové je 54 matetskych Skol, 41 zakladnich skol,
5 zakladnich uméleckych Skol a 3 domy déti a mladeze. Stfedni Skolstvi je zastoupeno
21 skolami, z nichZ je naprostad vétSina v Hradci Kralové. Zatizeni vyssiho Skolstvi jsou pouze
v Hradci Kralové a to 2 VOS a 3 vysoké $koly. Vybavenost $kolskymi zafizenimi na tizemi

ORP Hradec Kralové je dostacujici.

2.1.2 Analyza existujicich strategickych zaméri a dokumentii v uzemi MAP majicich

souvislost s oblasti vzdélavani
Vychozimi dokumenty pfi zpracovani obecné ¢asti analyzy uzemi MAP jsou:

o Strategie na narodni trovni: Strategie vzd&lavaci politiky CR do roku 2020,
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi
2015 -2020, Akeni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018, RIS 3
strategie ndrodni, Strategie digitadlniho vzdélavani do roku 2020, Koncepce
podpory mladeze 2014 — 2020, Strategie regiondlniho rozvoje CR 2014 —
2020, Strategie socialniho zaclefiovani 2014 — 2020, Dohoda o partnerstvi
pro programové obdobi 2014 — 2020, Evropa 2020, Strategicky ramec
udrzitelného rozvoje CR, Zamér rozvoje étenafské a matematické gramotnosti
v zékladnim vzdé€lavani, narodni plan vyuky cizich jazykl, Strategie romské
integrace do roku 2020, Strategie celoZivotniho u¢eni CR, Strategie prevence
kriminality v CR na 1éta 2016 — 2020, Narodni strategie primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2013 — 2018, Nérodni strategie

bezpecnosti silni¢niho provozu

o Strategie na vysSich uzemnich urovnich: Dlouhodoby zdmér vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2012 -2016, Strategie
rozvoje  Kralovéhradeckého kraje 2014 -2020, Program rozvoje
Kralovéhradeckého kraje 2014 — 2016, Koncepce Skolské primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze KHK 2014 — 2018, Dotac¢ni strategie KHK
2014 -2016, RIS 3 strategie krajska KHK, Strategie integrované uzemni
investice Hradecko-pardubické aglomerace, Strategie uzemi spravniho obvodu
ORP Hradec Kralové v oblasti ptedskolni vychovy a zékladniho Skolstvi 2015
—2024



o Strategie na menSich uzemich, nez je spravni obvod ORP: Strategicky plan
rozvoje meésta Hradec Kralové do roku 2030, Zamér rozvoje vychovy
a vzdélavani ve Skoldch a Skolskych zafizenich zfizovanych statutdrnim
meéstem Hradec Kralové na obdobi 2016 -2020, Strategie komunitné vedeného

mistniho rozvoje pro uizemi Mistni akéni skupiny Hradecky venkov na obdobi

2014 — 2020.
Zavér analyzy strategickych dokumentii:

Posuzovani mistnich specifik je nutno provadét v kontextu stavajicich strategii a platnych
dokumentil na lokalni/regiondlni/narodni a mezindrodni Grovni. Je zcela zasadni, aby strategie
jako celek, tedy predevSim vize a priority strategického ramce, byla v souladu nejen
s potiebami a prioritami identifikovanymi v rdmeci strategickych dokumentti mésta, ale rovnéz

s prioritami vy$Sich Izemnich a integracnich celk.

Nérodni a regiondlni strategické dokumenty, jejich cile a priority, tvotily zdklad pro prioritni
osy OP VVV a jejich specifické cile. Ve vztahu k projektim MAP lze v téchto dokumentech

nalézt vazbu na vsechna opatfeni MAP (povinnd, doporucend, prufezova a volitelnd).

StéZejni pro tvorbu strategického ramce MAP na uzemi ORP Hradec Kralové jsou piedev§im
existujici strategické dokumenty na mistni urovni, tj. Strategie integrované uzemni investice
Hradecko-pardubické aglomerace, Strategicky plan rozvoje mésta Hradec Kralové do roku
2030, Strategie uzemi spravniho obvodu ORP Hradec Kralové v oblasti predSkolni vychovy
a zékladniho Skolstvi 2015 — 2024, Zamér rozvoje vychovy a vzdélavani ve Skolach
a Skolskych zafizenich zfizovanych statutarnim méstem Hradec Kralové na obdobi 2016 —
2020 a Strategie komunitné vedené¢ho mistniho rozvoje pro uzemi Mistni akéni skupiny

Hradecky venkov
na obdobi 2014 — 2020.

Strategicky ramec MAP je jednou z cest, jak podpofit rozvoj strategického fizeni
ve vzdélavani s cilem zvysit kvalitu vzdélavani déti a Zaki, minimalizovat vyznamné slabé
stranky uzemi a naopak podpofit jeho potencial. Zakladni kli¢ové potieby a priority tzemi

jsou dany pravé metaanalyzou strategickych dokumenta.



Tabulka ¢. 1

predskolni a zakladni vzdélavani:

Tabulka €. 1: Syntéza existujicich mistnich strategii a plani s vazbou na

Strategie ITI

Strategie ORP HK
v oblasti 3kolstvi (MS, 25)

SP rozvoje mésta

Zamér rozvoje vzdélavani v
HK

SCLLD Hradecky Venkov

Specificky cil: Podpofit

odborné a inkluzivni

vezdélavani v aglomeraci

- rozvoj

polytechnického
vzdélavani
sdilené kapacity
vzajemna
spoluprice
rozvoj kompetenci
pedagog.
pracovnikd

Cil: zvySovani pottu

proinkluzivné zamérenych

kol v aglomeraci

Kli¢ové intervence:

Cil: posilit meziobecni
spolupréci v ORP
Problémové okruhy

v oblasti Skolstvi:
1)nedostatek finanénich
prostiedki

- nutnost vytvoreni
odborné platformy
vzdélavani
2)nerovnomérné
naplnénf a vyuziti kapacit
M3

- cil: dofasné zvyienou
potiebu na kapacitu M3
rozsifit pfistavbou &i
rekonstrukei

- cil: wyuit stavajici

Souédst vize: HK je v roce
2030 centrum Skalstvi a
vzdélanosti...+ kvalitni
naplfiovani volného &asu
Prioritn{ klitova oblast:
-vzdélavani a Skolstvi

Vize kli¢ové oblasti

SC:

-efektivni, dostupny a
vyvaieny systém
predikolniho vzdélavéani
-efektivni, dostupny a
vyvazeny systém
zdkladniho vzdéldvéni
-zvySeni kvality

Cile:

-rekonstrukce a modernizace
Skolskych budov méstem
zfizovanych kol

-podpora rozvoje
polytechnického a
ptirodovédného vzdélavani
od nejmenéich (vybaveni
dilen a odbornych uéeben)
-posilit systém otevienych a
détskych hfist

-zajisténi dostatku volnych
mist v jeslich a M§

-podpora aktivit v oblasti
prevence socialné
patologickych jevl

-rozvoj zajmové Einnosti détf

Cil: prohlubovat spoleéné Gsili
jednotlivych sektoril (vefejného,
podnikatelského a neziskového) —
integrace regionu

SC1. - Priorita 1.1 - aktivity:
-udrZeni kvalitniho matefského a
zakladniho 2kolstvi na venkové,
modernizace a optimalizace sité
mistnich skol, vzajemna
spoluprace a rozvoj mimoskolnich
aktivit;

-rozsifeni kapacity a vybavenost
M3 + 1. stupné Z§ (specializované
uéebny, interaktivni tabule,
venkovni zazemi)

Priorita 1.3 — aktivity:

-partnerstvi verejného sektoru,

centralni polytechnické volnou kapacitu ZS pro zdjmového a neformalni a mladeze podnikatelli a neziskovych
dilny M3 vezdélavani organizaci
-spolupréce s partnery v R
Zdroj: vlastni zpracovani
Prioritni oblasti vychazejici z mistnich strategii:
PO 1. Technické a investiéni zajiSténi moderni infrastruktury mistnich Skol

s dostate¢nou kapacitou v souladu s demografickym vyvojem déti a Zaki v izemi

PO 2. Materialni, technické a personalni zajiSténi polytechnického a pfirodovédného

vzdélavani v MS, ZS a organizacich zijmového a neformalniho vzdélavani

PO 3. Rozvoj a podpora vzajemné spoluprice MS, ZS a organizaci zajmového

a neformalni vzdélavani pro dosaZeni vyvaZeného systému vzdélavani

Vzajemné vymezeni existujicich mistnich strategii a planti s vazbou na predskolni a zékladni
vzdélavani slouzi k zajisténi souladu vybranych cild, opatfeni a aktivit a dale k efektivnimu

pokryti celého izemi MAP ORP Hradec Kralové.

2.1.3 Vystupy z vyzkumu potieb zdkladnich a mateiskych Skol /data 7 dotaznikového
Setieni realizovaného MSMT v rdmci projektu MAP vzdéldvini na vizemi ORP Hradec

Kralove

Vyzkum potieb zakladnich a matefskych kol prob¢hl v obdobi listopad 2015 — leden 2016

na uzemi celého ORP Hradec Kralové. Z registrovanych Skolskych zafizeni se Setieni



zuCastnilo 61 matetskych Skol z celkového poctu 64 (tj. 95,3 % predskolnich zafizeni,
zapsanych v dobé Setfeni v Rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT); z celkového poétu 50
zékladnich Skol na izemi ORP se dotaznikového Setfeni zacastnilo 49 Skol (tedy 98% vSech

zékladnich skol).

Poradi potieb v jednotlivych oblastech moZné podpory z operac¢nich programi (IROP,

OP VVWV)

Na tuzemi ORP Hradec Kralové se jako prioritni jevi potfeba podporovat oblast Rozvoj
infrastruktury kol, jak MS, tak ZS, v&etn& rekonstrukci a vybaveni, stejné jako v celém
Kralovéhradeckém kraji 1 v celé republice. Dale dle statisticky stanovené¢ho stupné

vyznamnosti potfeb nasleduji Podpora polytechnického vzdélavani a Podpora

inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani. Vysledky prizkumu odpovidaji téz hodnoceni na Grovni

Kralovéhradeckého kraje i celé CR.

MS - Hlavni oblasti podporované z OP

Rozvoj infrastruktury v¢. rekonstrukce a
vybaveni

Rozvoj infrastruktury v¢. rekonstrukce a
vybaveni

Podpora polytechnického vzdélavani Podpora rozvoje matematické gramotnosti

Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani

Podpora rozvoje ¢tenaiské gramotnosti

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti

Podpora polytechnického vzdélavani

Podpora rozvoje ¢tenaiské pregramotnosti

Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani

Podpora kompetenci k iniciativng¢ a kreativité

Podpora kompetenci k podnikavosti,

déti iniciativeé

MS-Dalsi oblasti podporované z OP

ICT v¢. potieb infrastruktury (podpora

digitalnich kompetenci, konektivita skol) Jazykove vzdelavani

ICT v¢. potieb infrastruktury (podpora

Jazykove vzdelavini digitalnich kompetenci, konektivita skol)

Socialni a ob¢anské dovednosti a dalsi
kli¢ové kompetence

Socialni a ob¢anské dovednosti a dalsi
klicové kompetence

Soucasti vyzkumu bylo téZ hodnoceni aktualniho stavu jednotlivych klicovych kompetenci.
Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti MS je hodnocena nejlépe ze viech oblasti,
primérnd hodnota (2,88) aktudlniho stavu je v ramci ORP HK klasifikovana jako rozvijejici
se oblast, ¢astené realizovand. Dalsi sledované oblasti jsou aktudln€ hodnoceny v rozmezi od

2,22 (polytechnické vzdelavani, spolecné vzdélavani) do 2,62 (Ctenafska gramotnost), tedy

o



ve stadiu pocate¢ni realizace. Je zde tedy jisté prostor a piedpoklady pro zvyseni tirovné MS

a zkvalitiovani vychovné-vzdélavaciho procesu.

Na uarovni ZS jsou ze viech sledovanych parametri nejlépe hodnoceny dosazené aktualni
urovné oblasti Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti a Podpora Inkluzivniho/spole¢ného
vzdélavani. Primérnd hodnota aktudlniho stavuje je v rdmci ORP Hradec Kralové 2,52 (tzn.
rozvijejici se oblast, CasteCné realizovand). Dalsi sledované hlavni oblasti jsou aktuadlné
hodnoceny v rozmezi od 2,22 (polytechnické vzdélavani) do 2,53 (inkluzivni vzdé€lavani).
Je zde tedy jist¢ prostor pro zvyseni Urovné podpory na zakladni Skole a zkvalitnovani
vychovné vzdélavaciho procesu. V porovnani s hodnocenim na trovni kraje a CR lze
konstatovat, ze se hodnoty Skol v ramci ORP odchyluji od hodnot celostatnich v fadu desetin,

tedy jde o zanedbatelnou odchylku.
. Podpora inkluzivniho vzdélavani

Mateiské a zakladni Skoly planuji v ramci inkluzivniho vzdélavani v letech 2016-2018

pfijmout opatfeni a rozvijet procesy a aktivity, které jim umozni dosdhnout pldnovanych cilt:

MS -
2016-18

realizovana opatieni/planovana

Skola méa vytvofeny systém podpory pro
zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Skola umozZiuje pedagogiim navazat vztahy
S mistnimi a regionalnimi Skolami rtznych

urovni  (spoleéné diskuze, sdileni dobré | (je vybavena kompenza¢nimi/ specidlnimi
praxe, ‘akce projiné Skoly nebo sjinymi | pomickami, vyuziva sluzeb  asistenta
Skolami apod.) pedagoga atd.)

Vedeni Skoly vytvaii podminky pro realizaci
inkluzivnich principll ve vzdélavani na skole
(zajistovani odborné, materialni a finanéni
podpory, dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, vzajemného uceni
pedagogickych  pracovnikii;  pravidelna
metodickd setkani ¢lentt pedagogického
sboru aj.)

Pedagogové umi vyuzivat specialni ucebnice,
pomucky i kompenzacni pomtcky

Pedagogové vyuzivaji v komunikaci s |Skola  upravuje  organizaci  a prib&h

ditétem popisnou slovni zpétnou vazbu,
vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte a k
rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

vyucovani v souladu s potiebami zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (napf.
poskytuje skupinovou vyuku pro nadané
zéky, skupiny mohou byt tvofeny zaky
z riznych ro¢nikl, doucovani apod.)
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Skola umoziuje pedagogiim navézat vztahy
S mistnimi a regionalnimi Skolami riznych
urovni (spole¢né diskuze, sdileni dobré
praxe, akce projiné Skoly nebo s jinymi
Skolami apod.)

Skola u¢i viechny déti uvédomovat si prava
a povinnosti (vina, trest, spravedInost,
Umluva o pravech ditéte apod.)

Hodnoceni aktualniho stavu realizace proinkluzivnich opatieni u MS ukazalo, Ze na nejvyssi
trovni z pohledu respondenttl (feditelt a vedoucich uéitelt MS) je komunikace (mateiska
$kola umi komunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy). Déle je nadpramémé hodnoceno, ze MS
podporuje bezproblémovy prechod vSech déti na zakladni Skolu. (Coz je ovSem zakladni
poslani a funkce MS.) Velky prostor pro zlepSovani maji opatieni, jejichz uroven nedosahuje
ani primérnych hodnot v ramci kraje a CR. Jde piedeviim o oblast poskytovani vyuky

¢eského jazyka pro cizince a tvorbu systému podpory déti se SVP.

Hodnoceni aktualniho stavu uplatiiovani proinkluzivnich opatfeni na ZS piineslo zjisténi, Ze
na nejvyssi urovni z pohledu respondentil je spoluprace vyucujicich pii napliiovani potieb
zakl. Vysoky stupeii hodnoceni méa i kompetence Skoly pfipravit vSechny zaky na
bezproblémovy piechod na dalsi stupenn vzdélavani. Stejné je klasifikovana i uroven etické
vychovy - Skola u¢i vSechny déti uvédomovat si prava a povinnosti. Téméf vSechna
klasifikovana proinkluzivni opatieni jsou hodnocena respondenty na urovni 2,5 — 3,00 (tzn.
promyslené Casti, pocatecni realizace, prostor pro zlepSeni). Jako nejméné rozvinuté opatieni
v oblasti inkluze zakladni Skoly uvadé;i bezbariérovost a poskytovani vyuky ceského jazyka

pro cizince (1,35). Zde je tedy i nejvétsi prostor pro zlepSovani.

Piekazky v oblasti inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani

MS — piekazky v oblasti inkluze

Nedostatecné financni zajiSténi personalnich
nakladd na praci s heterogennimi skupinami
déti (napf. asistentl pedagoga, pedagogické i
nepedagogické pracovniky)

Nedostatecné finan¢ni zajiSténi personalnich
nakladli na praci s heterogennimi skupinami
zakid (napf. asistentli pedagoga, pedagogické
1 nepedagogické pracovniky)

Velky pocet déti ve tfidach

Na $kolu je tlaeno ze strany statu na rychlou
zménu stavajiciho systému

Technickd nemoznost bezbariérovych Uprav
Skoly

Nedostatek  financnich  prostfedkd  pro
realizaci mimoskolniho vzdélavani pro
znevyhodnéné zaky (napt. vystavy, exkurze,
krouzky apod.)
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Jako zasadni problém v oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani na MS i ZS se jevi

predevsim nedostatecné finan¢ni zajisténi, zejména v oblasti persondlni. Na zlepSeni tohoto

stavu jsou orientovany i systémové dotaéni projekty z operaéni programi v gesci MSMT.

I1. a Rozvoj ¢tenariské gramotnosti

Pfestoze rozvijeni Ctenaiské gramotnosti patii dlouhodobé k zdkladnim cilim vychovné-

vzdélavaciho procesu ve vsech typech skol, z odpovédi respondentii vyplynuly priority a cile,

na jejichz naplnovani se chtéji zaméfit predevsim.

MS - rozvoj ¢tenaiské pregramotnosti

Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti
Ctenafské pregramotnosti a vyuzivaji je ve
vychové (kurzy dalsiho vzdélavani, studium
literatury aj.)

Ucitelé 1. 1 2. stupné rozvijeji své znalosti
V oblasti ¢tenaiské gramotnosti a vyuzivaji je
ve vyuce (kurzy dalSiho vzdélavani, studium
literatury aj.)

Skola informuje a spolupracuje v oblasti
rozvoje Ctendiské pregramotnosti s rodici
(napf. pfedstaveni sluzeb Skoly v oblasti
Ctenaiské pregramotnosti, sluzeb knihovny,
krouzkt, aktivit spojenych s ctenatskou
pregramotnosti apod.)

MS - prekazky vrozvoji Ctenarské

pregramotnosti

Nedostatek interaktivnich metod a pomiicek
pro rozvoj pregramotnosti

Skola podporuje individualni praci s zaky
S mimofadnym z4jmem o literaturu, tvirci
psani atp.

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro
rozvoj ptislusné gramotnosti

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro
rozvoj prislusné.)

Nizkd casovd dotace pro rozvoj pfislusné
gramotnosti mimo vyuku

Nizkd uroven kooperace skoly s dalSimi
aktéry k rozvoji pregramotnosti (projekty se
Skolami, s obcemi, science centry,
neziskovymi organizacemi apod.)

Nedostatecné materialné technické podminky
pro rozvoj V pfislusné oblasti gramotnosti
mimo Skolu (exkurze, vystavy, tematické
programy apod.)

Jako hlavni ptekdzky v oblasti rozvoje ctendiské pregramotnosti jsou opét vnimany predevsim
otazky finan¢niho rdzu a s nimi souvisejici problematika Casovych dotaci pro jednotlivé
vzdélavaci aktivity. Na zlepSeni tohoto stavu jsou orientovany i1 systémové dotacni projekty

z operaéni programil v gesci MSMT.



I1. b Rozvoj matematické gramotnosti

Rozvoj matematické gramotnosti byl zafazen v poradi priorit oblasti rozvoje na 4. misto
v ramci Setfeni MS a na 2. misto v prioritach rozvoje zékladnich $kol. Z vysledki prizkumu

je patrné, ze Skoly predpokladaji predevsim rozvijeni osobnostné profesni tirovné pedagogii

a zabezpeceni technické a materialni.

MS - rozvoj matematické pregramotnosti

Skola disponuje dostate¢nym technickym a
materidlnim  zabezpeCenim pro  rozvoj
matematické pregramotnosti

Skola  pravidelné  nakupuje  aktudlni
literaturu, multimédia pro rozvoj
matematické gramotnosti na 1. i 2. stupni ZS

Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti
matematické pregramotnosti a vyuzivaji je ve
vychové (kurzy dal$iho vzdélavani, studium
literatury aj.)

Ucitelé 1. 1 2. stupné rozvijeji své znalosti
V oblasti matematické gramotnosti
avyuzivaji je ve vyuce (kurzy dalsiho
vzdélavani, studium literatury aj.)

aktualni
r0ZVvOj

Skola  pravidelnd  nakupuje
literaturu, multimédia pro
matematické pregramotnosti

Skola disponuje dostate¢nym technickym a
materidlnim  zabezpeenim pro  rozvoj
matematické gramotnosti

MS - piekaZky v rozvoji matematické
pregramotnosti

Nedostatek stabilni finan¢ni podpory pro
rozvoj ptislusné pregramotnosti

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro
rozvoj ptislusné gramotnosti

Nedostatek interaktivnich metod a pomiicek
pro rozvoj pregramotnosti

Nedostatecné materidlné technicke
podminky pro rozvoj v prislusné oblasti
gramotnosti mimo Skolu (exkurze, vystavy,
tematické programy apod.)

Nizka troven kooperace Skoly s dal§imi
aktéry k rozvoji pregramotnosti (projekty se
Skolami, s obcemi,  science  centry,
neziskovymi organizacemi apod.)

Nizka casova dotace pro rozvoj piislusné
gramotnosti mimo vyuku

Jako stézejni piekazky v oblasti rozvoje matematické gramotnosti a pregramotnosti z vystuptu
Setfeni opét vyplynuly otazky finan¢ni. Lze konstatovat, ze v ramci dalSiho zkvalitiovani
vzdélavaciho procesu je pravé odstranovani prekazek v rozvoji Ctendiské a matematické
pregramotnosti jednou z priorit, na néz by se mé¢ly orientovat jednak finan¢ni prostiedky z OP

VVV (8ablony), jednak aktivity v ramci MAP (sitovani, workshopy...).



II. ¢ Rozvoj jazykové gramotnosti

Oblast jazykového vzd€lavani je hodnocena jako 7. v celkovém potadi priorit. Ackoliv je
vyuka cizich jazykl v poptedi zajmu Skol vSech stupni, dle vysledk dotaznikového Setfeni
lze usuzovat, ze stale zbyva mnoho prostoru ke zlepSovani. Prioritou pro vétsinu skol (75,5
%) zustava 1 v dalsim obdobi rozvijeni jazykovych kompetenci uciteld a jejich uplatnéni
ve vyuce. Novym aspektem, ktery se v dalSich oblastech neobjevil, je podpora chapani zivota
v jinych kulturach a jeho piiblizeni. Timto smérem se orientuji i intervencni opatfeni

z dota¢nich tituld MSMT.

MS — rozvoj jazykové gramotnosti

Nebylo pfedmétem statistického zkoumani Ucitelé 1. i 2. stupné, ucitelé jazykl i
ostatnich ptredmétd rozvijeji své znalosti
Vv oblasti jazykovych znalosti a vyuzivaji je
ve vyuce.

Ucitelé 1. 1 2. stupné vyuZivaji poznatky
vpraxi a sdileji dobrou praxi Vv oblasti
jazykové gramotnosti mezi sebou i s uciteli
z jinych skol.

Skola u zak® rozviji chapani Zivota v jinych
kulturach a zprosttedkovava jim ho.

MS — prekaiky vrozvoji jazykové
gramotnosti
Nebylo pfedmétem statistického zkoumani Nedostatek stabilni finan¢ni podpory pro

rozvoj prislusné gramotnosti.

Nizkd casovd dotace pro rozvoj pfislusné
gramotnosti mimo vyuku.

Nedostatecné materidlné technicke
podminky pro rozvoj v pfislusné oblasti
gramotnosti mimo Skolu (exkurze, vystavy,
tematické programy apod.).

Stejné jako u dalSich oblasti uvadi nejvyssi procento respondentli jako zasadni piekéazku
rozvoje jazykové gramotnosti nedostatek stabilni finan¢ni podpory a s tim souvisejici otazky

materidln¢ technického zabezpeceni vyuky.




1. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité

Oblast Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité je hodnocena v poradi
vyznamnosti jako 6. Protoze rozvoj kreativity je stézejni naplni vychovné vzdélavaciho
procesu jak na urovni matefskych, tak i zdkladnich Skol, 1ze ocekavat, ze bude i nadale pattit

ke klicovym oblastem. Prioritou pro $koly v nasledujicim obdobi bude dosazeni cili v oblasti

materialné technického zabezpeceni i v oblasti profesniho rozvoje pedagogu.

MS — podpora kompetenci k iniciativé a
kreativité

Skola disponuje dostateénym mnoZstvim
pomucek pro rozvoj kreativity

v oblasti
podpory kreativity a vyuzivaji je ve vychové
(kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury

aj.)

Ucitelé rozvijeji své znalosti

Ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti
podpory kreativity a vyuzivaji je ve vychove
(kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury

aj.)

Ucitelé vyuzivaji poznatkll v praxi a sdileji
dobrou praxi v oblasti rozvoje iniciativy a
kreativity mezi sebou i s uditeli z jinych $kol

Ucitelé vyuzivaji poznatkl v praxi a sdileji
dobrou praxi v oblasti rozvoje iniciativy a
kreativity mezi sebou i s uciteli z jinych skol

MS - piekazky voblasti podpory
kompetenci Kk iniciativé a kreativité

Nedostatek  finan¢nich  prostiedkd  pro
zajisténi pomucek, literatury apod. pro rozvoj
iniciativy a kreativity

Skola uc¢i Zzadky myslet kriticky, vnimat
problémy ve svém okoli a nachézet
inovativni feSeni, nést rizika 1 planovat a fidit

projekty

Nedostatek  finan¢nich  prostiedki
realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku

pro

Nedostupnost informacnich a komunikacénich
technologii pro rozvoj iniciativy a kreativity

Maly zdjem zaméstnavatelid a podnikateldi o
spolupraci se Skolami

Nedostatek pftilezitosti k dalSimu vzdélavani
pedagogickych pracovnikd v oblasti rozvoje
iniciativy a kreativity

Nedostatek vyukovych materiald, pomicek a
metodik v oblasti podnikavosti, iniciativy a
Kkreativity

Nedostatek stabilni finanéni podpory je opét uveden jako zasadni problém. V oblasti podpory
podnikavosti a kreativity se ovSem jeSt¢ vyskytuje dosud neuvedeny aspekt socialni —
nezdjem zameéstnavatel a podnikateli o spolupraci se Skolami. V této oblasti je znacny

prostor pro zlepSeni a zvySeni motivace a zajmu Zakl o otazky budouci profesni orientace.
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IV.  Podpora polytechnického vzdélavani

Problematika budouci profesni orientace zaka koreluje téz s oblasti podpory polytechnického
vzdélavani, kterda byla vyhodnocena jako 4. v pofadi na Zzebticku priorit. Na urovni
matefskych skol je cilem zajistit dostate¢né technické a materidlni zabezpeceni, u zakladnich
Skol ktomu pristupuji potieby =zajistit podminky pro kvalitni vyuku v technickych

a ptirodovédnych oborech. Tato oblast podpory je tedy pfimo spjata s oblasti investic.

MS - podpora polytechnického vzdélavani _

Skola disponuje dostateénym technickym a | Souéasti vyuky polytechnickych piedmétt
materidlnim zabezpeenim pro rozvijeni | jsou laboratorni cviceni, pokusy, rizné
prostorového a logick¢ého mysleni a | projekty apod. podporujici praktickou
manuélnich dovednosti stranku polytechnického vzdélavani
a rozvijejici manualni zru¢nost zaka

Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti | Skola vyuziva informaéni a komunikaéni
polytechnického vzdélavani a vyuzivaji je ve | technologie v oblasti rozvoje
vychové polytechnického vzdélavani

Skola disponuje vzd&lavacimi materily pro | P¥isluini ugitelé rozvijeji své znalosti
vzdélavani polytechnického charakteru V oblasti polytechnického vzdélavani
avyuzivaji je ve vyuce (kurzy dalSiho
vzdélavani, studium literatury aj.)

MS - piekaiky voblasti podpory

polytechnického vzdélavani

Nedostatek financi na podporu | Nedostatecné/neodpovidajici prostory;
polytechnického vzdélavani nevhodné ¢i zadné vybaveni laboratofi,

odbornych uceben, dilen

Absence pozice samostatného pracovnika
nebo pracovnikl pro rozvoj polytechnického
vzdélavani

Nedostatek financi na thradu vedeni
volitelnych predmétt a krouzkt

Nevhodné ¢i zadné vybaveni pomuckami | UCitelé polytechnickych predméti nejsou
pro rozvoj polytechnického vzdélavani | jazykoveé vybaveni pro vyuku v CLILL
(vybaveni tfid, heren, htist, keramickych
dilen apod.)

24

zatadili nedostate¢né ¢i neodpovidajici prostory, chybéjici vybaveni odbornych uceben. Tedy
op€t problémy ekonomického razu. K nim se jesté fadi opét otazky finan¢niho zajisténi vyuky

a volnocasovych aktivit. Nové se projevil problém z oblasti persondlni, Skoly naréazeji
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na nedostatec¢nou jazykovou vybavenost pedagogl. Také na feSeni téchto aspektli se zamétuji

intervenc¢ni nastroje z OP VVV.
V. Socialni a ob¢anské kompetence

Podporu socidlnich a obcanskych dovednosti a dalSich klicovych kompetenci fesi skolstvi jiz
od prvopocatku na viech trovnich. Skola buduje povédomi o etickych hodnotach, nastavuje
pravidla chovani, vychovava. V ramci né€kterych Skolnich vzdélavacich programi se tyto
aktivity transformovaly do vyucovaciho pfedmétu ob¢anska nebo eticka vychova. S rozvojem

civilizace ovSem vyvstavaji stale dalsi témata k feseni.

MS — podpora socialnich a ob&anskych
dovednosti a dalSich klicovych kompetenci

Skola u déti rozviji schopnosti sebereflexe a | Skola ucéi pouzivat jist¢ a bezpecné
sebehodnoceni informacni, komunikacni a dalsi technologie

Skola rozviji schopnost déti ucit se Skola u zakd rozviji schopnosti sebereflexe
a sebehodnoceni

Skola rozviji schopnost fict si o pomoc a | Skola pfipravuje zaky na aktivni zapojeni do
ochotu nabidnout a poskytnout pomoc zivota v demokratické spolecnosti, rozviji
obCanské  kompetence (napf. formou
zakovské samospravy aj.)

Skola rozviji vztah k bezpecnému pouzivani | Zaci jsou vedeni ke konstruktivnim debatdm
informacnich, komunika¢nich a dalSich
technologii

MS — piekazky voblasti podpory
socialnich a obcanskych dovednosti a
dalsich klicovych kompetenci

Nebyla zjisténa statisticky vyznamna data Nebyla zjisténa statisticky vyznamna data

Specifikace piekazek v oblasti podpory socialnich a obcanskych dovednosti nebyla

pfedmétem dotaznikového Setieni.
VI.  Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniku

Digitalni kompetence pedagogickych pracovniki byly zkouméany ve dvou okruzich: Znalosti
prace s pocitatem a jejich vyuziti pro sebevzdélavani a ptipravu na vzdeélavani déti a Znalosti

prace s internetem a jejich vyuZziti pro sebevzdélavani a pfipravu na vzdélavani déti.
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Pokud jde o znalosti prace s vypocetni technikou, vétSina skol v tizemi (68, 9%) planuje dalsi
rozvoj v letech 2016-2018. Sice je vystup chapan piedevsim jako zlepSeni urovné prace

pedagogt, ale z dalSich udaji vyplyva, ze Skoly maji zdjem téz o zajiSténi technickych

podminek vyuky.

MS - podpora digitilnich kompetenci
pedagogickych pracovniki

Pedagogové maji zékladni znalosti prace
S pocitacem a vyuzivaji  je pro
sebevzdélavani a piipravu na vzdélavani déti
(prace s operatnim systémem, aplikacemi,
soubory, tvorba textovych dokumenti apod.)

Pedagogové vyuzivaji ICT ucebnu nebo
Skolni stolni pocitace pii vyuce (nejen
informatiky)

Pedagogové maji zékladni znalosti prace
Sinternetem a  vyuzivaji je  pro
sebevzdélavani a ptripravu na vzdélavani déti
(vyhledavéni, stahovani, tisk podkladd pro
praci s détmi, znalost bezpe¢ného chovani na
internetu apod.)

Pedagogové vyuZivaji Skolni mobilni ICT

MS - piekazky voblasti digitalnich
kompetenci pedagogickych pracovniki

Nedostatek financi na potfizeni moderniho
ICT wvybaveni (vCetné udrzby stavajici
techniky)

vybaveni ve vyuce (notebooky, tablety,
chytré telefony apod.)

Pedagogové umi systematicky rozvijet
povédomi o internetové  bezpecnosti

a kriticky pohled na internetovy obsah k
rozvoji znalosti a dovednosti zaki

Nedostatek financi na potizeni moderniho

ICT vybaveni
techniky)

(v€etn¢ udrzby stavajici

Nedostatek prilezitosti k dal§imu vzdélavani
pedagogickych  pracovniki v oblasti
digitalnich kompetenci

Nedostatek ¢asovych moznosti k dal§imu
vzdélavani  pedagogickych  pracovnikl
Vv oblasti digitalnich kompetenci

Nevhodné / zastaralé ICT vybaveni

Nevhodné / zastaralé ICT vybaveni

Opét se jevi jako hlavni piekdzka nedostatek financnich prostfedkli na pofizeni moderniho
vybaveni. Nové se zde projevuje faktor Casu, nebot’ potieba zvladnout nové technologie
S sebou nese znacné ¢asové naroky na jiz tak dost vytizené pedagogy. Opatieni k zabezpecCeni
prostiedkil pro podporu digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikil jsou jiZ navrzena

v ramci projektu IROP a Projektil zjednoduseného vykazovani MSMT.



VI1. Rozvoj infrastruktury

Oblast rozvoje infrastruktury matetskych a zakladnich Skol byla identifikovana jako prioritni
oblast na v§ech trovnich Setieni (v ramci ORP, kraje i CR). Z doloZenych udaji vyplyva, Ze
v rdmci ORP Hradec Kralové doSlo v poslednich 5 letech pouze ve 26,2 % (redlné u 16
matetskych skol z celkového poctu 61 dotazovanych) k investovani z EU do infrastruktury
$koly. Ve srovnani se stavem zjisténym v kraji (40 %) a celé CR (39,2 %) je toto nepfilis
vysoky podil. U zdkladnich Skol je tento procentudlni podil podstatné vyssi (44,9 %). Nelze
ovSem vyloucit, ze pii vypliovani dotazniki skutecn€¢ objektivné ve vSech piipadech
respondenti rozlisili, zda byly vyuzity pouze prostfedky z dotacnich tituld EU (formulace
otazky), nebo zda vyssi hodnoty uvedené respondenty v ramci kraje a CR nezahrnuji viechny
investice, tedy 1 ty z rozpoCtl zfizovatelll (nejcastéji obci a mést) bez rozliSeni. Jelikoz
dotaznik vypliovali feditelé Skol a Skolskych zatfizeni nezavisle na zfizovatelich, mohlo dojit

k mirnému zkresleni hodnot.

MS - investice
rekonstrukce 2010-2015

priority/stavby,

Skoly investovaly z EU do infrastruktury
Skoly (stavba, rekonstrukce, modernizace
budovy, u¢ebny, mistnosti 26,2% MS

Celkovy podil skol, kter¢ v poslednich 5
letech investovaly z EU do infrastruktury
Skoly (stavba, rekonstrukce, modernizace
budovy, u¢ebny, mistnosti, dvora 44,9%

Ostatni  rekonstrukce, udrzovaci préce
a modernizace plast¢ budovy; zatepleni
budov; (projekty energeticky udrzitelné Skoly
apod.)

Ostatni  rekonstrukce, udrZzovaci prace
a modernizace plasté budov; zatepleni budov
(projekty energeticky udrzitelné skoly apod.)

Stavebni upravy a vybaveni na podporu
podnétného venkovniho prostredi Skoly napf.
htiste, zahrady

Stavebni upravy a rekonstrukce ucebny
informatiky

Nova vystavba nebo ptistavba budov

MS- investice priority/vybaveni 2010-2015

Celkovy podil skol, kter¢ v poslednich 5

Stavebni Upravy a rekonstrukce knihovny,
informacniho centra skoly

Celkovy podil Skol, kter¢ v poslednich 5

letech investovaly z EU do wvnitiniho | letech investovaly z EU do vnitiniho

vybaveni Skoly 27,9% vybaveni Skoly 91,8%

Nové didaktické pomucky Vybaveni  pocitacové  ucebny  (stolni
pocitace)
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Vybaveni tiidy

Interaktivni tabule

Vybaveni vypocetni technikou pro potieby
pedagogickych pracovniki

Audiovizualni technika (televize, projektory

apod.)

MS - investice priority/stavby,
rekonstrukce 2016-2018

Ostatni  rekonstrukce, udrzovaci prace
a modernizace plasté¢ budovy; zatepleni

budov; (projekty energeticky udrzitelné Skoly
apod.)

Stavebni upravy a vybaveni na podporu
podnétného venkovniho prostiedi Skoly napf.
hiisté, Skolni zahrady, dopravni hfiste,
botanické zahrady, rybniky, ucebny v
ptirodé, naucné stezky apod.

Stavebni upravy a vybaveni na podporu
podnétného venkovniho prostfedi Skoly napf.
htiste, zahrady apod.

Ostatni  rekonstrukce, udrzovaci prace
a modernizace plasté¢ budov; zatepleni budov
(projekty energeticky udrzitelné skoly apod.)

Nova vystavba nebo pfistavba budov

Nova vystavba nebo ptistavba budov

MS- investice priority/vybaveni 2016-2018

Nov¢ didaktické pomiicky

Software pro ICT techniku

Vybaveni prostort Skoly pro rozvoj

polytechnickych dovednosti

Vybaveni na podporu podnétného vnitiniho
prostfedi Skoly napf. ctenaiské koutky,

prostor na sdileni zkuSenosti z vyuky, na
rozvoj gramotnosti

Vybaveni na podporu podnétného vnitiniho
prostiedi Skoly napf. cCtenafské koutky,
prostor na ro0ZVvOj jednotlivych
pregramotnosti, polytechnickych dovednosti

Vybaveni polytechnickych uceben (fyziky,
chemie, pfirodopisu, dilny, kuchynky apod.)

Investice do rozvoje infrastruktury matetskych $kol se jevi jako prioritni oblast podpory nejen
v ramci matefskych Skol na izemi ORP Hradec Kralové, ale ve vSech regionech celé ceské
republiky. ZaleZzi ovSem na zfizovatelich jednotlivych Skol a Skolskych zafizeni, jaké
prostfedky ze svych rozpoctl budou chtit uvolnit, ¢i jakych dotacnich tituld se budou snazit
vyuzit. V minulém obdobi byly nejcastéji ve vefejném sektoru pro investice do vefejnych
budov (Skol) vyuzivany investi¢ni prosttedky z dotacnich titul v gesct MMR (napt. Zelena
usporam). Také v soucasné dobé jsou pfipraveny pro investice v oblasti matetskych

a zakladnich §kol prostfedky z dotaénich titult MSMT a MMR.

MSMT schvalilo pro rok 2016 v programu 133 310 Rozvoj vyukovych kapacit matefskych

a zakladnich Skol individudlni projekty k financovani zadosti matefskych Skol z okoli
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hlavniho mésta Prahy a StfedoCeského kraje. Ostatnim Zzadatelim mimo prazsky region,
jejichz zamérem bylo rozsiteni kapacit Skol, bylo doporuceno piedlozit zadost Ministerstvu
pro mistni rozvoj do Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (IROP), prioritni osy
2, specifického cile 2.4. ZvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani
a celozivotni uceni. Nakup vybaveni a pomucek byl v minulosti realizovan prostfednictvim
nékolika specificky zamétenych vyzev jednotlivych ministerstev. V soucasné dobé¢ se ceka na

vypsani podminek pro dalsi vyzvy.

Témeét vSechny podporované oblasti uvadély jako zékladni predpoklad dalsiho rozvoje ziskani
finan¢nich prostredki:

- nastavby a investice

- nakup vybaveni a pomticek

- nakup ICT techniky

- na financovani rozvoje znalosti pedagogl

- na financovani individudlnich projekti

- na financovani mimovyukovych aktivit (vylety, krouzky,

exkurze).

Co je tieba podporovat a rozvijet?
Mame vzdélané a aktivni pedagogy, ktefi maji zdjem se rozvijet a dale se vzdélavat
v oblastech:

- inkluzivniho vzdélavani a podpory zaka se SVP

- didaktiky gramotnosti

- rozvoje vlastnich jazykovych kompetenci pro vyuku CLIL

- rozvoje digitadlnich kompetenci.
S ohledem na budoucnost a specifické podminky Kralovéhradeckého kraje (rozvinuta
strojirenskd vyroba, perspektiva profesniho uplatnéni v technickych a pfirodovédnych
oborech) je tfeba se zaméFit ve vychové a vyuce na profesni orientaci Zaki, zejména
podporovat oblasti technické a ptirodovédné:

- polytechnicka vychova a rozvoj kreativity v ramci SVP

- volnocasové aktivity (krouzky, projekty).
Se vSemi zGastnénymi aktéry vzdé€lavaciho procesu uvnitf 1 vné Skoly je nutno

komunikovat, vytvaret formalni i neformalni vazby a spole¢né projekty.
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2.1.4 Charakteristika Skolstvi v ifeSeném nizemi

Predskolni vzdeélavani

Ptedskolni vzdélavani je instituciondlné zajistovano mateiskymi Skolami, popf. je realizovano
Vv ptipravnych tfidach zakladnich Skol. Hlavnim cilem pfedskolniho vzdé€lavani je vytvaret
piedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani a UspéSné ukonceni Skolni dochazky, dale
maximaln¢ podporovat individualni rozvoj kazdého ditéte a usnadnit mu dal$i profesni

a zivotni cestu.

Statutarni mésto Hradec Kralové zajistuje predskolni vzdelavani déti zpravidla ve véku od
3 do 6 let na celkem 21 skolach (pocet dle RED IZO). Vyuzitim maximalni kapacity
matefskych Skol, rekonstrukci prostor, které v minulosti vyuzivaly zakladni Skoly. Dale také
vystavbou 5 novych objekti matefskych $kol bylo dosazeno stavu, kdy je oObcanim
k dispozici témét 3 000 mist Vv zafizenich piedSkolniho vzdélavani. Nabidku ptedskolniho
vzdélavani na izemi Hradce Kralové doplnuji Skoly zfizované soukromopravnimi subjekty,
cirkvemi a Kralovéhradeckym krajem. V hradecké &asti izemi MAP plisobi jeité MS
Piedméfice nad Labem a MS Vysok4 nad Labem.

Kromé vyse zminénych skol evidovanych v rejstiiku Skol nabizi predskolni vzdélavani
na uzemi mésta také n€kolik subjektli neevidovanych ve Skolském rejstiiku. U té€chto subjektl
nelze zjistit pocty provozoven, tfid, zakl a dal$i charakteristiky.

Na tzemi MAS Hradecky venkov plsobi v 52 obcich 22 subjektl ptedskolniho vzdélavani.

Ztizovatelem téchto kol jsou zpravidla obce.

Tabulka &. 2 Vyvoj po¢tu materskych $kol na izemi MAP
AT Celkovy pocet provozoven?
2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016
Hradec Kralové 39 40 42 43 44
MAS Hradecky Venkov 24 24 24 24 24
Celkem 63 64 66 67 68

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnoc¢asovych aktivit déti a mladeze MMHK

2 Celkovy pocet provozoven neni shodny s poétem feditelstvi - vice provozoven pod jednim RED 1ZO.
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Nejvice matetskych Skol v uzemi MAP zfizuje mésto Hradec Kralové, kde se také pocet

matefsky Skol neustale zvySuje. Na izemi MAS Hradecky Venkov se pocet mateisky Skol

od roku 2011 do roku 2016 nezménil.

Tabulka ¢. 3

V rozdéleni na bézné a specialni

Pocet mateiskych Skol ve Skolnim roce 2015/2016 dle ziizovatele

Pocet Ziizovatel
Uzemi MAP feditelstvi obec kraj cirkev soukromy
bézné | spec. | bézné | spec. | bézné | spec. | bézné | spec. | bézné | Spec.
Hradec Kralové 28 4 23 X 1 2 2 X 2 2
MAS Hradecky Venkov | 23 X 23 X X X X X X X
Celkem 51 4 46 X 1 2 2 X 2 2

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnoCasovych aktivit déti a mladeze MMHK

Celkovy pocet feditelstvi MS dle udajii z rejstitku kol na Gizemi MAP je 55, z toho &tyii

mateiské Skoly jsou uréeny pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tato zafizeni

ziizuji nestatni subjekty nebo Kralovéhradecky kraj a vSechna pisobi na uzemi statutarniho

mésta Hradce Kralové. Specidlni mateiské Skoly navstévuji nejen obcané meésta Hradec

Kralové, ale jejich sluzeb vyuZzivaji obyvatelé celého uzemi ORP.

Tabulka¢.4  Vyvoj poctu tiid v materskych Skolach
Uzemi MAP Pocet trid
2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016
Hradec Kralové 114 117 120 120 118
MAS Hradecky Venkov 47 46 47 48 47
Celkem 161 163 167 168 165

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnoc¢asovych aktivit déti a mladeze MMHK

Od roku 2011 do 2015 se na tizemi mésta Hradce Kralové pocet tiid v matefskych Skolach

zvySuje. V roce 2016 se pocet snizil 0 dvé tfidy. Oproti tomu na tzemi MAS Hradecky

Venkov se pocet tfid kazdy rok méni. Rozdil je vSak jen nepatrny, jedna se pouze o jednu

tiidu. S témito udaji koreluje t€z vyvoj poctu déti (viz tabulka €. 5).
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Tabulka&.5  Vyvoj potu déti v MS
, Pocet déti
Uzemi MAP
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016
Hradec Kralové 2673 2755 2894 2960 2965
MAS Hradecky Venkov 1001 1005 1032 1043 1030
Celkem 3674 3760 3926 4003 3995

Zdroj informaci: Odbor skolstvi a volnoasovych aktivit déti a mlddeze MMHK

S vyvojem poctu tiid v matetskych Skolach piimo souvisi vyvoj poctu déti, které jsou zapsany
V téchto zafizenich. Z tabulky €. 4 je patrny mirny nartst poctu déti umisténych v matetskych
Skoladch na Uzemi mésta Hradce Kralové, oproti mirnému poklesu poctu déti v matetskych
Skolach na tizemi mimo Hradec. Jedna se o statisticky zanedbatelné posuny v fadech setin
procent (0,16 %). PfiCiny stavu muzeme davat do souvislosti s dopravni obsluznosti a se
zamg&stnanosti v regionu, kdy rodi¢e déti z venkovskych oblasti ¢asto cestuji za zaméstnanim
do Hradce Kralové a vyuzivaji moznosti vozit s sebou déti zapsané¢ do Skolky v Hradci

Kralové. Tomuto trendu odpovida téZ vyvoj obsazenosti mateiskych §kol (viz tabulka ¢. 6).

Tabulka ¢. 6 Obsazenost MS ve Skolnim roce 2015/2016 v porovnani s celkovou
kapacitou MS
, . . X ’ Vyuzitelnost
Uzemi MAP Obsazenost MS | Kapacita MS Poce;nviz:nych kapacity %
Hradec Kralové 2965 2998 33 98,9
MAS Hradecky Venkov 1030 1099 69 93,7
Celkem 3995 4097 102 97,5

Zdroj informaci: Odbor skolstvi a volnogasovych aktivit déti a mladeze MMHK

Celkova prumérna kapacita matetskych Skol na izemi MAP (v porovnani s poctem pfijatych
déti) je vyuzita z 97,5 %. V matetskych skolach se sidlem na tizemi statutarniho mésta Hradce
Kralove je vyuzito 98 % kapacity. Na izemi MAS Hradecky venkov je kapacita vyuZita
na 93,7 %. Tyto udaje opét Ize davat do souvislosti se zaméstnanosti rodict, ktetfi nachazeji

------

do mésta i s détmi.

Dal$i moznou pfi¢inou vetsi (témef stoprocentni) naplnénosti MS na izemi statutarniho meésta
Hradec Kralové je §ir$i nabidka mimoskolnich volnocasovych aktivit ve mésté (sportovni

a zajmové krouZzky) pro predskolni déti. V soucasné dobé se mnozi rodic¢e snaZi jiz od utlého
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véku sméefovat dité k nékterym atraktivnim sportovnim odvétvim nebo zajmovym Cinnostem,
jejichz nabidka je prirozené v krajském meésté mnohem pestiejsi nez na venkové (na tizemi

V ptsobnosti MAS).

Tabulka¢.7  Vyvoj poctu déti narozenych a trvale bydlicich v HK 2000 — 2015

Rok
Pocet déti \ 747 825 803 802 849 839 938 961
Rok
Pocet déti \ 1082 1027 1011 923 932 919 913 815

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnocasovych aktivit déti a mladeze MMHK

O tom, Ze kapacitu matefskych Skol na izemi mésta pomahaji napliiovat i déti z okolnich
obci, svedci téz statistika demograficka. Specifickym parametrem je pokles poctu narozenych
déti v poslednich sedmi letech (viz tabulku ¢. 6). Na grafu mizeme pozorovat vyvoj poctu

narozenych déti (s trvalym bydlistém na uzemi statutarniho mésta Hradce Kralové).
Obrézek ¢.2 Vyvoj poétu déti narozenych a trvale bydlicich v HK 2000 — 2015
Pocet narozenych déti
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Populacni vyvoj miize byt ovSem vyrazné ovlivnén migract, jejiz prognéza — hlavné v delSim
c¢asovém vyhledu — neni Gpln¢ predpovéditelna (ovlivnéna napft. situaci na trhu s byty). Lze
predpokladat urcité trendy (extenzivni faze urbanizace charakterizovana rustem podilu

méstského obyvatelstva, kdy je tzemni mobilita obyvatelstva orientovana jednosmérné
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z venkova do meést); dochazi k pomalému narGstu poctu obyvatel mésta. DalSim z t€zko

predikovatelnych faktorti je stdle vyraznéjSi odsouvani faze matei'stvi (napf. z divodu

budovani kariéry) do tfeti dekady zivota Zeny.

Tabulka ¢. 8 Ocekavany vyvoj po¢tu déti na izemi ORP Hradec Kralové

Volna mista

Pocet déti/ kapacita

Pocet déti v MS Pocet (kapacita — pocet déti) v %
Ptedpoklad poctu déti
v MS ke konci roku 2018 4435 184 96,00
Predpoklad poctu déti 3637 185 95,20

v MS ke konci roku 2023

Zdroj dat: Vykazy MSMT, databize ORP Hradec Kralové

Z ptedpokladanych hodnot v tabulce vyplyva, ze lze ofekévat setrvaly mirny pokles poctu

déti, které budou nav$tévovat matefskou Skolu. Pokles neni v budoucim pétileti nijak

dramaticky, kapacita zafizeni (matefskych Skol) bude stale vyuzita na vice nez 95 %.

| z tohoto diivodu mésto jako ziizovatel nemize nefesit rozvoj a udrzbu objektl matetskych

Skol — nelze ocekavat, Zze by mohlo dojit k masivnimu utlumu a tedy snizeni poctu déti (a tfid)

v mateiskych skolach.

Statutarni meésto v roli zfizovatele musi hledat vSechny dostupné zdroje k zabezpeceni

provozu a rozvoje objektl matetskych Skol. I v této oblasti se nabizeji dotacni tituly

Z operacnich programti IROP a OP VV'V.

Tabulka&. 9  Vyvoj poétu iivazki pracovniki v MS na izemi MAP

st AT Pocet uvazki®
2010/11 | 2011/12 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16
Pedagogové 291,87 308,28 317,27 325,86 327,22
Ostatni pracovnici 170,96 172,02 176,78 178,11 180,36
Celkem 462,83 480,3 494,05 503,97 507,58

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnoc¢asovych aktivit déti a mladeze MMHK

3 Uvedené poéty pracovnikii v MS na tzemi MAP zahrnuji pouze data za subjekty zfizované obcemi. Pro
zapocitani poctu tivazki pracovnikli v MS ostatnich zfizovateld nebyly zjistény srovnatelné udaje.




Z tabulky €. 9 je patrné, Ze vyvoj poctu pracovnikli v matefskych Skolach na sledovaném
uzemi neni nijak dramaticky. Naopak Ize prohlasit, Ze se témét neméni (fakticky nartst o 1,36
pracovniho ivazku na pocet 165 tiid v 51 zafizenich). Podle ofekavani samoziejmé tyto
hodnoty koreluji s vySe uvedenymi statistickymi idaji ohledn¢ stabilniho poctu matefskych
Skol. Jsou-li stabilni pocty Skol a tiid, odpovidd tomu téz i pocet pracovnikl. Pfirozena
obména pracovnikli je danad predevsim veékovymi limity (odchody do diichodu, odchody
na matefskou dovolenou). Vzhledem k tomu, Ze prace v mateiské Skole pfinasi svym
zpusobem 1 jisty ,,spoleCensky status®, je o volna mista stabilné velky zdjem a nedochazi
témét k fluktuaci pracovnikt (Iépe fedeno zaméstnankyn, nebot’ prace v MS je téméf Gisté

,zenskou doménou®).

V poslednim roce v matetskych $kolach mizeme sledovat trend naristu poctu piijimanych
déti uz ve véku od 2 let véku. Pokud toto umoziuje kapacita matetské Skoly a dité splituje
kritéria stanovend $kolskym zikonem a podminkami zfizovatele a provozovatele MS (jista
uroven vyspélosti a samostatnosti), nelze zpravidla rodicim nevyhovét. Nabizi se ovsem
otazka, zda skute¢n¢ péce o dvouleté déti nebude zaméstnavat pedagogy do té miry, ze se

nebudou moci pln¢ (kvalitn€) vénovat vSem détem ve skupiné.

MSMT sice umoziiuje &erpat finanéni prostfedky na zfizeni mista dalstho pedagogického
pracovnika - ,.chivy*“ z dota¢niho titulu OP VVV (vyzvy €. 02 16 022 a ¢ 02 16 023
PODPORA SKOL FORMOU PROJEKTU ZJEDNODUSENEHO VYKAZOVANI -
SABLONY PRO MS A ZS 1), ale je otazkou, zda pocetné mensi MS dosahnou na tyto
dotaéni prostiedky (vySe dotacnich prostiedki se odvozuje od poctu déti), nebo zda se
v menS$ich obcich najdou kvalifikované pracovni sily, které by byly ochotné pusobit za
nabizenych podminek (zkraceny pracovni uvazek na nékolik hodin denné a tomu Umérné
nizky ptijem).

Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti MS

Ptehled dat o demografickém vyvoji poctu déti narozenych a trvale bydlicich na tizemi mésta
Hradce Kralové (viz tabulka ¢. 6) podava obraz situace v letech 2001 — 2014. NavySovani
poctu narozenych déti (postupné do roku 2008, od té doby stabilni pokles) vyvolalo nutnost
zvySovani poctu mist k predskolnimu vzdélavani v matetskych Skolach, jichZ je statutarni

mésto ziizovatelem.
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V prubéhu let 2006 — 2010 dochazelo k postupnému navySovani kapacity nasledovné:

- 2006 — vyuziti uvolnénych prostor v budové zakladni Skoly k vybudovani trojtfidni
mateiské $koly pii ZS Mandysova;

- 2007 az 2009 - rozsifeni poétu tiid na MS Sluni¢ko, MS SEVER a MS Stefcova;

- 2010 — rozsifeni poétu tfid na MS MalSova Lhota a MS LuZicka, dalsi rozsifeni poétu

mist na MS SEVER a MS Stefcova.

K dal§imu zvySovani poc¢tu mist k pfedskolnimu vzdélavani v matetskych Skoldch doslo
v souvislosti s rekonstrukcemi socialniho zazemi matefskych S§kol a tim i splnéni

hygienickych norem pro vyssi pocet déti.

Z cili stanovenych v Dlouhodobém zaméru rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy na uzemi
statutdrniho mésta Hradec Kralové za obdobi 2007 — 2010 se nepodafilo realizovat komplexni
rekonstrukci mateiské Skoly, jejiz ¢innost vykondvala Zékladni Skola a Matetska Skola,

Uprkova 1, ackoli byla zpracovéana projektova dokumentace.

Prestoze pocet déti narozenych a bydlicich na izemi mésta Hradec Kralové od roku 2009
pozvolna klesal, zijem vefejnosti o piedskolni vzdélavani déti v matefskych Skolach
ziizovanych statutarnim méstem se stale zvySoval. Hlavnim cilem rozvoje $kolstvi v oblasti
pfedSkolniho vzdélavani je umoznit kazdému ditéti, které spliiuje stanovena pravidla pfi
piijeti, umisténi v matefské Skole. Nejvyssi povoleny pocet mist k pfedskolnimu vzdélavani

byl v pribéhu let 2010 az 2015 zvySovan nékolika zpisoby:

- rekonstrukcemi socidlniho zdzemi Skol a maximalnim vyuZzitim prostor vhodnych
k pfedskolnimu vzdélavani déti;

- vyuzitim uvolnénych prostor zakladnich Skol (tato mista mohou byt v ptipad€ nizsiho

z4jmu o piedskolni vzdélavani déti opét vyuzita k plivodnimu tcelu);

- vystavbou novych objektd modulovych matetskych skol — Kukleny, Mandysova.
Jednim z koncepcnich zamérii v oblasti predskolniho vzdélavani bylo vyclenit financni
prostiedky na postupnou rekonstrukci a modernizaci matetskych Skol. V roce 2012 byla
v ramci projektu ,,Vyména oken zakladnich $kol“ realizovana vyména oken na matetskych

Skolach, jejichz ¢innost vykonavaji zakladni Skoly, které byly do projektu zatfazeny.

Statutarni mésto Hradec Kralové vynaklada nemalé ¢astky na rekonstrukci détskych hiist’ pii

matetskych Skoldch. Jsou budovana v ramci projektu ,,Oteviend détska hriste”. Z planu

obnovy détskych htist pti matefskych $kolach bylo realizovano détské hfiste MS Markova,
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MS Kukleny a MS Plotisté. Piehled Otevienych détskych hiist’ a Otevienych $kolnich hiist je

k dispozici na webovych strankach statutarniho mésta Hradec Kralové.

Dalsim dulezitym koncepcnim cilem Zameéru rozvoje vychovy a vzdélavani ve Skolach
a Skolskych zatfizenich zfizovanych statutarnim meéstem Hradec Kralové na obdobi 2016 —
2020, je vyclenéni finan¢nich prostiedkli na postupnou rekonstrukei objektti matetskych skol
a zajisténi funkcéniho systému udrzby. V prubéhu let 2010 — 2015 byla, z divodu zajisténi
vétsiho poctu mist v mateiskych Skolach, soustiedéna pozornost na modernizaci interiéri
mateiskych skol. V soucasné dob¢ je potieba vénovat pozornost téméi havarijnimu stavu oken
V budovéach vybranych mateiskych skol a fasddam na matetskych Skolach, které obsahuji

zdravi Skodlivy azbest.

Dlouhodoby plan udrzby objektl Skol a Skolskych zafizeni, zfizovanych statutdrnim méstem
Hradec Kralové, nebyl dosud vytvofen. Nepodafilo se prosadit zménu v systému provadéni

udrzby Skol a Skolskych zatizeni.

MS ve Vysoké nad Labem prosla v roce 2009 rekonstrukci prostorti v prvnich poschodi.
Jednotiidni matefska Skola se diky zménén¢ vnitinich dispozic stala dvoutiidni. Dalsi stavebni
upravy byly realizovany béhem prazdnin 2010, kdy doSlo ke kompletnimu podiezani
obvodového a nosného zdiva, déle bylo instalovano nové dfevéné oblozeni a vyménéna okna
v piizemi. Celkové rekonstrukce MS byla dokonéena v roce 2014 zateplenim budovy a novou
omitkou. Soucasti MS je také détské hiists.

Matetska $kola v Pfedméticich nad Labem byla ziizena v roce 1946 v budové Narodni skoly.
Kapacita MS se v priibéhu let zvySovala. V roce 2003 se konala pfestavba socialniho zaiizeni
a kapacita byla stanovena na 72 déti. Dale byla rozsifena a nové vybavena zahrada. V roce
2012 byla ukonéena rekonstrukce budovy. V soucasnosti ma MS tii tiidy a je soudasti

zékladni skoly.

Na uzemi MAS Hradecky venkov se v pribé¢hu minulého programového obdobi podatilo
realizovat n¢kolik projektd, které piispély k zlepSeni vybavenosti kol a zhodnotily jejich
technicky stav. Projekt ,,Détem pro radost teSil problém s vybavenosti détskych hiist
a vybaveni tfid interaktivnimi tabulemi. Dals§i matefské Skoly byly vybaveny diky Programu
rozvoje venkova. ZlepSit technicky stav budov se podafilo diky Opera¢nimu programu

Zivotni prostiedi. Realizované projekty zajistily zfizovatelim (zpravidla obcim) nemalé
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uspory energii a volné finan¢ni prostfedky mohou nyni investovat do jinych oblasti, piipadné
i do dalsi vybavenosti svych skol.

Mnohé obce jsou nyni uz ptipraveny Cerpat finan¢ni prostiedky z ITI Hradecko-pardubické

aglomerace na ztizeni po¢itacovych a prirodovédnych uceben.

Soucasna kapacita MS na uzemi Hradeckého venkova je sice dostatecnd, nicméné pohybuje

se na hranici 98% obsazenosti.

Skoly jsou velice aktivni a pribézné¢ se snazi rekonstruovat a modernizovat vybaveni.
Nejcastéji dochdzi k vyméné oken, opravdm socialniho zafizeni, udrzbé topeni a také
k zateplovani budov.

Ze strany ztizovatell a feditell $kol je upozoriiovano na potiebu rekonstrukce a modernizace

venkovnich hfist’ a Skolnich jidelen.

Zavér

Nejvice matetskych Skol v ORP zfizuji obce, pocet déti se neustale zvySuje, pficemz celkovy
podet provozoven se za sledované obdobi zvysil o 5 MS. Celkové roste i podet déti na t¥idu.
Obrazek ¢&.3 Vyvoj pottu déti na tiidu v MS

24,2

24

23,8
23,6
23,4
23,2

23
22,8
22,6
22,4

2012/13 2013/14 2014/15 2015/16

Se zménou Skolské legislativy doslo k uzakonéni povinné dochazky zaka v poslednim roce
piedskolniho vzdelavani, coz vedlo k néartstu poctu déti ve tfidach az k samé hranici povolené

kapacity tfid.

Dalsim Setfenim bylo zjiSténo, Ze kapacitni nértst zajiStuji obce ze svych zdroji a to
rekonstrukcemi, ptistavbami stavajicich Skolskych zafizeni a rekonstrukcemi socialniho

zazemi Skol.
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Vzhledem ke zjisténym datiim a piedpokladanému vyvoji 1ze pfedpokladat, ze bude zajiStén
dostatek volnych mist pro pfijeti déti od Skolniho roku 2016/2017. (Dostate¢na kapacita

matefskych Skol umozni pfijimani déti i v prib&hu Skolniho roku).

Zakladni vzdelavani

Soucasna sit’ zadkladnich Skol je rovnomérné rozmisténa. Neékteré zakladni Skoly integruji
zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vcetné zaki s t€lesnym postizenim. PéCi vénuji
i zakim nadanym. Na uzemi MAP je velkd a rGznorodd nabidka Skolnich vzdé¢lavacich

programu zakladnich skol.

Provoz zékladnich §kol je zfizovatelem rozpoctové zajistén, trvaji vSak problémy s udrzbou
budov, které vyzaduji stavebni Upravy kudrzeni standardii ve vzdélavani, predevSim
u technickych a ptirodovédnych obort (tzn. rekonstrukce uc¢eben v souvislosti s vybudovanim
chemickych, fyzikalnich a biologickych laboratofi a také specialnich jazykovych uceben).
Také se jednd o vyménu oken a zatepleni budov. Kladem soucasného stavu je otevieni fady
Skolnich htiSt’ pro vefejnost a nabidka velkého mnozstvi volno€asovych aktivit po skonceni
vyucovani. Zakladni Skoly ve venkovskych obcich plni zaroven funkci komunitnich

a kulturnich center.

Tabulka ¢. 10 Vyvoj poctu zakladnich §kol na uzemi MAP

, , Pocet zakladnich Skol
Uzemi MAP
2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016
Hradec Kralové 27 27 27 27 27
MAS Hradecky Venkov 16 16 16 16 16
Celkem 43 43 43 43 43

Zdroj informaci: Odbor skolstvi a volnocasovych aktivit déti a mladeze MMHK

Z ptehledu vyplyva, ze na Uzemi statutarniho mésta Hradec Kralové funguje celkem 27
zékladnich Skol, které zajistuji vyuku zakt ze spadové oblasti mésta Hradce Kralové
Skol v Hradci Kralové i Zaci spadové prislusejici do Skol mimo mésto. Tento trend ma pficiny
kdy

z venkovskych oblasti cestuji za zaméstnanim do Hradce Kralové a vyuZivaji moZnosti

jednak  ve  struktufe  zameéstnanosti v regionu, Casto  rodice  déti

dopravovat déti do skoly v Hradci Kralové, aby nad nimi méli vétsi kontrolu. Druhou
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vyznamnou pfic¢inou je Siroka nabidka sportovnich a volnocasovych aktivit, které Hradec

nabizi.

Tabulka & 11 Po&et ZS ve $kolnim roce 2015/2016 na izemi MAP

Uzemi MAP 1.-5.tida | 1.-9.tida Celkem
Hradec Kralové 2 25 27
MAS Hradecky Venkov 10 6 16
Celkem 11 31 43

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnocasovych aktivit déti a mladeze MMHK

Z uvedené tabulky ¢. 11 vyplyvé, Ze na uzemi statutdrniho mésta Hradce Kréalové plsobi
celkem 25 uplnych zékladnich Skol (s 1. — 9. postupnym roc¢nikem) a pouze dvé Skoly
prvostupniové (1. - 5. ro¢nik). Naopak na izemi mimo Hradec piisobi pievazné zakladni Skoly
prvostupniové. Je to dano mj. tradici, kdy ve venkovskych oblastech byly skoly vzdy
povazovany za centrum komunitniho zivota a i1 kdyz v poslednich letech v n¢kterych obcich
klesa pocet zaki, piesto ziizovatelé (obce) dotuji provoz zakladnich Skol, ackoliv z hlediska

efektivity je provozovani budovy skoly s malym poc¢tem zakt zpravidla ztratové.

Tabulka &. 12 Pocet zakladnich S$kol ve S$kolnim roce 2015/2016 dle zrizovatele

V rozdéleni na béZné a specialni

Pocet Zfizovatel
Uzemi MAP reditelstvi obec kraj cirkev soukromy | MSMT
béZné | spec. | béiné | spec. | béiné | spec. | béiné | spec. | béiné |spec. | béiné
Hradec Kralové 23 4 18 X 1 2 2 X 1 2 1
i\//leé\sk:\lradecky 16 X 16 X X X X X X X X
Celkem 39 4 34 X 1 2 2 X 1 2 1

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnoc¢asovych aktivit déti a mladeze MMHK

Od 1. 9. 2016 provozuje vzdélavaci Ginnost ZS Hudak, ktera rozsifila nabidku zakladniho
vzdélavani o soukromou $kolu rodinného typu. Skola vyuziva Jensky plan jako zakladni
vzdélavaci koncepci a ve Skolnim roce 2016/2017 mé cca 30 zakd. Oficidlni sidlo Skoly
je v Lochenicich, ackoliv v soufasnosti pusobi v pronajatych prostorach Skolni budovy

V Lipkach v Hradci Kralové.
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Pod oznacenim specialni skoly jsou zahrnuty Skoly a Skolska zatizeni, ktera se vénuji détem
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Nejsou urcena pouze pro obyvatele Hradce Kralové,
ale vzdé€lavaji se v nich Zaci napfi¢ celym Uzemim ORP Hradec Kralové. Z hlediska
celkového poctu zaki plnicich povinnou Skolni dochazku do Skol pro Zaky se SVP dochazi

6,96 % zaka.

Vzhledem k obsahlé celospolecenské diskuzi o problematice inkluze vyvolané legislativnimi
opatfenimi MSMT lze konstatovat, 7e z hlediska statisticky sledovanych parametri na izemi

ORP nedoslo k zadnym dramatickym zménam, tedy zaci se SVP vzd¢lavani dle § 16 neménili

ey e

Tabulka & 13 Vyvoj poétu tfid v ZS na izemi MAP
, Pocet tiid
Uzemi MAP
2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016
Hradec Kralové 315 314 321 328 332
MAS Hradecky Venkov 87 89 89 90 90
Celkem 402 403 410 418 422

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnocasovych aktivit déti a mladeze MMHK

Vyvoj poctu tfid vzhledem k celkovému poctu Skol je nevyznamny, mezirocni ndrlst lze
sledovat u Skol na tzemi mésta Hradec Kralové. A to jesté viadu jednotek (4 tiidy
z celkového poétu 43 ZS). Veétsi vypovidaci hodnotu ma nasledujici tabulka &. 14, ktera
zachycuje meziro¢ni narist poctu zaki.

Tabulka & 14 Vyvoj poétu Zaki v ZS

, ) Pocet Zaki
Uzemi MAP
2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016
Hradec Kralové 6 951 7 046 7232 7 476 7 759
MAS Hradecky Venkov 1659 1661 1653 1748 1769
Celkem 8 610 8 707 8 885 9224 9528

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnoc¢asovych aktivit déti a mladeze MMHK
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Obrazek &.4 Vyvoj poétu zaki v ZS
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V grafu Ize sledovat mirny meziro¢ni nardst poc¢tu zaku. S ohledem na pocet kol je to vsak
na kazdém zatizeni Vv poctu jednotek. Stavajici kapacita zakladnich Skol je fadové mnohem
vy$$i, neZ nynéjsi pocet zaki. I proto se pro Skoly stava prioritnim Ukolem ziskavani zaku.
Zakladni Skoly nabizeji nejenom standardni vzdélavaci podminky, ale snaZi se oslovovat
rodi¢ovskou verejnost s nabidkou projektl, vzdélavacich programii, volnocasovych aktivit
apod. Zejména mezi $kolami v Hradci Kralové panuje jista rivalita. S ohledem na zménu
demografického vyvoje (ibytek obyvatel skolniho v€ku na homogennich sidlistich zptisobeny
starnutim populace) v Hradci Kralové jiz doslo v minulosti k redukei poctu tiid v nékterych
skolach, nékteré prostory velkych vzdélavacich komplext (napt. ZS Stefanikova, ZS Jih) byly
pronajaty ¢i prevedeny jinym Skolskym subjektim (soukroma stfedni Skola, zafizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii, zakladni umélecké skola apod.). Naplnénost skol nam

ilustruje nasledujici tabulka ¢. 15 a obrazek ¢. 5.

Tabulka & 15 Obsazenost ZS (porovnani s celkovou kapacitou ZS)

Uzemi MAP Obsazenost ZS | Kapacita ZS PoéeLlVicS):n}'/ch ﬁgiﬁﬁgﬁ}it
Hradec Kralové 7484 9057 1573 82,6
MAS Hradecky Venkov 1769 2775 1006 63,7
Celkem 9253 11832 2579 78,2

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnoc¢asovych aktivit déti a mladeze MMHK
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Obrazek ¢.5 Vyuziti kapacit ZS/obsazenost
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Jak je z tabulky i grafu patrné, zejména ve venkovskych oblastech doslo k odlivu zaku, at’ uz
zpisobenému demografickymi pfic¢inami (nizka porodnost, odsouvani véku matetstvi), nebo
zdanlivé mensi atraktivitou vzdélavaciho zatizeni. Celkova kapacita zakladnich Skol na izemi
ORP mimo mésto Hradec Kralové je vyuZivana na cca 63 %, tedy zhruba tfetina kapacity je
volna. Vzhledem k tomu, Ze volné prostory v budovach skol mimo Hradec nejsou vhodné pro
komeréni ani jiné vyuziti, maji feditelé Skol k dispozici zatim nevyuzité prostory pro
budovani odbornych a specializovanych uceben. A jelikoz zfizovateli skol jsou zpravidla
obce, udrzba a existence Skoly jsou prioritnim zdjmem obce, nebot’ Skola je na venkové

dilezitym prvkem komunitniho a kulturniho zivota.

Tabulka &. 16  Predpokladany vyvoj po¢tu Zaki v uzemi ORP

Potet Volna mista
Spravni obvod ORP w1 (kapacita — pocet Naplnénost
zaku « 1o
zaki)
Piedpoklad ke konci r. 2018 11175 657 94.44 %
Predpoklad ke konci r. 2023 12 500 668 105,64 %

Zdroj dat: Vykazy MSMT, databize ORP Hradec Kralové

Optimistické predpoklady na rok 2023 ocekavaji, ze kapacita mist na zakladnich §kolach bude

Vv roce 2023 naplnéna na vice nez 100 %. Vzhledem k tomu, ze v roce 2023 budou do prvnich
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tfid nastupovat zaci narozeni v roce 2017 (tedy jesté nenarozeni), je nutno brat v potaz zatim

pouze kvalifikované odhady, nelze vyvozovat pfesnéjsi prognozy. Viz obrazek ¢. 5.

ZAci se specialnimi vzdélavacimi potéebami

Jednou ze tii hlavnich priorit Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 je snizovani
nerovnosti ve vzdélavani. Strategie potvrzuje, ze ,,prioritnim cilem vzd€lavaci politiky je
dosédhnout v nésledujicich letech vyrazného snizeni nerovnosti ve vzdélavani komplexnim
posilovanim kvality celé vzdélavaci soustavy.*

Strategie se pfitom nezaméiuje pouze na formalni rovnost v pfistupu ke vzdélavani, ale na
schopnost vzdélavaciho systému vytvaret podminky a uplatiiovat uc¢inné postupy pro efektivni
prevenci a kompenzaci zdravotnich, socidlnich, kulturnich a jinych osobnostnich
znevyhodnéni tak, aby nerovnosti v dosahovanych vysledcich byly co nejméné predurCovany
faktory, které nemize jedinec ovlivnit, a aby vSichni zéci a studenti dosahli alespon zdkladni
spolec¢né tirovné znalosti a dovednosti.

Novela skolského zakona ptinasi tyto zasadni zmény:

- deklaruje rovny ptistup ke vzdélavani pro vSechny zaky

- upousti od kategorizace zakl (zaci se socidlnim znevyhodnénim, zaci se zdravotnim
znevyhodnénim, Z4ci se zdravotnim postizenim)

- zavadi pojem podpurnych opatfeni nezbytnych pro zajisténi maximaln¢ dosazitelného
plnohodnotného vzdélavani v hlavnim vzdélavacim proudu pro vSechny zaky
(podptirnd opatieni budou volena tak, aby odpovidala Zzédkovu zdravotnimu stavu,
kulturnimu prostedi nebo jinym Zivotnim podminkam)

- zavadi nové vymezeni pojmu Zdk se specialnimi vzdélavacimi potFebami, kterym se
rozumi Zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich mozZnosti a k realizaci prava na
vzdélani na rovnopravném zéklad€ s ostatnimi potfebuje podpiirna opatieni. Zakladem
bude stanoveni individualnich vzdélavacich cild, na které bude navazovat identifikace
specialnich vzdélavacich potteb a doporuceni a realizace podplrného opatieni

- zavadi moZnost vzdélavani v piipravnych tfidach pro vSechny déti (v piipravnych
ttidach do 31. 8. 2015 bylo mozné vzdélavat jen déti se socidlnim znevyhodnénim).

Jelikoz zmény v soucasnosti jeSté¢ nabihaji, nejsou dosud metodické postupy sjednoceny a ve
Skoléach 1 ve specializovanych poradenskych pracovistich se fidi ,,ptivodnimi* metodickymi

postupy (u zaku jiz diive diagnostikovanych) a zaroven pracuji podle nové metodiky (u zakt
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nov¢ diagnostikovanych). Nasledujici tabulka tedy jest€é popisuje stav podle ptuvodnich
metodickych postupti.
Tabulka &. 17  Tabulka €. 15 Vyvoj poctu Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

na izemi ORP Hradec Kralové

Z4ci Z8 se specialnimi vzdélavacimi potiebami
5 z celkového poctu zakt

= 858”5 |®8| % |RE|2E|EE
2011/2012 747 13 57 | 615 5 4 3 30 6 14
2012/2013 755 16 54 | 635 5 3 2 29 4
2013/2014 730 8 40 | 638 2 4 2 30 2 4
2014/2015 661 13 35 | 554 2 3 7 34 6 7
2015/2016 664 28 53 | 506 1 4 13 39 7 13

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnocasovych aktivit déti a mladeze MMH

Novelizovany zakon se spravné vyhyba oznacovani zakl tzv. zdravotnimi diagndzami. Pfesto

rowr

je zfejmé, Ze nejvetsi cast zaka bude i v budoucnu podptrna opatieni vyzadovat v disledku

dopadt nékteré z nasledujicich situaci do vzdélavani:

74ci, ktefi maji zdravotni postizeni: mentalni, télesné, zrakové, sluchové, naruSeni
komunikaéni schopnosti, poruchu autistického spektra nebo maji kombinaci riznych
postizenti;
- zaci dlouhodob& nemocni, Zaci s psychickym onemocnénim, Zaci s poruchami uceni,
poruchami chovani;
- z&ci z velmi nepodnétného socidlniho prostiedi, zijici v tzv. vyloucenych lokalitach,
zéaci v rodinach, které se pottebam déti nechtéji nebo nemohou vénovat, zaci z rodin
s dlouhodobé ¢i zdvazné naruSenymi vztahy, Zaci umisténi v zafizenich socialni
ochrany nebo Skolskych zafizeni pro vykon tstavni ¢i ochranné péce;
- z&ci s odliSnym matefskym jazykem, Zaci z rodin imigrantl a azylantt.
piedpisy a metodiky ptislusné k novele zékona, nachdzime se v prechodném obdobi, v némz
se mohou stfetavat metodické postupy pouzivané dosud s novymi proinkluzivnimi opatfenimi.

Jak se bude situace déle vyvijet, ukaze Cas.
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Tabulka & 18 Pocet pracovnikii v ZS na izemi MAP
Ugzemi MAP Pocet uvazki
2010/11 | 2011/12 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16
Pedagogové 767,94 769,76 790,11 806,88 826,67 835,92
Ostatni pracovnici 316,69 306,71 303,69 307,91 308,55 315,43
Celkem 1084,63 1076,47 1093,8 1114,79 1135,22 1151,35

Zdroj informaci: Odbor $kolstvi a volnocasovych aktivit déti a mladeze MMHK

Pasobeni pedagogickych pracovniki na Skolach se fidi zakonem ¢&. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisii

a samoziejme zakonem ¢. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozd¢jsich predpist.

S ucinnosti k 1. lednu 2015 doslo k podstatné zméné v pozadavcich na odbornou kvalifikaci
pedagogickych pracovnikli (novela zakona o pedagogickych pracovnicich). UZ nejsou
ptipustné vyjimky umoznujici vykonavat pfimou pedagogickou ¢innost i bez ziskani odborné
kvalifikace. Pokud by osoba bez odborné kvalifikace vykonavala piimou pedagogickou
¢innost, aniz by se uplatnila nékterd z konkrétnich vyjimek v zédkon¢ uvedenych, Slo by

o poruseni pravnich ptedpist.

Fakticky rozpor mezi teoretickymi pozadavky zakona a redlnou situaci v praxi je zohlednén v
§ 22 odst. 7 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zékontl, ve znéni zdkona ¢. 197/2014 Sb. Toto ustanoveni umoziuje Skoldm a Skolskym
zafizenim zajiStovat vychovu a vzdélavani po nezbytnou dobu a v nezbytném rozsahu
pedagogickym pracovnikem, ktery nesplituje ptedpoklad odborné kvalifikace, pokud
prokazateln€é nemohou zajistit tyto cinnosti pedagogickym pracovnikem s odbornou

kvalifikaci.

Z tabulky ¢. 18 je patrné, Ze vyvoj poctu pracovnikll ve Skolach na sledovaném Gzemi neni
nijak dramaticky. Je mozné sledovat narust z 1084 uvazkli na 1151 uvazki celkem
pedagogickych 1 nepedagogickych. Podle ocekavani samoziejmé tyto hodnoty koreluji s vyse
uvedenymi statistickymi daji ohledné poctu $kol. Jsou-li stabilni pocty Skol a tfid, odpovida
tomu téZ i1 pocet pracovnikl. Pfirozend obména pracovnikll je dand pfedevSim vékovymi

limity (odchody do diichodu, odchody na matetskou dovolenou).

MSMT sice umozituje Gerpat finanéni prostiedky na ziizeni mista dalitho dogasného
pracovnika (psychologa, specialniho pedagoga, asistenta) z dota¢niho titulu OP VVV (vyzvy
& 0216022 a & 0216023 PODPORA SKOL FORMOU PROJEKTU
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ZJEDNODUSENEHO VYKAZOVANTI - SABLONY PRO MS A ZS 1), ale je otazkou, zda
vSechny Skoly dosdhnou na tyto dotacni prostfedky (vySe dotacnich prostiedkd se odvozuje
od poctu déti), nebo zda se v mensich obcich najdou kvalifikované pracovni sily, které by
byly ochotné plisobit za nabizenych podminek (zkradceny pracovni uvazek na nékolik hodin

denn¢ a tomu umérné nizky piijem).

Dochazka do §kol a informace tykajici se dokonéeni zakladniho vzdélani

Opusténi vzdélavaci soustavy bez ziskani ucelené kvalifikace je rizikovym jevem zejména
z pohledu vzristajici nezaméstnanosti mladistvych, ktefi se namisto vstupu na trh prace
a zahajeni pracovni aktivity stdvaji pfijemci socidlnich davek. Pokud mladistvi, at' jiz
absolventi nebo bez ukonceného vzdelani, nevstoupi na pracovni trh a neziskaji pracovni
navyky, stavaji se obtizné uplatnitelnymi na trhu prace. V celospoleéenském kontextu
hospodaiské prosperity, ekonomického riistu a konkurenceschopnosti mé predcasné opousténi
vzdélavaciho systému dopady na rist socidlnich vydaji. Pred¢asny odchod ze vzdélavani je
dle statistik ¢asto spojeny s prostfedim socialné znevyhodnénych rodin s nizkou vzdélanostni
urovni rodi¢l, a je tak vysoce rizikovym faktorem rozvoje socialné-patologickych jevi

1 vzniku socialni exkluze.

Faktory, které ovliviuji pfedcasné ukonceni Skolni dochazky, mizeme rozdélit do nékolika

oblasti:

problémy se zvladanim Skolnich pozadavki, poruchy chovani nebo uceni, problémy se

sebehodnocenim;

- Skola — Skolni klima, disciplina, management, ucast zakt na Skolnim planovani,
postoje rodict ve vztahu ke skole;

- rodina - nasili v roding, alkohol, drogova zavislost, divéra v roding, spolehnuti se na
rodiCe, Uroven vzdélani rodicl, financni zdroje, nezaméstnanost rodicu;

- podpora spolecenska (komunita) — napi. dostupnost mimoskolni podpory, zazemi,

lokalni situace, infrastruktura, skute¢nost, zda se jedna o mésto ¢i vesnici, zda se jedna

o tzv. vyloucenou lokalitu;

- Mmoznost dalSiho vzdélavani a situace na trhu prace — mira nezaméstnanosti, proces

ptechodu na trh prace, ptileZitosti dalSiho vzdélavani, moZnosti zaméstnani.
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Komplexni opatieni tfeni zamétena proti pred¢asnému ukoncovani Skolni dochazky by se na
zékladé doporuceni strategie EU , Evropa 2020“ méla soustiedit na prevenci, intervenci

a kompenzaci.

Pti prevenci je tieba pfedevSim zabréanit vzniku podminek, jez mohou vést k predCasnému
ukoncovani Skolni dochazky. Za jeden z nejucinnéjSich prostiedkli je mozno povazovat
kvalitni vzdélavani a péci jiz v raném détstvi. Dostupnost kvalitniho ptedskolniho vzdélavani
je proto potieba zvysit. Dalsi preventivni opatfeni se maji zaméfit zejména na otazky, jako je
systematickd jazykova podpora pro déti z rodin migrantl, posileni integrace nebo cilena

podpora znevyhodnénych zaki.

Intervence fes$i objevujici se obtize v rané fazi a snazi se zabranit tomu, aby vedly
k predcasnému ukonceni Skolni dochazky. Opatieni tykajici se Skol jako celku maji za cil
zlepsit gkolni klima a vytvofit motivujici vyukové prostfedi. Uinnou formou pomoci
ohrozenym zakiim mohou byt systémy v€asného varovani a lep$i spoluprace s rodi¢i. Vysoce
ucinnym prostfedkem poskytnuti relevantni podpory byva i vytvareni siti kontakti s aktéry
mimo Skolu a pfistup k sitim mistni podpory. Opatfeni zaméfend na studenty zahrnuji
pedagogické vedeni a doucovani zékd, individualni vyukové ptistupy a finanéni podporu, jako
napf. pfispévky na vzdélavani.

Kompenzaéni opatieni skytaji ptilezitosti ke vzdélavani a odborné ptipravé tém, kteti jiz
Skolni dochéazku pred¢asné ukoncili. Mohou mit podobu finan¢nich nebo jinych typi podpory.
Jde o to motivovat mladé lidi, aby se znovu zapojili do systému fadného vzdélavani, nebo jim
nabidnout tzv. ,druhou Sanci“. / Dostupné z http://ec.europa.eu/education/school-

education/doc/earlycom_cs.pdf

Zakladni uméleckeé vzdélavani, jeho dostupnost V reSeném vuzemi

Na uzemi MAP pisobi pét zékladnich uméleckych skol. Zakladni umélecka Skola, Hradec
Kralové, Habrmanova (zfizovatel Statutarni mésto Hradec Kralové), Zakladni umélecka Skola
Stiezina, Hradec Kralové (zfizovatel Statutarni mésto Hradec Kralové); Zakladni umélecka
skola; BONI PUERI, Hradec Kralové (zfizovatel Pavel Horak); Zakladni umeélecka Skola
JITRO Hradec Kralové (ziizovatel Nadace rozvoje détského sborového zpévu, Hradec

Kralove; Zakladni umélecka Skola Smifice (ztizovatel Mésto Smifice).
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Neékteré zakladni umélecké Skoly maji téz detaSovana pracovisté, kterd ptisobi piimo

v budovach zakladnich $kol V jednotlivych obcich (Pfedméfice, Cernozice). Tim, Ze

------

disciplindm, protoze rodicum odpadaji logistické problémy s feSenim dojizdéni a vyzvedavani
deéti.

Tabulka & 19 Kapacita ZUS na iizemi MAP

Ugermi MAP Kapacita ZUS na tizemi MAP
vznik kapacita
ZUS Habrmanova, HK 2005 1200
ZUS Sttezina, HK 2005 2010
ZUS Boni Pueri, HK 2006 250
ZUS Jitro, HK 2010 240
ZUS Smifice 2005 180
Celkem 3880

Zdroj informaci: Rejstiik 3kol a kolskgch zafizeni
Zakladni umélecké vzdélavani se v feSeném Uzemi vénuje mnoha uméleckym oborim.
Ptikladem jsou obory hudebni, tane¢ni, vytvarné nebo literdrné-dramatické. Hudebni obory
jsou zastoupeny vyukou na hudebni nastroje klavir, keyboard, kytara, housle, zobcova flétna,
pricna flétna, klarinet, saxofon, nebo trubka. V hudebnich oborech se vyucuje také zpév,
moderni, lidovy a klasicky tanec, akrobacie. Vytvarné obory jsou zastoupeny vyukou malby,
kresby, grafiky, keramiky ¢&i jinych dekorativnich &innosti. Souéasti ZUS jsou i dramaticka
oddéleni, kde se Zaci mohou seznamovat se zaklady divadelni tvorby. Velmi uspéSné
a s dlouholetou tradici se rozviji napt. divadlo Jeslicky pfi ZUS Na Stfezing v Hradci Kralové.
Zéakladni umélecké skoly funguji podle zak. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon), 563/2004 Sh.
(o pedagogickych pracovnicich) a dal§ich provadécich vyhlasek MSMT.

Reditelé uméleckych kol se zapojuji do prace v komotre uméleckého $kolstvi v sekci
zakladnich uméleckych kol a v Asociaci zékladnich uméleckych $kol CR (AZUS CR).
Umélecké Skoly poradaji béhem Skolniho roku v regionu fadu vystoupeni, koncert a vystav
pro vefejnost. Vyuzivaji kapacitu kulturnich domi ¢i kulturnich pamatek.

Ume¢lecké skoly pfijimaji do vzdélavani déti od 5ti let véku a zdky z 1. a 2. tfid zékladnich
skol do ptipravnych rocnik. Starsi zaci, ktefi projevi nadani a zajem o studium nebo chtéji

ptipravit na pfijimaci zkousky na skoly s pedagogickym nebo uméleckym zamétenim, jsou
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zafazeni piimo do ro¢nikl. UspéSni absolventi uméleckych skol ¢asto pokracuji ve studiu na

stfednich a vysokych Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zamétenim.

Neformalni a zajmové vzdélavani, jeho dostupnost V reSeném vizemi

Zajmové vzdélavani

Zajmové vzdelavani stejn¢ jako neformalni vzdélavani tvoii nedilnou soucast procesu
celozivotniho uceni. Zajmové vzdélavani je pravné ukotveno Vv zakoné ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon). Zajmové vzdélavani se uskutecniuje ve Skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani,
zejména ve stiediscich volného casu, Skolnich druzindch a Skolnich klubech. Stiediska
volného ¢asu se déle podileji na dalsi péci o nadané déti, zaky a studenty a ve spolupraci se
Skolami

a dal$imi institucemi rovnéZ na organizaci soutézi a piehlidek déti a zakl. Zajmové

vzdélavani jednoznacné napomaha napliovat vzdélavaci cile stanovené skolskym zakonem.

Zajmové vzdélavani neposkytuje certifikovany stupenn vzdélani, zabyva se vSak aktivitami
potfebnymi pro rozvoj osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze Skoly, zajistuje dusevni
hygienu, ma funkci vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (relaxacni
a regeneracni), socidlni a preventivni, rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent,
upeviiuje socidlni vztahy. Svymi aktivitami vyrazng ptispiva k prevenci socialné
patologickych jevil a rizikového chovéani mezi détmi a mladezi, kterym umoziuji smysluplné

vyuZit volny cas.

Podporuji rovné pftilezitosti, nejsou selektivni, nebot” pfijimaji zdjemce bez ohledu na rasovy
puvod, narodnost, pohlavi, ndboZenské vyznani atp. Vyznamnou celospolecenskou roli plni
téZ jako zafizeni vyrazné pfispivajici k ochran€ pred Sifenim socialné patologickych jevi
a rizikového chovani mezi détmi a mladezi, kterym umoziuji smysluplné vyuzit volny cas.

Ve skolskych zatizenich pro z4jmové vzdélavani pracuji kvalifikovani pedagogicti pracovnici
dle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmén¢ nckterych zakont

(vychovatelé, ucitelé, pedagogové volného casu), coz je garanci kvality a odbornosti

vzdélavani v oblasti volného ¢asu.
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http://www.msmt.cz/file/25122/download/
http://www.msmt.cz/file/25122/download/
http://www.msmt.cz/file/25122/download/
http://www.msmt.cz/mladez/strediska-volneho-casu
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-druziny
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-kluby

Provadécim pravnim predpisem MSMT ke $kolskému zakonu ¢&. 561/2004 Sb. pro $kolska
zafizeni pro z4jmové vzdelavani je vyhlaska ¢. 74/2005 sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni
pozd¢jsich predpist, kterd stanovi podrobnosti o obsahu a rozsahu jejich Cinnosti, organizaci

a podminkach provozu, o podminkach piijiméani a o podminkach thrady za skolské sluzby.

Skolni druziny jsou $kolska zafizeni, ktera poskytuji zajmové vzdélavani zakam z jedné nebo
n¢kolika zékladnich skol podle vlastniho vzdélavaciho programu, ktery jim umoznuje vyrazné
se profilovat podle zajmil a potieb zakd. Skolni druZina slouzi vychové, vzdélavani,
rekreacni, sportovni a zdjmové ¢innosti zakti v dobé mimo vyucovani. Je prednostné uréena
nejmladSim zakam (1. az 5. tfida), pfipadné¢ i1 détem v piipravné tfidé jedné nebo vice
zékladnich skol a détem v piipravném stupni jedné nebo vice zékladnich Skol specialnich.
K pravidelné denni dochézce lze pfijimat i zaky druhého stupné zakladni skoly, zaky nizsiho
stupné Sestiletého nebo osmiletého gymnézia nebo odpovidajicich roc¢niki osmiletého
vzdélavaciho programu konzervatotfe. K pravidelné denni dochdzce nemohou byt pfijati zéci,
kteti jsou pfijati k ¢innosti klubu. Ve skolnich druzinach probiha pestrd nabidka zajmovych
¢innosti ve znamém prostiedi, které dava détem pocit bezpeci, a pro rodice je finanéné

dostupna.

Tabulka &.20  Pocet §kolnich druzin na izemi MAP

Uzemi MAP Pocet skolnich druzin
Celkovy podet SD 40
Celkova kapacita SD 4503

Zdroj informaci: Rejstiik skol a Skolskych zafizeni

Skolni kluby podobn& jsou 3kolska zaifizeni pro zajmové vzdélavani a poskytuji zdjmové
vzdélavani Zakim jedné nebo nekolika Skol podle vlastniho Skolniho vzdé&lavaciho programu,
vychdzejice ze z4ymul a potieb jednotlivych zakl. Od Skolni druziny se klub 1isi pfedevsim
star§im vékem ucastnikii a odlisnymi formami ¢innosti. Cinnost $kolnich klubi je totiz uréena
pfednostné zakiim druhého stupné zakladni Skoly, zdkim niz$iho stupné Sestiletého nebo
osmilet¢tho gymnazia a odpovidajicim ro¢nikim osmiletého vzdélavaciho programu
konzervatote. Utastnikem miize byt i zak prvniho stupné zakladni $koly, ktery neni piijat

k pravidelné denni dochdzce do druZiny.
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Tabulka ¢.21  Pocet $kolnich klub@ na izemi MAP

Uzemi MAP Pocet Skolnich klubli
Celkovy pocet SK 4
Celkova kapacita SK 309

Zdroj informaci: Rejstiik Skol a Skolskjch zafizent

Domy déti a mladeze jsou VvieSeném uzemi 3 - Dum déti a mladeze, Hradec Kralové,
Rautenkrancova 1241 (zfizovatelem je Statutarni mésto Hradec Kralové); Dum déti
a mladeze Nova generace, Hradec Kralové (zfizovatel Shor Jednoty bratrské v Hradci
Kralové-Sion) a Dium déti a mladeZze ve Smificich (zfizovatelem je Mésto Smifice). DDM
zajistuji nabidku ucelného vyuziti volného Casu déti a mladeze, na rozdil od zdkladnich
umeéleckych skol se orientuji také na sportovni aktivity, polytechnickou vychovu (modelarské
a elektrotechnické krouzky), pfirodovédu a ekologii (pfirodovédné krouzky, rybarskeé,
chovatelské). V poslednich letech rozvijeji také aktivity pro déti piedskolniho veku, které
nenavstévuji matefskou Skolu, a maminky s détmi. Vzrista také podil vzdélavani dospélych

(jazykové kurzy). Akce pro zaky zékladnich v§ak maji nejvétsi podil na ¢innosti DDM.

K zajisténi ¢innosti a sviij rozvoj potiebuji tato zatizeni investice na vybudovani, rekonstrukce
a provoz vhodnych prostor a nakup vybaveni. Se zvySujicim se poltem déti nardsta
samoziejmé 1 potieba zajistit kvalitni persondlni obsazeni a dostatek financi na platy

a provozni vydaje.
Neformalni vzdélavani

Neformalni vzdélavani se uskuteCiiuje mimo formalni vzdélavaci systém a nevede
k ucelenému Skolskému vzdélani. Jednd se o organizované vychovné vzdélavaci aktivity
mimo rdmec zavedené¢ho oficialniho Skolského systému. Tyto aktivity byvaji dobrovolné.
Organizatory jsou sdruzeni déti a mladeze a dalSi nestatni neziskové organizace (NNO),
Skolsk4 zatizeni pro zdjmové vzdé&lavani — predevsim stfediska volného casu, vzdélavaci
agentury, kluby, kulturni zafizeni a dalsi.

V této oblasti je nezbytna spoluprace s obcemi a mésty, které ¢innost organizaci zajisStujicich
neformalni vzdélavani velmi vyznamné podporuji. Jednou z nejcastéjSich forem podpory je
poskytovani prostor a vybaveni pro provozovani téchto aktivit. Dale obce a mésta podporuji
neformalni vzdélavani formou provoznich a jinych dotaci ¢i grantii. Pro rozvoj ¢innosti
zafizeni neformalniho vzdélavani je nutné zajistit investice pro zkvalitnéni zdzemi a vybaveni,

ale predevsim financ¢ni prostiedky na odmény pro lektory a provozni vydaje téchto organizaci.
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V navaznosti na projekt Klice pro zivot byl na jafe 2013 vytvofen Expertni tym pro
volnocasové aktivity v oblasti prace s détmi a mladezi. Tento tym pfipravil navrhy profesnich
kvalifikaci v oblasti neformalniho vzdélavani déti a mladeze, které by byly zahrnuty do

statem garantovaného systému Narodni soustava kvalifikaci.
Neformalni vzdélavani ve vefejnych knihovnach

Vetejné (obecni) knihovny maji ve venkovském prostoru dulezitou funkci v neformalnim
vzdélavani déti z matetskych Skol a zaki zdkladnich i stfednich Skol. Ztizovateli obecnich
knihoven jsou zpravidla obce. Na tizemi Statutarniho mésta Hradce Kralové jsou vefejnosti
k dispozici Studijni a védecka knihovna Hradec Kralové, ktera je piispévkovou organizaci
Kralovéhradeckého kraje a Knihovna mésta Hradce Kralové (s detaSovanym pracovistém
puj¢ovny v Kuklenach), zfizovana Statutdrnim méstem Hradec Kralové.

Knihovny vefejnosti nabizeji kromé pujcovani knih také dal$i vzdélavaci akce rizného
vlastnictvi obci nebo mést a jejich provozni naklady jsou hrazeny z rozpoctu ziizovatelt. Pro
dalsi rozvoj vzdé€lavacich aktivit knihoven jsou potfebné nejen vhodné prostory, ale

ptedevsim finanéni prostfedky na vybaveni a odmény pro lektory a knihovniky.
Neformalni vzdélavani v materskych centrech

Matetska centra jsou subjekty, které sdruzuji zpravidla osoby na rodi¢ovské dovolené,
zejména matky a jejich déti, pripadné dalsi rodinné ptisluSniky, za ucelem spole¢ného traveni

volného c¢asu.

Matetské centrum plni hlavné socidlni a vychovné vzdélavaci funkci. Programy matetského
centra se zaméfuji nejen na volnoCasové aktivity pro déti (vylety, hry, détskd odpoledne
apod.), ale 1 na svépomocné vzdélavaci aktivity rodinnych piislusnikfi, pfedev§im Zen na
matefské dovolené, které pii pobytu s ditétem doma ztraceji kontakt s vefejnym Zivotem.
Zapojenim se do ¢innosti matefského centra mohou na jedné strané rozvijet své schopnosti

a dovednosti, a tim 1 programovou nabidku matetského centra.

Matetské centrum vznika obvykle na dobrovolnické bazi, jako neformalni iniciativa, ktera se
v ptipad¢ dostatku lidského potencidlu formalizuje v pravni subjekt, nejcastéji v obcanské
sdruZeni a profesionalizuje svou Cinnost. Matefské centrum je vétSinou oteviené a piistupné

cey

vSem lidem Zijicim v jeho okoli. Jeho programy jsou Casto zaméfeny multigeneracné.
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Matetska centra v Ceské republice nejsou dotéena ani Zakonem o $kolskych zafizenich (jako
napt. matefské Skoly) ani nespadaji do systému socidlnich sluzeb dle Zékona o socialnich

sluzbach. Tim je ddna zna¢né programova rozmanitost jednotlivych matefskych center.

Financovani matefskych center je zpravidla diversifikované a pochéazi nejcastéji z obecnich
rozpoCtl,, grantli riznych nadaci, soukromého sektoru (firem), ale i statu (zejména

prostiednictvim Ministerstva prace a socialnich véci).
DalSi subjekty neformalniho vzdélavani

Vymezeni NNO, zpracované RVNNO (Rada vlady pro nestatni neziskové organizace)
a pouzivané pro ucely statni politiky, vychazi z pravnich forem typickych pro NNO. Toto
vymezeni nepolemizuje s mezindrodnim vymezenim, ale zuzuje okruh pravnich forem, které
ji napliuji. Podle této definice jsou za NNO povazovany tyto pravni formy soukromého

prava.

Na uzemi Hradeckého venkova se podili na neformalnim vzdélavani déti a mladeze tada
zajmovych organizaci a spolkt (podle NOZ zapsané spolky a poboéné spolky, diive ob¢anska
sdruzeni a jejich organizaéni jednotky - podle zédkona €. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcani),
jako jsou napt. télovychovné jednoty, Sokol, organizace SDH, détské organizace (skauti,
pionyr), odborné spolky (véelati, zahradkaii) a kluby. Tyto neziskové organizace vyvijeji
svou aktivitu v jednotlivych venkovskych obcich. Obce tyto aktivity podporuji finanénimi

granty a obvykle jim poskytuji materialni zazemi a vybaveni pro jejich ¢innost.
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2.1.5 Socialné vyloucené lokality na uzemi

Za socidln¢ vyloucenou nebo socidlnim vyloucenim ohrozenou lokalitu lze dle metodiky
MPSV povazovat takovou lokalitu, kde dochdzi ke koncentraci vice nez 20 osob zijicich
v nevyhovujicich podminkéach (indikovano poctem piijemct prispévku na Zivobyti), které
lze téZ oznacit explicitné ¢i implicitné prostor (dim, ulici, ¢tvrt’), kde se koncentruji lidé, u

nichz Ize identifikovat znaky spojené se socialnim vyloucenim.

Obecné lze fici, ze socidlni vylouceni nastava v okamziku, kdy cloveék celi komplexu
problémt, jako jsou nezaméstnanost, diskriminace, nizka kvalifikace, nizké pfijmy, Spatna
kvalita bydleni, Spatny zdravotni stav ¢i rozpad rodiny. Vzajemnd a provazand kombinace
téchto problému pak vytvéii bludny kruh, ze kterého je pro osoby v podminkach socidlniho

vylouceni obtizné az nemozné se vymanit.
Vzdélavani v socialné vyloucenych lokalitach

Vétsina dospélych obyvatel SVL dosédhne nanejvys zakladniho vzdélani. Pritom zakladni
Skoly, respektive Skolsky systém, jsou vyznamnym hybatelem mezigeneracniho ptfenosu
socidlniho vylou€eni. Pouze zékladni vzdélani ma zhruba 7,5 z deseti obyvatel SVL
v produktivnim véku, existuji dokonce dikazy o poklesu dosazené urovn€ vzdé€lanosti.
Obecné plati, Ze ¢im je dana lokalita vice etnicky homogenni, tim niZ8i troven vzdélani zde
obyvatelé maji. Zatimco lidi se zdkladnim vzdélanim v lokalitach, kde Romové tvoii mensinu,
zije kolem 70 procent, v ¢ist¢ romskych lokalitach je to o deset procent vice. Nejvice osob

s pouze zékladnim vzdélanim pak zije v socialné vyloucenych lokalitach velkych mést.

V del§im ¢asovém horizontu je zifejmé, Ze se vzdélanostni troven romskych obyvatel socialné
vylouéenych lokalit nelepsi. Skolni nezdary déti lze vysvétlovat celou fadou faktort.
Domacnosti jsou hiife vybaveny pro piipravu déti na Skolu a rodi¢e nejsou pfipraveni na to,
aby své déti pii studiu podporovali. Déti v porovnani se svymi vrstevniky naptiklad nemayji
dostatec¢nou slovni zdsobu, nenaucily se zakladim cteni a pocitani, dale zde mlze plsobit

odli$ny vztah ke Skole v disledku opakovaného zazivani neuspécht.

V piipadé romskych déti je velmi Casto diskutovana otazka jejich prefazovani mimo hlavni
vzdélavaci proud. Studie v Sedesati sedmi ndhodné vybranych praktickych Skolach stanovila,

ze 35 % vSech déti v téchto Skolach jsou Romové, pficemz celkovy podil Romt v této vé€kové
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skupin¢é celkové populace je 3,2 — 6,4 procenta. Nejvyssi procento Romu v praktickych

v

Socidlné vyloucené lokality na izemi MAP ORP Hradec Kralové

Na tzemi mésta Hradec Kralové byly identifikovany tyto lokality: Prazska ulice, Okruzni

ulice, ubytovna Brnénska a Kydlinovska ulice.

Jako ,,nejhor$i byla z hlediska kvality bydleni oznacena ubytovna v Kydlinovské ulici.
Komplex ubytovny, ktery se nachazi v pramyslové periferii mésta, je tvofen jednim
jednopatrovym domem o 10 mistnostech a 3 k nému pfistavénymi obytnymi bunkami
a gardZemi, které jsou prestavéné na ubytovaci prostory. VéEtSina obyvatel lokality pobira
socialni davky. Nekteti ptilezitostné pracuji. V lokalité zije hodné rodin s malymi détmi,

jejichz matky jsou na matetské dovolené.

Dalsi problémovou lokalitou v Hradci Kralové jsou obecni domy s byty prvni a druhé
kategorie v Okruzni ulici. Lokalita je soucasti bézné zastavby a nachdzi se nedaleko centra
meésta. Obyvatelé jsou Romové i neromsti najemnici. Lokalita neni homogenni ani z hlediska

socialniho. Zakladni obCanska vybavenost pro obyvatele lokality je dostupna v centru mésta.

Ubytovna Brnénska, byvald ubytovna firmy Petrof, nyni ve vlastnictvi mésta, je primarné
uréena pro socialn¢ slabsi rodiny s détmi. Nachazi se v misté¢ s dobrou dostupnosti MHD.
Vzhledem k tomu, Ze zafizeni je ve vlastnictvi mésta, fidi se domovnim fadem a obyvatelé
musi spliiovat stanovené podminky. Nejedna se tudiZ o socidlné vyloucenou lokalitu, ptestoZe
je predmétem péce poskytovatelli socidlnich sluzeb a prestoze se i zde mohou vyskytnout

socidlné vyloucené osoby. V ubytovné Ziji romské i neromské rodiny zhruba ve stejném

poméru.

Bytovy diim ve vlastnictvi mésta diim druhé kategorie v Prazské ulici je soucasti bézné ulicni
zastavby. Pisobi zde komunitni centrum ZIP, které nabizi podporu a pomoc rodindm
Z romskych komunit i dalSich rodindm ohroZenym socidlnim vyloucenim. Obyvateli lokality

jsou pouze Romové, vétSinou rodiny s détmi.

Na tzemi mésta Hradec Kralové je zajiSténa dostate€na nabidka ptfedSkolniho, zakladniho
1 specidlniho vzdélavani. Cilem Zaméru rozvoje vychovy a vzdélavani ve Skolach a skolskych
zafizenich zfizovanych statutarnim méstem Hradec Kralové na obdobi 2016 — 2020 je

piedevsim zajiSténi dostatecné kapacity Skolskych zatizeni pro vSechny déti dle prioritni osy 3
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OP VVV (Rovny pfistup ke kvalitnimu ptfedSkolnimu, primarnimu a sekundarnimu
vzdélavani) a v souladu se vzdélavaci politikou stitu. Magistrdt mésta Hradec Kralové
ve spolupraci s organy socidlné-pravni ochrany déti (OSPOD) a dal§imi odborniky v této
oblasti dale podporuji zaclenéni déti ze skupin a lokalit ohrozenych sociadlnim vyloucenim.
Ve vsech hradeckych lokalitach piisobi Obc¢anské sdruzeni Salinger, resp. jejich komunitni

centrum ZIP, dale Ob&anské sdruzeni Nevo DZivipen, Romodrom a Utad prace.

Mimo mésto Hradec Kralové se nachazely dalsi socidln€ vyloucené lokality. Prvni lokalita
byvala ve Smificich, nachazi se na konce mésta a prochéazi ji zelezniCni trat. Jednalo se
o pfiblizné ¢tyfi dvojdomky po jedné strané silnice a jednu dlouhou ptfizemni budovu na
strané prot¢jsi. Pozemky a domy této lokality byly ve vlastnictvi soukromého majitele. Tento
majitel také provozoval podobné ubytovaci zafizeni v sousednich Holohlavech. VSechny
objekty jsou neudrzované. V soucasnosti jiz tato lokalita neexistuje, domy byly vykoupeny
méstem a srovnany se zemi. Romské obyvatelstvo bylo umisténo do najemnich byt
po celych Smificich. Stejné¢ tak probéhlo vykoupeni a srovnani se zemi ubytovny

v Holohlavech.

V obci Dohalice byl identifikovan dvoupatrovy cihlovy dim a ptilehly maly domek v aredlu
byvalého cukrovaru. Tato socialng vyloudena lokalita navazuje na béznou zastavbu. Ziji zde
Romové a 60 % obyvatel jsou déti do 15 let. Odhad miry nezaméstnanosti obyvatel lokality je
70 %. Vé&tsina obyvatel je zavisla na socialnich davkach. Odhad miry zafazovani romskych

déti z lokality do skol se specialnim vzdélavanim je 51 — 60 %.

V ramci tvorby Mistniho akéniho planu vzdélavani na tGzemi ORP Hradec Kréalové
(sestavovani fidictho vyboru MAP) bylo tfeba zmapovat socidlné vyloucené lokality
v feSeném uzemi. Dle Postupli MAP je lokalni konzultant Agentury pro socialni zaclenovani
(ASZ) povinnym ¢&lenem Ridiciho vyboru MAP v piipadé, kdy je néktera z lokalit zafazena
do Koordinovaného pfistupu k socidlné vylou¢enym lokalitim. Na uzemi MAP se nachézi
celkem 5 socidlné vyloucenych lokalit (Prazskd ulice, Okruzni ulice, ubytovna Brnénska,
Kydlinovska ulice a Dohalice). Zadna z nich v soudasnosti neni zatazena do Koordinovaného
pfistupu k socidln¢ vyloucenym lokalitdm. Zastupce ASZ je tak pouze dobrovolnym ¢lenem
RV MAP, protoze v dobé realizace projektu MAP miize dojit k zafazeni nékteré z lokalit

do Koordinovaného pfistupu.
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2.1.6 Socialné patologické jevy v prostiedi Skol

Pojem socialn¢ patologické jevy je pojmem sociologickym a postihuje fatalni jevy ve
spole¢nosti (alkoholismus, kradeze, vrazdy apod.), k nimz mimo jiné také musi sméefovat
opatfeni primarni prevence. Ve Skolnim prostiedi pedagogové pracuji s rizikovym chovéanim,
které zahrnuje Sirsi spektrum jevl a vici némuz zaujima U¢innd primarni preventivni opatieni
s cilem minimalizace projevu i rizik takového chovani a pfipadné je diagnostikuji a nasledné
pfijimaji efektivni opatfeni.

Zakladnim principem primarni prevence rizikového chovani u zakt je vychova k predchéazeni
a minimalizace rizikovych projevii chovani, ke zdravému zivotnimu stylu, k rozvoji
pozitivniho socialniho chovani a rozvoji psychosocialnich dovednosti a zvladani zatézovych
situaci osobnosti. Jedna se o prevenci zejména v oblastech — agrese, Sikana, kyberSikana,
nasili, zaSkolactvi, zavislostni chovéni, spektrum poruch pfijmu potravy, sexuélni rizikové
chovani, apod.

Primarni prevenci predstavuji také aktivity podporujici smysluplné vyuzivani a organizaci
volného Casu, napf. z4jmove, sportovni a volnocasové aktivity a jiné programy, které vedou
k dodrZovani ur¢itych spole¢enskych pravidel, zdravému rozvoji osobnosti, k odpovédnosti za
sebe a své jednani. Tento typ prevence je vyznamny v kontextu aplikace rtiznych efektivnich
vyhodnotitelnych specifickych program.

Jsou-1i ucitel nebo rodice postaveni pied problém (socidlné patologické projevy a chovani
ditéte, zavislosti, vychovné problémy apod.), ktery nelze vyteSit vzdjemnou spolupraci na
urovni rodina-Skola (v€etné spoluprace s vychovnym poradcem nebo Skolnim metodikem
prevence, je nezbytné obratit se a pofadat o pomoc nékterou z instituci nebo zafizeni, které

jsou pro tuto cCinnost uzpusobeny. Oslovit jednotlivé instituce je nutné s ohledem na

dostupnost v regionu. Na feSeném tzemi MAP pusobi tyto organizace:
- Centrum primarni prevence Kralovéhradeckého kraje;
- PROSTOR PRO, obecné prospésna spolecnost;
- Détsky diagnosticky ustav Hradec Kralové;
- Stiedisko vychovné péée NAVRAT Hradec Kralové;
- Pedagogicko-psychologicka poradna;
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- Mozaika (Skolské poradenské pracoviste);

- Obcanské sdruzeni Salinger;

- Nizkoprahové centrum pro déti a mladez Klidek — Prostor pro;
- Komunitni centrum ZIP;

- Oblastni charita Hradec Kralové;

- Sportovni, kulturni, turistické a technické krouzky pfti skolach;
- Dum déti a mladeze;

- Télovychovné jednoty, sportovni kluby;

- Klub ceskych skauti;

- YMCA — mistni sdruzeni HK;

- Odd¢€leni socialné-pravni ochrany déti (OSPOD).

Détsky domov, Skolni jidelna Nechanice - zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc ve

veéku pravidla od 3 — 18let, nejdéle vSak do 26 let. Domov je urcen pro déti s normalnim
télesnym vyvojem, pfipadné s lehéim stupném mentédlni retardace, 1 s nejriznéjSimi

poruchami uéeni. Déti dochazeji do mistni MS a ZS, kde jsou i specidlni tiidy.

Téma Sikany, agresivniho a hrubého ¢i vulgarniho chovani k druhym je cilem fady
specifickych 1 nespecifickych preventivnich aktivit, jeZ jsou uplathovany pedagogickymi
pracovniky v podstaté kazdy den, vyplyvaji také z reZimu DD a v soucasné dob& oznacil
feditel détského domova PhDr. Lubo$ Holecek celkovy stav ztohoto pohledu v DD za
uspokojivy. V minulém Skolnim roce bylo provedeno sociometrické Setfeni v kazdé rodinné
skupiné a na zakladé vysledkl byla pfijata urcitd vychovna opatieni.

vvvvvv

problémem. D34 se fici, ze az na vyjimky ma kazdé dit¢ nad 13 let zkuSenost s koutfenim,

vétSina z nich kouii pravidelné (i tfeba ne ve velkém mnozstvi).

S prichodem novych déti se objevuje problém zaSkolactvi a to predevSim u déti, které

dojizd&ji do OU, SOU a stfednich skol mimo détsky domov. Tomuto problému vénuje détsky
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domov velkou pozornost. Na§ MPP v sobé& obsahuje i prevenci takovych problémt, jako je
napiiklad Sikanovéni, xenofobie, rasismus, intolerance vi¢i minoritnim skupindm,

kybersikanu apod.

Détsky domov vénuje minimélnimu preventivnimu programu velkou pozornost. Realizuje
konkrétni aktivity s cilem pfedejit problémim a nasledkim socialné patologickych jevi,
pfipadné minimalizovat jejich negativni dopad, v¢etné dalSiho Sifeni.

Nespecificka primarni prevence piedstavuje zéklad a nosny prvek celého systému prevence,
rozvoj osobnosti jednotlivee, podporujici zdravy zivotni styl a sméfujici k osvojeni
pozitivniho socidlniho chovéani a zachovani integrity osobnosti. Tyto by existovaly i za

absence socialné patologickych jevi.

Specificka primarni prevence je realizovana v ramci podplrnych aktivit a programil
zamétenych specificky na predchazeni a omezovani vyskytu jednotlivych forem rizikového
chovani u déti a mladistvych. Jedna se jak o vSeobecnou prevenci, zaméfenou na Sirsi
populaci bez zjistovani problému ¢i rizika, tak o selektivni prevenci, jez je zaméfena na déti
se potencidlné zvySenou hrozbou rizikového chovéni, a také o indikovanou prevenci, ktera je
zamétena na jednotlivee a skupiny, u nichZ byl zaznamenan vyssi vyskyt rizikovych faktord v
oblasti chovani, problematickych vztahti v roding, ve Skole nebo s vrstevniky, fika feditel
détského domova PhDr. Lubo$ Holecek. Prevence socialné patologickych jevi u déti
a mladeze v pisobnosti resortu Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ptedstavuje aktivity ve vSech
oblastech prevence (nasili a Sikanovani, zaSkolactvi, ohrozeni mravnosti a ohrozovani mravni

vychovy mladeze, atd.)
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2.1.7 Navaznost na dokoncené zakladni vzdélavani (iizka provazanost s KAPEM)

KAP je Krajsky akéni plan rozvoje vzdelavani, ktery je zaméten na intervence sméiujici ke
zkvalitnéni fizeni stfednich a vysSich odbornych Skol. Cilem projektu je zvySeni kvality

vzdélavani ve stiednich a vyssich odbornych Skolach.

KAP reaguje na aktualni situaci a potfeby v uzemi, zajiStuje podminky pro vzajemnou
komunikaci jednotlivych aktéri v oblasti vzdélavani a zaméstnanosti, podporuje rozvoj
stavajicich a vznik novych funkénich partnerstvi. Rovnéz piispivd k uvedeni priorit
vzdélavaci politiky do praxe Skol a tim umoziuje vSem zakam pfistup ke kvalitnimu vzdélani
bez bariér. DalSim cilem je podpora rovnych pfilezitosti, zvySeni kompetenci tediteld
a pedagogii, provazanost formalniho, neformalniho a celozivotniho vzdélavani a v neposledni

fad¢ 1 zapojeni zaméstnavatelt do vzdélavani.

Informace zjednotlivych etap piipravy MAP jsou realizitory MAP predavany
prostfednictvim realizacniho tymu KAP pro informaci do Pracovni skupiny Vzd€lavani ve
form& agregaci Vv pfedem definované tabulkové podobé dle pozadavki MSMT a kraje.
Za realizatory MAP v Kralovéhradeckém kraji tuto ¢innost zajistuje Platforma spoluprace

zpracovatelit MAP.

Na tzemi Kralovéhradeckého kraje bylo vymezeno 15 nositeld mistnich akénich pland,
zékladnim tzemim pro projekty MAP jsou zpravidla spravni obvody ORP. VSechny tyto
akéni plany jsou provazany s Krajskym akénim pldnem rozvoje vzdélavani

v Kralovéhradeckém kraji (KAP).

KAP fesi prioritné stfedni a vy$s$i odborné vzdélavani, nékterd témata jsou vSak prirezova
(fesi predskolni a zékladni vzdélavani). Vystupem bude koncepcni dokument véetné prehledu
opatfeni k jednotlivym oblastem vzdélavani. S klicovymi tématy KAP, kterd jsou ur€ujici pro
rozvoj vzdélavaci soustavy kraje, jsou Gzce provdzana témata a vystupy MAP. Z feSenych
prioritnich oblasti MAP jsou relevantni zejména:

- rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zak;

- rozvoj kompetenci déti a zaka v polytechnickém vzdélavani;

- kariérové poradenstvi v zakladnich Skoléch.
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Vazba zékladniho a stfedniho Skolstvi

Zaktm, kteti splnili zakladni $kolni dochazku ve 8kolach a 8kolskych zafizenich v ORP
Hradec Kralové, maji moznost pokracovat ve vzdélavani na stfednich Skolach

v Kralovéhradeckém kraji.

V kraji ptusobi 83 stfednich a vysSich odbornych skol, jejich oborova nabidka je pomérné
Sirokd. Stfedni a vyssi odborné Skoly plsobici v kraji nabizi 28 skupin obori vzdélavani
z celkovych 31 skupin obort vyu¢ovanych na SS a VOS v CR.
Nejvetsi stredni Skoly v kraji:

- Stfedni primyslové Skola, Stfedni odborné Skola a Stfedni odborné ucilisté, Hradec

Kralové (1078 zakt),

- Stfedni Skola sluzeb, obchodu a gastronomie, Hradec Kralové, Velka 3 (950 zaki),

- Jiraskovo gymnazium, Nachod, Reznitkova 451 (697 zak).
Tyto tfi nejvetsi stfedni Skoly jsou zfizovany krajskym ufadem. Nejvetsi pocet zaklh ve
stiednich Skolach jinych zfizovatell ma Biskupské gymnazium Bohuslava Balbina a Zakladni
Skola a matefska Skola Jana Pavla II. Hradec Kralové (612 zaka) a Stfedni Skola - Podorlické

vzdélavaci centrum, Dobruska (365 zaki).

V soucasnosti jdou nekteré z oborti vzdélavani vyuovany na vice stfednich Skolach, né€kdy
pak i v ramci blizké dojezdové vzdalenosti od bydliste¢ zaki. Dusledkem této roztiisténosti
oborové struktury je, Ze KHK musi vynakladané finan¢ni prostredky délit pro vétsi pocet skol.
Oborova struktura vSech stfednich Skol v KHK musi byt nastavena tak, aby odpovidala
bezproblémovému uplatnéni budoucich absolventli na trhu prace. Zakladnim piedpokladem
pro optimalni napliiovani tfid musi byt rovnéZ minimalizace roztfi$ténosti stavajici oborové

struktury.
Kritéria pro optimalizaci oborové struktury v krdlovehradeckém kraji:

- soulad oborové nabidky §kol s pozadavky trhu prace

- mira roztfiSténosti oborové struktury u jednotlivych oborii vzdélavani v ramci celého
KHK

- pfimétfend dostupnost oborti vzdélani pro zéky na celém uzemi KHK

- strategicky stanoveny pomeér poctu mist v 1. rocnicich maturitnich a nematuritnich
oborl vzdélani v ramci celého KHK

- materidlné-technické podminky pro vyuku daného oboru vzdélani.
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Naplnénost jednotlivych obort v ¢ase se méni. VIiv na naplnénost oborit ma demograficky
vyvoj kraje — pocet obyvatel ve vékové skupiné 15 az 19 let klesa a podle prognézy se za¢ne
zvysovat v roce 2020. Klesajici pocet zakt a studentt na SS a VOS bude mit dopad také na
trh prace, podle informaci od zaméstnavateli v kraji se nedostatek kvalifikovanych

pracovnikil projevuje jiz nyni.

Nejvice naplnény je obor Obecna priprava, pocet zakl v oboru vzdélavani tvoii kolem 20 %
viech 74kt SS a VOS. Obor Obecna piiprava nabizi 21 stiednich $kol v kraji. Dalsi nejvice
Zadanou skupinou obort ze strany zaki/studenttl je Strojirenstvi a strojirenska vyroba (15 SS),

na tietim misté je Gastronomie, hotelnictvi a turismus (17 SS).

Nejvétsi pokles absolutniho pocétu zakli zaznamenala skupina obord Elektrotechnika,
telekomunikaéni a vypodetni technika (11 SS), za deset let pokles] pocet zakti o vice nez 50

%, dale poklesl zajem o Obchod (7 SS) a Dopravu a spoje (2 SS).

Mezi nezaméstnanymi absolventy je cca 30 % absolventli technickych oborl, zbytek
nezaméstnanych absolventl se vzdélavalo v oborech netechnickych. Absolventi poptavani na
trhu prace nejsou dle zaméstnavatelli dostateéné ptipraveni na vykon své profese, coZ je
udajné¢ dano snizenymi naroky na predpoklady ke vzd€lavéani, nedisciplinovanosti zaka,
védomostni, moralni a socidlni nepfipravenosti, ale i nizkou intenzitou spoluprace skol

a zaméstnavatelu.

Ptiblizn€ 15 % vSech nezaméstnanych absolventli se vzdélavalo v oboru gastronomie,
hotelnictvi a turismus, na dalSich pozicich s podilem kolem 8 % jsou nezaméstnani absolventi
z oborQ strojirenstvi a strojirenska vyroba, elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni
technika a ekonomika a administrativa. Pro relevantnost udaji je nutné zohlednéni podilu
absolventii v oborech vzdélavani a podilu nezaméstnanych absolventi podle oboru
vzdélavani. Procento absolventli v oborech strojirenstvi a strojirenska vyroba, elektrotechnika,
telekomunikacni a vypocetni technika a ekonomika a administrativa odpovidd i procentu
nezamé&stnanych absolventl. V oboru gastronomie, hotelnictvi a turismus je podil
nezaméstnanych absolventii dvojnasobnym oproti podilu absolventi oboru. MSMT vytvotilo
pfehled o oborech vzdéldvani a specifikovalo kédy oborG vzdélavani podle zameéteni.
Definice pro technické obory podle piehledu MSMT zni: ,,nejéastéji je v soudasnosti technika
povazovana za souhrn vSech prostfedkti a zplisobd, které slouzi ¢lovéku k usnadiiovani jeho

¢innosti, k rozsifovani ptirozenych lidskych schopnosti a k rozvoji spolecnosti jako celku.
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Technické vzd€lavani je nejCastéji spojovano s pojmem pramysl. Jako pramysl jsou
oznaCovany vSechny vyrobni Cinnosti, pii kterych se pomoci technologii, tedy vyrobnich
prostfedkti a vyrobnich postuptl, ziskavaji a zpracovavaji suroviny na kone¢né vyrobky. Pro
ucely identifikace technickych obort vzdélani se pojima pramysl slouzici k vyrobé*“. Podle
definice MSMT je piiblizné stejny pocet technickych a netechnickych obort. Pomér
nezameéstnanych absolventl z technickych obort a absolventd z ostatnich obort je pfiblizné

1:2.

Nejvice uchazeCli o zaméstnani poptava praci v kategorii Pomocni a nekvalifikovani
pracovnici. Tato kategorie zaroven patii k odvétvim s jednou z nejvyssich nabidek volnych
mist (nabidka volnych mist v této kategorii roste). Poptavka po praci ale nabidku prace

v kategorii Pomocni a nekvalifikovani prevySuje témét desetinasobné.

Mezi dalsi kategorie, ve kterych je nejvyssi poptavka po praci, patii pracovnici ve sluzbach
a prodeji a femeslnici a opravaii. Remeslnici a opravéfi jsou nejvice pozadovanym odvétvim
ze strany zameéstnavatell, pracovnici ve sluzbach také patii mezi obory s nejcetngji
nabizenymi volnymi misty. Naopak kategorie Zakonodarci a fidici pracovnici a Kvalifikovani
délnici v zeméd¢lstvi, lesnictvi a rybafstvi jsou nejméné poptdvanymi obory jak ze strany

uchazecl o praci, tak ze strany zaméstnavateli.

Od roku 2009 sleduje MPSV strukturu volnych mist také dle klasifikace NACE. Nejvice
nabizenym odvétvim ze strany zaméstnavatell je zpracovatelsky primysl. Nabidka volnych
mist v odvétvi zpracovatelsky primysl v Kralovéhradeckém kraji ¢ini po celé sledované
obdobi okolo 30 % veskeré nabidky a v poslednich letech roste, b&hem tfi let vzrostla nabidka

Sestinasobné.

Nejprudsi nartist byl zaznamenan v okrese Rychnov nad Knéznou. Trend vyvoje nabidky
volnych mist ve zpracovatelském priimyslu je po celé sledované obdobi ve vSech okresech
kraje obdobny, s vyjimkou okresu Trutnov. Trutnov v roce 2015 zaznamenal v nabidce
zaméstnani ve zpracovatelském pramyslu pokles, v roce 2014 tvotila nabidka volnych mist ve

zpracovatelském primyslu v okrese Trutnov 50 % nabidky v tomto odvétvi v celém kraji.

Druhym odvétvim s nejvice nabizenymi volnymi misty je velkoobchod a maloobchod; opravy
a udrzba motorovych vozidel. Nabidka volnych mist v tomto odvétvi v poslednich ¢tyfech
letech vzrostla na Sestinasobek. Na tfeti pozici v Cetnosti nabizenych volnych mist je odvétvi

ubytovani, stravovani a pohostinstvi, nabidka v tomto odvétvi je vyrazné vyssi na Trutnovsku
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— nabidka v okrese Trutnov pfedstavuje 60 % nabidky v odvétvi celého kraje. Mezi odvétvi s
nejvetsim nardstem nabidky patii také stavebnictvi, administrativni a podplirné c¢innosti
a doprava a skladovéani. Nejvetsi nartist nabidky volnych mist ve stavebnictvi je v okrese

Hradec Kralové.

Priority

Jednou z rozvojovych priorit kraje musi byt rozvoj a udrzeni kvalitnich lidskych zdroji
v regionu. Z pohledu Skolstvi pak je nutno zabranit pred¢asnému opousténi vzdélavaci
soustavy (a stim spojenym nezadoucim dopadim na vzrist nezaméstnanosti a vydaji

V socialni sfére).

K naplnéni tohoto zdméru méa napomoci piedevsim:

- zajisténi provazanosti $kol s trhem prace;

- podpora oblasti vzdélavani dospélych;

- podpora rozvoje technickych obort;

- zlepSeni urovné kariérového poradenstvi uz na zakladnich skolach;

- rozvijeni kli¢ovych kompetenci zakl vsech vékovych skupin, véetné rozvoje podnikavosti,

iniciativy a gramotnosti;

- celoZivotni uceni, resp. dal$i vzdélavani se stane soucasti osobniho i profesniho vyvoje
kazdého jedince; rozvojem jeho schopnosti, védomosti a dovednosti pfispiva k snazsi

adaptabilité a flexibilité na trhu préce;

- zvySeni prestize odborného vzdélavani, predevsim femeslnych a technickych obort;

- rozvijeni spoluprace $kol se zaméstnavateli a dal$imi relevantnimi subjekty;

- ptiprava zaka dostate¢né¢ flexibilnich, adaptabilnich a pfipravenych na vykon své profese
¢i dalsi studium;

- u zakl (vcetné¢ zakt se SVP) bude systematicky rozvijena Ctenafskda a matematicka

gramotnost a dalsi klicové kompetence.

Prifezova témata KAP a MAP
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V prioritnich prifezovych tématech, ktera prolinaji vzd€lavacim systémem od matefskych
pres zakladni ke stiednim a vys$§im odbornym $koldm, je povazovano za kliCové rozvijet

a podporovat:

1. Kariérové poradenstvi

V oblasti kariérového poradenstvi ma velmi vazny dopad nedostatecnd podpora zaki pfi
volbé povolani. Mezi hlavni pfiCiny patii nepiiznivé podminky pro realizaci kariérového
poradenstvi na ZS a SS, nedostate¢na teoreticka a prakticka pfipravenost pedagogti vykonavat
kariérové poradenstvi a nedostate¢na podpora zakl pii volbé povolani a rovnéz i nedostatecna

spoluprace $koly a dalsich aktéri kariérového poradenstvi v regionu.

K navrhovanym opatfenim pro zlepSeni situace a zajisténi funkéniho systému kariérového

poradenstvi zaméteného na volbu vzdelavaci a profesni drahy zaka patfi:

- podpora specifickych vzdélavacich aktivit zaméfenych na rozvoj kompetenci kariérového
poradenstvi pro pedagogické pracovniky (DVPP, specializované obory na VS, legislativni
podpora — funk¢ni zafazeni kariérového poradce do vzdélavaciho systému $kol, snizeni piimé

vyucovaci povinnosti pro pedagoga vykonavajiciho funkci kariérového poradce);

- podpora zaka pfi orientaci ve volbé své profesni kariéry, rozsifenim fungujici spoluprace
Skol a ostatnich aktérd kariérového poradenstvi v regionu (zapojeni UP, zaméstnavatelt,

profesnich komor).
Nejvyznamnéjsi podpora by méla byt sméfovana na zaky zakladnich Skol, nebot’ vybér stiedni
Skoly zpravidla determinuje profesni orientaci Zdka a jeho budouci uplatnéni na trhu prace.

(Napf. Projekt Pospolu Narodniho ustavu vzdélavani http://www.nuv.cz/pospolu.)

2. Kompetence k podnikavosti, iniciativé a kreativité

V této oblasti byly identifikovany jako kli¢ové problémy nedostate€na podnikavost, absence
iniciativy a kreativity. Mezi hlavni pfi¢iny patfi maly zdjem ze strany zakl rozvijet své
schopnosti a kompetence, nizs$i mira individualniho pfistupu pro vzdélavani zaka a rozdilné
schopnosti a dovednosti ucitelil.

Pro budovani kompetenci k podnikavosti je kliCovd schopnost aktivné vnimat prostiedi,
hledat v ném pfilezitosti a pretvaret je za urCitym ucelem (napf. s cilem ziskat uspéch,
ocenéni). Zakladem podnikavosti je vnitini motivace, tvotivost, zvladnuti rizik a pfipravenost

ke zménam.
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Bohuzel dnesnim zakim praveé kreativita a aktivita doplnéna moralné¢ volnimi vlastnostmi
(pracovitost, svédomitost) chybi. Ve skolnich vzdélavacich planech nékterych Skol jsou jiz
diky iniciativé pedagogl zakomponovany aktivity, které maji u Zzakd rozvijet praveé
kompetence k podnikavosti (projekty fiktivnich firem, volno¢asové aktivity), ale systémové
rozvijet aktivity zaméfené na pedagogické pracovniky a jejich dal§i vzdélavani, navazat

spolupraci s firmami a podnikateli.

3. Polytechnické vzdélavani

V ramci klicového tématu polytechnické vzdélavani byl jako zasadni problém identifikovan
nizky zéjem zakti o polytechnické a odborné vzdélavani. Tento problém ma v mnoha
ohledech své pfi¢iny pfedevsim ve slabé vnitini motivaci zakd, v jejich rodinné vychové
a nastaveni socialnich vazeb. Skoly predev§im v disledku nedostatku finanénich prostfedki
ne vzdy disponuji dostate¢nymi prostorovymi, materidlnimi a personalnimi kapacitami, které

by odpovidaly nejmodernéjsim poznatkiim a technologiim.

UZ od nejmladsiho Skolniho, respektive predSkolniho, v€ku je nutné vést zaky systematicky
k vytvafeni pracovnich navyka a kompetenci, rozvijet jejich manualni zru¢nost a technickou
inteligenci za pomoci kvalitniho a atraktivniho vybaveni (stavebnice, technologicka zatizeni,
strojni vybaveni), které odpovidd nejnovéjSim trendim a potiebam. Pofizeni kvalitniho
vybaveni a specializovanych u¢eben ov§em predstavuje zna¢né finan¢ni investice, na jejichz
kryti systémové prostiedky (ONIV) zdaleka nepostacuji. Vyznamnym motivacnim prvkem
mohou byt 1 zajimavé volnocCasové aktivity, exkurze nebo stiZe ve firmach (zde ovSem
Sohledem na platnou legislativu zpravidla omezeno na studenty stfednich a vysSich

odbornych skol).

Dalsi oblasti, kterou je nutno fesit, je rozvoj lidského potencidlu. Vzdélavani zkuSenych
pedagogickych pracovnikii, pfiprava novych odbornikii (kurzy, zaskoleni v obsluze

nakoupeného zatizeni, zpracovani metodickych materiala k vyuce, staze, exkurze).

Velkou prilezitosti je v rdmci aktivit MAP a KAP sitovani (vytvafeni siti spolupracujicich

skol),

zavadéni mentoringu, vznik sdruZeni metodikil a odborné€ zaméfenych profesnich komor.
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4, Inkluzivni vzd€lavani

Se zavadénim legislativnich zmén v oblasti péfe o zaky se specifickymi vzdélavacimi
potiebami se projevila u ¢asti pedagogické i1 rodicovské verejnosti niz§i mira ztotoZznéni se
s navrhovanym pojetim spole¢ného vzdelavani. Mezi hlavni pficiny obav patfily nedostatecné
zajisténi  financnich prostiedkd pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani ve Skoléch,
nepfipravenost vné¢jSich podminek pro zavedeni inkluzivniho vzd€lavani, nedostatek
prilezitosti 1 finan¢nich prostfedkii pro vzdélavani pedagogickych 1 nepedagogickych
pracovnikii v oblasti inkluzivniho vzdé€lavani, nizSi motivace pedagogi ke spolecnému
vzdelavani, nizké povédomi Skol o tom, jak pracovat s zaky se SVP a maly zijem skol,
ziizovatelll a dalSich subjektii o zavedeni spolecného vzdélavani do praxe, spolu s chybéjici

infrastrukturou.

S postupem casu se situace zklidnila, byla zavedena opatfeni k zajiSténi teoretické a praktické
pfipravenosti pedagogl na spoleéné vzdélavani. I nadale ovSem zlstava klicovym faktorem
dostatek finan¢nich prostiedkii na zajisténi technické pfipravenosti Skol pro realizaci
spole¢ného vzdélavani, posileni lidskych zdrojl, zajisténi dalSiho vzdélavani a odstranovani
komunikac¢ni bariéry mezi v§emi zainteresovanymi partnery plisobicimi v oblasti spole¢ného
vzdelavani.

Tvorba vzdélavaci koncepce

Vazba mezi KAP a MAP je velmi uzk4, informace z jednotlivych etap ptiprav projektii jsou
realizatory predavany dle pozadavkit MSMT a kraje. Explicitni informace o identifikovanych
potiebach jednotlivych Skol v oblastech relevantnich pro KAP, vcetné investic pro podporu
téchto oblasti (ITI, IROP), budou slouzit jako podklad pro tvorbu vzdé€lavaci koncepce

V uzemi.

Vystupy KAP a MAP mohou slouZit jako podklad pro konkretizaci navaznych projekti, které

mohou byt financovany z rtiznych zdroja, podle jejich povahy a dostupnosti.
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2.2 Specificka ¢ast analyzy
2.2.1 Témata MAP v FeSeném nzemi

Na zaklad¢ vystupt analytické ¢asti byly pro potieby strategického ramce urceny nasledujici

prioritni oblasti se specifickymi cili:

Prioritni oblast 1: Technické a investi¢ni zajiSténi moderni infrastruktury skol s dostatecnou

kapacitou v souladu s demografickym vyvojem déti a zaki v izemi
Cil 1.1 Rekonstrukce a modernizace budov a investice do vybaveni MS
Cil 1.2 Rekonstrukce a modernizace budov a investice do vybaveni ZS

Cil 1.3 Rekonstrukce a modernizace budov a investice do vybaveni ZUS a organizaci

zdjmového a neformdlniho vzdelavani

Prioritni oblast 2: Materidlni, technick¢ a persondlni zajiSténi polytechnického

a piirodovédného vzdélavani v MS, ZS a organizacich zajmového a neformalniho vzdélavani
Cil 2.1 Modernizace a obnova vybaveni MS a ZS
Cil 2.2 Osobnostn¢ profesni rozvoj pedagogickych pracovnikli
Cil 2.3 Podpora mimoskolnich a volnoc¢asovych aktivit

Prioritni oblast 3: Rozvoj a podpora vzajemné spoluprace MS, ZS a organizaci zajmového a

neformalniho vzdélavani

Cil 3.1 Vytvoteni komunikativniho a spolupracujiciho prostiedi pro vzdélavani
Prioritni oblast 4: Rozvoj pozitivniho klimatu v MS a ZS podporujici podnikavost a
iniciativu déti a zaki

Cil 4.1 Vytvateni pozitivni atmosféry ve ttidach a Skole

Cil 4.2 Uplatnéni vice forem a metod ve vzdélavani se zaméfenim na praktickou

vyuku
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Pi'ehled opatieni MAP dle metodiky Postupy zpracovani mistnich ak¢énich plani
Povinna opatreni:

Opatieni 1: PiedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

Opatfeni 2: Ctenaiska a matematicka gramotnost v zékladnim vzdé&lavani

Opatteni 3: Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaka ohrozenych skolnim netspéchem
Doporucena opatieni MAP

Opatteni 1: Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka

Opatteni 2: Rozvoj kompetenci déti a zakt v polytechnickém vzdélavani

Opatteni 3: Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach

Volitelna opatreni:

Opatieni 1: Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zaka

Opatieni 2: Rozvoj kompetenci déti a zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Opatieni 3: Rozvoj socialnich a obanskych kompetenci déti a zakt

Opatieni 4: Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zaka

Opatieni 5: Investice do rozvoje kapacit zédkladnich Skol

Opatteni 6: Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR
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Tabulka ¢. 22 Vazba specifickych cili na povinna doporuéena a volitelna témata MAP*

Cil 1.1 Cil 1.2 Cil 1.3 Cil 2.1 Cil2.2 Cil 2.3 Cil 3.1 Cil 4.1 Cil 4.2

Povinné XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX
opatfeni 1

Povinné XXX XXX X
opatteni 2

Povinné XX XX XXX XX XX XX XX
opatfeni 3

Doporucene X XXX XX XX XXX XX XXX
opatfeni 1

Doporucene X XX XXX XXX XXX XX XXX
opatfeni 2

Doporucené X X XX XX
opatfeni 3

Volitelné X XXX X
opatfeni 1

Volitelné X
opatfeni 2

Volitelné XX X X XX X
opatfeni 3

Volitelné XX X X X
opatfeni 4

Volitelné XXX XXX
opatfeni 5

Volitelné X X X
opatfeni 6

Zdroj: Strategicky ramec MAP pro ORP Hradec Kralové do roku 2023

“Pozn.: Cile MAP vs. Povinna, doporucen4 a volitelna opatieni (témata) Postuptt MAP se 3 trovnémi vazby (X -

slaba, XX — stfedni, XXX - silna)
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2.2.2 Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdélavani v ieSeném tizemi — jejich zapojeni, zpiisob spoluprdce a komunikace, apod.

Cilova skupiny Co ocfekava Diilezitost pro | Zapojeni do projektu Jak informovat Kdy a kdo to vytvoii
projekt
Vedouci pracovnici $kol | Dostatek finan¢nich Vysoka Zastupci jsou &leny RV | Osobni rozhovory, | PM, materidly pied a
a Skolskych zatizeni prostfedktl na rozvojové a pracovnich skupin pracovni setkani, | po jednani
investi¢ni projekty. konference
Pedagogicti pracovnici | Poradenstvi pro Vysoka Zastupci jsou &leny RV | Dotazniky, osobni | PM, prubézné
kariérové vzdélavani a pracovnich skupin setkani, elektronicka
uditelt. SeminAfe (skolni koresp(’)nde’nce,
., . . webové stranky
Informovani na téma Samospravy)
inkluze, ucitelé nejsou
informovani. Dostatek
finan¢nich prostfedkl na
nakup  pomtcek a
vybaveni.
Déti a zaci Ptizptisobeni vyuky Vysoka Projektovy den Skolnich | Osobni  setkani — | PM, facilititor —
potebam déti a zaku. samosprav Skolni samospravy v pribéhu analyzy -—
potieby
Zaméstnanci vetejné | Dostatek finan¢nich Vysoka Zastupci jsou &leny RV | Osobni setkani, | PM, materidly pfed a
spravy a zfizovateld | prostiedkll na rozvojové a pracovnich skupin jednani organd, | po jednani
skol pusobici ve | investi¢ni projekty. konference
vzdélavaci politice
Rodice déti a zaka Zvyseni kvality Vysoka Zastupci jsou &leny RV | webové stranky | PM, pribézné
vzdélavani, vetsi a pracovnich skupin projektu

nabidka volnocasovych
a mimoSkolnich aktivit.
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Pracovnici a dobrovolni | Nabidku kreativnich Vysoka Zastupci jsou &leny RV | Osobni  setkani - | PM, pribézné
pracovnici  organizaci | vzdélavacich kurza. a pracovnich skupin rozhovory,
pusgb’lm’cl} v oblasti Nabidka daltiho elektronicka
vzdélavani nebo . Ciaoa korespondence,
AR . profesniho  vzde¢lavani. .
asistencnich sluzeb a v « webové stranky
. . Dostatek finan¢nich
oblasti neformalniho a Y e .
g , «1s .. | prosttedki na nakup
zajmového  vzdélavani o .
o . pomtcek a vybaveni a
déti a mladeze < .
odmény lektoriim.
Pracovnici  organizaci | Dostatek finan¢nich Stredni Zastupci jsou ¢leny RV | Konference, pracovni | PM, prabézne,
pusobicich ve | prosttedkll na rozvojové schiizky, osobni | materidly pfed a po
vzdélavani, vyzkumu a | investi¢ni projekty. setkani jednani
poradenstvi
Pracovnici Dostatek finan¢nich Stredni Zastupci jsou Cleny PS weboveé stranky, | PM, prabézne,
popularizujici védu a | prostfedkll na rozvojové pracovni schiizky, | materialy pfed a po
kurikularni reformu investicni projekty. osobni setkani jednani
Veftejnost UdrZeni kvality ceského Stfedni Utastnici dotaznikového | webové stranky, | PM, na LibCanském
Skolstvi. Setfeni dotazniky jarmarku, Den déti
v Hoftingévsi,
Nechanice — Setfeni
SCIO
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2.2.3. Zavery 7 komunitniho zapojeni cilovych skupin z uzemi Hradeckého venkova

MAS Hradecky venkov v roce 2016 provadél Setfeni aktualniho stavu se zapojenim cilovych

skupin MAP.
Na uzemi MAS Hradecky venkov prob¢hlo:

e dotaznikového Setfeni aktudlnich potieb zakladnich a matetskych skol

e dotaznikového Setfeni aktualnich potieb subjekt zajmového a neformalniho vzdélavani
e workshopy se zaky zakladnich $kol na téma potieb a zmény $koly/Skolstvi

e jednani se zastupci vefejné spravy a ziizovatell Skolskych zatizeni

e dotaznikového Setfeni — rodice

e dotaznikového Setfeni — vefejnost

Ptipravné prace pro dotaznikové Setfeni ve vSech zakladnich a matefskych $kolach na tizemi
Hradeckého venkova byly zahdjeny v bfeznu 2016 a to analyzou vyro¢nich zprav a dalSich
dokumentti (SVP). Z dokumenttl vyplyva, ze §koly maji prostor na inovaci a vznik odbornych
uceben (pocitacova ucebna, ucebna piirodopisu). VétSina Skol se zapojila projektd
spolufinancovanych EU — Tablety do §kol, EU do 8kol. Témét polovina §kol se zapojila do
dalsich projekt: Mléko do skol, Zdravé zuby, Recyklohrani, M.R.K.E.V, Ovoce $kolam, Les

ve Skole atd.

Vybaveni ve Skolach je pribézné podle potfeby obménovano. Jelikoz, Skoly sidli ve starSich
budovach je nutna jejich neustala oprava a udrzba. Skolni zahrady jsou zahrnuty do plani
rekonstrukce. Skoly maji zamér vybudovat pro své zaky viceGelova hiiste, zkvalitnéni
dalSiho zdzemi pro sportovani a bylinkové zahrady. Zakladni potfebou matetskych skol je
komplexni rekonstrukce kolnich zahrad. Informace o kazdé MS a ZS na tizemi MAS

Hradecky venkov naleznete v dokumentu — Karty Skolskych zafizeni z izemi Hradeckého

venkova.

Na zaklad¢ téchto ptipravnych analytickych praci byly v pribeéhu mésicti duben - Cervenec

2016 navstiveny realiza¢nim tymem jednotlivé Skoly s dotaznikovym Setfenim formou fizené

problémi, které je nutné na izemi Hradeckého venkova v oblasti zakladniho Skolstvi fesit:
Mateiské Skoly

e Personalni podpora (chtiva, Skolni asistent, spoluprace s logopedy, VSUD, OSPOD)
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e Osobnostné socialni rozvoj piedSkolnich pedagogli (vzdélavani - inkluze, polytechnické
vzdélavani, cizi jazyky, zdravy Zivotni styl)
e Vybaveni a pomucky (didaktické pomtcky, stavebnice, hry, pro télovychovné Cinnosti,

interaktivni tabule, nabytek, dilnicky, vypocetni technika)
Zakladni skoly

e Personalni podpora (psycholog, socialni pedagog, Skolni asistent, asistent pedagoga,
spoluprace s odborniky)

e Osobnostné socialni rozvoj predskolnich pedagogh (vzdélavani - inkluze, polytechnické
vzdélavani, cizi jazyky, digitalni technologie, metody uc¢eni matematiky, management fizeni
skol, zahrani¢ni staze)

e Vybaveni, pomicky a aktivity (interaktivni tabule, pocitace, odborné ucebny, pomicky na
vyuku cizich jazykd, materialné technické zabezpeceni na akce, studijni pobyty zaku,
jazykové pobyty, volnocasové aktivity)

ZS a MS také uvedla potieby investi¢nich projekti, které se tykali predevsim $kolnich zahrad,
sportovnich hiist, rekonstrukce télocvi¢en, modernizace Skolnich kuchyni a jidelen, rozsiteni

Saten.

Do analyzy uzemi byli zapojeni i zéaci zakladnich Skol. V rdmci workshopii Zaci méli moznost
diskutovat na téma potieb a zmény $koly/skolstvi. Piekvapilo nas, ze déti maji jasny nazor a
nedélalo jim problém podélit se s nim. Uvédomuji si, Ze skola je mistem, kde travi vétSinu
Casu svého dne a citi se byt soucasti ni. Proto by 1 Zaci uvitali moznost sdélit své nézory
k chodu a infrastruktufe Skoly a vytvaret Skolu spole¢né. Dostavame se k tomu, Ze si pieji brat
vazné jejich nazor a potieby. Touzi po respektu od ucitelt. Respektem k ditéti podpofime
zdravy vyvoj sebevédomi. Dit¢ musi mit pocit, Ze mu je naslouchano. V mladsim Skolnim

véku i star§im Skolnim véku Si stale vyvareji svoji osobnost a maji potiebu se realizovat.

D¢éti maji nespocet navrhil na zménu a zlepSeni jejich Skoly a vSak zastupci vefejné spravy a
ziizovatelé Skolskych zatizeni musi prioritn€ ziskat dostatek finanénich prosttedkll. Problém
je nedostatek investic na modernizaci Skolnich budov a dal§iho zdzemi jako jsou Skolni

zahrady, sportoviste, détska hiist€ a Skolni jidelny.

Béhem analyzovani tizemi Hradeckého venkova probihalo online dotaznikové Setfeni pro
rodice a vefejnost. V této dob¢ vetejnost negativné vnima atmosféru ve Skolstvi a samotnych

Skolach. Vliv na tento postoj mohou mit meédia, kterd caste€né manipuluji s vefejnym
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minénim. Rodice vSak vnimaji atmosféru ve Skolach piiznivé, navzajem s uciteli spolupracuji

a fesi spolecné problémy.

Obe¢ cilové skupiny, ale citi potfebu zmén ve vyuce ¢i samotném vedeni Skoly. Aktualni doba
je plna podnéti a novych technologii a je potfeba na to reagovat. Je nutné si pfiznat, ze béhem
10 let se spole¢nost zménila. Je proto nezbytné vyuzivat i jiné u¢ebni metody a pouzivat styl

vyuky tak, aby dité podnitily k dalsimu vzd¢lavani.

Zavery z jednotlivych komunitnich zapojeni cilovych skupin naleznete na strankach —
http://www.hradeckyvenkov.cz/search.php?rsvelikost=sab&rstext=all-phpRS-
all&rstema=120&stromhlmenu=120
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2.2.4 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v FeSeném uzemi

Rizika a proces eliminace rizik

Identifikace rizika Dopad Pravdépo | Vyznamnost/ | Eliminace
rizika dobnost | zavaznost rizika
vyskytu | rizika
Absence finan¢nich | Nerealizovani 3 3 spravné nastaveni finanéniho
prostiedkil na | investi¢nich planu/rozpoctu
investi¢ni vydaje zamera
Nedostatek Nedostatek 2 2 spravné nastaveni finan¢niho
mzdovych kvalifikovanych planu/rozpoctu
prostiedkil pracovnikl
Zména politické | Zména/zastaveni | 2 2 zakotvit principy do
situace/priorit reforem programového dokumentu
vlady, realizaci fteSit po linii
profesnich  aparatd  (krajské
ufady), nikoli volenych
samosprav
Zména politické | Zména  priorit | 2 2 oSetfit smluvné, garance ORP
situace ztizovatele
lokalni/komunalni (investicni
volby projekty)
Nezdjem  cilovych | Nerealizovani 2 2 setkavani, workshopy,
skupin o spolupraci | projektu spoluprace s CSI, MSMT
Nezédjem o Skoleni a | Nesplnéni  cili | 3 3 Volba  vhodnych  termin;
DVPP projektu finan¢ni kompenzace
Prekazky na stran¢ | Nesplnéni cili | 3 3 Volba  vhodnych  termind,
vedoucich projektu finanéni ~ kompenzace  pro
zafizeni/neochota zajisténi nahradni vyuky
uvolnovat z vyuky —
volba vhodnych
terminti
Spatna dopravni | Nesplnéni  cilu | 2 2 realizace v lokalnich centrech;
dostupnost, projektu, finan¢ni kompenzace naklada
dlouhé  dojezdové | nevznikne
vzdalenosti sitovani a
systém
spolupréce
Nedostatek kapacit | Absence 3 3 Rozsifit nabidku vzdélavani,
pro Skoleni, | odbornik, v€as zah4jit nabor potencidlnich
dlouhodoby proces | nesplnéni cili zajemcil
vychovy odbornik
(kariérovy poradce,
Skolni  psycholog,
asistent pedagoga)
Nedostatecna Absence 2 2 Analyzy trhu/zdjmu
kapacita sluzby pfi | odborniki, panovani
velkém poCtu | nesplnéni  cill
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zajemcu projektu
Nezajem ze strany | Absence 2 Intervence MSMT, zkraceni
Skolicich center a | odborniku, procesu akreditace
univerzit nesplnéni  cili

projektu
Nedostatek Nesplnéni  cila 3 Intervence MSMT a zfizovatele
odbornikit v dané | projektu — finan¢ni motivace — posileni
oblasti rozpoctu
Spojovani funkci | Nedostatecna 3 Intervence MSMT a zfizovatele,
vychovného a | informovanost vyuziti potencidlu TU a dalSich
kariérového poradce, | rodicil, pracovnikil; zapojeni profesnich
nizké vyuziti | nespravny vybeér komor do kariérového
potencialu tfidnich | studijniho oboru, poradenstvi
uciteld predcasné

opusténi

vzdelavaci

soustavy, ztizené

uplatnéni na trhu

prace
Nedostate¢na Absence 3 Posilovani obortt v souladu s
provazanost odbornikt pfedpokladanymi potfebami trhu
potencialu  SS s | uplatnitelnych prace/analyza trhu prace,
trhem prace na trhu prace, posilovani praktického

Nezaméstnanost vyudovani na ZS, vyuziti

absolventl intervence MSMT a Asociace;

»hepotiebnych* krajii/sektorovd dohoda vyuziti

oboril vystupli dota¢nich programi
Nizka uroven vyuky | Nezdjem 0 3 Analyza trhu prace, posilovani
polytechnickych technické obory, praktického vyucovani na ZS,
pfedmétl na  ZS | nezaméstnanost vychova  budoucich  ucitelt
(pracovni a | absolventi, Vv polytechnickych oborech
technické ¢innosti) | pfedCasné

opusténi

vzdélavaci

soustavy, ztizené

uplatnéni na trhu

prace

Stupnice zavaznosti vnimaného dopadu rizika:

1 — téméf neznatelny
2 — znatelny

3 — vyznamny

4 — velmi vyznamny
5 — neptijatelny

Stupnice pravdépodobnosti vyskytu rizika:

1 - vyjimecné

2 —ojedin¢le

3 — Casto

4 — velmi Casto

5 — pravidelné, trvale
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1. Cilova skupina: Déti a Zaci

Popis cilové skupiny:

Na cilovou skupinu déti do 15 let a zaky Skol jak stavajici, ale i budouci je tento projekt

prioritné zaméfen. Jednim z piinost projektu je zlepSeni rovnych pftilezitosti a zvySeni kvality

ve vzdélavani, ale i ptizpisobeni vyuky individudlnim potiebam zakt. Informace o pottebach

této cilové skupiny budou zajistovany zprostfedkované ptes ucitele a vedouci pracovniky

Skol, ptipadné pomoci kvalifikované vefejnosti a rodict. Snahou je vzdélavat zaky

v heterogennich skupinach s efektivnim vyuzivanim informacnich technologii.

Hrozba Scénar Dopad Pravdépodobnost | Skoda | Riziko | Eliminace
Ne’zlaj em deéti Déti z cilové | Projekt Vysoka Vysoka | 1 D?g JCVSZ musi
Z Cliove skupiny nedosahne Jeste pre
skupiny g y , realizaci
nemaji zdjem | pozadovanych okt
0 skupinové piinosi prOJe, gt
vzdelavani sezndmit s
praci ve
skupinach.
Technické Neotekavané Zdr_zem Vysoka Nizkda |3 IT 051b0rn1k,
. . projektu ktery bude k
problémy problémy . e
. M , o dispozici pro
informacnich | vypadkl oo
oy . “ feSeni
technologii informacnich dalveh
technologii nenada’yc
udalosti
Nedostatecna | Cilovym Naruseni Vysoka Nizkda |3 Vytvoreni
komunikace | skupinam se projektu. komunika¢niho
a nedostanou Projekt planu
nedostateéné | relevantni nedosdhne
informovani | informace. planovanych
o potfebach cilt
cilové
skupiny.

2. Cilova skupina: Pedagogicti pracovnici

Popis cilové skupiny:

Pedagogicti pracovnici budou informovani pomoci vedeni Skoly a zfizovatelli, pracovni

skupiny a realiza¢niho tymu a do tvorby MAP budou zapojeni pievdzné pomoci zvolenych

zastupcil v pracovnich skupinach nebo budou moci komunikovat napt. pomoci webovych

stranek. Snahou projektu je vyhledavat ve skupiné pedagogickych pracovnikt lidry.
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Hrozba Scénar Dopad Pravdépodobnost | Skoda Riziko | Eliminace
Nezajem Pedagogové | Projekt Vysoka Vysoka |1 Vyhledavani
pedagogickych | z cilové nedosahne aktivnich
pracovnikio | skupiny — | pozadovanych pedagogu jeste
zapojeni do lidii nemaji | cila pied zapocetim
projektu zajem o realizace
zapojeni do projektu - jejich
projektu zapojeni do
piipravy projektu
Nedostatecnd | Cilovym Naruseni Vysoka Nizka 3 Vytvoreni
komunikace a | skupinam projektu. komunika¢niho
nedostateéné se Projekt planu
informovani ze | nedostanou | nedosahne
strany vedeni | relevantni | planovanych
Skoly a informace. | cila
ziizovatell

3. Cilova skupina: Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci piisobicich v oblasti

vzdélavani nebo asisten¢nich sluZeb a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani

déti a mladeze.

Popis cilové skupiny:

Do projektu budou zapojovany aktéti v oblasti vzdélavani déti a mladeze i neformalniho

a z4mového. Tato cilovd skupina bude do projektu aktivné oslovovana zadatelem

a partnerem. Tato cilova skupina bude zalenéna zejména do zlepSovani systému vzdelavani

pfedevsim v oblasti spoluprace a s ohledem na zlepSovani kompetenci, rozsiteni neformalniho

vzdélavani a rozvoje metod. Zapojenim této cilové skupiny by mélo vést k lepSimu propojeni

Skol s vefejnosti a rodici.

Hrozba Scénar Dopad Pravdépodobnost | Skoda Riziko | Eliminace
Nezajem o Nedojde k | Nizka Nizka 3 «
S Realiza¢nimu o Dostatecna
cﬂov_e tymu se nepodaii zapojent pfiprava
skupiny . .. | celéjedné o
oslovit dostatecny love realizaéniho
pocet zajemcit o criove tymu
I skupiny
zapojeni do
projektu
NedOJ_c_ie K Cilovd  skupina PI‘Ojek’t Vysoka Vysoka | 2 Stanoveni jiz na
rozvoji , . nedosdhne e .
ma ziem O , zacatku projektu
metod a " stanovenych o A
o zapojeni do 16 zpusoby jakymi
PHSUPY | projektu, ale k| M dojde k rozvoji
ve rozvoji metod a metod a piistupu
vzdélavani | ., o s
pristupl ve ke vzdélavani.
vzdélavani
nedojde
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4. Cilova skupina:

a poradenstvi

Popis cilové skupiny:

Pracovnici

organizaci pusobicich ve vzdélavani,

vyzKumu

Projekt pocita se zapojenim organizaci pusobicich ve vzd€lavani, vyzkumu a poradenstvi.

Jedna se nejen o nepedagogické pracovniky, pracovniky v neziskovych organizacich

a organizacich pusobicich ve vyzkumu a poradenstvi, ale i pisobici v jiném nez zékladnim

vzdelavani. Diky zapojeni této skupiny by mohlo opét dojit k rozvoji metod a ptistupti ve

vzdélavani. Tuto cilovou skupinu bude oslovovat realizacni tym.

Hrozba Scénar Dopad Pravdépodobnost | Skoda Riziko | Eliminace
I\{ezajrem Pracovnici a | Projekt Vysoka Vysokd |1 Inf(_)rmovar_u 0
cilové . . projektu a jeho
. dobrovolnici | nedosahne o
skupiny A y , zapojeni cilové
z cilové | pozadovanych 4 »
skupiny B ) skupiny pted
o .. | cila zapodetim
lidti  nemaji :
zéjem o real_lzace o
zapojeni  do pro;e.ktu, - jejich
projektu zapojeni do
ptipravy projektu
Cilova Cilovym NaruSeni Vysoka Nizka 3 Vytvoteni
skupina skupinam se | projektu. komunika¢niho
nedostanou Projekt planu
relevantni nedosahne
informace. planovanych
cilt
NedOJQE!< Cilové PrOJeKt Vysoka Vysoka |2 Stanoveni jiZ na
propojeni . . | nedosédhne ‘.z .
J skupina  ma , zaCatku projektu
Skol s . stanovenych .
T zajem ol zpisoby
vefejnosti a . cilt SO
dici zapojeni  do propojovani skol,
rodict projektu, ale vetejnosti a
propojeni rodict.
skol,

vefejnosti  a
rodici nedojde

Vytvoteni matice
odpovédnosti.

5. Cilova skupina: Pracovnici popularizujici védu a kurikularni reforem

Popis cilové skupiny:

Projekt pocitd se zapojenim co nejSirSiho spektra aktéri ve vzdélavani i s ohledem na

popularizaci védy a kurikularni reformu. Realiza¢ni tym bude mit za ukol tuto cilovou
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skupinu aktivn¢ vyhledavat a aktivné zapojovat tyto experty. Jejich piinosem bude opét

zmeéna a rozvoj metod vedouci ke zlepSeni vzdélavani v podobé novych a nejlépe inovativnich

metod.
Hrozba Scénar Dopad Pravdépodobnost | Skoda | Riziko | Eliminace
R’eahzacnl Realizatnimu | Projekt Vysoka Vysoka | 1 Inf(?rmoval_n 0
tym , . projektu a jeho
tymu se | nedosédhne o
nebudeme o y , zapojeni cilové
. . | nepodafi pozadovanych ! 5
dostate¢né C skupiny pied
., zapojeni  teto | .. Y s
aktivni o . cila zapocetim
cilové skupiny l roiekt
do projektu reallzace proj !
- jejich zapojeni
do ptipravy
projektu
C110\_/a Cilova skupina Prolek’t Vysoka Vysoka | 2 Stanoveni jiz na
skupina se .. nedosahne < .
s ma zijem o , zacatku projektu
aktivné o stanovenych o Lo
., zapojeni  do ” zpusoby  jakymi
Zali’olj(l’ projektu, ale k | <" dojde k rozvoji
avsak rozvoji metod metod a ke
zadna « o o
9 a zlepseni zlepseni
zména 1A sy A g
¢ vzdélavani vzdelavani.
nenastane nedojde

6. Cilova skupina: Rodice déti a Zaki

Popis cilové skupiny:

Jedna se o jednu z nejdulezitéjSich cilovych skupin, kterd nejvice ptisobi na déti a zaky.

Rodi¢e budou projektem informovani o moznostech a postupech, ale nejvétsi snahou

realizacniho tymu bude rodice aktivné do procesu zapojit. Rodice déti mohou své potieby

pfenaset pies uclitele, pfipadné se obratit na nositele projektu diky moZnosti komunikace na

webovych strankach.

Hrozba | Scénar Dopad | Pravdépodobnost | Skoda | Riziko | Eliminace
I\{eza_]’em Pracovnici a Projekt Mala Vysokd | 4 Informovani o projektu
c110v_e dobrovolnici nedosa a jeho zapojeni cilové
skupiny z cilové hne skupiny pied zapocetim
skupiny —lidfi | pozado realizace projektu.
nemaji zdjem o | vanych Riziko je velmi male,
zapojeni do e tato cilova skupina ma
) cilt i L
projektu zé4jem o zapojeni do
projektu. Vytvoieni
komunika¢niho planu.
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7. Cilova skupina: Vedouci pracovnici $kol a §kolskych zarizeni

Popis cilové skupiny:

Pomoci sitovani a spoluprace si budou vedouci pracovnici Skol a Skolskych zafizeni sdilet

informace, navzajem si mohou pomoci pfi feSeni riznych problémi. Cilova skupina bude

zapojena jak do tvorby strategického ramce, ale i v ramci tvorby roc¢nich akénich plant

a dohod o prioritach a piedevsim do zpracovani vystupu v podob¢ mistniho akéniho planu.

Tato cilova skupina byla oslovena jiz v prab€hu piipravy projektu. Spolupréace s touto cilovou

skupinou bude v projektu zasadni.

Hrozba Scénar Dopad Pravdépodobnost | Skoda | Riziko | Eliminace
Nezajer}l Lidii $kol | Projekt Vysoka Vysokd | 1 Inf(_)rmovar_n 0
vedoucich o . projektu a jeho

o nemaji nedosahne s
pracovniki [ . , zapojeni cilové
g zdjem o | pozadovany S
Skol a o skupiny pted
y , zapojeni | ch L, )
Skolskych do zapocetim realizace
zafizeni do : cilii projektu - jejich

. projektu .

zapojeni zapojeni do
projektu ptipravy projektu
Nedostatecnd | Cilovym | NaruSeni Vysoka Vysoka | 1 Striktni dodrzovani
komunikace a | skupinam | projektu. vytvoreného
nedostate¢né | se Projekt komunika¢niho
informovani nedostano | nedosahne planu
ze strany u planovanyc
realizacniho relevantni | h cilt
tymu informace
Neni Nedojde | Projekt Vysoka Vysoka | 1 Striktni dodrzovani
dodrzovan ke sdileni | nedosdhne vytvofeného
komunikacni | informaci | planovanyc komunika¢niho
plan mezi h cilt planu
Skolami

8. Cilova skupina: Verejnost

Popis cilové skupiny:

Tato cilova skupina bude do projektu zapojena predevsim diky informovani ze strany nositele

a partnera pires webové stranky. Pfedpokladdme, ze timto zpisobem mohou byt osloveni

1 experti a odborna vetejnost, kterd se bude moci do projektu aktivné zapojit a sdilet tak své

zkuSenosti.

75




Hrozba Scénar Dopad Pravdépodobnost | Skoda Riziko | Eliminace
I\{ezajrem Vefejnost Z projektu Vysoka Nizka 3 Vytvor;nlv ’
cilové .. | vypadne komunika¢niho
. nebude mit | . v ,

skupiny .. jedna cilova planu

Z4em Y| Skupina

informace k | SKUP

projektu
Predpoklad, | Cilovym Narus$eni Vysoka Nizka 3 Kvalitni webové
7e se aktivné | skupinam projektu. stranky a jejich
zapoji se Projekt propagace
experti a nedostanou | nedosahne
odborna relevantni | planovanych
vefejnost se | informace. | cilu
nenaplni

9. Cilova skupina: Zaméstnanci verejné spravy a ziizovateli $kol piisobici ve vzdélavaci

politice

Popis cilové skupiny:

Do projektu budou aktivné zapojeni zfizovatelé jednotlivych Skolskych zafizeni. Za

ziizovatele budou vybrani zastupci do pracovnich skupin. Jejich zapojeni pomize

k jednodussi implementaci zmén a postupt, které budou projektem produkovany.

Hrozba Scénar Dopad Pravdépodobnost | Skoda | Riziko | Eliminace
ZﬁpOJ erzl . Cilova skupina | Projekt Vysoka Vysoka | 1 Inf(_)nizovar_uho
.2r.1.zcilva,ete 4| se bude | nedosahne projextu a,Jle 0
jejich zastupci projektu pozadovangch zapojeni cilové
nebudou v A y e skupiny pted
. ucastnit, avsak | cili .,
projektu zapocetim
S nebude :
aktivni o realizace
aktivni. .
projektu -
jejich zapojeni
do ptipravy
projektu
Nedojde ke Cilova skupina | Projekt Vysoka Vysoka | 1 Vytvareni
sniZzeni se sice zapoji | nedosédhne vystupll —
administrativni | aktivng, ale ke | planovanych jednodussi
narocnosti sniZzeni cilt postupy
administrativni implementace
narocnosti a jejich
implementace prubézna
nedojde kontrola

76




2.3 SWOT-3 analyza prioritnich oblasti rozvoje v FfeSeném tizemi

Prioritni oblast 1: Technické a investi¢ni zajiSténi moderni infrastruktury mistnich Skol s dostate¢nou
kapacitou v souladu s demografickym vyvojem déti a Zaka v izemi

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

PRILEZITOSTI

HROZBY

Poloha skoly

Vysoky pocet zaka ve
tiide

Vyuziti investi¢nich
prostredkt z
ITI/IROP/CLLD ¢i
jinych zdroja na
investi¢ni zaméry rozvoje
skol a vyuziti dota¢nich a
grantovych zdrojil

prostiedkil na rekonstrukei

Nedostatek finan¢nich

objektt skol a stavebni
dispozice nékterych budov

Dlouha tradice $kol v
obcich-prioritni zajem
samosprav zachovat skolu
jako centrum kulturné-
spolecenského zivota v
obci

V nékterych lokalitach
nedostatecné a
nevyhovujici prostory
Skol a skolskych zatizeni

Sirsi vyuziti kapacit
Skolskych zatizeni v
malych obcich i pro

komunitni aktivity

Zmény politické situace
Vv obcich (po volbéch) a
Casté zmény Skolské
legislativy (omezené
moznosti dlouhodobého
planovani)

Nabidka volnocasovych
aktivit v misté Skoly

Zastaralé a nevyhovujici
Skolské zafizeni a zazemi
skol

ZlepSeni postoje
vetejnosti ke Skolam
vV malych obcich

Odliv zaka z venkovskych
skol (a z okrajovych ¢asti
meést) do mést

Prioritni oblast 2: Materialni, technické a personalni zajiSténi polytechnického a prirodovédného
vzdélavani v MS, ZS a organizacich zajmového a neformalniho vzdélavani

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

PRILEZITOSTI

HROZBY

Velmi dobte pokryté
sledované tizemi siti
Skolskych zatizeni

Neochota pedagogii
pfijimat zmény

Spoluprace skol
s rodicovskou vetejnosti

Nesoulad obsahu uciva na
PF s praxi a poptavkou
Skol (aprobace, skolska

administrativa, SVP)

Kvalifikovanost
pedagogickych sbori
(vyhoda mistni PF)

Nedostate¢na a zastarala
vybavenost u¢eben

Vyuziti dotacnich a
grantovych zdroji

Vykyv v demografickém
Vyvoj

Nabidka volnoc¢asovych
aktivit

Finan¢ni podhodnoceni
prace pedagogt

Zapojeni dalSich subjektt
(podniky, spolecnosti,
zajmové organizace,...)

Nedostatek finanénich
prostiedki
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Prioritni oblast 3: Rozvoj a podpora vzijemné spoluprice MS, ZS a organizaci zaijmového a neformalniho

vzdélavani pro dosaZeni vyvazeného systému vzdélavani

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

PRILEZITOSTI

HROZBY

Spoluprace mistnich
spolkovych organizaci
(SDH, vcelafi, myslivei,
PCR,...) se $kolami

Pedagogické sbory

nevyuzivaji tymové préce,

absence komunikace a
spoluprace (v ramci
celého ORP)

Vyuziti OP VVV a
dal$ich zdrojt pro
financovani vzdélavani
subjektd v ORP

Nedostatek finanénich
zdrojl

Dobra spoluprace ZS

mezi sebou, MS mezi

sebou a zfizovateli (na
venkove)

Neochota pedagogii
zapojovat se nad ramec
svych pracovnich
povinnosti mimo
vyucovani

Legislativni podpora
zdjmového a
neformalniho vzdélavani

Neucelenost a ¢asté zmény

legislativy, vysoka

administrativni naro¢nost

Dobra spoluprace mezi
Skolami zfizenymi
MMHK

Absence vzajemné
spolupréce a koordinace
aktivit ZS a MS v ramci

ORP (mésto, ostatni
skoly, venkov,...),
nedostate¢na vymeéna
informaci mezi $kolami,
sdileni dobré praxe

Zmeéna zivotnich hodnot
rodici a déti a jejich
postoji — vyuziti Skolské
rady rodici, vyslechnuti
jejich pozadavkd,...

Odchod zkuSenych
pedagogt, generacni

vymeéna, ztrata kontinuity

Prioritni oblast 4: Rozvoj pozitivniho klimatu v MS a ZS podporujici podnikavost a iniciativu déti a zaka

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

PRILEZITOSTI

HROZBY

Zavedena komunikace

Nizky pocet projekti na
podporu podnikavosti a

Ucast déti na aktivitach
Skol realizovanych nad

Nedostate¢né finanéni

mezi rodic¢i a Skolou L . , zajisteéni
Iniciativy ramec vyuky
Vzdélavani pedagogi , .
o . coravaril petagogt, Nevhodné podminky pro

Dftiraz na rozvoj . .. ., véetné sdileni dobré -~ s s

. " . Velké administrativni S y 7 ucast na vzdélavani
samostatnosti, tvorivosti a v . praxe, sdileni zkuSenosti a .,

C Lo zatizeni pedagogii o « pedagogickych

kreativity zaka pfipravenost na ¢erpani "o
pracovnikl

financi z OP

Kvalifikovani vychovni
poradci a diagnostika

Ne vsichni pedagogicti
pracovnici jsou schopni a
fundovani vyuzivat
alternativni metody a
postupy

Zapojeni rodict do
¢innosti $kol a podpora
Skol jako komunitnich
center

Piepracovanost a
vyhoteni pedagogickych
pracovniki vzhledem
Kk pracovni vytizenosti
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Seznam zkratek

CLLD
DO
IC
IPRU
IROP
ITI
1ZO
KAP

MAP

PO

RED 1ZO
SVP

VO

v

ZS

Komunitné vedeny mistni rozvoj

doporucené opatieni MAP

identifikacni ¢islo organizace

Integrovany plan rozvoje tizemi

Integrovany regionalni operacni program

Integrované tizemni investice (Integrated Territorial Investments)
resortni identifikator Skoly

krajsky akéni plan

mistni ak¢éni plan

mistni akéni skupina

matefska Skola

Ministerstvo kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
obec s rozsitenou puisobnosti

projektova dokumentace

povinné opatieni MAP

resortni identifikator pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly
specidlni vzdélavaci potfeby

volitelné opatieni MAP

zakladni Skola
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Prilohy

Id

data CSU

W

ka/prognodza poctu narozenych v CR Zdroj

¢ni kiiv

Popula

Obrazek ¢.6

135 000

130564

130 000 |

redlna data projekce

125 000

120000

115 000

110 000

105 000 -+

100 000

95000 |

90000 -

85000 |

80 000

119570

89471 5 ~

el o ok o > o o N\ o > S el Ll A =] N Ak <] ] & o A > ] @ g 0 ]
I o i
I e A A A e i N g T S g i RS TS AR

—— pocet Zivé narozenych = = = = nizka varianta stfedni varianta =~ = = = vysokd varianta
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4

data CSU

Zdroj

Ctu Zaku/studentii

4

I

davany vyvoj po

Ocek:

Obrazek ¢.7

2025
o2 | e e S O |
2023 1 L | | || ]
2022 e S ) E—
- | Y ) A S A
2m0 S ) E—
S019 1 e S S E—
018 1 e Y S S
017 1 I S A S R
2016 1 N I I R R
2018 : N [ S N N
2014 1 144i~
2013 r_______' [ | | |
2012 1 e ) E—
2011 1 e S E |
2010 Y S
2000 | e I O |
2008 1 ./ '/ | |
— 1 L | |||
2008 | e S S |
200 S S A
200000 400 000 600 000 800000 1 000 000 1200 000 1400 000 1600 000
potet ik
mmatefské Skoly (mladdi nel 3 roky) W matefské Skoly (3 a 4 roky) W matefské Skoly (5 a vice let) W z8kladni Skoly - 1.st.
WzakladniSkoly = 2.st. W stiedni vadBldni s maturitni zkouikou W stiedni veddldn bez maturitni ekouSky m ndstavbové a zkrdcend studium
m konzervatofe wyisi odborné Skoly

1800 000
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